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295/000099 (CD)
950/000024 (S)

RESOLUCION DE LAS PRESIDENCIAS DEL CONGRESO DE LOS DIPUTADOS Y DEL SENADO, DE 9

DE MARZO DE 2022, POR LA QUE SE APRUEBAN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA DE LA

OPOSICION PARA LA PROVISION DE DIEZ PLAZAS DEL CUERPO DE REDACTORES TAQUIGRAFOS

Y ESTENOTIPISTAS DE LAS CORTES GENERALES (TURNOS LIBRE, RESTRINGIDO Y DE
DISCAPACIDAD)

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 10.8 del Estatuto del Personal de las Cortes Generales,
las Mesas del Congreso de los Diputados y del Senado, en su reunion conjunta de 21 de septiembre
de 2021, acordaron la convocatoria de oposicion para proveer diez plazas del Cuerpo de Redactores
Taquigrafos y Estenotipistas de las Cortes Generales, dotadas con las retribuciones establecidas en el
Presupuesto de las Cortes Generales. Igualmente acordaron delegar en las Presidencias del Congreso de
los Diputados y del Senado la aprobacién de las bases de la convocatoria.

De dichas plazas, de acuerdo con lo establecido en el articulo 11.1 del Estatuto del Personal de las
Cortes Generales, se reservan tres para su provision por turno restringido entre personal funcionario de
otros Cuerpos de las Cortes Generales que estén en posesién de la titulacion a que se refiere la base
Segunda, punto 1.b) de la presente convocatoria. Las plazas que no se cubran por este turno
incrementaran el turno libre.

Asimismo, del total de las plazas convocadas, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 11.2 del
Estatuto del Personal de las Cortes Generales, se reserva una para ser cubierta por personas con
discapacidad de grado igual o superior al treinta y tres por ciento, siempre que reldnan los requisitos de la
presente convocatoria, superen las pruebas selectivas y, en su momento, acrediten el indicado grado de
discapacidad y la compatibilidad con el desempefio de las tareas y funciones correspondientes. En caso
de que dicha plaza no se cubriera por este turno, incrementara el turno libre.

La presente convocatoria tiene en cuenta el principio de igualdad de trato entre hombres y mujeres en
el acceso al empleo publico, de acuerdo con el articulo 14 de la Constitucién Espafiola, la Ley
Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, y el | Plan de Igualdad
de las Cortes Generales, aprobado por las Mesas del Congreso de los Diputados y del Senado en reunion
conjunta celebrada el 6 de marzo de 2020, y se ajustara a las siguientes bases:

Primera. Tribunal.

1. El Tribunal calificador sera nombrado por las Mesas de ambas Camaras o, por delegacién de
estas, por las Presidencias del Congreso de los Diputados y del Senado. En la composicién del
Tribunal se promovera la presencia equilibrada de hombres y mujeres, estando compuesto de la
siguiente forma:

Presidencia:
— Un Secretario o Secretaria de la Mesa del Congreso de los Diputados o del Senado.
Vocales:

— Un miembro del Congreso de los Diputados o del Senado.

— El Secretario General del Congreso de los Diputados o el Letrado Mayor del Senado o, a propuesta
del Letrado Mayor de las Cortes Generales, quien ostente la titularidad de alguno de los siguientes centros
directivos: Secretaria General Adjunta o Direccion de Asistencia Técnico-Parlamentaria del Congreso de
los Diputados o del Senado.

— Quien ostente la titularidad de la Jefatura de Departamento de Redaccién del Diario de Sesiones
de la Direccién de Asistencia Técnico Parlamentaria de la Secretaria General del Congreso de los
Diputados o del Senado.
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Secretaria:

— Un miembro del Cuerpo de Redactores Taquigrafos y Estenotipistas de las Cortes Generales que
ocupe plaza de Redactor o Redactora.

Las Mesas del Congreso de los Diputados y del Senado podran efectuar la designaciéon también, o
delegarla en las Presidencias de las Camaras, de los miembros del Tribunal, que sustituiran a los titulares
en caso de renuncia justificada o de imposibilidad para el desemperio de la funcion.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la presencia, cuando menos, de tres de sus miembros.
Las decisiones relativas a la tramitacion del procedimiento se adoptaran por mayoria de votos de los
miembros presentes, resolviendo en caso de empate el voto de calidad de la Presidencia del Tribunal.

2. Los miembros del Tribunal deberan firmar una declaracion en la que manifiesten que no concurre
ninguna de las causas de abstencién previstas en la Tercera de las Normas sobre composicion y
funcionamiento de los Tribunales calificadores de los procesos selectivos para el acceso a los Cuerpos de
funcionarios de las Cortes Generales. Las personas aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal
en los términos previstos en la citada norma Tercera.

Sin perjuicio de lo dispuesto en la Segunda de las Normas sobre composicién y funcionamiento de los
Tribunales calificadores de las pruebas selectivas para el acceso a los Cuerpos de funcionarios de las
Cortes Generales, el nombramiento de nuevos miembros para sustituir a aquellos cuya abstencion,
recusacion o renuncia sea efectiva, solo tendra lugar si se produce antes de la celebracién del primer
ejercicio de las pruebas selectivas. A partir de entonces el nombramiento de nuevos miembros solo
procedera si resultara imposible el quérum necesario para el funcionamiento valido del Tribunal.

3. El Tribunal podra asesorarse de personas expertas en linglistica, asi como de personas expertas
en idiomas extranjeros, que tendran voz, pero no voto, en los ejercicios correspondientes a su especialidad.
Podra también el Tribunal recabar el apoyo del personal auxiliar y colaborador que se determine.

4. El Tribunal actuara con sujecion a lo dispuesto en las Normas sobre composicion y funcionamiento
de los Tribunales calificadores de las pruebas selectivas para el acceso a los Cuerpos de funcionarios de
las Cortes Generales aprobadas por las Mesas del Congreso de los Diputados y del Senado en su
reunion conjunta del dia 8 de abril de 1991 (Boletin Oficial de las Cortes Generales, Seccion Cortes
Generales, serie B, n.° 7, de 26 de abril de 1991), modificadas por acuerdo de ambas Mesas en reunién
conjunta del dia 20 de mayo de 2004 (Boletin Oficial de las Cortes Generales, Seccion Cortes Generales,
serie B, n.° 15, de 29 de junio de 2004), y de conformidad con las bases de esta convocatoria.
Supletoriamente seran de aplicacion la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, y la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

5. EIl Tribunal se regira en sus actuaciones por los principios de publicidad, transparencia e
imparcialidad y, de acuerdo con los articulos 14 y 23.2 de la Constituciéon Espafiola, velara por el estricto
cumplimiento de los principios de igualdad, mérito y capacidad que rigen el acceso a la funcion publica v,
en particular, del principio de igualdad de trato entre hombres y mujeres, de acuerdo con lo establecido en
el | Plan de Igualdad de las Cortes Generales, aprobado por las Mesas del Congreso de los Diputados y
del Senado en reunién conjunta celebrada el 6 de marzo de 2020. Asi mismo adoptara las medidas
oportunas que permitan a los aspirantes con discapacidad, que asi lo hubieran indicado en su solicitud,
participar en el proceso selectivo en igualdad de condiciones que el resto de participantes.

6. El Tribunal queda facultado para resolver todas las dudas que pudieran surgir en la aplicacion de
estas bases, asi como para la resolucion de aquellas cuestiones no previstas en las mismas.

Segunda. Requisitos para concurrir.

1. Paratomar parte en la oposicion sera necesario, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 9.2
y 10.4 del Estatuto del Personal de las Cortes Generales, reunir los requisitos siguientes, que deberan
cumplirse en el momento en que expire el plazo de presentacién de solicitudes y mantenerse hasta el
momento, en su caso, de la toma de posesion:

a) Poseer la nacionalidad espafiola y ser mayor de edad.
b) Estar en posesioén del Titulo de Diplomado Universitario u otro equivalente, o en condiciones de
obtenerlo, en la fecha en que termine el plazo de presentacion de solicitudes.
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Quienes concurran con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan acreditar que estan en posesion de
la correspondiente credencial de homologacion o, en su caso, del correspondiente certificado de equivalencia.
c) No hallarse en situacién de inhabilitacion para el ejercicio de funciones publicas por sentencia firme.
d) Reunirlas condiciones psicofisicas requeridas para el desempefio de las funciones correspondientes.

2. Si en algun momento del proceso selectivo el Tribunal tuviera conocimiento de que cualquier
aspirante no cumple uno o varios de los requisitos exigidos por la presente convocatoria, o de la
documentacién aportada resultara que su solicitud adolece de errores o falsedades que imposibiliten su
acceso al Cuerpo de Redactores Taquigrafos y Estenotipistas de las Cortes Generales, podra acordar la
exclusion de dicha persona una vez evacuado el correspondiente tramite de audiencia.

Tercera. Solicitudes y plazo de presentacion.

Las solicitudes para tomar parte en la oposicién se presentaran en el plazo de quince dias habiles, contados
desde el dia siguiente al de la publicacion de la presente convocatoria en el «Boletin Oficial del Estadoy.

La solicitud debera presentarse por via electrénica, a través de la pagina web del Congreso de los
Diputados (www.congreso.es) o del Senado (www.senado.es). La presentacion por esta via permitira
cumplimentar en linea el modelo oficial de solicitud, anexar documentos y realizar el registro electrénico
de la solicitud. En caso de que se produzca alguna incidencia técnica en la presentacion electrénica de la
solicitud, se estara a lo que se establece en el articulo 32.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En dicha solicitud se consignaran el nombre y dos apellidos, nimero de documento nacional de
identidad, fecha de nacimiento, domicilio a efectos de notificaciones, teléfono, correo electrénico vy titulo
exigido en la presente convocatoria con su denominacion oficial completa y centro que lo expidid, la
opcién de idiomas, en su caso, de acuerdo con lo sefalado en la base Octava, apartado 5, asi como el
turno libre, restringido o de discapacidad por el que se opte.

Asimismo, se hara declaracion expresa de reunir todos y cada uno de los requisitos que se sefalan
en la base Segunda de la convocatoria y de asumir el compromiso de tomar posesion dentro del plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente al de la notificacién del nombramiento.

Cada aspirante unicamente podra presentarse por uno de los turnos: libre, restringido o de
discapacidad. La contravencion de esta norma supondra la exclusion, en todos los turnos solicitados, de
quienes no la hayan observado.

Cuarta. Aspirantes con grado de discapacidad.

1. Quienes tengan reconocido legalmente un grado de discapacidad igual o superior al treinta y tres
por ciento y deseen participar en las pruebas selectivas por el turno de discapacidad, deberan hacerlo
constar asi en la solicitud, acompafando el certificado acreditativo de dicha circunstancia.

2. En el supuesto de aspirantes que, habiéndose presentado por el turno de discapacidad, superasen
los ejercicios correspondientes pero no obtuvieran plaza y su puntuacion fuera superior a la obtenida por
aspirantes al turno libre, se incluiran por su orden de puntuacién en dicho turno.

3. Con independencia de que opten o no al turno de discapacidad, quienes participen en la
convocatoria y, como consecuencia de su discapacidad, presenten especiales dificultades para la
realizacion de las pruebas selectivas podran solicitar las adaptaciones de tiempo o medios oportunas,
debiendo reflejar la peticion correspondiente en la solicitud de participacion en la convocatoria. Con el fin
de que el Tribunal pueda resolver con objetividad la solicitud planteada, se debera aportar, junto con la
solicitud, dictamen técnico facultativo emitido por el érgano técnico de valoracién que dictaminé el grado
de discapacidad. A tal efecto, el Tribunal podra requerir informe y, en su caso, colaboracién de las
instancias técnicas competentes.

Quinta. Abono de derechos de examen.

1. Para participar en la convocatoria se debe abonar mediante transferencia bancaria la cantidad
de 15 euros en concepto de derechos de examen:

— En el caso de clientes de CaixaBank (linea abierta clientes): Cuentas > Transferencias> Otros
pagos > Pagos a terceros y a empresas> A una Entidad (pagos a terceros)> Cédigo Entidad 0661553.
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— En el caso de transferencias realizadas desde entidades distintas a CaixaBank, se realizara la
transferencia a la cuenta de CaixaBank nimero ES58 2100 5731 7202 0027 8586, abierta a nombre de
las Cortes Generales.

En el justificante de realizacién de la transferencia, cuya copia se ha de unir a la solicitud, debera
figurar en el concepto, necesariamente, la indicacion «RTECG», asi como el nombre, apellidos y numero
del documento nacional de identidad del aspirante.

2. Estaran exentas del pago de los derechos de examen:

a) Las personas con discapacidad de grado igual o superior al treinta y tres por ciento, debiendo
acompafar a la solicitud certificado acreditativo de dicha discapacidad.

b) Las personas desempleadas inscritas en el Servicio Publico de Empleo Estatal, que acrediten un
periodo minimo ininterrumpido de seis meses en situacion de desempleo, inmediatamente anterior a la
fecha de publicacion de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».

3. La falta de justificacion del abono de los derechos de examen o de encontrarse exento de dicho
pago determinara la exclusion del aspirante del proceso selectivo. En ningun caso el pago de los derechos
de examen o la justificacidon de la concurrencia de alguna de las causas de exencion del mismo supondra
la sustitucion del tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud para participar en el proceso
selectivo.

4. No procedera la devolucién de los derechos de examen en los supuestos de exclusion de las
pruebas selectivas por causa imputable a los aspirantes ni en caso de no presentarse a los ejercicios.

Sexta. Admision de aspirantes.

1. Una vez terminado el plazo de presentacién de solicitudes y a la vista de las presentadas, el
Tribunal hara publica en el «Boletin Oficial de las Cortes Generales», y en las paginas web de las
Camaras, la Resolucion por la que se aprueben las relaciones provisionales de admitidos y excluidos, con
expresion de los motivos de exclusion en cada caso.

En el plazo de diez dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de la Resolucién
en el «Boletin Oficial de las Cortes Generales», podran presentarse reclamaciones a la citada relacion o
subsanarse los defectos en que se haya incurrido y que hayan motivado, en su caso, la exclusion u
omision. Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento, de oficio, o a peticion de la
persona interesada.

2. Transcurrido el plazo de subsanacion, el Tribunal hara publica en el «Boletin Oficial de las Cortes
Generales», y en las paginas web de cada Camara, la Resolucién por la que se aprueban las relaciones
definitivas de admitidos y excluidos al proceso selectivo.

3. Las relaciones de aspirantes, tanto admitidos como excluidos, se ordenaran alfabéticamente
atendiendo a las reglas ortograficas establecidas por la Real Academia Espafiola, y la identificacion se
hara mediante nombre y apellidos, afiadiendo cuatro cifras numéricas aleatorias del documento nacional
de identidad, de acuerdo con lo establecido en la legislacién vigente.

4. De acuerdo con lo establecido en el apartado primero del articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la publicacion en el
Boletin Oficial de las Cortes Generales y en las paginas web de las Camaras, surtira los efectos de la
notificacion.

Séptima. Embarazo de riesgo o parto.

Si alguna de las aspirantes no pudiera completar el proceso selectivo a causa de embarazo de riesgo
o parto, debidamente acreditado, su situacion quedara condicionada a la finalizacion de aquel y a la
superacion de las fases que hayan quedado aplazadas, sin que estas puedan demorarse de manera que
se menoscabe el derecho de los demas aspirantes a una resolucion del proceso ajustada a tiempos
razonables, lo que debera ser valorado por el Tribunal y, en todo caso, la realizaciéon de aquellas tendra
lugar antes de la publicacion de la relacidon de aspirantes que han superado la oposicion.
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Octava. Estructura, desarrollo y calificacion de los ejercicios.

1. Los ejercicios no comenzaran antes del mes de septiembre de 2022. El lugar, fecha y hora que se
sefialen para la iniciacién de las pruebas se haran publicos en la misma Resolucién por la que se aprueben
las relaciones definitivas de aspirantes admitidos y excluidos, en el «Boletin Oficial de las Cortes
Generales» y en la pagina web de cada Camara, con quince dias habiles de antelacion como minimo.

2. Unavez comenzada la oposicién, los sucesivos anuncios se haran publicos por el Tribunal en las
paginas web del Congreso de los Diputados y del Senado. Con el fin de respetar los principios de
publicidad, transparencia, objetividad y seguridad juridica, el Tribunal publicara, con anterioridad a la
realizacion de los ejercicios, las instrucciones que sea necesario conocer y, en su caso, los criterios de
correccion, valoracion y superacion de los mismos que sea necesario aplicar y que no estén expresamente
establecidos en las bases de esta convocatoria.

Al concluir cada ejercicio se publicara en la pagina web de cada Camara la relacion de aspirantes que lo
hayan aprobado, con indicacién de la puntuacién obtenida, asi como la convocatoria del siguiente ejercicio.

3. El orden de actuacién viene establecido por el resultado del sorteo publico celebrado para
determinar el orden de actuacion de aspirantes en los procesos selectivos convocados o que se convoquen
durante los afios 2022 y 2023 en el ambito de las Cortes Generales, cuya Resolucion fue publicada en el
«Boletin Oficial del Estado» num. 48, de 25 de febrero de 2022. Conforme al resultado de dicho sorteo, el
orden de actuacién de los aspirantes al presente proceso selectivo se iniciara por aquellos cuyo primer
apellido comience por la letra «Q». En el caso de que no existiera ningun aspirante cuyo apellido
comenzara por la letra «Q», el orden de actuacion se iniciara por aquellos cuyo primer apellido comience
por la letra «R», y asi sucesivamente.

4. Los aspirantes seran convocados para la celebracién de los ejercicios en llamamiento Unico, siendo
excluidos de la oposicién quienes no comparezcan, sin perjuicio de lo dispuesto en la base Séptima.

5. La oposicion constara de los cinco ejercicios siguientes, siendo los cuatro primeros eliminatorios
y el quinto optativo, y se podran realizar simultdneamente para los turnos libre, restringido y de
discapacidad:

Primer ejercicio.

Contestacién por escrito durante un tiempo maximo de hora y media de un cuestionario de cien
preguntas con respuestas alternativas, de las cuales solo una es correcta.

Las preguntas versaran sobre las materias del temario que se incluye en el bloque Il. Ortografia y
gramatica, del Anexo.

En el cuestionario figuraran cinco preguntas adicionales de reserva.

Los aspirantes podran llevarse copia de sus ejercicios.

En un plazo maximo de tres dias naturales desde la celebracion del ejercicio se publicaran en las
paginas web de las Camaras el cuestionario de preguntas y las respuestas correctas, y se abrira un plazo
de cinco dias habiles para que puedan presentarse ante el Tribunal reclamaciones o impugnaciones de
las preguntas.

Si como consecuencia de las reclamaciones se anulasen preguntas, se valoraran tantas preguntas de
reserva como preguntas se hayan anulado, en el mismo orden en que aparecen en el cuestionario.

Si se anulasen mas preguntas que el numero de preguntas de reserva previstas, se prorrateara la
calificacién del ejercicio tomando en consideracion el numero de preguntas que fueran validas.

Contra las resoluciones del Tribunal relativas a la impugnacién de preguntas no cabra ulterior recurso,
sin perjuicio de la posibilidad de recurrir la publicacién de las relaciones de aspirantes aprobados en los
términos previstos en la base Undécima.

Una vez finalizado el plazo de impugnacion de preguntas y resueltas por el Tribunal las reclamaciones
planteadas, se procedera a la correcciéon anonimizada de la prueba y se publicara la relacion de aspirantes
que hayan superado el primer ejercicio de la oposicion.

Segundo ejercicio.
Consistira en la realizacion de dos pruebas.

Primera prueba. Realizacién de una prueba consistente en la correccion ortotipografica y de estilo
de un corte de audio de 15 minutos de un discurso parlamentario elegido al azar entre los propuestos por
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el Tribunal. El aspirante dispondra de la transcripcion automatica en formato Word en el ordenador que se
le facilitara, en el que no estaran habilitados ni el corrector ortografico ni otras ayudas a la redaccion.
Debera asimismo justificar las correcciones realizadas, sobre la base de las normas y recomendaciones
de la Real Academia Espafiola. Para ello debera utilizar el control de cambios de Word e imprimir en un
unico documento el texto corregido y los comentarios.

El tiempo de realizacion de la prueba sera de 75 minutos.

Para la practica de este ejercicio se facilitara a los aspirantes el corte de audio correspondiente y el
sistema de reproduccion con funcién de avance y retroceso y regulacion de la velocidad de reproduccion.

No se permitira la utilizacion de diccionario ni la navegacioén por Internet.

Segunda prueba. Realizacion de casos practicos que se facilitaran por el Tribunal, en los que el
aspirante tendra que demostrar su competencia linguistica y conocimientos, efectuando las adaptaciones
necesarias para integrar y dar coherencia a las intervenciones, salvando posibles errores y omisiones de
los oradores. Debera realizar, asimismo, una memoria de correccion justificativa, en los mismos términos
a los sefalados para la primera prueba.

El tiempo de realizacion de la prueba sera de 90 minutos.

Tercer ejercicio.

Realizacién de dos pruebas consistentes en la transcripcion en formato Word y correccion ortotipografica
y de estilo de intervenciones parlamentarias elegidas entre varias propuestas por el Tribunal. Asimismo, el
aspirante debera reflejar las incidencias que, en su caso, sucedan durante las intervenciones y que ayuden
a la mejor comprension del texto. Se visualizaran los cortes de video y, a continuacién, se facilitaran los
correspondientes archivos de audio. La duracidon de cada corte sera de diez minutos. Concluida la
visualizacién de la intervencion, el tiempo de realizacion de cada prueba sera de dos horas.

Para la practica de este ejercicio se pondran a disposicion de los aspirantes los cortes de video y de
audio correspondientes, asi como los medios y equipos informaticos necesarios, incluido el sistema de
reproduccién de audio con funcién de avance y retroceso y regulacién de la velocidad de reproduccion. El
Tribunal podra facilitar a los aspirantes el material necesario para la toma de notas durante la reproduccion
de los videos.

La transcripcion y redaccion se realizaran mediante ordenador con procesador de textos Word, que
sera facilitado a los aspirantes y en el que no estaran habilitados ni el corrector ortografico ni otras ayudas
a la redaccion.

No se permitira la utilizacion de diccionario ni la navegacién por Internet.

Cuarto ejercicio.

Desarrollo, durante un tiempo maximo de una hora, de un tema sacado a la suerte entre los que se
incluyen en el bloque | del Anexo de la convocatoria.

Para la seleccién del tema se sacaran a la suerte dos, entre los que el Tribunal elegira el que hayan
de desarrollar los aspirantes.

El ejercicio sera realizado utilizando ordenador con procesador de textos Word que seré facilitado a
cada aspirante, en el que no estaran habilitados ni el corrector ortografico ni otras ayudas a la redaccion,
ni la navegacion por internet.

El ejercicio sera posteriormente leido por cada aspirante ante el Tribunal en sesién publica.

Quinto ejercicio.

De idiomas, y con caracter optativo para los aspirantes que, habiendo hecho constar en su solicitud
su voluntad de realizar la prueba de uno o mas idiomas extranjeros a elegir entre inglés, francés y aleman,
hayan superado los cuatro ejercicios anteriores.

El ejercicio, igual para todos los idiomas, consistira en las siguientes pruebas:

— Traduccion directa al castellano, con ayuda de diccionario, durante un tiempo de 45 minutos, de un
texto de actualidad que se entregara en el idioma elegido.
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— Lectura publica ante el Tribunal del texto en idioma extranjero y de la traduccion realizada por el
aspirante y breve conversacion en el idioma elegido, relacionada con la materia sobre la que verse el texto
de la traduccion.

Cada aspirante debera acudir provisto del diccionario que desee utilizar durante el ejercicio.

6. Los ejercicios primero, segundo y tercero se corregiran de forma anonimizada; el Tribunal adoptara
las medidas necesarias para ello.

En los ejercicios cuarto y, en su caso, quinto, una vez que los aspirantes hayan terminado de escribir,
introduciran su ejercicio en un sobre, cuya solapa firmaran junto con la persona que ejerza la funcion de
Secretaria del Tribunal. Los sobres quedaran bajo la custodia de dicha Secretaria y, cuando corresponda,
de acuerdo con el apartado 3 de esta base Octava, seran abiertos por cada aspirante ante el Tribunal para
proceder a la lectura de su examen, momento en el que, en su presencia, se procedera a realizar una
copia de su ejercicio, que quedara en poder del Tribunal durante la lectura del mismo.

Tanto la lectura de los ejercicios escritos, como las exposiciones orales, seran grabadas en audio.

7. Los ejercicios de la oposicion se calificaran de acuerdo con las siguientes normas:

Primera. Criterios de valoracion de los ejercicios segundo a quinto.

Segundo vy tercer ejercicios: El Tribunal valorara la capacidad del aspirante para corregir los errores
Iéxicos, sintacticos, semanticos y procedimentales del discurso, de acuerdo con lo solicitado en cada
prueba, asi como el respeto al estilo del orador.

El Tribunal valorard la competencia linglistica del aspirante, su conocimiento de las normas de la Real
Academia Espanola y el contenido de la memoria de correccion.

Cuarto ejercicio: El Tribunal valorara el rigor y conocimiento de los temas. Asimismo, se valorara la
claridad, coherencia, sistematizacién y correccién de la exposicion.

Quinto ejercicio: Seran criterios de valoracion el conocimiento y la precision linglistica en la traduccion
y la fluidez y naturalidad de la comunicacién en la breve conversacion con el Tribunal.

Segunda. Puntuacion de los ejercicios.

El primer ejercicio sera eliminatorio, se calificara de 0 a 100 puntos y sera necesario obtener, como
minimo, 50 puntos para aprobarlo.

Cada respuesta correcta se valorara con un punto. Las contestaciones erroneas se penalizaran con la
mitad del valor de una respuesta. No se valoraran las respuestas en blanco ni las nulas (con mas de una
respuesta marcada).

No podran superar este ejercicio mas aspirantes que el quintuplo de plazas convocadas en cada
turno. Si varios aspirantes obtuviesen la puntuacién minima resultante de la aplicacién de los mencionados
criterios, se entendera que todos ellos lo han superado.

El segundo ejercicio sera eliminatorio, se calificara de 0 a 100 puntos y sera necesario obtener, como
minimo, 50 puntos para aprobarlo y, a su vez, 25 puntos como minimo en cada una de las pruebas.

El tercer ejercicio sera eliminatorio, se calificara de 0 a 100 puntos y serd necesario obtener, como
minimo, 50 puntos para aprobarlo y, a su vez, 25 puntos como minimo en cada una de las pruebas.

El cuarto ejercicio sera eliminatorio, se calificard de 0 a 100 puntos y sera necesario obtener, como
minimo, 50 puntos para aprobarlo.

El ejercicio optativo de idiomas se calificara con un maximo de 30 puntos, 10 puntos como maximo
para cada idioma, y sera necesario obtener en cada uno 5 puntos, como minimo, para que sea valorado.
Este ejercicio solo podran realizarlo quienes hayan superado los cuatro ejercicios anteriores.

Tercera. La calificacién final del proceso selectivo vendra determinada por la suma de las
puntuaciones obtenidas en los cuatro primeros ejercicios de la oposicion, a la que se sumara la puntuacion
obtenida en el ejercicio optativo de idiomas, que solo influira en el orden de la lista de aprobados.

Cuarta. Empates.
En caso de empate, el orden de prelacion se establecera atendiendo a los siguientes criterios:

1.° La mayor puntuacién obtenida en el segundo ejercicio.
2.° La mayor puntuacion obtenida en el tercer ejercicio.
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3. La mayor puntuacion obtenida en el primer gjercicio.
4.° En caso de continuar el empate se atendera al nimero de faltas ortograficas cometidas en todos
los ejercicios de la oposicion.

Novena. Propuesta del Tribunal.

1. El Tribunal no podra proponer un numero superior de aspirantes al de plazas convocadas.

2. El Tribunal publicara en la pagina web de cada Camara, la relacion de los aspirantes que,
siguiendo el orden de la puntuacion total alcanzada, y con indicacion de la misma, hayan obtenido plaza.
Dicha relacion, una vez comprobada la documentacién a que se refiere la base Décima de la presente
convocatoria, sera elevada, a través del Letrado Mayor de las Cortes Generales a las Presidencias de
ambas Camaras, en union de la correspondiente propuesta de nombramiento, acompafnando el expediente
de la oposicién con todos los ejercicios y las actas de las reuniones del Tribunal.

Décima. Presentacion de documentacion y adquisicion de la condicion de personal funcionario de las
Cortes Generales.

1. Los aspirantes propuestos por el Tribunal para ocupar plaza deberan entregar en la Direccién de
Recursos Humanos y Gobierno Interior de la Secretaria General del Congreso de los Diputados, dentro
del plazo de quince dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la notificaciéon de la propuesta de
nombramiento, la documentacion acreditativa de los requisitos exigidos en la convocatoria, junto con los
documentos siguientes:

a) Titulo original al que se refiere la base Segunda, punto 1.b) de esta convocatoria.

b) Documento Nacional de Identidad.

¢) Quienes hubieran optado por el cupo de reserva de discapacidad deberan presentar la certificacion
original del 6rgano competente que acredite su condicion legal de persona con discapacidad con grado
igual o superior al treinta y tres por ciento y su capacidad funcional para desempefiar las tareas propias
del Cuerpo de Redactores Taquigrafos y Estenotipistas si no lo hubieren aportado anteriormente.

d) Declaracion responsable de reunir el requisito previsto en la base Segunda 1.c) de la convocatoria
de no hallarse en situacion de inhabilitaciéon para el ejercicio de funciones publicas por sentencia firme.

e) Certificado médico que acredite que se reunen las condiciones psicofisicas requeridas para el
desempefio de las funciones correspondientes.

2. Quienes dentro del plazo indicado, y salvo casos de fuerza mayor, no presentasen la documentacion,
o de la misma se dedujese que carecen de alguno de los requisitos exigidos en las bases de la convocatoria,
no podran ser nombrados como personal funcionario, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en que hubieran podido incurrir por falsedad en la solicitud inicial.

3. En caso de no presentacion de la documentacién acreditativa requerida, o en el supuesto de
renuncia de alguno de los aspirantes, o de cualquier otra causa que impida definitivamente su
nombramiento como personal funcionario, el Tribunal elaborara una propuesta de nombramiento con la
relaciéon complementaria de los aspirantes que hubieran aprobado todos los ejercicios de los que consta
el proceso selectivo y sigan a los inicialmente propuestos hasta completar el total de plazas convocadas,
por orden de puntuacion alcanzada.

Los aspirantes incluidos en la relacion complementaria deberan presentar la documentacién
acreditativa exigida en el plazo de quince dias habiles a contar desde el dia siguiente al de su publicacion
en las paginas web del Congreso de los Diputados y del Senado.

4. Concluido el proceso de seleccion, los aspirantes que lo hubieran superado y que acrediten en los
términos y plazos indicados en la convocatoria cumplir los requisitos exigidos, cuyo nimero no podra
superar al de las plazas convocadas, seran nombrados como personal funcionario mediante Resolucién
conjunta de las Presidencias del Congreso de los Diputados y del Senado, que se les notificara y se
publicara en el «Boletin Oficial del Estado» y en el «Boletin Oficial de las Cortes Generales».

5. El juramento o promesa de acatamiento a la Constitucion, obediencia a las leyes y ejercicio
imparcial de sus funciones y la toma de posesién de quienes hubiesen superado el proceso de seleccion,
se efectuara en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de la notificacion del nombramiento
como personal funcionario de las Cortes Generales.
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Undécima. Recursos.

1. La presente convocatoria podra ser recurrida ante las Mesas del Congreso de los Diputados y del
Senado en reunion conjunta, de acuerdo con lo establecido en el articulo 75.1.b) del Estatuto del Personal
de las Cortes Generales, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de la publicacion de
la misma en el «Boletin Oficial del Estado».

2. Asimismo, las resoluciones del Tribunal y los actos de tramite del mismo que determinen la
imposibilidad de continuar el proceso selectivo o que produzcan indefension o perjuicio irreparable a
derechos e intereses legitimos podran ser impugnados ante las Mesas del Congreso de los Diputados y
del Senado, reunidas en sesién conjunta, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de su
notificacién o publicacion. El resto de reclamaciones se resolveran por el propio Tribunal, que podra
habilitar la apertura de plazos especificos para ello, si asi lo requieren las circunstancias, para asegurar la
debida marcha del proceso selectivo y sin que sean susceptibles de ulterior recurso, salvo lo dispuesto en
el parrafo primero de este apartado.

3. Las resoluciones adoptadas por las Mesas del Congreso de los Diputados y del Senado, reunidas
en sesion conjunta, pondran fin a la via administrativa.

Madrid, 9 de marzo 2022.—La Presidenta del Congreso de los Diputados, Meritxell Batet Lamana.—El
Presidente del Senado, Ander Gil Garcia.
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ANEXO

PROGRAMA DE TEMAS PARA LA OPOSICION AL CUERPO DE REDACTORES TAQUIGRAFOS Y
ESTENOTIPISTAS DE LAS CORTES GENERALES

Bloque I. Derecho constitucional, parlamentario y administrativo

1. Las fuentes del Derecho en Espana. La Constitucion como norma juridica. Normas con fuerza de
ley. Leyes organicas y leyes ordinarias.

2. Las disposiciones del Gobierno con fuerza de ley: Decretos-leyes y Decretos legislativos. Los
tratados internacionales. Normas de rango inferior a la ley.

3. La Constitucion espariola de 1978: estructura y principios basicos. El Estado social y democratico
de Derecho. La reforma de la Constitucion.

4. Los derechos y deberes fundamentales en la Constitucion espafola: garantias. Los estados de
alarma, excepcion y sitio.

5. La Corona en la Constitucion espariola. Las funciones constitucionales del Rey. El refrendo. La
sancién de las leyes.

6. Elsistema electoral espafiol. Elecciones generales al Congreso de los Diputados y al Senado. Los
derechos de participacion politica. El referéndum. Los partidos politicos. Financiacion.

7. Las Cortes Generales (l). El Congreso de los Diputados y el Senado: estructura, composicion y
funciones. Relaciones entre las Camaras.

8. Las Cortes Generales (Il). Los Reglamentos del Congreso de los Diputados y del Senado:
procedimiento de reforma.

9. Las Cortes Generales (lll). El estatuto de los parlamentarios. Inviolabilidad e inmunidad. El
suplicatorio, su tramitaciéon. Los Grupos Parlamentarios.

10. Las Cortes Generales (V). La Presidencia y la Mesa de las Camaras: designacion, periodo de
mandato y cese. Competencias. La Junta de Portavoces.

11. Las Cortes Generales (V). Los 6rganos funcionales de las Camaras. El Pleno. Las Comisiones:
clases, competencias y estructura. La Presidencia de las Comisiones. Las ponencias y subcomisiones. La
Diputacion Permanente.

12. Las Cortes Generales (VI). El funcionamiento del Congreso de los Diputados y del Senado. La
constitucion de las Camaras. La convocatoria. El orden del dia. Las sesiones. Los debates. Las votaciones.
La disciplina parlamentaria.

13. El procedimiento legislativo. La iniciativa legislativa. El procedimiento legislativo ordinario.
Proyectos y proposiciones de ley. Las enmiendas y votos particulares: concepto, clases y tramitacion.

14. Procedimientos legislativos especiales. Proyectos y proposiciones de Ley Organica. Estatutos de
autonomia. Tratados y convenios internacionales. Competencia legislativa plena de Comisiones. Lectura
Unica de un proyecto de ley. Procedimiento de urgencia.

15. Los presupuestos generales del Estado: concepto y estructura. Tramitacién legislativa.
Enmiendas al proyecto de ley de presupuestos.

16. Los procedimientos de control del Ejecutivo (l). La investidura. La mociéon de censura y la
cuestion de confianza.

17. Los procedimientos de control del Ejecutivo (ll). Las interpelaciones. Las preguntas.
Proposiciones no de ley y mociones. El debate de comunicaciones, programas e informes del Gobierno y
de otros 6rganos estatales.

18. Las Secretarias Generales del Congreso de los Diputados y del Senado. El letrado mayor de las
Cortes Generales y los secretarios generales de las Camaras. Estructura y érganos de la Administracion
parlamentaria. Tipos de personal de las Cortes Generales y Cuerpos de funcionarios. Funciones del
Cuerpo de Redactores Taquigrafos y Estenotipistas.

19. Los funcionarios de las Cortes Generales: ingreso, cese y situaciones. Derechos, deberes e
incompatibilidades de los funcionarios de las Cortes Generales. Derechos de participacion y negociacion:
Junta de Personal y Mesa Negociadora. Régimen disciplinario.

20. Las publicaciones de las Cortes Generales, con especial referencia al Diario de Sesiones. Las
Cortes de Cadiz de 1812: origen del Diario de Sesiones, de la taquigrafia parlamentaria y del Cuerpo de
Redactores Taquigrafos y Estenotipistas de las Cortes Generales.
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21. El Defensor del Pueblo. Forma de designacion y funciones. Relaciones con las Cortes Generales.
El Tribunal de Cuentas: composicion y funciones.

22. El Gobierno (I). Funciones constitucionales. Composicién. Relaciones con las Cortes Generales.

23. EIl Gobierno (ll). Formacion: eleccion y cese del Gobierno y de su presidente. El Consejo de
Ministros. Las comisiones delegadas del Gobierno. Organos de colaboracién y apoyo del Gobierno.

24. La Administracion General del Estado. Organos superiores y directivos: los ministros. Los
secretarios de Estado. Los subsecretarios, secretarios generales, secretarios generales técnicos y los
directores generales y subdirectores generales. Organos territoriales: delegados y subdelegados del
Gobierno.

25. Sector publico institucional. Organizacion y funcionamiento del sector publico institucional estatal.
Creacion, modificacion y extincion. Los organismos auténomos. Las entidades publicas empresariales.
Las autoridades administrativas independientes. El sector publico fundacional. La administracion
consultiva: el Consejo de Estado.

26. Las comunidades auténomas. Los estatutos de autonomia. Organizacion institucional de las
comunidades auténomas. La distribucion de competencias entre el Estado y las comunidades auténomas.
Las relaciones de las comunidades autbnomas con el Estado.

27. LaAdministracion local. EI municipio. La provincia. La organizacién municipal y provincial. Otras
entidades locales.

28. El procedimiento administrativo: concepto, naturaleza y caracterizacion. Los interesados en el
procedimiento. Procedimiento administrativo comun: iniciacion, ordenacion, instruccion y finalizacion. La
obligacién de resolver. El silencio administrativo.

29. Politicas de igualdad de género y contra la violencia de género. La Ley Organica para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres. El | Plan de Igualdad de las Cortes Generales: objetivos, ejes de actuacion
y medidas. Implantacién, seguimiento y evaluacion del Plan de Igualdad. Discapacidad y dependencia.

30. La Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen
gobierno. Transparencia y acceso a la informacién publica en el Congreso de los Diputados y en el
Senado. Proteccion de datos de caracter personal.

31. Administracion electrénica. Caracteristicas generales. Sede electronica. Registros parlamentarios
y administrativos: concepto y funciones. Documentos electronicos.

32. El Poder Judicial. Configuracion constitucional. El Consejo General del Poder Judicial. El Tribunal
Supremo. El Fiscal General del Estado y el Ministerio Fiscal.

33. EI Tribunal Constitucional: composicién y naturaleza. Los procesos de control de la
constitucionalidad de las normas con fuerza de ley. El recurso de amparo. Los conflictos de competencia
entre el Estado y las comunidades autonomas. Los conflictos en defensa de la autonomia local. Los
conflictos entre drganos constitucionales del Estado.

34. La Unién Europea (l). Los tratados originarios y modificativos. El proceso de ampliacion.
Evolucién y situacion actual.

35. La Union Europea (ll). El sistema institucional. El Consejo Europeo. El Consejo de la Union
Europea. La Comisiéon Europea. El Parlamento europeo. El Tribunal de Justicia de la Unién Europea.
Otras instituciones y érganos.

36. La Union Europea (lll). Las competencias de la Unidn: competencias exclusivas y competencias
compartidas. Otras competencias. Las fuentes del Derecho de la Union Europea. Derecho primario y
Derecho derivado: reglamentos, directivas, decisiones, recomendaciones y dictamenes. Otras fuentes del
ordenamiento comunitario.

Bloque Il. Ortografia y gramatica

1. El género. Definicion. Caracteristicas fundamentales. Los sustantivos comunes en cuanto al
género. Clases morfoldgicas de los sustantivos comunes en cuanto al género. Los sustantivos ambiguos
en cuanto al género. Los sustantivos epicenos. El género de los nombres que designan seres inanimados.
El nimero. Caracterizacion. Manifestaciones gramaticales del numero. El plural de los compuestos, los
nombres propios, las abreviaturas, las siglas y los préstamos. Preferencias Iéxicas o morfoldgicas por el
singular o por el plural.

2. La flexion verbal. Informacion morfolégica de las formas verbales. Distribucién de los morfemas
flexivos. La conjugacion regular. Verbos irregulares, definicion y tipos. Verbos con irregularidades
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consonanticas. Pretéritos fuertes y participios irregulares. Verbos de conjugaciéon especial. Verbos
defectivos.

3. La derivacion nominal. Nombres de accion y efecto. Nombres de cualidad, estado y condicion.
Nombres de persona, instrumento y lugar. Nombres de conjunto, lugar y tiempo. La derivacion adjetival.
Aspectos generales. Sufijos derivativos caracteristicos de los adjetivos calificativos. Sufijos derivativos
caracteristicos de los adjetivos de relacion. Sufijos de sentido activo y de sentido pasivo. Otros sufijos
adjetivales. La derivacion adverbial.

4. La derivacion verbal. Clases de verbos derivados. Pautas morfolégicas mas productivas en la
derivacion verbal. Aspectos histéricos de los esquemas derivativos verbales. La derivacion apreciativa.
Caracterizacion. Los sufijos diminutivos. Los sufijos aumentativos. Los sufijos despectivos.

5. La prefijacion. El concepto de prefijacion. Sus limites. Clases de prefijos. Propiedades de los
prefijos. Prefijos de sentido locativo. Prefijos de sentido temporal y aspectual. Prefijos de incidencia
argumental. Prefijos cuantificativos, gradativos y escalares. Prefijos negativos. Prefijos opositivos y de
actitud favorable. Prefijos adjetivales. La composicion. Concepto. Estructura interna de los compuestos.
Compuestos de doble sustantivo. Compuestos de doble adjetivo. Compuestos de nombre y adjetivo.
Compuestos de verbo y nombre. Otras pautas de composicion menos productivas. La composicion
neoclasica.

6. Elsustantivo y el grupo nominal. El sustantivo y sus clases. Sustantivos contables y no contables.
Sustantivos colectivos. Sustantivos cuantificativos y clasificativos. Los nombres propios. El grupo nominal.
Los complementos del nombre. Posicién relativa de los modificadores del sustantivo.

7. El adjetivo y el grupo adjetival. Definicion y caracteristicas generales. Clases fundamentales de
adjetivos. Propiedades morfologicas del adjetivo y sus repercusiones sintacticas. El adjetivo y otras clases
de palabras. Los adjetivos de relacion. Posicién del adjetivo en el grupo nominal. El grupo adjetival: su
estructura; modificadores y complementos del adjetivo. Locuciones adjetivas.

8. Elarticulo. Definicion, clases y propiedades del articulo. Formas de los articulos. Usos del articulo
determinado. Elipsis y anafora en los grupos nominales introducidos por determinantes. El articulo neutro
lo. Relaciones entre al articulo indefinido y otros elementos afines. Valores semanticos y pragmaticos del
articulo indefinido. Grupos nominales definidos e indefinidos en contextos presentativos o existenciales.
Uso genérico del articulo; la genericidad y la relacion articulo-pronombre. Especificidad e inespecificidad
de los grupos nominales. La ausencia del articulo: los grupos nominales sin determinante.

9. EIl pronombre personal. Caracterizacion. Formas de los pronombres personales. Pronombres
personales y relaciones de correferencia. Los pronombres atonos: naturaleza y posicion. Variacion formal
en los pronombres atonos de tercera persona: leismo, laismo y loismo. Pronombres atonos en la
duplicacién de complementos. Las formas de tratamiento.

10. Los demostrativos. Los demostrativos como expresiones deicticas. Caracterizacion de los
demostrativos. Los demostrativos este, ese, aquel y el articulo definido. Los adverbios demostrativos. Los
posesivos. Caracteristicas fundamentales, inventario y clasificacion. Funcionamiento gramatical de los
posesivos. Aspectos semanticos de los posesivos.

11. Los cuantificadores. Caracterizacion. Los cuantificadores del espafiol. Clases de cuantificadores.
Palabras y expresiones parcialmente asimilables a los cuantificadores. Combinaciones de los cuantificadores
con otras clases de palabras. Los cuantificadores en las estructuras partitivas y pseudopartitivas. El ambito
de los cuantificadores. Los cuantificadores fuertes. Cuantificadores débiles o indefinidos: los cuantificadores
existenciales; los cuantificadores de indistincion; los cuantificadores evaluativos. Los numerales.
Caracterizacion. Numerales cardinales. Numerales ordinales. Numerales fraccionarios y multiplicativos.

12. Relativos, interrogativos y exclamativos; sus grupos sintacticos. Caracteristicas fundamentales
de relativos, interrogativos y exclamativos. Grupos sintacticos relativos, interrogativos y exclamativos.
Particularidades de los pronombres relativos, interrogativos y exclamativos. El determinante posesivo
relativo cuyo y los cuantificadores cuanto y cuanto. Los adverbios relativos, interrogativos y exclamativos.
Los relativos inespecificos.

13. El verbo. Tiempo y aspecto. El aspecto Iéxico. Los tiempos del modo indicativo. Concepto de
tiempo verbal. Clasificacion de los tiempos verbales. El aspecto verbal. El aspecto léxico o modo de
accion. El presente. El pretérito perfecto compuesto. El pretérito perfecto simple. El pretérito imperfecto.
El futuro simple. EI condicional simple. Tiempos compuestos no orientados directamente desde el
momento del habla.
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14. El verbo. Tiempo y aspecto. Los tiempos del modo subjuntivo. Interpretaciones de los adjuntos
temporales. La concordancia de tiempos. Los tiempos del modo subjuntivo. Tiempo, aspecto y adjuntos
de localizacién temporal. La concordancia de tiempos.

15. El verbo. El modo. El concepto de modo. Modo dependiente e independiente. El modo en las
subordinadas sustantivas. El modo en las subordinadas relativas. Eleccion del modo con las particulas.

16. El verbo. Las formas no personales. El infinitivo. Los infinitivos nominales. Los infinitivos verbales,
propiedades generales. El sujeto de los infinitivos verbales. Construcciones de infinitivo verbal. El gerundio,
caracteristicas generales y funciones. El gerundio predicativo. Interpretaciones semanticas del gerundio.
El sujeto de gerundio. El participio. El verbo. Las perifrasis verbales. Caracterizacion y tipos. Perifrasis de
infinitivo: las perifrasis modales, las perifrasis tempoaspectuales. Perifrasis de gerundio. Perifrasis de
participio.

17. La preposicion y el grupo preposicional. Conceptos generales. Las preposiciones del espafiol.
Locuciones preposicionales. El significado de las preposiciones y las locuciones preposicionales. Grupos
sintacticos complejos formados con preposiciones.

18. El adverbio y el grupo adverbial. El adverbio y sus clases. Adverbios adjetivales. Adverbios
cuantificativos. Adverbios de lugar. Adverbios de tiempo. Adverbios de aspecto, sus relaciones con otras
clases de adverbios. Adverbios de modo o manera. Adverbios oracionales. Conectores discursivos
adverbiales. Locuciones adverbiales.

19. La conjuncién. Sus grupos sintacticos. Las construcciones coordinadas. El concepto de
conjuncion; conjunciones coordinantes y subordinantes. La coordinacion: categorias coordinables. La
coordinacién copulativa. La coordinacion disyuntiva. La coordinacion adversativa. Las conjunciones
subordinantes.

20. La interjeccion. Sus grupos sintacticos. La interjeccion entre los enunciados exclamativos.
Aspectos fénicos, graficos y sintacticos de las interjecciones. Clases de expresiones interjectivas.
Interjecciones apelativas o directivas. Interjecciones expresivas o sintomaticas. Los grupos interjectivos.

21. El sujeto. Caracteristicas generales. Aspectos semanticos de la nocién de sujeto; alternancias en
las que participa. Sujetos expresos y sujetos tacitos. La concordancia entre sujeto y verbo.

22. EI complemento directo. Transitividad e intransitividad. Definicion y caracterizacion. Sustitutos
pronominales del complemento directo. EI complemento directo preposicional. La transitividad y la
interpretacién del complemento directo. Presencia y ausencia de complemento directo. Alternancias de
transitividad. Complementos directos lexicalizados.

23. El complemento indirecto. Clases. Constitucion del complemento indirecto. Complementos
indirectos seleccionados o argumentales. Complementos indirectos no seleccionados o no argumentales.

24. EI complemento de régimen preposicional. Definicion y limites con otras funciones.
Complementos de régimen no verbales. Alternancias preposicionales. Valores de los complementos de
régimen.

25. El atributo. El atributo en las oraciones copulativas. Definicion y variedades de atributo. Clases
de expresiones predicativas. Interpretacién de los grupos nominales en las oraciones copulativas.
Concordancia del atributo. El atributo en las oraciones copulativas con ser y estar. El verbo parecer.

26. El atributo. Construcciones semicopulativas. Los complementos predicativos. Las construcciones
absolutas. El atributo en las construcciones semicopulativas. Los verbos semicopulativos de cambio.
Atributos con otros auxiliares semicopulativos. Los complementos predicativos. Complementos
predicativos en contextos preposicionales. Las construcciones absolutas.

27. Los adjuntos. El complemento circunstancial. Caracterizacion de los adjuntos. Clasificacion de
los adjuntos. Adjuntos de manera, instrumento, medio y compafiia. Adjuntos de cantidad, lugar y tiempo.
Adjuntos causa finalidad.

28. Las funciones informativas. Informacién conocida e informacién nueva. El concepto de tépico. El
concepto de foco. Los adverbios de foco. Las copulativas enfaticas.

29. Oraciones activas, pasivas, impersonales y medias. Oraciones activas y pasivas. La pasiva perifrastica.
Las construcciones inacusativas. Las oraciones impersonales; impersonales no reflejas. Impersonales con se o
impersonales reflejas. La pasiva refleja. Las construcciones medias y los verbos pronominales.

30. La modalidad. Los actos de habla. Construcciones imperativas, interrogativas y exclamativas. El
concepto de modalidad. Los enunciados imperativos. Las oraciones interrogativas. La exclamacion.

31. Oraciones subordinadas sustantivas. Caracterizacion y clases. Las subordinadas sustantivas
declarativas. Interrogativas y exclamativas indirectas. Discurso directo y discurso indirecto.
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32. Oraciones subordinadas de relativo. Caracteristicas fundamentales. Oraciones introducidas por
relativos complejos. Diferencias entre las relativas especificativas y explicativas. Particularidades de las
relativas sin antecedente expreso. Relativas de pronombre pleonastico o reasuntivo.

33. Construcciones comparativas, superlativas y consecutivas. Caracteristicas generales de las
construcciones comparativas. La comparacién de desigualdad. La comparacion de igualdad. Otras construcciones
comparativas y pseudocomparativas. Las construcciones superlativas. Las construcciones consecutivas.

34. Construcciones causales, finales e ilativas. Causa y finalidad. Locuciones causales y finales:
problemas de segmentacion y analisis. Construcciones causales internas al predicado. Construcciones
causales externas al predicado. Construcciones finales internas al predicado. Construcciones finales
externas al predicado. Sujetos y verbos en las construcciones finales y causales. Construcciones ilativas.

35. Construcciones condicionales y concesivas. Caracteristicas generales de las construcciones
condicionales y concesivas. Condicionales del enunciado y de la enunciacion. La expresion del énfasis en
el periodo condicional. Tiempo y modo en las oraciones condicionales. Construcciones condicionales sin
la conjuncidn si. Construcciones concesivas. Construcciones concesivas sin la conjuncion aunque.

36. La negacion. Conceptos fundamentales. Clases de negacion. La alternancia negativa. El ambito
de la negacion; los cuantificadores en entornos negativos. Inductores negativos. Términos de polaridad
negativa; aspectos léxicos, semanticos y sintacticos. Otras formas de interpretar la negacion. La elipsis en
las oraciones negativas; fragmentos negativos y negaciones idiomaticas.

37. La representacion grafica de los fonemas vocalicos y consonanticos en espaiiol. El acento
prosadico. El acento grafico. Signos diacriticos. Signos de puntuacion y signos auxiliares: usos. El uso de
las letras mayusculas y minusculas.

38. La representacion grafica de las unidades Iéxicas. La escritura de palabras con sufijos y prefijos.
La escritura de expresiones onomatopéyicas. Secuencias que pueden escribirse en una o mas palabras.
Las abreviaciones graficas. La ortografia de las expresiones procedentes de otras lenguas. La ortografia
de los nombres propios. La ortografia de las expresiones numéricas.
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