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YZAS 
BAKER TILLY 
Membre indépendant de Baker Tilly France 
et de Baker Tilly International 

PROJET D'URGENCE DE RENAISSANCE DES INFRASTRUCTURES DE 
CÔTE D'IVOIRE (PRICI) 
Siège social, Abidjan II Plateaux, Cité LEMANIA Lot 1802 
Tel : 22 40 90 90 / Fax : 22 41 35 59 

DATE 	 : 27 Avril 2016 
OBJET 	 : RAPPORT D'OPINION DE L'AUDITEUR SUR LES ETATS FINANCIERS 
EXERCICE 	:ler Janvier 2015 - 31 Décembre 2015 

Messieurs, 

1. INTRODUCTION 

En exécution de la mission d'audit financier et comptable du Projet d'urgence de Renaissance des 
Infrastructures de Côte d'Ivoire (PRICI) qui nous a été confiée par le contrat de prestation de service 
de consultant N°2013-0-1-0471/02-21 du 31 Janvier 2014, objet de l'Accord de Don IDA N°H790-CI, 
nous avons l'honneur de vous présenter notre rapport d'opinion sur les états financiers arrêtés au 31 
Décembre 2015, tels qu'ils sont joints au présent rapport et qui comprennent : 

Le tableau des emplois et ressources ; 
Les notes aux états financiers ; 
La liste des actifs immobilisés. 

2. RESPONSABILITE DE L'UNITE DE COORDINATION DANS L'ETABLISSEMENT ET 
LA PRESENTATION DES ETATS FINANCIERS 

L'Unité de Coordination est responsable de l'établissement et de la présentation sincère des états 
financiers conformément au référentiel comptable OHADA. Cette responsabilité implique : 

La définition, la mise en place et le suivi d'un contrôle interne sur l'établissement et la 
présentation sincère d'états financiers ne comportant pas d'anomalies significatives, qu'elles 
résultent de fraudes ou d'erreurs ; 
Le choix et l'application de méthodes comptables appropriées ; et 
La détermination d'estimations comptables raisonnables en la circonstance. 

3. RESPONSABILITE DE L'AUDITEUR, PORTEE DE L'AUDIT ET FONDEMENT DE 
L'OPINION 

Notre responsabilité consiste à exprimer une opinion sur ces états financiers sur la base de notre 
audit. 

Nous avons effectué notre audit selon les normes internationales d'audit de l'IFAC (International 
Federation of Accountants). Ces normes requièrent notre soumission aux règles d'éthique, la 
planification et la mise en oeuvre de diligences permettant d'obtenir l'assurance raisonnable que les 
états financiers ne comportent pas d'anomalies significatives. 
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Un audit implique la mise en oeuvre de procédures en vue de recueillir des éléments probants 
concernant les montants et les informations fournis dans les états financiers. 

Le choix des procédures relève du jugement de l'auditeur, de même que l'évaluation du risque que 
les états financiers contiennent des anomalies significatives, que celles-ci résultent de fraudes ou 
d'erreurs. 

En procédant à ces évaluations du risque, l'auditeur prend en compte le contrôle interne en vigueur 
dans l'entité relatif à l'établissement et la présentation sincère des états financiers afin de définir des 
procédures d'audit appropriées en la circonstance, et non dans le but d'exprimer une opinion sur 
l'efficacité de celui-ci. 

Un audit comporte également l'appréciation du caractère approprié des méthodes comptables 
retenues et le caractère raisonnable des estimations comptables faites par la direction, de même que 
l'appréciation de la présentation d'ensemble des états financiers. 

Nous estimons que les éléments probants recueillis durant notre mission sont suffisants et appropriés 
pour fournir une base raisonnable pour l'opinion exprimée ci-après. 

4. OPINION DE L'AUDITEUR SUR LES ETATS FINANCIERS 

Nous certifions que les états financiers du Projet d'urgence de Renaissance des Infrastructures de Côte d'Ivoire 
(PRICI) auxquels il est fait référence sont sincères et réguliers et donnent une image fidèle des opérations de 
l'exercice écoulé ainsi que de la situation financière et du patrimoine du Projet d'urgence de Renaissance des 
Infrastructures de Côte d'Ivoire (PRICI), au 31 Décembre 2015. 
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YZAS 
BAKER TILLY 
Membre indépendant de Baker Tilly France 
et de Baker Tilly International 

PROJET D'URGENCE DE RENAISSANCE DES INFRASTRUCTURES DE 
CÔTE D'IVOIRE (PRICI) 
Siège social, Abidjan II Plateaux, Cité LEMANIA Lot 1802 
Tel : 22 40 90 90 / Fax : 22 41 35 59 

DATE 	 : 27 Avril 2016 
OBJET 	 : RAPPORT D'OPINION DE L'AUDITEUR SUR LES ETATS CERTIFIES 

DE DEPENSES 
EXERCICE 	: ler Janvier 2015 - 31 Décembre 2015 

Messieurs, 

Dans le cadre de notre mission d'audit financier et comptable du Projet d'urgence de Renaissance des 
Infrastructures de Côte d'Ivoire (PRICI), pour la période allant du ler  Janvier au 31 Décembre 2015, 
nous devons, conformément aux Termes de Référence de la mission, examiner les justificatifs des 
dépenses effectuées sur le compte Projet IDA ouvert dans les livres de la Banque Internationale de 
l'Afrique de l'Ouest (BIAO) Côte d'Ivoire sous le numéro CI 042 01214 031360284670 80. 

Nous devons également procéder au contrôle des Etats Certifiés de Dépenses établis par le Projet pour 
soutenir les demandes de retrait de fonds au cours de la période allant du ler  Janvier au 31 Décembre 
2015. 

Notre audit a été effectué conformément aux normes internationales d'audit édictées par l'IFAC 
(International Federation of Accountants). Ainsi, nos diligences ont porté sur les vérifications des 
écritures comptables et des pièces justificatives ainsi que les contrôles et procédures internes utilisés 
pour la préparation et la présentation des Etats Certifiés de Dépenses (ECD) que nous avons jugés 
nécessaires en la circonstance. 

Nous estimons que les éléments probants recueillis durant notre audit sont suffisants et appropriés 
pour fournir une base raisonnable pour l'opinion exprimée ci-après. 

• OPINION DE L'AUDITEUR SUR LES ETATS CERTIFIES DE DEPENSES 

Nous certifions que les dépenses, justifiées par les Etats Certifiés de Dépenses établis par le Projet, en 2015, pour 
soutenir les demandes de retrait de fonds du Compte Projet IDA ouvert dans les livres de la BIAO Côte d'Ivoire 
sous le numéro CI 042 01214 031360284670 80 sont éligibles, conformément aux dispositions de l'Accord de 
Don IDA N°H790-CI. 

SOCIETE INSCRITE AU TABLEAU DE L'ORDRE DES EXPERTS COMPTABLES DE CÔTE D'IVOIRE 
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PROJET D'URGENCE DE RENAISSANCE DES INFRASTRUCTURES DE 
CÔTE D'IVOIRE (PRICI) 
Siège social, Abidjan II Plateaux, Cité LEMANIA Lot 1802 
Tel : 22 40 90 90 / Fax : 22 41 35 59 

DATE 	 : 27 Avril 2016 
OBJET 	 : RAPPORT D'OPINION DE L'AUDITEUR SUR LE FONCTIONNEMENT 

DU COMPTE DESIGNE IDA 
EXERCICE 	: ler  Janvier 2015 - 31 Décembre 2015 

Messieurs, 

Dans le cadre de notre mission d'audit financier et comptable du Projet d'urgence de Renaissance des 
Infrastructures de Côte d'Ivoire (PRICI), pour la période allant du ler  Janvier au 31 Décembre 2015, 
nous avons, conformément aux Termes de Référence de la mission, examiné la mobilisation et les 
justificatifs des décaissements effectuées sur le Compte Désigné IDA ouvert dans les livres de la 
Banque Centrale des Etats de l'Afrique de l'Ouest (BCEAO) Côte d'Ivoire sous le numéro A00-
2618200 A00120035, conformément aux dispositions de l'Accord de Don IDA N°H790-CI. 

Notre audit a été effectué conformément aux normes internationales d'audit édictées par l'IFAC 
(International Federation of Accountants). Ainsi, nos diligences ont porté sur : 

Le contrôle des conditions d'utilisation du Compte Désigné ; 
Le contrôle des conditions de mobilisation, de réalimentation et d'apurement du Compte 
Désigné IDA, conformément aux dispositions de l'Accord de Don ; 
Le contrôle des mouvements débiteurs et créditeurs sur le Compte Désigné ; 
Le contrôle des états de rapprochement bancaires du Compte Désigné, des soldes d'ouverture et 
de clôture du compte au 31/12/2015. 

Nous estimons que les éléments probants recueillis durant notre audit sont suffisants et appropriés 
pour fournir une base raisonnable pour l'opinion exprimée ci-après. 

• OPINION DE L'AUDITEUR SUR LE FONCTIONNEMENT DU COMPTE DESIGNE IDA 

Nous certifions que le fonctionnement du Compte Désigné IDA ouvert dans les livres de la BCEAO Côte 
d'Ivoire, sous le numéro A00-2618200-A00120035 est conforme à l'Accord de Don IDA N°H790-CI et présente 
de façon sincère le solde du compte au 31 Décembre 2015. 

BAKER TILLY 
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YZAS 
BAKER TILLY 
Membre indépendant de Baker Tilly France 
et de Baker Tilly International 

PROJET D'URGENCE DE RENAISSANCE DES INFRASTRUCTURES DE 
CÔTE D'IVOIRE (PRICI) 
Siège social, Abidjan II Plateaux, Cité LEMANIA Lot 1802 
Tel : 22 40 90 90 / Fax : 22 41 35 59 

DATE 	 : 27 Avril 2016 
OBJET 	 : RAPPORT D'OPINION DE L'AUDITEUR SUR LE FONCTIONNEMENT DU 

COMPTE « PROJET » IDA 
EXERCICE 	: ler  Janvier 2015 - 31 Décembre 2015 

Messieurs, 

Dans le cadre de notre mission d'audit financier et comptable du Projet d'urgence de Renaissance des 
Infrastructures de Côte d'Ivoire (PRICI) pour la période allant du ler Janvier au 31 Décembre 2015, 
nous avons, conformément aux Termes de Référence de la mission, examiné la mobilisation et les 
justificatifs des dépenses effectuées sur le Compte « Projet » IDA ouvert dans les livres de la Banque 
Internationale pour l'Afrique de l'Ouest (BIAO) Côte d'Ivoire sous le numéro CI 042 01214 
031360284670 80, conformément aux dispositions de l'Accord de Don IDA N°H790-CI. 

Notre audit a été effectué conformément aux normes internationales d'audit édictées par l'IFAC 
(International Federation of Accountants). Ainsi, nos diligences ont porté sur : 

Le contrôle des conditions de mobilisation, de réalimentation et d'apurement du compte 
« Projet » IDA, conformément aux dispositions de l'Accord de Don ; 
Le contrôle des justificatifs de dépenses et des procédures utilisées dans leur préparation 
(documentation et approbation des pièces comptables) ; 
La vérification de la conformité des dépenses aux catégories prévues dans l'Accord de Don IDA 
N°H790-CI et au Plan de Travail et Budget Annuel (PTBA) ; 
Le contrôle des états de rapprochement bancaire du Compte « Projet » IDA, des soldes 
d'ouverture et de clôture au 31/12/2015. 

Nous estimons que les éléments probants recueillis durant notre audit sont suffisants et appropriés 
pour fournir une base raisonnable pour l'opinion exprimée ci-après. 

• OPINION DE L'AUDITEUR SUR LE FONCTIONNEMENT DU COMPTE « PROJET » IDA 

Nous certifions que le fonctionnement du Compte « Projet » IDA ouvert dans les livres de la BIAO Côte 
d'Ivoire, sous le numéro CI 042 01214 031360284670 80 est conforme à l'Accord de Don IDA N°H790-CI et 
présente de façon sincère le solde du compte au 31 Décembre 2015. 
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YZAS 
BAKER TILLY 
Membre indépendant de Baker Tilly France 
et de Baker Tilly International 

PROJET D'URGENCE DE RENAISSANCE DES INFRASTRUCTURES DE 
CÔTE D'IVOIRE (PRICI) 
Siège social, Abidjan II Plateaux, Cité LEMANIA Lot 1802 
Tel : 22 40 90 90 / Fax : 22 41 35 59 

DATE 	 : 27 Avril 2016 
OBJET 	 : RAPPORT D'OPINION DE L'AUDITEUR SUR LE FONCTIONNEMENT 

DU COMPTE DE CONTREPARTIE ETAT DE CÔTE D'IVOIRE 
EXERCICE 	: ler Janvier 2015 - 31 Décembre 2015 

Messieurs, 

Dans le cadre de notre mission d'audit financier et comptable du Projet d'urgence de Renaissance des 
Infrastructures de Côte d'Ivoire (PRICI) pour la période allant du ler Janvier au 31 Décembre 2015, 
nous avons, conformément aux Termes de Référence de la mission, examiné la mobilisation et les 
justificatifs des dépenses effectuées sur le Compte de Contrepartie Etat de Côte d'Ivoire ouvert dans 
les livres de CITIBANK Côte d'Ivoire sous le numéro CI 118 01001 0112403001 83, conformément aux 
dispositions de l'Accord de Don IDA N°H790-CI. 

Notre audit a été effectué conformément aux normes internationales d'audit édictées par l'IFAC 
(International Federation of Accountants). Ainsi, nos diligences ont porté sur : 

- Le ccontrôle des conditions de mobilisation, de réalimentation et d'apurement du Compte de 
Contrepartie, conformément aux dispositions de l'Accord de Don ; 
Le contrôle des justificatifs de dépenses et des procédures utilisées dans leur préparation 
(documentation et approbation des pièces comptables) ; 
La vérification de la conformité des dépenses aux catégories prévues dans l'Accord de Don IDA 
N°H790-CI et au Plan de Travail et Budget Annuel (PTBA) ; 

- Le contrôle des états de rapprochement bancaire du Compte de Contrepartie Etat de Côte 
d'Ivoire, des soldes d'ouverture et de clôture au 31/12/2015. 

Nous estimons que les éléments probants recueillis durant notre audit sont suffisants et appropriés 
pour fournir une base raisonnable pour l'opinion exprimée ci-après. 

• OPINION DE L'AUDITEUR SUR LE FONCTIONNEMENT DU COMPTE DE 
CONTREPARTIE ETAT DE CÔTE D'IVOIRE 

Nous certifions que le fonctionnement du Compte de Contrepartie Etat de Côte d'Ivoire ouvert dans les livres de 
CITIBANK Côte d'Ivoire sous le numéro CI 118 01001 0112403001 83 est conforme à l'Accord de Don IDA 
N°H790-CI et présente de façon sincère le solde du compte au 31 Décembre 2015. 
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YZAS 
BAKER TILLY 
Membre indépendant de Baker Tilly France 
et de Baker Tilly International 

PROJET D'URGENCE DE RENAISSANCE DES INFRASTRUCTURES DE 
CÔTE D'IVOIRE (PRICI) 
Siège social, Abidjan II Plateaux, Cité LEMANIA Lot 1802 
Tel : 22 40 90 90 / Fax : 22 41 35 59 

DATE 	 : 27 Avril 2016 
OBJET 	 : RAPPORT D'OPINION DE L'AUDITEUR SUR LA CONFORMITE DU 

PROJET AUX TERMES DE L'ACCORD DE FINANCEMENT 
EXERCICE 	: ler Janvier 2015 - 31 Décembre 2015 

Messieurs, 

Dans le cadre de notre mission d'audit financier et comptable du Projet d'urgence de Renaissance des 
Infrastructures de Côte d'Ivoire (PRICI), pour la période allant du ler Janvier au 31 Décembre 2015, 
nous avons, conformément aux Termes de Référence de la mission, examiné la conformité du projet 
aux termes de l'Accord de financement. 

Notre audit a été effectué conformément aux normes internationales d'audit édictées par l'IFAC 
(International Federation of Accountants). Pour notre opinion, nos diligences ont porté sur : 

- La conformité aux conditions de décaissement ; 
- Les conventions de maîtrise d'ouvrage délégué avec les Agences d'exécution ; 

La conformité aux directives de passation de marchés ; 
- La conformité aux procédures de reporting (rapports trimestriels et annuel) ; 
- L'utilisation des fonds conformément aux objectifs du Projet. 

Nous estimons que les éléments probants recueillis durant notre audit sont suffisants et appropriés 
pour fournir une base raisonnable pour l'opinion exprimée ci-après. 

> Mobilisation de la Contrepartie 

Contrairement aux exercices antérieurs, des efforts substantiels ont été faits par l'Etat de Côte d'Ivoire 
pour combler le déficit de mobilisation de la contrepartie. En effet, de 10,564 milliards de Francs CFA 
au 31 Décembre 2014, la mobilisation a été portée à 41, 604 milliards de Francs CFA au 31 Décembre 
2015. 

• OPINION DE L'AUDITEUR SUR LA CONFORMITE DU PROJET AUX TERMES DE 
L'ACCORD DE FINANCEMENT 

Nous n'avons pas d'observations particulières sur la conformité du Projet aux termes de l'Accord de Don IDA 
1\M-1790-CI, au titre de la période allant du ler Janvier au 31 Décembre 2015. 

Fait à Abidjan, le 27 Avril 2016 Pour le Cabinet 
YZAS 

yAo.MheeiNo52i;449151°-25175";  54  
Associé-Gérant 

SOCIETE INSCRITE AU TABLEAU DE L'ORDRE DES EXPERTS COMPTABLES DE CÔTE D'IVOIRE 
Biétry Rue du canal, me G113, face à la Pharmacie Ste Marie Majeure, 3éme villa à gauche - 10 BP 1046 Abidjan 10 - Tél.: (225) 21 75 70 50 à 54 - Fax (225) 21 35 21 57 
SARL au capital de 1 000 000 F CFA - RC N° CI-ABJ-1994-B-180195 - CC . N° 9503142 A - Compte BACI N° 11-870-2480-57 

- E-mail yzas@yzasbti.com  ; info@yzasbti-ci.com  Site internet http://www.yzasbti.com  
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Etats FRin a A KnçeE  
Le 

PRICI - PROJET D'URGENCE DE RENAISSANCE DES INFRASTRUCTURES - REPUBLIQUE DE 

SOURCES ET UTILISATIONS DES FONDS (MODÈLE I) 

Trimestre terminant le 31/12/2015 

francs cfa Page 1/1 0,074 IOA 	447900-C1 

Trimestre Cumulatif Prévisions 6 
mois 

Encaissement par sources de financement 

Don IDA H790-CI 

Subvention ETAT 

vente DAO 

Financement Total 

Utilisation des fonds par composante 

A Réhabilitation des Infrastructures Urbaines 

B 	Réhabilitation des Infrastructures Rurales 

C Gestion et coordination de projet 

Total des dépenses 

Encaissements moins dépenses 

Evolution nette de l'encaisse 

Solde d'ouverture de l'encaisse 

Solde d'ouverture 

Compte spécial PRICI-IDA/BCEAO 

Compte désigné PRICI-IDNBIAO 

Compte projet PRICI-ETAT/CITIBANK 

Compte Projet PRICI-DAO/BIAO 

Caisse DAo 

Total de l'encaisse d'ouverture 

Encaisse nette disponible 

Solde de clôture de l'encaisse 

Compte spécial PRICI-IDA/BCEAO 

Compte désigné PRICI-IDA/BIAO 

Compte projet PRICI-ETAT/CITIBANK 

Compte Projet PRICI-DAO/BIAO 

Caisse DAo 

Solde total de clôture de l'encaisse 

3 

2 

4 

3 

2 

2 

513 

139 

7 

801 

329 

608 

083 

974 

101 

8 

429 

524 

45 

3 

295 

014 

941 

666 

343 

758 

896 

425 

209 

195 

56 

426 

675 

718 

969 

590 

949 

562 

236 

608 

749 

680 

667 

210 

722 

336 

399 

218 

512 

192 

175 

280 

5 

5 

5 

5 

3 

3 

3 

660 

660 

739 

739 

-79 

-79 

083 

004 

004 

251 

251 

769 

769 

517 

517 

896 

379 

379 

747 

747 

037 

037 

290 

290 

667 

377 

377 

48 

41 

65 

15 

6 

2 

481 

604 

155 

691 

057 

487 

429 

524 

45 

3 

627 

011 

695 

562 

601 

791 

426 

675 

718 

969 

590 

991 

906 

485 

903 

626 

476 

218 

512 

192 

175 

280 

90 

90 

87 

87 

3 

3 

3 

3 

241 

241 

236 

236 

004 

004 

004 

004 
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335 

956 

956 

379 

379 

379 

379 

382 

382 

005 

005 

377 

377 

377 

377 

3 

3 

3 

004 

004 

004 

379 377 

379 377 

379 377 
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ICI 

DON IDA N° H7900-CI 

  

   

PROJET De RENAISSANCE DES INFRASTRUCTURES DE COTE D'IVOIRE 

DON IDA N° H 7900-CI 

NOTES AUX ETATS FINANCIERS AU 31 DECEMBRE 2015 

Note 1 	 Présentation du projet 

1.1 	Contexte du projet 

1. La Côte d'Ivoire est un pays d'importance majeure dans les équilibres 
économiques de l'Afrique de l'ouest. Le développement des infrastructures socio-
économiques a joué un rôle prépondérant dans la croissance économique du 
pays au cours des 30 premières années après l'indépendance, au regard du 
rythme soutenu d'extension du linéaire et de la qualité des réseaux routier, 
d'électricité, d'alimentation en eau, etc. 

2. Cependant, dès les années 90, ces infrastructures ont été de moins en moins en 
mesure de répondre de manière adéquate aux besoins des populations et des 
usagers, encore moins de soutenir un développement durable de l'économie du 
pays. 	 Z A 

BAKER TILL'É 
Etats Financrars CerLiCs 
Le 2-7-1444R-2016 

2 



3. En effet, le déficit d'entretien des infrastructures existantes et l'absence 
d'investissements nouveaux dans le secteur, dus à la récession économique au 
cours des 20 dernières années, accentuée par la crise politico-militaire qu'a connu 
le pays pendant plus de 10 ans (depuis le coup d'Etat de 1999 jusqu'à la crise 
postélectorale de 2011), ont entrainé une dégradation généralisée des 
infrastructures de base en milieu urbain et rural, entrainant ainsi, une baisse de la 
qualité des services de base fournis aux populations. 

4. Pour apporter des solutions à cette situation qui est devenue un véritable frein à la 
relance économique du pays, en redonnant aux infrastructures un niveau de 
performance leur permettant de fournir un service de qualité pour soutenir et 
accompagner de façon durable, la croissance économique, afin d'espérer 
réaliser l'objectif de hisser la Côte d'Ivoire au rang des pays émergents, le 
gouvernement a initié un vaste programme pour la réhabilitation et la 
construction d'infrastructures de services de base en sur toute l'étendue du 
territoire nationale, contribuant ainsi à la création de nouveaux pôles de 
développement à l'intérieur du pays. 

5. C'est dans ce contexte que le Gouvernement a initié le Projet d'urgence de 
Renaissance des Infrastructures (PRI-CI), d'un montant de 100 milliards de francs 
CFA, en cofinancement avec l'Association Internationale pour le Développement 
(IDA), à partir du Don IDA n° H 7900 Cl, pour une période prévisionnelle de quatre 
(04) ans à compter du 10 octobre 2012. 

6. La signature de l'accord de don est intervenue le 16 juillet 2012 et est entrée en 
vigueur le 10 octobre 2012. La date prévisionnelle de clôture est fixée au 31 
décembre 2016. 

7. Ce Projet constitue la première phase du volet prioritaire de ce vaste programme 
de réhabilitation des infrastructures, et a pour but d'apporter un appui aux efforts 
de redressement déployés par le Gouvernement pour offrir des services de base 
de meilleures qualités aux populations ivoiriennes éprouvées par de longues 
années de crise politico-militaire. 

1.2 Objectifs et composantes du projet 

8. Le Projet d'Urgence de renaissance des infrastructures (PRI-CI) s'est fixé pour 
objectif d'améliorer l'accès aux infrastructures de base dans les zones urbaines et 
rurales ciblées, que sont Abidjan, Yamoussoukro, Korhogo, Bouaké, Abengourou et 
Soubré. 

9. De manière spécifique, le projet permettra : 

(i) en milieu urbain d'améliorer l'accès des populations aux services urbains de 
base à travers la réhabilitation de la voirie, des installations d'alimentation en 
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eau potable, des réseaux d'assainissement et du drainage, de l'éclairage 
public et des bâtiments publics, notamment les écoles et dispensaires etc. 

(ii) en milieu rural le désenclavement de zones de production agricole, à travers 
la réhabilitation de pistes rurales, le traitement des itinéraires jusqu'aux centres 
de groupage et de transformation ou d'exportation pour la création d'une 
valeur ajoutée sociale, incluant l'hydraulique villageoise dans ces centres de 
production. 

10. Pour atteindre les objectifs et résultats visés ci-dessus , les activités du projet ont été 
axées sur des secteurs prioritaires regroupés en deux (02) composantes subdivisées 
respectivement en quatre (04) et trois (03) sous-composantes, à savoir : 

Composante A: réhabilitation des infrastructures urbaines (147 millions $ EU), 

11. Pour les investissements prioritaires de réhabilitation, de renforcement, de 
construction et d'aménagement (i) de voies, (ii) des installations d'alimentation en 
eau potable, (iii) bassins versants et d'ouvrage de drainage des eaux pluviales, (iv) 
de l'éclairage public et (y) de bâtiments publics, notamment ceux abritant les 
services sociaux de base tels que la santé et l'éducation ; 

Composante B : réhabilitation des infrastructures rurales (34 millions de $ EU), 

12. Pour les investissements prioritaires (i) de réhabilitation des pistes rurales et (ii) 
d'hydraulique villageoise dans les zones de production agricole des départements 
de Soubré et Guéyo, dans la région de la Nowa, et (ii) la construction d'un pont à 
Bassawa sur le fleuve Comoé. 

13. Il contribuera à cet effet, à améliorer les conditions économiques et sociales des 
personnes vivant dans les zones ciblées par le projet à travers (i) l'augmentation des 
revenus grâce aux emplois directs et indirects créés par les activités du projet, (ii) le 
renforcement de l'accessibilité en zones rurales par le désenclavement des zones 
de productions agricoles et son impact sur la réduction de la pauvreté, (iii) 
l'accroissement de l'accès et l'amélioration de la qualité des services de base aux 
catégories les plus défavorisées de la population et (iv) l'amélioration de l'offre des 
services de santé et de l'éducation par la réhabilitation des centres de santés et des 
établissements scolaires. 

Composante C : Appui à la Coordination et gestion du projet 

14. La coordination générale des activités du projet, à savoir, 

(i) La passation des marchés, 

(ii) La validation des études, 
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Composante Cofinancement en 
million de $EU 

Coût total 
en million 

de $EU 

Coût total 
en milliard 
de FCFA 

 

IDA I GCI 

    

A. Infrastructures urbaines 

- 	Réhabilitation des routes urbaines 

- 	Approvisionnement en eau 

- 	Assainissement, drainage et 
prévention des inondations 

78,4 

23,0 

24,0 

1 7,2 

68,6 

52,5 

2,1 

1 	1,0 

147,0 

75,5 

26,1 

28,2 

73,5 

37,75 

13,05 

14,1 

- 	Électricité et éclairage public 9,2 3,0 12,2 6,1 

- 	Réhabilitation des bâtiments publics 5,0 5,0 2,5 

B. Infrastructures rurales 11,0 23,0 34,0 17,0 

- 	Routes rurales 10,0 10,0 20,0 10 

- 	Pont de Bassawa 0,0 1 1,0 11,0 5,5 

- 	Infrastructures économiques et 
sociales 

1,0 2,0 3,0 1,5 

C. Gestion et coordination du projet 10,6 8,4 19,0 9,5 

Coûts totaux du programme 100,0 100,0 200,0 100 

Le projet à un coût global de 200 millions de dollars EU est cofinancé par un don de 
l'IDA à hauteur de 100 millions de dollars EU et d'une contrepartie Etat à hauteur de 100 
millions de dollars EU soit un montant total de 100 milliards de FCFA. Voir ci-dessous, le 
plan de financement du projet. 

1.3 	Financement du projet 
Le tableau issu de la réallocation de fond se présente comme suit : 

Coût du projet par composante et financement (en million de $EU) 

1 $ EU = 500 F CFA 

Note 2 	Principes appliqués pour l'Elaboration des états financiers 

Les comptes sont tenus conformément aux dispositions du système Comptable 
OHADA (SYSCOHADA). Les états financiers dérogent à la présentation recommandée 
par le SYSCOHADA pour tenir compte de la spécificité des projets de développement et 
des attentes du bailleur de fonds. Les principales méthodes comptables appliquées pour 
l'établissement des états financiers au 31 décembre 2013 sont les suivantes : 
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2.1 	Mode de comptabilisation 

Le projet tient une comptabilité d'engagement. Ainsi, les opérations sont 
comptabilisées dès lors que l'engagement contractuel du projet ou des tiers est établi 
(travaux exécutés ou prestations faites). 

Le principe de spécialisation des exercices pour la comptabilisation des charges et 
des produits liés (subventions) n'est pas d'une application stricte. Le fait générateur des 
dépenses est leur facturation ou leur paiement dans certains cas, et plus généralement 
leur exigibilité. Il n'est pas procédé à l'évaluation de provisions de charges ainsi qu'à 
l'enregistrement de produits à recevoir autres que les subventions. 

Les schémas de comptabilisation retenus reflètent le circuit de traitement des 
dépenses dans les projets. Ils reposent sur l'équilibre de base consistant en la 
neutralisation systématique des charges par des produits concomitants (subventions). 

2.2 	Mobilisation des fonds du crédit 

a) Mobilisation des fonds du crédit 

Les fonds du crédit sont mobilisés sur présentation de Demandes de remboursement 
de Fonds (DRF) ou des Demandes de Paiement Direct. Dans cette dernière méthode de 
tirage, les fournisseurs sont directement réglés par le bailleur de fonds et la dette annulée 
en comptabilité à la réception de l'avis de décaissement émis à cet effet. 

2.3 	Avances de fonds 

Le dépôt initial de fonds effectué par VIDA est porté au passif en contrepartie de la 
trésorerie. Il s'agit d'une avance renouvelable sur présentation de justificatifs de 
dépenses dont le montant n'est modifié que sur décision expresse du bailleur de fonds. 

2.4 	Conversions monétaires 

Elles sont effectuées au taux de change historique selon les avis de paiement du 
dollar. Les dépenses sont remboursées par l'IDA pour leur contre-valeur en francs CFA 
de sorte qu'il n'est pas constaté de gains, ni de perte de change. La comptabilisation 
des transactions est effectuée en monnaie du pays. Les opérations en 	devises 
(monnaies étrangères) seront comptabilisées au taux du jour de l'engagement de la 
transaction ; à la liquidation, la différence de change est affectée en augmentation ou 
en diminution du coût des dépenses ou travaux auxquels se rapporte la transaction. Le 
solde disponible de trésorerie en devises est évalué au taux en vigueur à cette date; la 
différence de conversion qui en résulte viendra en augmentation ou en diminution des 
fonds reçus ayant financé cette trésorerie. y z A S 
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2.5 	Immobilisations corporelles et incorporelles 

Les immobilisations corporelles et incorporelles sont enregistrées en comptabilité 
pour leur coût historique. Elles ne font pas l'objet d'amortissement en raison de la 
spécificité des projets. 

En effet, les immobilisations sont acquises au moyen de subventions et leur 
renouvellement n'est pas prévu au terme du projet. Le projet ne dégageant pas de 
résultat, il est admis que les immobilisations ne soient pas dépréciées en comptabilité. 

Par ailleurs, les cessions et autres sorties d'immobilisations ne sont pas reflétées 
dans les comptes afin de mettre en évidence l'utilisation des fonds reçus du bailleur. 

2.6 	Rapprochement ressources mobilisées comptabilité / RSF 

Le montant des subventions dans le tableau de rapport de suivi financier est différent 
de celui de la situation patrimoniale parce que la comptabilité de projet est une 
comptabilité d'engagement donc les ressources dans la situation patrimoniale 
représente les engagements comptabilisés au 31/12/2015 et non celles effectivement 
reçues au 31/12/2015 (IDA, ETAT, AUTRES RESSOURCES). 

Note 3 	Dépenses d'investissement 

Elles représentent l'ensemble des coûts engagés depuis le démarrage du projet 
jusqu'au 31 décembre 2015 pour l'acquisition d'immobilisations utilisées exclusivement 
dans le cadre du projet. 
Ce poste s'analyse comme suit, en milliers de F.CFA. 
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Libellé Montants 

Frais d'étude, de recherche et de développement 3 461 708 
Logiciel de gestion du projet 4 329 
Autres logiciels 56 498 
Construction de bâtiments 72 308 
Réhabilitation de bâtiments 4 530 584 
Ouvrages voies de terre 46 896 044 
Ouvrages réseau électricité 5 972 752 
Ouvrages réseau Eau et équipement 13 031 417 
Ouvrages hydrauliques 1 923 635 
Ouvrages réseau d'assainissement 7 137 035 
Installations techniques 26 746 
Equipements & Aménagement de bureau 105 369 
Matériel de bureau 57 886 
Matériels informatiques 143 897 
Mobilier de bureau 116 266 
Autres matériels techniques 478 531 
Véhicule de service ou de liaison 24 122 

TOTAL 84 039 129 

Ces immobilisations ont été financées à partir des subventions suivantes 

Libellé Montants 

Subvention d'investissement IDA 41 935 512 
Subvention d'investissement Etat 42 099 962 
Autres subvention d'investissement 3 655 

TOTAL 84 039 129 

Note 4 
	

Dépenses d'exploitation 

Il s'agit de l'ensemble des dépenses engagées par le projet, autres que les dépenses 
d'équipement. Ce poste comprend les dépenses de fonctionnement, de formation, 
d'études et de rémunérations de prestataires de services effectuées depuis le début du 
projet. Le détail se présente comme suit, en milliers de francs CFA : 

R. 
YZAS 

BAKER TILLY 
Etats Financ:ers Cerné, 

LeP-7--Ale-207A. 
u *** 

8 



Libellé Montants 

Achats 160 283 
Transports 14 369 
Services extérieurs 2 614 255 
Charges personnel et social et impôt 1 010 224 

TOTAL 3 799 131 

Il s'agit de l'ensemble des subventions d'exploitation qui ont servi à financer les 
charges d'exploitation. 

Libellé 
	

Montants 

Subvention d'exploitation IDA 
	

1 044 225 
Subvention d'exploitation Etat 

	
2 705 354 

Autres subventions d'exploitation 
	

49 552 

TOTAL 
	

3 799 131 

Note 5 
	

IDA, DRF à établir 

Il s'agit des dépenses engagées et payées au cours de l'exercice et qui n'ont pas fait 
l'objet de DRF jusqu'à la clôture de l'exercice 2015. Le montant s'élève en milliers F CFA 
à 674 649. 

Libellé Montants 

DRF N°92 (DRF transmis en 2016) 668 875 925 
Montant des frais de mission 3 949 996 
ALINK TELECOM 1 823 100 

TOTAL 674 649 021 

Note 6 
	

Compte Désigné PRICI  

Il s'agit du compte désigné du PRICI, logé à la BCEAO, qui reçoit les remboursements 
des DRF par la Banque mondiale. C'est un compte de transit sur lequel aucune 
dépense n'est effectuée. 
Le solde de ce compte s'élève en milliers de francs CFA à 429 426. 
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Note 7 	 Compte Projet Bailleur 

Il s'agit du compte Projet PRICI part IDA, domicilié à la BIAO, qui sert à effectuer les 
dépenses du projet, éligibles à la part Bailleur. 
Le solde de ce compte s'élève en milliers de francs CFA à 2 524 675. 

Note 8 	 Compte Projet Etat 

Il s'agit du compte Projet PRICI part ETAT, domicilié à la CITIBANK, qui sert à financer les 
dépenses imputables sur la part Etat selon l'accord de don. Ces dépenses 
comprennent entre autres, les travaux de certaines composantes (construction du 
pont de BASSAWA, pistes rurales, voirie urbaine, électricité ...) les indemnités du 
Contrôleur financier, de l'Agent Comptable et les indemnisations aux populations 
touchées dans le cadre des Plan d'Action de Réinstallation liés aux projets de travaux, 
les équipements, les charges sociales, les assurances et les salaires du personnel. Le 
solde de ce compte s'élève en milliers de francs CFA à 45 718. 

Note 9 	 Compte DAO 

Il s'agit du compte Projet DAO, domicilié à la BIAO, qui est alimenté par la vente de 
DAO. Il sert à approvisionner la caisse et est utilisé pour les menues dépenses. 
Le solde de ce compte s'élève en milliers de francs CFA 3 969. 

Note 10 	Caisse 

Les ressources de cette caisse proviennent de la vente des Dossiers d'Appel d'Offres 
(DAO). Le solde de cette caisse a fait l'objet d'un inventaire en fin d'exercice. Il s'élève 
en milliers de francs CFA à 590. 

Note 11 	Avance IDA 

Le solde de ce poste correspond au montant de l'avance initiale octroyée par l'IDA 
conformément à l'Accord de don. Il se présente comme suit en milliers de F.CFA : 

Montant de l'avance initiale PRICI 3 750 000 

Solde de l'avance 3 750 000 
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Note 12 	Autres ressources 

Les autres ressources correspondent aux intérêts perçus sur le compte DAO qui 
s'élèvent en milliers FCFA à 29 913. 

Note 13 	IDA Autres subventions à recevoir 

Ce compte correspond au montant des DRF à établir relatives aux avances de 
démarrage. Le solde de ce compte s'élève en milliers de F.CFA à 78 524. 

Note 14 	Dotation Etat 

Il s'agit du solde des subventions sur la part Etat. Il correspond au solde du compte 
bancaire Etat au 31/12/2015. Le montant s'élève en milliers de FCFA à 45 718. 

Note 15 	Fournisseurs 

Il s'agit des factures des prestataires non encore réglées à la date du 31 décembre 
2015, diminué des montants des avances de démarrage consenties. Ce montant est 
égal en milliers de francs CFA à 3 829 110 et suit décompose comme suit : 

Code Libellé Solde D Solde C 

2KNMS 2 KNMS 581 115 

ABSIVOIRE ABS - IVOIRE 177 000 

ALINKTELECOM ALINK TELECOM 1 823 100 

ANDE AGENCE NATIONALE DE L'ENVIRONNEMENT 25 250 000 

ARCHANGESECU ARCHANGE SECURITE PLUS 4 840 000 

ASCOMA ASCOMA COTE D'IVOIRE 1 

AVISOCl2M COTE D'IVOIRE MULTIMEDIA (AVISO) 1 

BURGEAPCI BURGEAP CI 1 804 800 

CFAOMOTORS CFAO MOTORS COTE D'IVOIRE 2 254 524 

CIE COMPAGNIE IVOIRIENNE D'ELECTRICITE 50 625 

CIERA CIERA 1 559 145 

CITELECOM COTE D'IVOIRE TELECOM 4 409 939 

CLIS CLIS 50 421 580 

EBURNIENETT EBURNIE NETTOYAGE 2 815 790 

ECOPAD ECOPAD 980 000 

EVENTIACOM EVENTIA COMMUNICATION 975 000 

FOURDIVERS FOURNISSEUR DIVERS 1 765 372 

FRIZZ FRIZZ 6 250 000 

GARAGEBM GARAGE BM 2 683 660 

IGETRA IGETRA 7 605 441 

LIBRAIRIEFG LIBRAIRIE DE FRANCE GROUPE 1 360 000 

MEDIASOFT MEDIASOFT LAFAYETTE 393 600 

NGUETTA N'GUETTA N'GUESSAN 1 000 000 

NOVA NOVA SERVICES 270 000 

ORANGE ORANGE CI 192 032 

PIONSURRUE PION SUR RUE ..._ 
3 600 000 
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RTIS 

SEMAGMATFORC 

SETCI 

SIDIKOROTOUM 

SNPECI 

SOCIMAT 

SODECI ' 

RTIS TECHNOLOGIES 

SEMAG MATFORCE 

SETCI 

SIDI KOROTOUM 

SNPECI (FRATERNITE MATIN) 

SOCIMAT 
SOCIETE DE DISTRIBUTION D'EAU DE COTE 
D'IVOIRE 

8 463 207 

1 

9 

1 

1 

637 

862 

125 

419 

572 

7 

500 

825 

000 

952 

620 

536 

STRATEGIE STRATEGIE ET ESPERANCE 1 409 900 

TANONAKP TANON AKPENAN RODRIGUE 1 105 800 

YAKIMSERVICE YA'KIM SERVICE 119 000 

Total 401100 10 286 309 138 499 756 

401100 SOLDE FOURNISSEUR D'EXPLOITATION 128 213 447 

ABEDASARL ABEDA SARL 45 450 000 

ATKOTOKOU ATELIER TOPOGRAPHIQUE KOTOKOU 29 560 000 

BANIBAH BANIBAH 123 014 295 

BERGECGPT BERGEC (GPT BERGEC/GTAH) 5 962 500 

BUREAUVERITA BUREAU VERITAS 6 478 750 

CGCCI CGC-CI 421 142 438 

DATASOFFT DATA SOFT 7 700 000 

DERIKSASARL DERIKSA SARL 19 150 311 

DTPTERRASSEM DTP TERRASSEMENT 485 982 912 

ECREAF ECREAF 168 127 328 

EGEBAT EGEBAT 50 045 338 

EGEPAC ENTREPRISE GENERALE PACO 7 270 000 

EGISEAU EGIS EAU (GPT EGIS/CEFACL) 8 160 000 

EKDSNOUVELLE EKDS NOUVELLE 249 512 598 

ELECMA ELECMA 60 334 500 

FORACO FORACO COTE D'IVOIRE 66 435 079 

FOURDIVERS FOURNISSEURS DIVERS 2 131 000 

FRANCISCOPER FRANCISCO PEREIRA MARINHO & IRMAOS S.A 558 760 381 

FRANZETTI FRANZETTI Cl 218 221 250 

GPJBGHYDROCO 
GROUPEMENT JBG GAUFF 
INGENIEURE/HYDROCO 

79 723 846 

GRPERGECS2IC GROUPEMENT ERGEC/S2IC 5 000 000 

GRPTSONED GROUPEMENT SONED AFRIQUE/BURET CE 18 160 000 

IBTP IBTP 19 156 080 

ICI INGENIEURS CONSEIL EN INFRASTRUCTURE 7 615 000 

KONEBAKARY KONE BAKARY 15 435 000 

KOUAKOUROMAI KOUAKOU KOUAKOU ROMAIN 8 321 000 

KOUDOUBADO KOUDOU BADO HERVE 3 870 000 

LIBRAIRIEDEF LIBRAIRIE DE FRANCE GROUPE 1 089 745 

MENSOSARL MENSO SARL 4 280 000 

MKCONSTRUCTI MK CONSTRUCTION 724 703 923 

MONDIALSLOGI MONDIAL LOGISTICS 69 797 778 

ROCHEGPT GROUPEMENT ROCHE-CONCEPT/MENSO SARL 53 141 307 

SCMSEK GPT SCM / SEK 85 831 360 

SCPCITRAT SCP C.I. TRA. T. 16 125 000 

SEFCOINTERNA 
SEFCO INTERNATIONAL CI (GPT SEFCO CI/SEFCO 44 444 911 
BF) 

SLSERVICES SL SERVICES 10 763 500 

Total 401200 3 700 897 130 

401200 SOLDE FOURNISSEUR D'IMMOBILISATIONS 3 700 897 130 

Note 15 bis 	Subventions à recevoir 
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Il s'agit des subventions non encore reçues. Elles sont liées au reste à payer des 
fournisseurs au 31 décembre 2015. Ce montant est égal en milliers de francs CFA à 
3 829 110. 

Libellé Montants 
IDA, Subvention d'investissement à recevoir 362 334 
IDA, Subvention d'exploitation à recevoir 9 504 
Etat, Subvention d'équipement à recevoir 3 336 432 
Etat, Subvention d'exploitation à recevoir 117 060 
Autre Subvention d'exploitation à recevoir 2 131 
Autre Subvention d'exploitation à recevoir 1 649 

3 829 110 TOTAL 

Note 16 
	

Avance de Démarrage 

Il s'agit des comptes d'avances de démarrage non encore soldés à la date du 31 
Décembre 2015. 
Le solde de ce compte s'élève en milliers de francs CFA à 3 495 549. 

ode Libellé 
A Nouveau 

D 
Mouvement 

D 
Mouvement 

C 
Total D Total C Solde D 

Solde 
C 

EROUTE AGEROUTE 164 408 784 45 417 861 164 408 784 45 417 861 118 990 923 

NP^ H BANIBAH 65 570 355 21 708 406 65 570 355 21 708 406 43 861 949 

2A CIRA 38 065 480 38 065 480 38 065 480 

TP COMPAGNIE NATIONAL DES TRAVAUX PUBLICS 71 065 000 71 065 000 71 065 000 

LASAFRIQUE COLAS AFRIQUE 657 858 410 600 000 000 904 105 993 1 257 858 410 904 105 993 353 752 417 

M 	8GROUPT GROUPT COMETE/STAR-APIC/ERGEC 9 468 332 9 468 332 9 468 332 

DSNOUVELLE EKDS NOUVELLE 787 380 766 20 000 000 64 935 260 807 380 766 64 935 260 742 445 506 

DOUL SOCIETE FADOUL DES TRAVAUX COTE D'IVOIRE 401 781 575 401 781 575 401 781 575 

Ri 	3 FORACO COTE D'IVOIRE 66 857 832 12 456 577 66 857 832 12 456 577 54 401 255 

AI'..—TTI FRANZETTI CI 163 757 415 649 910 026 464 404 792 813 667 441 464 404 792 349 262 649 

JBGHYDROCO GROUPEMENT JBG GAUFF INGENIEURE/HYDROCO 12 485 660 33 893 070 24 355 765 46 378 730 24 355 765 22 022 965 

Ti 	_IWATS GPT AKILI BTPIWATSON GROUPE 127 028 775 127 028 775 127 028 775 

TF 	)ROCOSG GPT HYDROCO/ SGS 1 481 250 1 481 250 1 481 250 

PTSONED GROUPEMENT SONED AFRIQUE/BURET CE 25 440 000 24 052 500 25 440 000 24 052 500 1 387 500 

RF 	3FADI MERHEB FADI 1 125 000 1 125 000 1 125 000 

CC 	STRUCTI MK CONSTRUCTION 507 765 376 284 852 726 592 220 224 792 618 102 592 220 224 200 397 878 

GOIDEL ONG OIDEL 988 500 164 750 988 500 164 750 823 750 

Ch 	3PT GROUPEMENT ROCHE-CONCEPT/MENSO SARL 20 803 479 20 803 479 20 803 479 

M: 	C GPT SCM / SEK 146 731 050 16 093 380 146 731 050 16 093 380 130 637 670 

FCOINTERNA 
SEFCO INTERNATIONAL CI( GPT SEFCO Cl/ SFRCO 
B) 

11 497 885 4 599 152 11 497 885 4 599 152 6 898 733 

RC"3ATC1 SOROUBAT-CI 100 000 000 684 236 029 784 236 029 784 236 029 

JC 	TER STUDI INTERNATIONAL 15 611 776 15 611 776 15 611 776 

Total 409100 AVANCE DE DEMARRAGE 2 885 148 574 2 784 915 977 2 174 514 660 5 670 064 551 2 174 514 660 3 495 549 891 

Solde au 31/12/2015 3 495 549 891 

Note 17 Retenues de garanties 
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Il s'agit des retenues prélevées sur les marchés comme le stipule la convention et non encore 
échues à la date du 31 décembre 2015. Ce montant est égal en milliers de francs CFA à 1 700 
720 et se décompose comme suit : 

Code Libellé 
A Nouveau 

C 
Mouvement 

D 
Mouvement C Total D Total C Solde D Solde C 

AKILIBTP AKILI BTP 73 945 480 7 372 726 81 318 206 81 318 206 

ECREAF ECREAF 46 471 404 46 471 404 8 848 807 46 471 404 55 320 211 8 848 807 

EGEBAT EGEBAT 5 996 891 5 996 891 5 996 891 

EKDSITA GROUPEMENT EKDS NOUVELLE / ITA 22 759 457 2 823 883 25 583 340 25 583 340 

EKDSNOUVELLE EKDS NOUVELLE 161 604 542 39 706 538 69 362 624 39 706 538 230 967 166 191 260 628 

ELECMA ELECMA 13 262 850 26 954 150 40 217 000 40 217 000 

ENSBTP ENSBTP 52 311 545 34 658 252 86 969 797 86 969 797 

ERB ENTREPRISE ROUTES & BATIMENTS 47 486 122 176 868 973 224 355 095 224 355 095 

ESPINA ESPINA 36 415 797 39 678 448 131 840 379 39 678 448 168 256 176 128 577 728 

ETSYEBA ETS YEBA 2 383 585 2 383 585 2 383 585 

EXCELLTECH EXCELL TECH 7 125 7 125 7 125 

FADOUL 
SOCIETE FADOUL DES TRAVAUX COTE 
D'IVOIRE 

10 331 486 2 335 101 12 666 587 12 666 587 

FORACO FORACO COTE D'IVOIRE 4 152 192 4 152 192 4 152 192 

FRANCISCOPER 
FRANCISCO PEREIRA MARINHO & 
IRMAOS S.A 

72 649 706 124 640 487 197 290 193 197 290 193 

GEBATECSARL GEBATEC SARL 2 886 455 52 504 406 55 390 861 55 390 861 

GPTGEBATECEK GRPT EKDS NOUVELLE/GEBATEC SARL 31 633 395 43 905 350 237 152 644 43 905 350 268 786 039 224 880 689 

GRPTSONED 
GROUPEMENT SONED AFRIQUE/BURET 
CE 

11 332 500 11 332 500 11 332 500 

IES IVOIRE ELECT SERVICESCIES) 31 527 365 34 459 968 3 938 833 34 459 968 35 466 198 1 006 230 

MKCONSTRUCTI MK CONSTRUCTION 147 027 891 147 027 891 147 027 891 

MONDIALSLOGI MONDIA LLOGISTIQUE 46 634 513 92 483 146 139 117 659 139 117 659 

SACPRM SACPRM 54 423 241 29 304 822 83 728 063 83 728 063 

SCM SCM 28 680 646 28 680 646 597 740 28 680 646 29 278 386 597 740 

SCMSEK GPT SCM / SEK 5 364 460 5 364 460 5 364 460 

SEKAD SEKAD 8 912 435 8 912 435 8 912 435 

SIGMA2 SIGMA 2 7 882 293 5 852 500 13 734 793 13 734 793 

Total 409500 RETENUE DE GARANTIE 752 209 442 232 902 354 1 181 413 407 232 902 354 1 933 622 849 0 1 700 720 495 

Solde au 31/12/2015 1 700 720 495 

lote 18 	Retenues d'impôts 

s'agit de la retenue à la source de 10% prélevée sur les fournisseurs imputés sur la part Etat. Ce 
nontant est reversé à la Recette Générale des Finances de la Direction générale des impôts. Le 

montant s'élève à 947 315. 

lote 19 	 Charges sociales 

s'agit des cotisations sociales notamment, l'accident de travail, les prestations familiales et la 
ietraite à payer à la Caisse Nationale de Prévoyance Sociale (CNPS). Au 31 décembre 2015, le 
solde de ce compte est nul, aucun appel de cotisation n'est en instance de règlement. 
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Cellule de 
Coordination 

(7) 

Note 20 	Impôts sur salaire 

Il s'agit des impôts sur salaire notamment, l'Impôt sur salaire, l'Impôt sur le revenu général et 
la Contribution nationale qui sont constatés. Le montant total s'élève à 304 968 481. En 2015, 
100 554 809 ont fait l'objet d'engagement et font partie des reste à payer au 31 décembre 
2015. 

Note 21 	IDA, DRF en cours de remboursement 

Il s'agit des DRF remboursées par le Bailleur et en attente du transfert sur le compte PRICI 
Bailleur logé à la BIAO. Le solde est nul. 

Note 22 	Autres subventions d'exploitation DAO 

Il s'agit du solde des subventions sur les fonds DAO. Le montant total s'élève à 3 969 175. 

Note 23 	Autres subventions d'investissement à recevoir 

Il s'agit des pénalités de retard appliquées sur le fournisseur EXCELL TECH dans le cadre de la 
réhabilitation des bâtiments à Abengourou dont les travaux ont accusé un retard à la 
livraison. Le montant total s'élève à 2 536 173. 

-413 YZAS 
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REGISTRE GENERAL DES MOBILIERS DE BUREAU 

DESCRIPTION 

ca isson  mobi le  à rou lette  3  tiroirs   

NATURE  DE  L'IMMOBILISATION  
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MONTANT TOTAL AU 31 DECEMBRE 2014 
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20/10/2014  

20/10/2014  

20/10/2014  

20/10/2014   

20/10/2014   

20/10/2014  

20/10/2014  

20/10/2014   

20/10/2014  

)/10/2014  

20/10/2014   

20/10/2014  

1 0/ 10/2014   

20/10/2014  

Lit 2 places  réf us   

Lit  2 places  réf us  	 

Lit  2 places  réf us   

Matelas  mousse  bleue  2 places  dodo   

Matelas  mousse  bleue  2 places  dodo   

Matelas  mousse  bleue  2 places  dodo   

Chaises  en  bois  orné 	 

Chaises  en  bois  orné  

Cha ises  en  bois  orné  

Chaises  en  bois  orné  

'Cha ises  en  bois  o rné  

'Chaises  en  bois  orné 	

'Cha ises  en  bois  orné 	 

Cha ises  en  bois  o rné  

'Buffet  de  rangement  1207*h 85*p  44,5   

'Buffet  de  rangement  1207*h 85*p  44,5   

'Transport  factu ré du  mobi lier  à Bouaké et  Soubré  

)DIFICATION 	 I  NATU RE DE  L'IMMOBILISATION  
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ETAT  

ETAT   

ETAT  

ETAT  

ETAT   

ETAT  

ETAT  

ETAT   

ETAT   

ETAT  

Grande  sa lle  de  réu n ion  

Grande  sa lle  de  réu n ion  

Gra nde  sa lle  de  réu n ion  

Gra nde  sa lle  de  réu nion  

Grande  sa lle  de  réu n ion  

Grande  sa lle  de  réu n ion  

Grande  sa lle  de  réun ion  

Grande  sa lle  de  réu n ion  

Gra nde  sa lle  de  réu n ion  

Grande  sa lle  de  réun ion  

Grande  sa lle  de  réu n ion  

Grande  sa lle  de  réu n ion  

Grande  sa lle  de  réun ion  

Gra nde  sa lle  de  réunion  

Grande  sa l le  de  réun ion  

Grande  sa l le  de  réu n ion  

Grande  sa lle  de  réu n ion  

Gra nde  sa lle  de  réu n ion  

Grande  sa lle  de  réun ion  

Grande  sa lle  de  réun ion  

Gra nde  sa lle  de  réu n ion  

Grande  sa lle  de  réu n ion  

270 000  

270 000  

270  000  

270  000  

270  000  

270  000  

270 000  

270 000  

270  000  

270  000  

270 000  

270 000   

270  000  

270  000  

270  000  

270 000  

270  000  

270  000  

270 000  

270 000  

270  000  

270 000 
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06/02/2015  

06/02/2015 

fauteu i l ergonom iq ue  dossier  haut+tetière+5  pieds  rou lette   

fauteu i l ergonom iq ue  dossier  haut+tet ière+5 pieds  rou lette   

fauteu i l ergonom iq ue  dossier  haut+tetière+5 pieds  rou lette  

fauteu i l ergonom iq ue  dossier  haut+tetière+5 pieds  rou lette   

fauteu i l ergonomiq ue  dossier  haut+tet ière+5  pieds  rou lette   

fauteu i l ergonom iq ue  dossier  haut+tetière+5 pieds  rou lette   

fauteu i l ergonomiq ue  dossie r  haut+tetière+5  pieds  rou lette   

fauteu i l e rgonomiq ue  dossier  haut+tet i ère+5 pieds  rou lette   

fauteuil e rgonomique  dossier  haut+tet ière+5 pieds  rou lette   

fauteu i l e rgonom ique  dossie r  haut+tet i ère+5 pieds  rou lette   

fauteu i l ergonomiq ue  dossie r  haut+tet ière+5 pieds  rou lette  

fauteu i l ergonomiq ue  dossier  haut+tetière+5  pieds  rou lette   

fauteu i l ergonom iq ue  dossie r  haut+tetière+5 pieds  rou lette   

fauteu i l ergonomiq ue   dossie r  haut+teti ère+5 pieds  rou lette   

fauteu i l ergonomiq ue  dossier  haut+tetière+5  pieds  rou lette  

fauteu i l e rgonom iq ue  dossie r  haut+tet i ère+5 pieds  rou lette   

fauteu i l ergonomiq ue  dossier  haut+tetière+5 pieds  rou lette   

fauteu i l ergonomiq ue  dossie r  haut+tetière+5 pieds  rou lette  

'fauteuil ergonom iq ue  dossier  haut+tetière+5 pieds  rou lette   

'fauteu i l ergonom iq ue  dossier  haut+tet i ère+5 pieds  rou lette   

'fauteu i l ergonomiq ue   dossier  haut+tet ière+5 pieds  rou lette   

fauteu i l ergonomiq ue  dossier  haut+tet ière+5 pieds  rou lette  

Fauteu il  agent  

Fauteui l agent  

Fauteu i l agent  

Fauteu il  agent  

Fauteuil  agent  

Fauteuil agent  

Fauteuil agent 

Fauteuil agent  

Fauteuil agent  

Fauteuil agent  

Fauteuil agent  

Fauteuil agent  

Fauteuil agent  

Fauteuil agent  

Fauteuil agent  

Fauteuil agent  

IFauteuil agent  

IFauteuil agent  

IFauteuil agent  

IFauteuil agent  

IFauteuil agent  

Fauteuil agent  

2115/CC/ MOB/001 
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Grande  sa lle  de  réunion  

Grande  sa lle  de  réunion  

Grande  sa lle  de  réunion  

Grande  sa lle  de  réunion  

Grande  sa lle  de  réunion  

Grande  sa lle  de  réunion  

Cellule  Communication  

Cellule  Exp  Eau  & Assa iniss  

Cellule  Exp  Electricité 

Cellule  Reportage  

Cellule  Suivi Evaluation  

Cellule  SOUBRE 

Cellule  BOUAK E 

Cellule  KORHOGO 

Cellule  SAN-PEDRO 

Cellule  financière  

Cellule  financière  

Cellule  financière  

Cellule  financière  

Cellule  financière  

Cellule  financière  

Cellule  financière  

Cellule  financière  

Cellule  financière  

Cellule  fina ncière  

Cellule  financière  

Cellule  financière  

Cellule  financière  

Cellule  financière  

Cellule  financière  

Cellule  financière  

sa lle  d'attente  Coordo  

sa lle  d'attente  Coordo  

salle  d'attente  Coordo  

salle  d'attente  Coordo  

sa lle  d'attente  Coordo  

Cellule  financière  

Cellule  fina ncière  

Cellule  financière  

Cellule  financière  

Cellule  financière  

Cellule  financière  
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I I 15/CC/MOB/023 	 'Fauteui l agent 	 'fauteu i l e rgonom iq ue  dossier  haut+tetière+5 pieds  rou lette 	06/02/2015  

Fauteui l agent 	 'fauteu i l ergonomiq ue  dossier  haut+tetière+5  pieds  rou lette 	06/02/2015  

Fauteui l agent 	 'fauteu i l ergonomiq ue  dossier  haut+tetière+5 pieds  rou lette 	06/02/2015   

Fauteu i l  agent 	 'fauteu i l e rgonomiq ue  dossier  haut+teti ère+5 pieds  rou lette 	06/02/2015   

Fauteu i l  agent 	 'fauteu i l ergonom iq ue  dossie r  haut+tetière+5 pieds  rou lette  	06/02/2015   

Fauteui l  agent 	 fauteu i l e rgonomique  dossie r  haut+tetière+5  pieds  rou lette 	06/02/2015   

meuble  de  rangement  1 	'meuble  de  rangement  méta lliq u e  à 2 portes 	 06/02/2015   

meuble  de  rangement  1 	'meuble  de  rangement  méta lliq ue  à  2  portes  	06/02/2015  

meuble  de  rangement  1 	'meuble  de  rangement  méta lliq ue  à 2 portes 	 06/02/2015   

meuble  de  rangement  1 	'meuble  de  ra ngement  méta lliq ue  à 2 portes  	06/02/2015  

tableau  d 'affichage 	 'tableau  bla nc  d 'affichage  	06/02/2015  

ta bleau  d 'affichage 	 'tableau  blanc  d 'affichage  	06/02/2015   

tableau  d 'affichage 	 'tableau  bla nc  d 'affichage  	 06/02/2015   

ta bleau  d'affichage 	 'tableau  bla nc  d 'affichage  	06/02/2015   

ta bleau  d 'affichage 	 'tableau  blanc  d 'affichage  	06/02/2015   

bureau 	 'bureau  160*75 +  retour+  ca isson  fixe 	 06/02/2015  

bureau 	 'bureau+  retou r+  ca isson  fixe  	 06/02/2015  

bureau 	 'bureau+  retou r+  ca isson  fixe  	06/02/2015   

bureau 	 'bureau  200*100 +  retou r  incorporé+  ca isson  rou lette 	06/02/2015   

fauteuil  de  bu reau 	 'fauteu il de  burea u  dossier   haut+tetière+accoudoirs+5  pieds  ro  06/02/2015   

fauteui l de  bureau 	 'fauteu il de  bu reau  dossier  haut+tetière+accoudoirs+5  pieds  ro  06/02/2015   

fauteu i l  de  bu reau 	 'fauteu il de  bureau  dossier  haut+tetière+accoudoirs+5 pieds  ro  06/02/2015   

fauteuils  visiteurs 	 Ifauteu l visiteu r+accoudoir  p i ètement  luge  	06/02/2015  

fauteui ls  visiteurs 	 Ifauteul visiteur+accoudoir  p iètement  luge  	06/02/2015   

fauteu ils  visiteurs 	 Ifauteu l visiteu r+accoudoir  p iètement  luge  	06/02/2015   

'fauteui ls  visiteurs 	 Ifauteu l visiteu r+accoudoir  p i ètement  luge  	06/02/2015   

fa uteuils  visiteurs 	 Ifauteul visiteur+accoudoir  piètement  luge 	 06/02/2015   

'fauteu ils  visiteurs 	 Ifauteu l visiteur+accoudoir  piètement  luge 	 06/02/2015   

fauteuil  d irection Ifauteu l direct ion  dossier  haut  bascu la nt+accoudoirs+5  pieds  rc  06/02/2015   

'fauteuils  visiteurs 	 rfauteul visiteur+accoudoir  piètement  luge 	 06/02/2015   

Ifauteuils  visiteurs 	 Ifa uteu l visiteur+accoudoir  piètement  luge 	 06/02/2015   
1 
 canapé 3 places  06/02/2015   

ta ble  centra le  vitrée 	 06/02/2015   

sa lon 	 fauteu i l individue l 	 06/02/2015   

salon 	 fauteu il individue l 	 06/02/2015   

'table  de  coin  	 06/02/2015 

'si ège  visiteur 	 'fauteu i l visiteu r+accoudoirs  piètement  luge 	 06/02/2015   

'fauteu i l visiteu r+accoudoirs  p i ètement  luge  	06/02/2015   

'fauteu i l visiteur+accoudoirs  piètement  luge 	 06/02/2015   

'si ège  visiteur 	 'fauteu i l  visiteu r+accoudoirs  piètement  luge 	 06/02/2015   

'fauteu i l visiteu r+accoudoirs  pi ètement  luge 	 06/02/2015   

fauteu i l visiteur+accoudoirs  piètement  luge 	 06/02/2015  
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Cellule  financière  

Cellule  financière  

Cellule  financière  

Cellule  fina ncière  

Cellule  Suivi Evaluation  

Cellule  Suivi  Eva luation  

Cellule  fina ncière  

Cellule  financière  

moyens  généraux  

moyens  généraux  

Cellule  Communication  

Cellule  Communication  

Cellule  Communication  

Cellule  Communication  

secretariat  coordo  

cellule  environnement  

Cellule  fina ncière  

cellule  suivi opérationnel 

Cellule  Communication  

Cellule  Exp  Eau  & Assainiss  

Cellule  Exp  Electricité 

Cellule  Reportage  

Cellule  financière  

Cellule  financière  

Cellule  financière  

Cellule  financière  

Cellule  financière  

cellule  su ivi opérationnel 

cellule  suivi  opérationnel 

cellule  su ivi opérationnel 

Cellule  Suivi Eva luation  

moyens  généraux  

moyens  généraux  

cellule  marché  /a rchives  

cellule  ma rché  /archives  

cellule  marché /repro  

cellule  environnement  

Cellule  Reportage  

petite  sa lle  de  réunion  

petite  sa lle  de  réunion  

cellule  marché 

cellule  marché  
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375 000  

375 000  
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375 000  

1  470  000 
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siège  visiteur 	 'fauteu i l visiteu r+accoudoirs  piètement  luge  	06/02/2015  

siège  visiteur 	 fauteu i l visiteur+accoudoirs  piètement  luge  	06/02/2015  

si ège  visiteu r 	 'fauteu i l visiteur+accoudoirs  piètement  luge  	06/02/2015  

si ège  visiteu r 	 'fauteu il visiteur+accoudoirs  piètement  luge  	06/02/2015  

si ège  visiteu r 	 'fauteu i l visiteu r+accoudoirs  piètement  luge 	 06/02/2015  

siège  visiteu r 	 fauteu i l visiteur+accoudoirs  piètement  luge  	06/02/2015  

si ège  visiteu r 	 'fauteu i l visiteur+accoudoirs  piètement  luge  	06/02/2015  

fauteu i l visiteu r+accoudoirs  piètement  luge 	 06/02/2015  

siège  visiteur 	 'fauteu i l visiteu r+accoudoirs  p iètement  luge  	06/02/2015  

si ège  visiteur 	 'fauteu i l visiteu r+accoudoirs  piètement  luge  	06/02/2015  

siège  visiteur 	 fauteu i l visiteu r+accoudoirs  piètement  luge 	 06/02/2015  

'fauteu i l visiteur+accoudoirs  p iètement  luge 	 06/02/2015  

siège  visiteu r 	 Ifauteuil visiteu r+accoudoirs  piètement  luge 	 06/02/2015  

siège  visiteur 	 'fauteu i l visiteu r+accoudoirs  piètement  luge 	 06/02/2015  

meuble  de  rangement  1 	I bi bliotheq ue  haute  de  rangement  6 portes  battantes/4  portes  06/02/2015  

meuble  de  ra ngement  1 	Imeu ble  de  ra ngement  haut  2 batta nts  en  bois  	06/02/2015  

meuble  de  rangement  1 	[meuble  de  rangement  haut  2 battants  en  bois 	 06/02/2015  

meuble  de  rangement  1 	'meuble  de  rangement  haut  2 batta nts  en  bois  	06/02/2015  

meuble  de  rangement  1 	[classeur  méta lliq ue  à 4 compartiment  cou lissa nt  	06/02/2015  

meuble  de  rangement  1 	classeur  méta lliq ue  à 4 compartiment  cou lissa nt  	06/02/2015  

meuble  de  rangement  1 	'classeu r  méta lliq ue  à 4 compartiment  cou lissa nt 	 06/02/2015   

meuble  de  rangement  1 	'classeur  méta l liq ue  à 4 compartiment  cou lissant 	 06/02/2015  

Ifauteul directeur  ergonom iq ue  dossier  haut  basculant+accoud 06/02/2015  

Ifauteul directeu r  e rgonom iq ue  dossie r  haut  basculant+accoud 06/02/2015  

1fauteul directeur  ergonom iq ue  dossie r  haut  bascu lant+accoud 06/02/2015   

ifauteul directeu r  e rgonomique  dossie r  haut  bascu la nt+accoud 06/02/2015  

1fauteul directeur  e rgonom iq ue  dossier  haut  bascu lant+accoud 06/02/2015  

fauteuil  directeur 	 Ifauteul directeu r  ergonomiq ue  dossier  haut  bascu la nt+accoud 06/02/2015  

'fauteuil directeu r 	 Ifauteul directeur  e rgonomiq ue  dossier  haut  basculant+accoud 06/02/2015   

fauteu il  directeur 	 Ifauteul directeu r  ergonomiq ue  dossier  haut  ba sculant+accoud 06/02/2015   

Ifauteuil  directeu r 	 Ifauteul directeu r  e rgonomique  dossier  haut  basculant+accoud 06/02/2015   

Ifauteu il  directeu r Ifauteul directeur  ergonom iq ue  dossie r  haut  bascu la nt+accoud 06/02/2015  

Ifauteuil  d irecteur 	 Ifauteul directeu r  ergonomiq ue  dossie r  haut  bascu la nt+accoud 06/02/2015  

1fauteu il  directeu r 	 Ifauteul directeur  ergonom iq ue  dossie r  haut  bascu lant+accoud 06/02/2015   

1fauteuil  directeur 	 [fauteul directeur  ergonomiq ue  dossier  haut  basculant+accoud 06/02/2015   

'fauteuil  directeu r 	 1fauteul directeu r  ergonom iq ue  dossier  haut  bascula nt+accoud 06/02/2015  

'fauteuil directeu r 	 Ifauteul directeur  ergonom iq ue  dossie r  haut  bascu lant+accoud 06/02/2015   

'fauteuil  directeur 	 Ifauteul directeu r  ergonomiq ue  dossier  haut  bascula nt+accoud 06/02/2015  

'fauteu il d irecteu r lfauteul directeu r  ergonom iq ue  dossie r  haut  bascu lant+accoud 06/02/2015  

fauteui l  d irecteu r 	 Ifauteul directeur  ergonom iq ue  dossie r  haut  bascu lant+accoud 06/02/2015   

open  space 	 pool de  3 bureaux  120*75+retour+support  clavier+ca isson  fixe  06/02/2015  

open  space 	 pool de  3  bu reaux  120*75+retou r+support  clavie r+ca isson  fixe  06/02/2015 
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pool de  3 bureaux  120*75+retou r+support  clavier+caisson  fixe  I 

fauteu il de  bureau  dossier  moyen  regla b le+accoudoirs+5 pieds   

fauteu il de  bu reau  dossie r  moyen  regla ble+accoudoirs+5 pieds   

fauteu il de  bureau  dossier  moyen  regla ble+accoudoirs+5  pieds   

fauteu il de  bu reau  dossier  moyen  regla ble+accoudoirs+5 pieds   

meu ble  de  rangement  haut  2 battants  en  bois   

meuble  de  ra ngement  haut  2 batta nts  en  bois   

meu ble  de  rangement  haut  2 batta nts  en  bois   

meu ble  de  ra ngement  haut  2 battants  en  bois   

classeu r  méta lliq ue  à 4 compartiment coulissant   

classeur  méta lliq ue  à 4 compartiment  cou lissant   

classeur  méta lliq ue  à 4 compartiment  cou lissa nt   

classeu r  méta lliq ue  à 4 compart iment  cou lissa nt   

fauteu i l ergonomiq ue  dossier  haut+tet ière+5 pieds  rou lette   

fauteu i l ergonom iq ue  dossier  haut+tetière+5 pieds  rou lette   

fauteu i l e rgonom iq u e  dossier  haut+tetière+5 pieds  rou lette   

fauteu i l ergonomiq ue   dossie r  haut+tet i ère+5  pieds  rou lette  

fauteu i l ergonomiq ue  dossie r  haut+tetière+5 pieds  rou lette   

meu ble  de  rangement   méta lliq ue  à 2 portes+  4 compartiment!  

meuble  de  ra ngement  méta lliq ue  à 2 portes+  4 compartiment!  

meu ble  de  ra ngement  méta lliq ue  à 2 portes+  4 compartiment!  

fauteu i l de  bu reau  dossier  haut+tet ière+accoudoirs+5 pieds  ro  

'fauteu il de  bureau  dossier  haut+tetière+accoudoirs+5 pieds  ro  

'fauteu i l de  bu reau  dossier  haut+tet i ère+accoudoirs+5 pieds  ro  

'fauteu i l de  bureau  dossier  haut+tetière+accoudoirs+5 pieds  roi 

'fauteu il de  bureau  dossier  haut+tetière+accoudoirs+5 pieds  ro  

'fauteu il de  bureau  dossie r  haut+tet i ère+accoudoirs+5 pieds  ro  

'fauteu i l de  bu reau  dossie r  haut+tetière+accoudoirs+5  pieds  ro  

'fauteu il de  bu reau  dossier  haut+tetière+accoudoirs+5 pieds  ro  

'fauteu il de  bu reau  dossie r  haut+tetière+accoudoirs+5 pieds  ro  

'fauteu il de  bureau  dossier  haut+tetière+accoudoirs+5 pieds  ro  

'fauteu il de  bu reau  dossie r  ha ut+tet ière+accoudoirs+5 pieds  ro  

'fauteu i l de  bu reau  dossie r  haut+teti ère+accoudoirs+5 pieds  ro  

'fauteu il de  bu reau  dossier  haut+tetière+accoudoirs+5 pieds  ro  

de bu reau dossier haut+tetière+accoudoirs+5 pieds ro 

{fauteu il 'fauteu il directeur  dossie r  haut  basculant  avec  accoudoirs  recol  

'fauteu i l visiteu r+accoudoirs  recouverts  de  cuir  +5 pieds  sur  rot  

'fauteu i l visiteu r+accoudoirs  recouverts  de  cu ir  +5 pieds  su r  rot  

(fauteu i l gu ichet  dossier  moyen  regla ble  +accoudoirs  +5 pieds  s  

'fauteu i l gu ichet  dossie r  moyen  regla ble  +accoudoirs  +5 pieds  s  

{fauteuil gu ichet  dossie r  moyen  regla b le  +accoudoirs  +5 pieds  s  
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)DIFICATION 	 I  NATURE  DE  L'IMMOBILISATION  
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1115/CC/MOB/108 	 'Fauteuil de  bu reau  

t 115/ CC/MOB/109 	 'Fauteui l de  bu reau  

1115/CC/MOB/110 	 Fauteuil de  bureau  

t 1 15/CC/MOB/111 	 Fauteuil de  bureau  

1115/CC/MOB/112 	 meuble  de  rangement  

t 115/CC/ MOB/ 113 	 'meuble  de  ra ngement  

t 1 15/ CC/MOB/114 	 meuble  de  rangement  

015/CC/MOB/ 115 	 'meuble  de  rangement  

(115/CC/MOB/116 	 Imeuble  de  rangement  

t 115/CC/MOB/117 	 Imeu ble  de  rangement  

2115/CC/ MOB/118 	 meuble  de  ra ngement  

il15/CC/MOB/119 	 meuble  de  ra ngement  

21 15/CC/M OB/120 	 'fauteuil agent  . 	.   

tl15/CC/MOB/121 	 fauteu ilI 	agent  

2115/CC/M OB/122 	 'fauteui l agent  .   

2115/CC/MOB/123 	 'fauteui l agent  ,   

ai 

 

2115/CC/M OB/124 	 fauteu i l agent  

2115/CC/M OB/125 	 'meuble  de  rangement  

2115/CC/MOB/126 	 Imeuble  de  ra ngement  

C., 

 

2115/ CC/MOB/127 	 Imeuble  de  rangement  

2115/CC/MOB/128 	 fauteui l! 	de  bureau  . 	. 	.   

2115/CC/ MOB/129 	 fauteui l de  bu reau  

2115/CC/M OB/130 	 'fauteuil de  bu reau  

2115/CC/M OB/131 	 'fauteuil  de  bu rea u  

21 15/CC/M OB/ 132 	 'fauteuil de  bureau  .   

2115/CC/M OB/133 	 fauteuil' 	de  bu reau  .   

R115/CC/M OB/134 	 'fauteuil  de  bu reau  

RI15/CC/MOB/135 	 fauteui l de  bu reau  

R1 15/CC/MOB/136 	 'fauteuil  de  bu reau  

R115/CC/M OB/ 137 	 fauteu il  de  burea u  

R115/CC/MOB/138 	 Ifauteuil de  bureau  

R115/CC/M OB/ 139 	 Ifauteuil  de  bu reau  

R115/CC/ MOB/140 	 fauteuil  de  bu rea u  

R115/CC/MOB/141 	 'fauteuil de  bureau  . 	.   

R115/CC/M OB/142 	 fauteuilI 	directeu r  .   

R1 15/CC/M OB/143 	 fauteuil visiteur  

R115/CC/MOB/144 	 fauteu i l  visiteu r  

R115/CC/MOB/145 	 fauteui l' 	guichet  .   

R115/CC/MOB/146 	 IFauteui l  guichet  

R115/CC/MOB/147 	 IFauteuil guichet  . 	.   

RI15/CPR/MOB/148 	 salon  

1 115/CC/MOB/ 107 



TOTAL GENERAL AU  31/12/2015 

trSI 99Z 911 

MONTANT 
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1.
-■ ln
 

n,
 

 
pz

 
-c,

 

0
 

CO
 

-.
.„

 
V-

. 
ln

 
0

 

:DIFIUTI ON 	 I NATURE DE L'IMMOBILISATION 
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.115/CPR/MOB/149 	FT-able de reunion 

1Salle à manger 

Téleviseur 
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Split armoire 

Split armoire  

Split mural 

Split m ural  

Split mural 

Split mural  

C
n 

13
 

,-.
 

B
 

c
 

-.
 

a)
 _
 

Fauteuil  Agent 

Fauteuil Agent  

Fauteuil Agent  

Fauteuil  Agent  

Fauteuil  Agent  

Fauteuil  Agent  

Fauteuil  Agent 

Fauteuil Agent  

TOTAL  AU  31  DECEMBRE  2015  

Salle à  manger de 06 places 

Téleviseur nasco de 32  pouces 

Cuisiniere + 02  bouteille 
73

 
N

 
.-.

, 
on

 
N

 
61

 
C

 

Salon complet de 06 places  

split armoi re NASCO 5 CV  

split armoire NASCO 5 CV  

Split mural NASCO 1,5 CV 

Split m ural  NASCO 1,5 CV  

Split m ural  NASCO 1,5 CV 

Split m ural  NASCO  1,5  CV  

Spl it mural  NASCO  1,5  CV 

Fauteuil  Agent 

Fauteuil  Agent  

Fauteuil  Agent 

Fauteuil  Agent  

Fauteuil  Agent 

Fauteuil  Agent 

F auteuil  Agent 

Fauteuil Agent 

Table de reunion 

DESCRIPTION 	 I -•  •  •  - 	I  nTE 
D'A, 	mar 

18/09/2015   

18/09/2015  

18/09/2015  

18/09/2015   

18/09/2015  

1-
,  

00
 

....
.., 0
 

l0
 

...
..„

 
N..

./ 
0
 

1->
 

ln
 

I-
,  

00
 

■
,
 

0
 

CD
 

...
.„ IV
 

0
 

I--
,  

V
I 

1
- 

CO
 

...
..„

 
0

 
lD

 
■
,
 

rs-
) 

O
 

1-
> 

lf
l 

18/09/2015   

18/09/2015  

18/09/2015   

18/09/2015   

10/09/2015   

10/09/2015   

10/09/2015  

10/09/2015  

10/09/2015   

10/09/2015  

10/09/2015   

10/09/2015  

10/09/2015  1  

I-
,  

I-
-,  

1-
> 

1
-,
  

1--
> 

1-
-,  

I-
,  

1-
> 

I-
,  

1
-,
  

1-
> 

i->
 

■-
■ 

1-
> 

1--
> 

1-
-,
  
I-

,  
t->

 
1-

-,  
1-

-,  
1-

> 

63  294 500  

1  433  500   

500 000   

480  000   

450  000   

000 000 £ 

1 250  000   

1 250  000   

480  000   

1-- A
 

CO
 

0
 

0
 

0
 

0
 

480  000   

480  000   

480  000   

	 350  000  

350 000   

350  000   

350  000   

350  000  1  

350  000   

350  000   

350  000   

970  000   

DRne  n'ACE'  ^ 1- 	r`r^1.1SAT'  S P  

Cellule SAN-PEDRO 

Cellule SAN-PEDRO 

Cellule SAN-PEDRO 

(Cellule  SAN-PEDRO 

Cellule SAN-PEDRO  

cellule de coordination 

cellule de coordination 

cellule de coordination 

cellule de coordination 

Cellule SAN-PEDRO 

Cellule SAN -PEDRO 

Cellule SAN -PEDRO 

cellule pistes rurales 

cellule pistes rurales 

cellule pistes rurales 

cellule pistes rurales 

cellule pistes rurales 

cellule pistes rurales 

cellule pistes rurales 

'-'
 

CI
  

F
 

-0
 .7i
.  

Ln
 2 5
 

cellule pistes rurales 

ETAT   

m
 

>
 

H
 

ETAT  

ETAT   

ETAT  

ETAT  

ETAT  

ETAT  

ETAT  	 

ETAT  

ETAT   

H 

ETAT   

ETAT   

ETAT   

ETAT  

1 ETAT   

ETAT   

m
 

I>
 

H
 

m
 

D
 

H
 

m
m

 
D

 
H

 
>

 
-1

 

T
c  c r', 

' ., 	
c 
'
'
 

--i
 



TOTAL GENE RAL A U  31/12/2015 

00 0
 

0
 

Q o
  

o O
  

■-•
 

o
 

o
 

-o
 DO t'X9 83DNVII 01103 

xnliH  VIOA01 

OLLIIIN3dZfINXXcIdd9 

I0II60£0E9ZDId1HV 

Q
 

O
 

V
I
 

N
  

'nt,  UV 61 

000 00S 91 oilod-aluepisai  uolssiN  

0901-1110)I oP oPleIN 

5
 

MONTANT  TOTAL  AU 31 DECEMBRE  2015 
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(Véhi cule 4X4  

autocar 32  pl aces bleu  

vehicule double cabi ne 

autocar 32  pl aces beige 

Iveh icul e berline 4X4  

I veh icul e 4X4 

veh i cule berl i ne 4X4  

vehicule berl ine 4X4  

Iveh i cule double cab i ne 

SKO DA SUPERB  

veh i cule berl i ne 4X4 

lvehicule double cabine 

vehi cule berl i ne 4X4   

veh i cule berl i ne 	A 
veh i cul e berline 

vehi cule berli ne 

vehicule double cabine  

veh icul e berl i ne 4X4 

vehicule berli ne 4X4  

vehi cule double cabi ne 

vehicul e berl ine 4X4 	 

vehicule double cabine 
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vehi cule berl i ne 4X4   

NATURE  DE 
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TOYOTA LANDCRUISER  

HY UNDAI COUNTY   

TOYOTA HILUX   

HY UNDAI COUNTY   

[ HUNDAI SANTA FE  	 

TOYOTA  PRADO  

HUNDAI SANTA FE  

SSANGYONG  REXTON  

ZX AUTO  G RAND TIGER  

SKODA  SUPERB   

SSANGYONG  REXTON  

ZX AUTO  G RAND TIGER  

SSANGYONG  REXTON  

1SKODA FABIA  

SKODA FABIA  

SKODA FABIA  

ZX  AUTO  G RAND TIGER  

SSANGYONG  REXTON   

SSANGYONG  REXTON  

ZX AUTO GRAND  TIG ER   

SSANGYONG  REXTON  

ZX  AUTO  G RAND TIGER   

ZX  AUTO GRAND TIGER   

SSANGYONG  REXTON  
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