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A
AN

DEPARTEMENT DES ALPES-MARITIMES
MISSION INSPECTION CONTROLE AUDIT

ARRETE

désignant Mme Cécile GIORNI pour exercer la fonction de référent déontologue
au sein des services départementaux

Le Président du Conseil départemental
Des Alpes-Maritimes,

Vu le Code général des collectivités territoriales en ses Iere et IlIéme parties et notamment son article
L.3221-3;

Vu la loi n° 83-643 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires et notamment
son article 28 bis ;

Vu la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale ;

Vu laloi n® 2016-483 du 20 avril 2016 relative a la déontologie et aux droits et obligations du
fonctionnaire et notamment ses articles 25 a 28;

Vu le décret n® 2017-519 du 10 avril 2017 pris en application de I’article 28bis de la loi n® 2016-483 du 20
avril 2016 ;

Vu la délibération de I’assemblée départementale en date du 15 septembre 2017 portant élection de Monsieur
Charles-Ange GINESY en qualité de Président du Conseil départemental des Alpes-Maritimes ;

ARRETE

Article1 :

La fonction de référent déontologue est exercée par Mme Cécile GIORNI, Directeur de la Mission
d’Inspection, de contrdle et d’audit.

Article 2 :
Le référent déontologue exerce I’ensemble des missions prévues a I’article 28 bis de la loi n® 83-643 du 13

Juillet 1983 prévoyant le droit pour les agents de saisir un référent déontologue chargé de lui apporter tout
conseil utile au respect des obligations et principes déontologiques mentionnés aux articles 25 a 28 de la loi.

Article 3 :

La fonction est exercée pour I’ensemble des agents relevant des services de la collectivité départementale.
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Article 4 ;
La désignation est faite pour une durée de deux ans & compter de la date de validité du présent arrété.
Article 6 ¢

Le présent arrété sera publié au recueil des actes du Département.

Nice, le 22 DEC. 2017

Charles-Ange GINESY
Président du Conseil départemental
Des Alpes-Maritimes
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DEPARTEMENT DES ALPES-MARITIMELS
MISSION INSPECTION CONTROLE AUDIT

ARRETE

désignant Mme Cécile GIORNI, Directeur de la Mission d’Inspection, de contréle et d’audit
pour recueillir les signalements émis par les lanceurs d’alerte
au sein des services départementaux

Le Président du Conseil départemental
Des Alpes-Maritimes,

Vu le Code général des collectivités territoriales en ses I&re et Illeme parties et notamment son article
L.3221-3;

Vu la loi n° 78-17 du 6 janvier 1978 modifiée relative a I’informatique, aux fichiers et aux libertés ;

Vu la loi n° 83-643 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires et notamment
son article 28 bis ;

Vu la loi n°® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale ;

Vu la loi n° 2016-1691 du 9 décembre 2016 relative a la transparence, a la lutte contre la corruption et a la
modernisation de la vie économique, notamment son article 8 ;

Vu le décret n® 2017-564 du 19 avril 2017 relatif aux procédures de recueil des signalements émis par les
lanceurs d’alerte ;

Vu la délibération de I’assemblée départementale en date du 15 septembre 2017 portant élection de Monsieur
Charles-Ange GINESY en qualité de Président du Conseil départemental des Alpes-Maritimes ;

ARRETE

Article 1 :

La fonction de référent désigné pour recueillir les signalements émis par les lanceurs d’alerte est exercée par
Mme Cécile GIORNI, Directeur de la Mission d’Inspection, de contrdle et d’audit.

Article 2 :

Le référent exerce la fonction prévue a I’article 8 de la loi n® 2016-1691 du 9 décembre 2016 relative a la
transparence, a la lutte contre la corruption et a la modernisation de la vie économique.
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Article 3 :

La fonction est exercée pour ’ensemble des agents relevent des services 4= la collectivité départementale
ainsi que pour les collaborateurs extérieurs ou occasionnels.

Article 4 :
La désignation est faite pour une durée de deux ans a compter du 1% janvier 2018.
Article 6 :

Le présent arrété sera publié au recueil des actes du Département.

Nice, le 77 DEC, 2017

Charles-Ange GINESY
Président du Conseil départemental
Des Alpes-Maritimes
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DEPARTEMENT DES ALPES-MARITIMES

ARRETE
donnant delégation de fonction A Mme Alexandra BORCHIO-FONTIMP,
chargée de mission pour 1’égalité homme femme

Le Président du Conseil départemental
des Alpes-Maritimes,

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment son article 1..3221-3 ;

Vu la délibération de ’assemblée départementale du 15 septembre 2017 désignant Monsieur Charles-Ange
GINESY en qualité de président du Conseil départemental ;

Vu les délitérations du 15 septembre 2017 et du 19 octobre 2017 de 1’assemblée départementale relatives & la
composiiinn de la commission permanente et 4 I’élection de ses membres ;

ARRETE

ARTICLZT 1%%: Dé'égation est donnée & Mme Alexandra BORCHIO-FONTIMP, chargée de mission pour
I"¢galité homme .emang, & effet d’assurer, en liaison avec I’administration départementale, la préparation et le
suiv1 des dossivrs reievant de la matiere précitée.

ARTICI.E 2, : Dans ce cadre, délégation lui est accordée pour signer :

1) toute convention relevant de I’article 1 susvisé, aprés adoption par ’assemblée départementale ou la
commission permanente ;

2°) toute correspondance portant information ou notification de décisions adoptées par [’assemblée
départementale ou par la commission permanente.

ARTICLE 3: Le président du Conseil départemental, le directeur général des services départementaux sont
chargés, chacun en ce qui le concerne, de I’exécution du présent arrété, qui sera publié au bulletin des actes

administratifs du Département.

Nice,le 21 DEC. 2017

Charles-Ange GINESY

En application des articles R 421-1 et suivants du code de justice administrative, le présent ariété peut faire 1’objet
d’un recours devant le tribunal administratif de Nice, 33 boulevard Franck Pilatte - 06300 Nice, dans les deux mois

a partir de sa publication.
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DEPARTEMENT DES ALPES-MARITIMES

ARRETE
donnant délégation de fonction 2 Mme Fran¢oise DUHALDE-GUIGNARD,
chargée de mission pour la santé

Le Président du Conseil départemental
des Alpes-Maritimes,

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment son article L.3221-3 ;

Vu la délibération de 1’assemblée départementale du 15 septembre 2017 désignant Monsieur Charles-Ange
GINESY en qualité de président du Conseil départemental ;

Vu les déiihérations du 15 septembre 2017 et du 19 octobre 2017 de 1’assemblée départementale relatives & la
composition 4= la commission permanente et a 1'élection de ses membres ;

ARRETE

ARTICLE 1" : Délégation est donnée & Mime Frangoise DUHALDE-GUIGNARD, chargée de mission pour la
sumé, a Ieffet d’assurer, en ligison avec ’administration départementale, la préparation et le suivi des dossiers

zelevant «le la niatiere precitée.

AKRTICI E ? - Dans ce cadre, délégation lui est accordée pour signer ;

1°) tcute convention relevant de l’article 1 susvisé, aprés adoption par ’assemblée départementale ou la
commizsion permanente ;

2°) toute correspondance portant information ou notification de décisions adoptées par I’assemblée
départementale ou par la commission permanente.

ARTICLE 3: Le président du Conseil départemental, le directeur général des services départementaux sont
chargés, chacun en ce qui le concerne, de 1’exécution du présent arrété, qui sera publié au bulletin des actes

administratifs du Département.

Nice,le 2 1 DEC, 2917

Charles-Ange GINESY

En application des articles R 421-1 et suivants du code de justice administrative, le présent arrété peut faire I’objet
d’un recours devant le tribunal administratif de Nice, 33 boulevard Franck Pilatte - 06300 Nice, dans les deux mois

a partir de sa publication.
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DEPARTEMENT DES ALPES-MARITIMES

DIRECTION GENERALE
DES SERVICES DEPARTEMENTAUX

DIRECTION GENERALE ADJOINTE

POUR LES RESSOURCES ET LES MOYENS
ET LA MDOERNISATION DE L’ADMINISTRATION

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES
SERVICE PILOTAGE ET DIALOGUE SOCIAL
EXTRAIT D’ARRETE
concernant la délégation de signature de la direction générale adjointe
pour le développement des solidarités humaines

Le Preésident du Conseil départemental
des Alpes-Maritimes,

Vu le code génsral des collectivités territoriales, et notamment ’article L 3221.3 ;

Vu la délivération de l'assemblée départementale en date du 15 septembre 2017 portant élection de
Monsicur Chales-Ange GINESY, en qualité de Président du Conseil départemental des Alpes-Maritimes ;

Vu l'arrété modi{ié d'organisation des services départementaux en date du 15 septembre 2017 ;
Vu l'arrété moaifié nommant les responsables de I'administration départementale en date du 15 septembre 2017 ;
Vu la décision pertant nomination de Mme Emilie BOUDON en date du 1 9 D EC. 7017

Sur la proposition du directeur général des services ;

ARRETE

ARTICLE 1¥: L’arrété modifié du 15 septembre 2017, donnant délégation de signature & 1’ensemble des
responsables de la direction générale adjointe pour le développement des solidarités humaines, est modifié comme
suit :

ARTICLE 22 BIS : Délégation de signature est donnée d compter du P 2 JAN, 7016 Emilie BOUDON,
puéricultrice territoriale de classe normale, responsable de la section des modes d’accueil du jeune enfant, dans

le cadre de ses attributions, et sous 1’autorité de Pascale GATEAU, en ce qui concerne la correspondance et les
décisions relatives a la section placée sous son autorité.

ARTICLE 2 : Le présent arrété entre en vigueur & compter du 2 T DEC. 20 17
ARTICLE 3 : Le directeur général des services est chargé de l'exécution du présent arrété qui sera publié.

Nice, le 19 DEC, 2017

Charles Ange GINESY
Président du Conseil Départemental

En application des articles R 421-1 et suivants du code de justice administrative, le présent arrété peut faire 1’objet d’un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nice (33 bd Franck Pilatte, 06300 NICE), dans un délai de 2 mois & compter du présent affichage
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DIRECTION GENERALE
DES SERVICES DEPARTEMENTAUX

DIRECTION GENERALE ADJOINTE
POURLES RESSOURCES, LES MOYENS
ET LA MODERNISATION DE L'ADMINISTRATION

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES
SERVICE PILOTAGE ET DIALOGUE SOCIAL

EXTRAIT D’ARRETE

d’organisation des services du Département des Alpes-Maritimes

Le Président du Conseil départemental
des Alpes-Maritimes,

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires ;

Vu la délibération de l'assemblée départementale en date du 15 septembre 2017 portant élection de
Monsieur Charles Ange GINESY, en qualité de Président du Conseil départemental des Alpes-Maritimes ;

Vu I’avis favorable émis lors du comité technique du 16 novembre 2017 ;

Vu la délibération du Conseil départemental du 8 décembre 2017 portant création d’une régie 4 simple
autonomie financiére pour la gestion des ports de Villefranche-Santé et Villefranche-Darse, prenant effet au
1% janvier 2018 ;

ARRETE

ARTICLE 1: L’arrété¢ modifié d’organisation des services du Conseil départemental des Alpes-Maritimes, du
15 septembre 2017, est modifié comme suit :

LA DIRECTION DES ROUTES ET DES INFRASTRUCTURES DE TRANSPORT

ARTICLE 23 : La direction des routes et des infrastructures de transport

La direction des routes et des infrastructures de transport intervient sur quatre pdles d’activité : la maintenance
et la conservation du patrimoine routier, la gestion portuaire, I’optimisation des infrastructures (routes, ports) et
I’intermodalité en lien avec les infrastructures.

Elle a en charge 1’entretien et 1’exploitation du réseau routier départemental, la surveillance et ’entretien des
ouvrages d’art et des tunnels. Elle s’assure de la sécurité routiere. Elle veille & la maintenance des équipements
électriques routiers. Elle assure une mission de surveillance et d’information routiére et participe a ce titre aux
centres opérationnels départementaux réunis en Préfecture en cas de crise.

Elle élabore la politique d’aménagement du réseau routier départemental dans une approche multimodale en
liaison avec les autorités organisatrices de transports intervenant sur le domaine routier départemental ; elle
élabore et pilote la mise en ceuvre des plans et schémas directeurs correspondants.

Elle assure la maitrise d’ouvrage et la maitrise d’ceuvre des opérations d’investissement routier ou non-routier
qui lui sont confiées.
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Elle assure le suivi des dossiers ferroviaires congemant {e dﬁpqrtement (le projet de ligne nouvelle Provence
Cdte d’Azur, les opérations du CPFR.et leé‘, projéfg de’ gprgs* )' o

¢ seoeL ¢

Elle assure la gestion des ports de Vlllefranche.sur Mer, Darse et Sante en régie directe.

Elle comprend deux services transversaux (ie bureal.‘l ﬁﬂanc1er ef le, serv1ce de la gestion, de la programmatwn et
de la coordination), six services spe<;1a11ses six subdivisions departementales d’aménagement (SDA), le service
du parc des véhicules techniques, et le service des ports et la régie des ports de Villefranche sur Mer.

23.10 Le service des ports de Villefranche sur Mer

11 assure la gestion des ports de Villefranche sur Mer, Darse et Santé, en régie directe.

11 assure les missions d’autorité portuaire et d’autorité investie du pouvoir de police portuaire définies par le
Code des transports.

Tl met en ceuvre une politique de développement des activités et d’aménagement des sites concernés en liaison
avec les services de I’Etat.

11 élabore et met en ceuvre les documents nécessaires au bon fonctionnement des ports et en particulier les
réglements de police portuaire et d’exploitation.

1l est en charge des instances portuaires comme notamment, les conseils portuaires, les commissions ad hoc, les
comités locaux d’usagers.

1l est en charge de la silireté portuaire qui comprend, par ailleurs, 1’élaboration et la mise en ceuvre des plans de
sfireté portuaire.

1l exécute les études et assure le suivi des travaux liés aux infrastructures

ARTICLE 2 : Le présent arrété entre en vigueur a compter du  — 4 J i“\i\ LO d

ARTICLE 3 : Le directeur général des services est chargé de l'exécution du présent arrété qui sera publié.

Nice, le 017 JAN, 2018

Charles Ange GINESY
Président du Conseil départemental

En application des articles R 421-1 et suivants du code de justice administrative, le présent arrété peut faire I’objet d’un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nice (33bd Franck Pilatte, 06300 NICE), dans un délai de 2 mois 4 compter du présent affichage.
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DEPARTENENT BES ALPES-MARFTIMFS',

) <e
DIRECTION GENERALE
DES SERVICES DEPARTEMENTAUX

DIRECTION GENERALE ADJOINTE

POUR LES RESSOURCES, LES MOYENS
ET LA MODERNISATION DE L’ADMINISTRATION

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES
SERVICE PILOTAGE ET DIALOGUE SOCIAL

ARRETE
donnant délégation de signature & Anne-Marie MALLAVAN, ingénieur en chef territorial hors classe,
directeur des routes et des infrastructures de transport

Le Président du Conseil départemental
des Alpes-Maritimes,

Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment ’article 1. 3221.3 ;

Vu la délibération de l'assemblée départementale en date du 15 septembre 2017 portant élection de
Monsieur Charles Ange GINESY, en qualité de Président du Conseil départemental des Alpes-Maritimes ;

Vu l'arrété modifié d'organisation des services départementaux en date du 15 septembre 2017 ;
Vu l'arrété modifié nommant les responsables de I'administration départementale en date du 15 septembre 2017 ;
Vu I’avis favorable émis lors du comité technique du 16 novembre 2017 ;

Vu la délibération du Conseil départemental du 8 décembre 2017 portant création d’une régie a simple autonomie
financiére pour la gestion des ports de Villefranche-Santé et Villefranche-Darse, prenant effet au 1* janvier 2018 ;

Sur la proposition du directeur général des services ;

ARRETE

ARTICLE 1% : Délégation de signature est donnée 3 Anne-Marie MALLAVAN, ingénieur en chef territorial hors
classe, directeur des routes et des infrastructures de transport, dans le cadre de ses attributions, et sous I’autorité de
Marc JAVAL, directeur général adjoint pour les services techniques, en ce qui concerne les documents suivants :

1°) la correspondance, les comptes rendus d’entretiens professionnels et les décisions concernant la
direction placée sous son autorité ;

2°) les ampliations ou les notifications d’arrétés ou de décisions intéressant la direction ;

3°) tous les documents nécessaires & la préparation, la passation, I’exécution et le réglement des marchés
publics passés en procédure adaptée et dont le montant n’excéde pas 25000 € HT. Ce montant
s’applique également a toutes commandes faites auprés de centrales d’achat ;

4°) les bons de commandes dans le cadre des marchés & bons de commandes notifiés dont le montant
n’excede pas 50 000 € HT ;

5°) les rapports de présentation du DCE préalables au lancement d’un marché, les procés-verbaux
d’ouverture des plis, les décisions de faire compléter ou non les dossiers de candidature, le rapport
d’analyse des candidatures ou des offres, les comptes-rendus de négociation des marchés publics, tous
documents nécessaires & 1’exécution des marchés publics ;

6°) les actes exécutoires relatifs aux marchés dont le montant est inférieur & 250 000 € HT: acte
d’engagement — mise au point — notification — décisions et courriers relatifs aux avenants — déclaration
sans suite — sous-traitance — décision de résiliation ;
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7°) toutes les pieces Jus’aﬁcaty 5 devant appuyer Iz Tes manda’cs de paiement ou les titres de recettes,
attestation du service fait et attestatlon de leur caractére exécutoire, y compns s’agissant des
transmissions aux compiablss pulzh@cs pearmvoﬁn Qu suresupport électronique, ainsi que les certificats de
paiement et les borderéaux de dépenses cor fcernaht I’ensémble de la direction ;

8°) les conventions, contrats et commandes, pour le budget annexe de la régie des ports de
Villefranche sur Mer dont le montant n’excéde pas la somme de 25 000 € HT. Ce montant s’applique
également a toutes commandes faites auprés de centrales d’achat ;

9°) toutes les piéces justificatives devant appuyer les mandats de paiement ou les titres de recettes,
attestation du service fait et attestation de leur caractére exécutoire, y compris s’agissant des
transmissions aux comptables publics par voie ou sur support électronique, ainsi que les certificats de
paiement et les bordereaux de dépenses et de recettes concernant le budget annexe de la régie des ports
de Villefranche sur Mer ;

10°) toutes études préliminaires et plans d'avant-projet et de projet ainsi que toutes pidces écrites nécessaires
a la définition des ouvrages dont la direction assure la maitrise d’ceuvre ;

11°) tous documents et arrétés relatifs a I’exploitation des routes, a la police de la circulation, et a la gestion
du domaine public ;

12°) les avis relatifs a la voirie départementale sur des documents d’urbanisme mis en consultation ;

13°) tous documents ou arrétés concernant la gestion courante des ports départementaux pris dans le cadre
des attributions de I’autorité portuaire ou de I’autorité investie des pouvoirs de police portuaire ;

14°) tout acte relatif aux demandes d’autorisation ou déclaration en matiére d’urbanisme et d’environnement.

ARTICLE 2 : Délégation de signature est donnée & Sylvain GIAUSSERAND, ingénieur en chef territorial,
adjoint au directeur des routes et des infrastructures de transport, dans le cadre de ses attributions, et sous I’ autorité
d’ Anne-Marie MALLAVAN, pour tous les documents mentionnés a I’article 1.

ARTICLE 3 : Dé¢légation de signature est donnée a Rachid BOUMERTIT, ingénieur territorial, chef du service
de la gestion, de la programmation et de la coordination, dans le cadre de ses attributions et sous I’autorité
d’ Anne-Marie MALLAVAN, en ce qui concerne les documents suivants :

1°) la correspondance et les décisions relatives au service de la gestion, de la programmation et de la
coordination;

2°) les ampliations ou les notifications d’arrétés ou de décisions ;

3°) tous les documents nécessaires a la préparation, la passation, ’exécution et le réglement des marchés
publics, passés en procédure adaptée et dont le montant n’excéde pas 15000 € HT. Ce montant
s’applique également a toutes commandes faites auprés de centrales d’achat ;

4°) les bons de commandes dans le cadre des marchés & bons de commandes notifiés dont le montant
n’excéde pas 15 000 €HT ;

5°) toutes les piéces justificatives devant appuyer les mandats de paiement ou les titres de recettes ainsi que
les certificats de paiement ;

6°) les arrétés de circulation temporaires non conjoints pour chantiers diurnes sans coupure totale, pour
toutes les routes départementales non sensibles selon la liste de I’annexe 1 du présent arrété.

ARTICLE 4: Délégation de signature est donnée a Jacques BASTOUIL, attaché territorial, chef du bureau
financier, dans le cadre de ses attributions, et sous I’autorité d’Anne-Marie MALLAVAN, en ce qui concerne les
documents suivants :

1°) la correspondance et les décisions relatives au bureau placé sous son autorité ;

2°) les ampliations ou les notifications d’arrétés ou de décisions, de conventions et des documents liés a
I’exécution des marchés publics concernant la direction ;




BULLETIN DES ACTES ADMINISTRATIFS DU DEPARTEMENT DES ALPES-MARITIMES N° 2 DU 15 JANVIER 2018 23

3°) toutes les pieces Justlﬁcatlves devant g puye{ les manéiats gde paiement ou les titres de recettes,
attestation du service fait et aftestation d leur caractere executon:e y comprls s’agissant des
transmissions aux comptables publics par yo1e ou sur sugpm‘t Elect snique, ainsi que les certificats de
paiement, les bordereaux de dépenses cencerfiant: Pefisemble ‘de la direction des routes et des
infrastructures de transport ;

4°) toutes les pieces justificatives devant appuyer les mandats de paiement ou les titres de recettes,
attestation du service fait et attestation de leur caractére exécutoire, y compris s’agissant des
transmissions aux comptables publics par voie ou sur support électronique, ainsi que les certificats de
paiement concernant la direction des routes et des infrastructures de transport, y compris pour le budget
annexe de la régie des ports de Villefranche sur Mer ;

5°) les bordereaux de dépenses et de recettes concernant le budget annexe de la régie des ports de
Villefranche sur Mer.

ARTICLE 5 : Délégation de signature est donnée a Olivier GUILBERT, ingénieur territorial principal, chef du
service des procédures, de la mobilité et des déplacements, dans le cadre de ses attributions, et sous I’autorité
d’Anne-Marie MALLAVAN, en ce qui concerne les documents suivants :

1°) la correspondance et les décisions relatives au service placé sous son autorité ;
2°) les ampliations ou les notifications d’arrétés ou de décisions ;

3°) tous les documents nécessaires a la préparation, la passation, 1’exécution et le réglement des marchés
publics, passés en procédure adaptée et dont le montant n’excéde pas 15 000 € HT. Ce montant
s’applique également a toutes commandes faites aupres de centrales d’achat ;

4°) les bons de commandes dans le cadre des marchés & bons de commandes notifiés dont le montant
n’excéde pas 15 000 € HT ;

5°) toutes les piéces justificatives devant appuyer les mandats de paiement ou les titres de recettes ainsi que
les certificats de paiement.

ARTICLE 6 : Délégation de signature est donnée & Vianney GLOWNIA, ingénieur territorial, chef du service
de [D’entretien et de la sécurité routiere, dans le cadre de ses attributions, et sous I’autorité
d’ Anne-Marie MALLAVAN, en ce qui concerne les documents suivants :

1°) la correspondance et les décisions relatives au service placé sous son autorité ;
2°) les ampliations ou les notifications d’arrétés ou de décisions ;

3°) tous les documents nécessaires a la préparation, la passation, I’exécution et le réglement des marchés
publics, passés en procédure adaptée et dont le montant n’excéde pas 15 000 € HT. Ce montant
s’applique également a toutes commandes faites aupres de centrales d’achat ;

4°) les bons de commandes dans le cadre des marchés & bons de commandes notifiés dont le montant
n’exceéde pas 15 000 €HT ;

5°) toutes les piéces justificatives devant appuyer les mandats de paiement ou les titres de recettes ainsi que
les certificats de paiement.

ARTICLE 7: Délégation de signature est donnée & Eric MAURIZE, ingénieur territorial principal, chef
du centre d’information et de gestion du trafic, dans le cadre de ses attributions, et sous 1’autorité
d’Anne-Marie MALLAVAN, en ce qui concerne les documents suivants :

1°) la correspondance et les décisions relatives au service placé sous son autorité ;
2°) les ampliations ou les notifications d’arrétés ou de décisions ;

3°) tous les documents nécessaires & la préparation, la passation, I’exécution et le réglement des marchés
publics, passés en procédure adaptée et dont le montant n’excéde pas 15000 € HT. Ce montant
s’applique également a toutes commandes faites auprés de centrales d’achat ;

4°) les bons de commandes dans le cadre des marchés & bons de commandes notifiés dont le montant
n’excéde pas 15 000 € HT ;




BULLETIN DES ACTES ADMINISTRATIFS DU DEPARTEMENT DES ALPES-MARITIMES N° 2 DU 15 JANVIER 2018 24

andats de paiement ou les titres de recettes ainsi que

5°) toutes les pieces ]ustlﬁcat;ve glevant appuyl%ge@ !
les certificats de palemen’c
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6°) les arrétés de c1rcu1at1(m teinpc)rairés nona coﬁjom‘cs vpmgr c:’hantlers diurnes, sans coupure totale, pour
toutes les routes departemeﬁt‘ales’ ‘hott %ensﬁﬂes $elon la liste de I’annexe 1 du présent arrété ;

7°) les autorisations exceptionnelles de circuler sur les voies départementales limitées en charge et, ou, en
gabarit, par arrété permanent du directeur des routes et des infrastructures de transport.

ARTICLE 8 : Délégation de signature est donnée & Claire POISSON, ingénieur territorial, assurant I’intérim des
fonctions de chef du service des études et des travaux neufs 1, qui sera nommée le I* avril 2018 chef du service
des études et des travaux neufs 1, dans le cadre de ses attributions, et sous ’autorité d’ Anne-Marie MALLAVAN,
en ce qui concerne les documents suivants :

1°) la correspondance et les décisions relatives au service placé sous son autorité ;
2°) les ampliations ou les notifications d’arrétés ou de décisions ;

3°) tous les documents nécessaires a la préparation, la passation, I’exécution et le réglement des marchés
publics, passés en procédure adaptée et dont le montant n’excéde pas 15 000 € HT. Ce montant
s’applique également a toutes commandes faites aupres de centrales d’achat ;

4°) les bons de commandes dans le cadre des marchés & bons de commandes notifiés dont le montant
n’excéde pas 15 000 € HT ;

5°) toutes les picces justificatives devant appuyer les mandats de paiement ou les titres de recettes ainsi que
les certificats de paiement.

ARTICLE 9 : Délégation de signature est donnée & Christelle CAZENAVE, ingénieur en chef territorial, chef du
service des études et des travaux neufs 2, dans le cadre de ses attributions, et sous D’autorité
d’ Anne-Marie MALLAVAN, en ce qui concerne les documents suivants :

1°) la correspondance et les décisions relatives au service placé sous son autorité ;
2°) les ampliations ou les notifications d’arrétés ou de décisions ;

3°) tous les documents nécessaires a la préparation, la passation, I’exécution et le réglement des marchés
publics, passés en procédure adaptée et dont le montant n’excéde pas 15 000 € HT. Ce montant
s’applique également a toutes commandes faites aupres de centrales d’achat ;

4°) les bons de commandes dans le cadre des marchés & bons de commandes notifiés dont le montant
n’exceéde pas 15 000 € HT ;

5°) toutes les pieces justificatives devant appuyer les mandats de paiement ou les titres de recettes ainsi que
les certificats de paiement.

ARTICLE 10: Délégation de signature est donnée a Thibault BRUNEL DE BONNEVILLE, ingénieur
territorial principal, chef du service des ouvrages d’art, dans le cadre de ses attributions, et sous ’autorité
d’ Anne-Marie MALLAVAN, en ce qui concerne les documents suivants :

1°) la correspondance et les décisions relatives au service placé sous son autorité ;
2°) les ampliations ou les notifications d’arrétés ou de décisions ;

3°) tous les documents nécessaires & la préparation, la passation, I’exécution et le réglement des marchés
publics, passés en procédure adaptée et dont le montant n’excéde pas 15 000 € HT. Ce montant
s’applique également a toutes commandes faites auprés de centrales d’achat ;

4°) les bons de commandes dans le cadre des marchés a bons de commandes notifiés dont le montant
n’exceéde pas 15 000 € HT ;

5°) toutes les picces justificatives devant appuyer les mandats de paiement ou les titres de recettes ainsi que
les certificats de paiement ;
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6°)

les documents relatifs 4 1’exercice de,I’ele ent ;de mlssmn VIbA au sens de 1a loi MOP pour les études
d’exécution et de synthése des onvrages d art dont la d1rect1on des routes et des infrastructures de
transport assure la maitrise d’oeuvre j ] » :

ARTICLE 11 : Délégation de signature est donnée & Eric NOBIZE, ingénieur territorial principal, chef du service

des ports

de Villefranche sur Mer et directeur de la régie des ports de Villefranche sur Mer, dans le cadre de ses

attributions, sous I’autorité d’ Anne-Marie MALLAVAN, en ce qui concerne les documents suivants :

1°)
2°)
3%)
4°)
5°)
6°)

7°)

la correspondance et les décisions relatives au service et a la régie placés sous son autorité ;
les ampliations ou les notifications d’arrétés ou de décisions ;

tous les documents nécessaires a la préparation, la passation, 1’exécution et le réglement des marchés
publics, passés en procédure adaptée et dont le montant n’excede pas 25 000 € HT. Ce montant
s’applique également a toutes commandes faites auprés de centrales d’achat ;

les bons de commandes dans le cadre des marchés a bons de commandes notifiés dont le montant
n’excéde pas 25 000 € HT ;

toutes les pi€ces justificatives devant appuyer les mandats de paiement ou les titres de recettes ainsi que
les certificats de paiement pour le budget annexe de la régie des ports de Villefranche sur Mer ;

tous documents et arrétés temporaires concernant la gestion courante des ports départementaux pris dans
le cadre des attributions de 1’autorité portuaire ou de 1’autorité investie des pouvoirs de police portuaire ;

les avis ou documents relatifs & la gestion du domaine public portuaire délivrés a titre gratuit (hors
arrétés permanents).

ARTICLE 12 : Délégation de signature est donnée a Nicolas CHASSIN, attaché territorial principal, adjoint au
chef du service des ports de Villefranche sur Mer, dans le cadre de ses attributions, sous I’autorité Eric NOBIZE, en
ce qui concerne les actes de I’article 11 et pour des montants qui n’excédent pas 5 000 € HT pour les alinéas 3 et 4.

ARTICLE 13: Délégation de signature est donnée a Franck JEREZ, technicien territorial principal

de 2™ ¢l
portuaire

asse, commandant des ports de Villefranche sur Mer pour I’exercice des pouvoirs de police de 1’autorité
et de I’autorité investie des pouvoirs de police portuaire sous 1’autorité d’Eric NOBIZE, et limité a :

la police de l'exploitation du port qui comprend notamment l'attribution des postes & quai et I'occupation
des terre-pleins ;

la police de la conservation du domaine public portuaire ;

la police du plan d'eau qui comprend notamment l'organisation des entrées, sorties et mouvements des
navires, bateaux ou engins flottants ;

la police des marchandises dangereuses ;

la police de transmission et de diffusion de I'information nautique.

ARTICLE 14: Délégation de signature est donnée & Erick CONSTANTINI, ingénieur territorial

principal,

chef de la SDA Littoral-Ouest/Cannes, dans le cadre de ses attributions et sous 1’autorité

d’ Anne-Marie MALLAVAN, en ce qui concerne les documents suivants :

1°)
2°)
3°)

4°)

la correspondance et les décisions relatives a la subdivision ;
les ampliations ou les notifications d’arrétés ou de décisions ;

tous les documents nécessaires a la préparation, la passation, I’exécution et le réglement des marchés
publics, passés en procédure adaptée et dont le montant n’excede pas 15 000 € HT. Ce montant
s’applique également a toutes commandes faites auprés de centrales d’achat ;

les bons de commandes dans le cadre des marchés a bons de commandes notifiés dont le montant
n’excéde pas 15 000 € HT ;
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5°)

6°)

7°)
8°)

toutes les picces justiﬁcativ s devant aﬁp?}ggfg des fnand&ts de paiement ou les titres de recettes ainsi que

les certificats de pa1ement s
5 & E3 w ( Lad g . @

les arrétés de cuculatmn tempéraxreo nén corg] joints: pour channers diurnes sur le territoire de la SDA,
sans coupure totale, pour toties iés fofites’ departementales non sensibles, selon la liste de I’annexe 1 du
présent arrété ;

les avis ou documents relatifs a la gestion du domaine public délivrés a titre gratuit ;

les autorisations exceptionnelles de circuler sur les voies départementales limitées en charge et, ou, en
gabarit, par arrété permanent du directeur des routes et des infrastructures de transport.

ARTICLE 15 : Délégation de signature est donnée a Michel VINCENT, ingénieur en chef territorial, chef de la
SDA Littoral-Ouest/Antibes, dans le cadre de ses attributions, et sous 1’autorité d’ Anne-Marie MALLAVAN, en
ce qui concerne les documents suivants :

1°)

2°)

3°)

4°)

5°)

6°)

7°)
8°)

la correspondance et les décisions relatives a la subdivision placée sous son autorité ;
les ampliations ou les notifications d’arrétés ou de décisions ;

tous les documents nécessaires & la préparation, la passation, ’exécution et le réglement des marchés
publics, passés en procédure adaptée et dont le montant n’exceéde pas 15 000 € HT. Ce montant
s’applique également a toutes commandes faites aupres de centrales d’achat ;

les bons de commandes dans le cadre des marchés a bons de commandes notifiés dont le montant
n’excéde pas 15 000 €HT ;

toutes les pigces justificatives devant appuyer les mandats de paiement ou les titres de recettes ainsi que
les certificats de paiement ;

les arrétés de circulation temporaires non conjoints pour chantiers diurnes sur le territoire de la SDA,
sans coupure totale, pour toutes les routes départementales non sensibles, selon la liste de ’annexe 1 du
présent arrété ;

les avis ou documents relatifs a Ia gestion du domaine public délivrés a titre gratuit ;

les autorisations exceptionnelles de circuler sur les voies départementales limitées en charge et, ou, en
gabarit, par arrété permanent du directeur des routes et des infrastructures de transport.

ARTICLE 16 : Délégation de signature est donnée & Gérard MIRGAINE, ingénieur en chef territorial, chef de la
SDA Préalpes-Ouest, dans le cadre de ses attributions, et sous I’autorité d’ Anne-Marie MALLAVAN, en ce qui
concerne les documents suivants :

1°)
2°)
3°)
4°)
5°)
6°)

7°)
8°)

la correspondance et les décisions relatives a la subdivision placée sous son autorité ;

‘les ampliations ou les notifications d’arrétés ou de décisions ;

tous les documents nécessaires a la préparation, la passation, ’exécution et le réglement des marchés
publics, passés en procédure adaptée et dont le montant n’excéde pas 15 000 € HT. Ce montant
s’applique également a toutes commandes faites auprés de centrales d’achat ;

les bons de commandes dans le cadre des marchés & bons de commandes notifiés dont le montant
n’excéde pas 15 000 € HT ;

toutes les pieces justificatives devant appuyer les mandats de paiement ou les titres de recettes ainsi que
les certificats de paiement ;

les arrétés de circulation temporaires non conjoints pour chantiers diurnes sur le territoire de la SDA,
sans coupure totale, pour toutes les routes départementales non sensibles, selon la liste de I’annexe 1 du
présent arrété ;

les avis ou documents relatifs a la gestion du domaine public délivrés a titre gratuit ;

les autorisations exceptionnelles de circuler sur les voies départementales limitées en charge et, ou, en
gabarit, par arrété permanent du directeur des routes et des infrastructures de transport.
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ARTICLE 17 : Délégation de signature est doélnee&a Oilylen BOR.T gngpmeur en chef territorial, chef de la
SDA Cians/Var, dans le cadre de ses attrlbu‘uons ef. sous lautorlt d Anne-Mane MALLAVAN, en ce qui
concerne les documents suivants : e e

Lo e N 5 .éw»:c‘ e‘ -
1°) la correspondance et les décisions relatives a la subd1v1sf01f plaéee sous son autorité ;
2°) les ampliations ou les notifications d’arrétés ou de décisions ;

3°) tous les documents nécessaires a la préparation, la passation, I’exécution et le réglement des marchés
publics, passés en procédure adaptée et dont le montant n’excéde pas 15 000 € HT. Ce montant
s’applique également a toutes commandes faites auprés de centrales d’achat ;

4°) les bons de commandes dans le cadre des marchés a bons de commandes notifiés dont le montant
n’excéde pas 15 000 € HT ;

5°) toutes les pi¢ces justificatives devant appuyer les mandats de paiement ou les titres de recettes ainsi que
les certificats de paiement ;

6°) les arrétés de circulation temporaires non conjoints pour chantiers diurnes sur le territoire de la SDA,
sans coupure totale, pour toutes les routes départementales non sensibles, selon la liste de I’annexe 1 du
présent arrdté ;

7°) les avis ou documents relatifs a la gestion du domaine public délivrés 4 titre gratuit ;

8°) les autorisations exceptionnelles de circuler sur les voies départementales limitées en charge et, ou, en
gabarit, par arrété permanent du directeur des routes et des infrastructures de transport.

ARTICLE 18 : Délégation de signature est donnée a Patrick MORIN, ingénieur territorial principal, chef de la
SDA Littoral-Est, dans le cadre de ses attributions, et sous I’autorité d’Anne-Marie MALLAVAN, en ce qui
concerne les documents suivants :

1°) la correspondance et les décisions relatives a la subdivision placée sous son autorité ;
2°) les ampliations ou les notifications d’arrétés ou de décisions ;

3°) tous les documents nécessaires a la préparation, la passation, I’exécution et le réglement des marchés
publics, passés en procédure adaptée et dont le montant n’excéde pas 15 000 € HT. Ce montant
s’applique également a toutes commandes faites auprés de centrales d’achat ;

4°) les bons de commandes dans le cadre des marchés a bons de commandes notifiés dont le montant
n’exceéde pas 15 000 € HT ;

5°) toutes les picces justificatives devant appuyer les mandats de paiement ou les titres de recettes ainsi que
les certificats de paiement ;

6°) les arrétés de circulation temporaires non conjoints pour chantiers diurnes sur le territoire de la SDA,
sans coupure totale, pour toutes les routes départementales non sensibles, selon la liste de I’annexe 1 du
présent arrété ;

7°) les avis ou documents relatifs a la gestion du domaine public délivrés a titre gratuit ;

8°) les autorisations exceptionnelles de circuler sur les voies départementales limitées en charge et, ou, en
gabarit, par arrété permanent du directeur des routes et des infrastructures de transport.

ARTICLE 19: Délégation de signature est donnée a Nicolas PORTMANN, ingénieur territorial, chef de
la= SDA  Menton/Roya-Bévéra, dans le cadre de ses atiributions, et sous 1autorité
d’Anne-Marie MALLAVAN, en ce qui concerne les documents suivants :

1°) la correspondance et les décisions relatives a la subdivision placée sous son autorité ;
2°) les ampliations ou les notifications d’arrétés ou de décisions ;

3°) tous les documents nécessaires & la préparation, la passation, I’exécution et le réglement des marchés
publics, passés en procédure adaptée et dont le montant n’excéde pas 15 000 € HT. Ce montant
s’applique également a toutes commandes faites aupres de centrales d’achat ;

4°) les bons de commandes dans le cadre des marchés a bons de commandes notifiés dont le montant
n’excede pas 15 000 € HT ;
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5°) toutes les picces Justlﬁcatlgves dev‘ant appﬁyer Ieg n;and'qts de paiement ou les titres de recettes ainsi que
les certificats de palement

.. . oo
. o-' '.l' o ' . .

6°) les arrétés de cuculatlon‘ .tempdralies pon g:on;omts ptrul chantiers diurnes sur le territoire de la SDA,
sans coupure totale, pour toites Tés fotites departementales non sensibles, selon la liste de ’annexe 1 du
présent arrété ;

7°) les avis ou documents relatifs a la gestion du domaine public délivrés a titre gratuit ;

8°) les autorisations exceptionnelles de circuler sur les voies départementales limitées en charge et, ou, en
gabarit, par arrété permanent du directeur des routes et des infrastructures de transport.

ARTICLE 20 : Délégation de signature est donnée a Gilles DEBERGUE, ingénieur en chef territorial,
chef du service du parc des véhicules techniques, dans le cadre de ses attributions, et sous 1’autorité
d’Anne-Marie MALLAVAN, en ce qui concerne les documents suivants :

1°) la correspondance et les décisions relatives au service placé sous son autorité ;
2°) les ampliations ou les notifications d’arrétés ou de décisions ;

3°) tous les documents nécessaires & la préparation, la passation, 1’exécution et le réglement des marchés
publics, passés en procédure adaptée et dont le montant n’exceéde pas 15 000 € HT. Ce montant
s’applique également a toutes commandes faites auprés de centrales d’achat ;

4°) les bons de commandes dans le cadre des marchés & bons de commandes notifiés dont le montant
n’exceéde pas 15 000 € HT ;

5°) toutes les pieces justificatives devant appuyer les mandats de paiement ou les titres de recettes ainsi que
les certificats de paiement.

ARTICLE 21 : Délégation de signature est donnée a Patrick GUILLET, technicien territorial principal de
1%° classe, adjoint au chef du service du parc des véhicules techniques et responsable de la section atelier, en ce qui
concerne les commandes citées a I’article 20 alinéas 3 et 4, pour un montant inférieur a 500 € HT.

ARTICLE 22 : En cas d’absence ou d’empéchement d’un des chefs de service visés aux articles 3 a 20, le chef
de service chargé d’assurer son intérim bénéficie des délégations affectées a ce dernier.

ARTICLE 23 : Le présent arrété entre en vigueur & compter du =~ 4 AN, AN

ARTICLE 24: L’arrété donnant délégation de signature a Anne-Marie MALLAVAN en date
du 4 décembre 2017 est abrogé.

ARTICLE 25 : Le directeur général des services est chargé de I'exécution du présent arrété qui sera publié.

Nice,le 02 JAN. 2018

Charles Ange GINESY
Président du Conseil départemental

En application des articles R 421-1 et suivants du code de justice administrative, le présent arrété peut faire I’objet d*un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nice (33 bd Franck Pilatte, 06300 NICE), dans un délai de 2 mois & compter du présent affichage
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DRIT
.  |FINDESECTION | CARACTERISTIQUES
RD {Communedébut |Communefin | Catégoric| RGC
RD1 2+300 Gattidres 5+103 Gattiéres ' 2
RD2 1+550 Villeneuve-Loubet 2+385 Villeneuve-Loubet 1 X
RD2 37+145 Gréolieres 39+265 Gréoliéres 1
RD2 40+065 Gréoliéres 46+985 Gréolieres 1
RD2d 0+000 Villeneuve-Loubet 1+270 Villeneuve-Loubet 1 X
RD3 33+897 Courmes 38+934 Gréolieres 1
RD3 7+280 Mougins 8+050 Mougins 2
RD3 10+300 Valbonne 13+100 Valbonne 2
RD4 0+000 Antibes 1+329 Biot 1
RD4 1+329 Biot 24+013 Grasse 2
RD6 16+515 Tourrettes-sur-Loup 22+170 Cipieres 1
RD9 0+000 Cannes 13+545 Grasse 1
RDY9 13+545 Grasse 14+185 Grasse 1 X
RD15 0+000 Contes 4+405 Contes 2
RD22a 0+000 Menton 0+648 Menton 1
RD28 0+000 Rigaud 41+845 Guillaumes 1
RD35 0+000 Antibes 12+382 Mougins 1
RD35bis | 0+000 Antibes 2+030 Antibes 1
RD35d 0+000 Mougins 0+905 Mougins 1
RD36 5+343 Saint-Paul de Vence 7+153 Saint-Paul de Vence 1
RD37 3+850 La Turbie 5+980 La Turbie 2
RDS2 0+000 Roquebrune-Cap-Martin 4+785 Menton 2 X
RD52 4+785 Menton 5+836 Menton 2
RD92 0+000 Mandelieu 1+610 Mandelieu 2 X
RD92 1+610 Mandelieu 9+186 Mandelieu 2
RD98 0+000 Mougins 5+520 Valbonne 2
RD98 5+520 Valbonne 7+485 Biot 1
RD103 0+000 Valbonne 5+578 Valbonne 1
RDI111 0+000 Grasse 2+745 Grasse 1
RD135 0+330 Vallauris 2+077 Vallauris 2
RD192 0+000 Mandelieu 1+765 Mandelieu 2 X
RD198 0+000 Valbonne 2+1057 Valbonne 1
RD241 0+000 Villeneuve-Loubet 1+182 Villeneuve-Loubet 2
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ROUTES |DEBUT DE SECTION | EIMNEESECTION CARACTERISTIQUES

RD PR début Commune @ébyt s | Commune fin Catégorie' . RGC
RD298  |0+000 | Valbomne . ., Valborsie 2

RD336 2+846 Saint-Paul de Vence 4+315 Saint-Paul de Vence 1

RD402 0+000 Gréoliéres 0+689 Gréolieres 1

RDA435 0+000 Antibes 3+790 Vallauris 2

RD436 0+379 La Colle-sur-Loup 2+088 La Colle-sur-Loup 1

RD504 0+000 Biot 7+090 Valbonne 1

RDS535 0-++000 Antibes 1+658 Biot 1

RD604 0+000 Valbonne 2+390 Valbonne 1

RD704 0+000 Antibes 3+220 Antibes 2

RD809 0+000 Le Cannet 4+755 Mougins 1

RD901 5+090 Le Broc 9+613 Gilette 1

RD1003 0+000 Valbonne 2+536 Grasse 1

RD1009 0+000 Mandelieu 0+694 Mandelieu 1

RD1009 0+3515 Pegomas 0+4104 Pegomas 1

RD1109 0+000 Mandelieu 1+420 Mandelieu 1

RD1209 0+000 La Roquette-sur-Siagne 0+225 La Roquette-sur-Siagne 1

RD2085 0+000 Grasse 1+150 Grasse 1

RD2085 1+150 Grasse 22+810 Villeneuve-Loubet 1 X
RD2085 22+810 Villeneuve-Loubet 23+628 Villeneuve-Loubet 1

RD2098 0+000 Mandelieu 1+282 Mandelieu 2

RD2202 32+464 Guillaumes 46+985 Daluis ( limite 04 ) 1

RD2204 6+945 Drap 11+295 Blausasc 1

RD2204b | 8+645 Drap 9+190 Drap 1

RD2204b ]10+003 Cantaron 13+052 Blausasc 1

RD2562 0+000 Saint-Cézaire-sur-Siagne 12+025 Grasse 1 X
RD2566 61+620 Castillon 70+930 Menton 1

RD2566 74+125 Menton 74+550 Menton

RD2566a | 0+000 Sospel 5+745 Castillon 1

RD6007 0+000 Mandelieu 7+780 Mandelieu 1 X
RD6007 16+000 Vallauris 19+880 Antibes 1 X
RD6007 23+440 Antibes 30+947 Villeneuve-Loubet 1 X
RD6007 58+347 La Turbie 58+680 La Turbie 1 X
RD6007 61+864 La Turbie 75+933 Menton 1 X
RD6085 0+000 Séranon 45+080 Grasse 1

RD6098 0+000 Théoule-sur-Mer 10+705 Mandelieu 1

RD6098 24+100 Antibes 30+685 Villeneuve-Loubet 1

RD6098 56+021 Roquebrune-Cap-Martin 57+813 Roquebrune-Cap-Martin 1
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| DEBUT DE SECTION
‘ | Commune début ' ;
RD6102 0+025 Malaussene e R 14266 ¢=+| Malaussene: - - 1 X
RD6102 1+496 Malaussene 1+878 Malaussene 1 X
RD6107 20+824 Antibes 23+855 Antibes 1 X
RD6185 54+985 Grasse 65+015 Mougins 1 X
RD6202 55+639 Puget-Théniers 84+678 Malausséne 1 X
RD6202bis | 6+115 Gattiéres 8+636 Gattidres 1
RD6202bis | 134955 Le Broc 15+064 Le Broc 1
RD6204 0+000 Breil-sur-Roya 40+250 Tende 1
RD6207 0+000 Mandelieu 0+487 Mandelieu 1
RD6210 0+000 Gattiéres 1+242 Gattiéres 1
RD6285 0+000 Le Cannet 24271 Mougins 1 X
RD6327 0+000 Menton 0+795 Menton 1
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DIRECTION GENERALE
DES SERVICES DEPARTEMENTAUX

DIRECTION GENERALE ADJOINTE
POUR LES RESSOURCES ET LES MOYENS
ET LA MDOERNISATION DE L’ADMINISTRATION

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES
SERVICE PILOTAGE ET DIALOGUE SOCIAL

EXTRAIT D’ARRETE
concernant la délégation de signature de la direction générale adjointe
pour le développement des solidarités humaines

Le Président du Conseil départemental
des Alpes-Maritimes,

Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment ’article L. 3221.3 ;

Vu la délibération de l'assemblée départementale en date du 15 septembre 2017 portant élection de
Monsieur Charles Ange GINESY, en qualité de Président du Conseil départemental des Alpes-Maritimes ;

Vu l'arrété modifi€ d'organisation des services départementaux en date du 15 septembre 2017 ;
Vu l'arrété modifié nommant les responsables de I'administration départementale en date du 15 septembre 2017 ;

Sur la proposition du directeur général des services ;

ARRETE

ARTICLE 1%: L’arrété modifié du 15 septembre 2017, donnant délégation de signature & 1’ensemble des
responsables de la direction générale adjointe pour le développement des solidarités humaines, est modifié comme
suit :

ARTICLE 56 : Délégation de signature est donnée a :

- Anne-Marie CORVIETTO, Corinne DUBOIS, attachés territoriaux, Sylvie LUCATTINI, conseiller
supérieur socio-éducatif territorial, responsables de maison des solidarités départementales et a
Annie HUSKEN-ROMERO, assistant socio-éducatif territorial principal, responsable par intérim de MSD,
dans le cadre de leurs attributions et sous I’autorité de Sandrine FRERE ;

- Monique HAROU, attaché territorial, Frangoise BIANCHI et Sophie AUDEMAR, assistants socio-
éducatifs territoriaux principaux, responsables de maison des solidarités départementales et sous 1’autorité de
Sophie BOYER ;

- Evelyne GOFFIN-GIMELLO, conseiller  supérieur socio-éducatif  territorial, Marie-
Renée UGHETTO-PORTEGLIO, assistant socio-éducatif territorial principal, responsables de maison des
solidarités départementales, dans le cadre de leurs attributions et sous ’autorité de Sandrine FRERE ;

- Christine PICCINELLI, conseiller supérieur socio-éducatif territorial, Marie-Héléene ROUBAUDI,
conseiller socio-éducatif territorial, Isabelle MIOR, assistant socio-éducatif territorial principal et a
Vanessa AVENOSO, attaché territorial, responsables de maison des solidarités départementales dans le
cadre de leurs attributions et sous 1’autorité de Dominique CUNAT SALVATERRA ;

- Bernadette CORTINOVIS, conseiller socio-éducatif territorial, Magali CAPRARI, attaché territorial et
Marie-Chantal MITTAINE, attaché territorial principal, responsables de maison des solidarités
départementales, dans le cadre de leurs attributions et sous 1’autorité d’ Annie SEKSIK ;

- Elisabeth IMBERT-GASTAUD et Soizic GINEAU, aitachés territoriaux, responsables de maison des
solidarités départementales, dans le cadre de leurs attributions et sous 1’autorité d’Arnaud FABRIS ;

3 ’effet de signer :
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2°)

3°)
4°)
59)
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la correspondance courante afiéiente; pour?chacun,:d&ofre eux, 4 la maison des solidarités
départementales dont ils ont la charge, a l'exceptioii de eelle‘comportant des décisions et instructions
générales ; ST TR
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les ordres de paiement pour l'eétroi de Secours gxceptionhels, setours d’hébergement, prise en charge
de meublés, secours transport et allocations mensuelles d’aides & domicile, destinés & assurer I’entretien
des enfants, des jeunes majeurs en difficulté sociale ;

les ordres de paiement pour I’octroi de chéque d’accompagnement personnalisé alimentaire ;
les décisions de prise en charge des femmes et de leurs enfants hébergés en centre maternel ;

les mesures d’action sociale préventive en faveur de 1’enfance et les mesures de soutien a la parentalité
(action éducative & domicile, techniciennes de 1’intervention sociale et familiale, auxiliaires de vie
sociale, centre maternel, hébergement mére/parent-enfant(s).. .

ARTICLE 57:En cas dabsence ou d'empéchement de Marie-Renée UGHETTO-PORTEGLIO,
Soizic GINEAU et de Bernadette CORTINOVIS, délégation de signature est donnée a Katya CHARIBA,
assistant socio-éducatif territorial, Florence DALMASSO et Alisson PONS, assistants socio-éducatifs
territoriaux principaux, a I’effet de signer ’ensemble des documents mentionnés a 1’article 56, pour la
maison des solidarités départementales dont ils ont la charge.

ARTICLE 2 : Le présent arrété entre en vigueur a compter du 8 J AN. ZD 1\‘?

ARTICLE 3 : Le directeur général des services est chargé de I'exécution du présent arrété qui sera publié.
g P q p

Nice, le (4 JAN, 2018

Charles Ange GINESY
Président du Conseil départemental

En application des articles R 421-1 et suivants du code de justice administrative, le présent arrété peut faire I’objet d’un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nice (33 bd Franck Pilatte, 06300 NICE), dans un délai de 2 mois 4 compter du présent affichage
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DEPARTEMENT DES ALPES-MARITIMES

DIRECTION GENERALE
DES SERVICES DEPARTEMENTAUX

DIRECTION GENERALE ADJOINTE
POUR LES RESSOURCES, LES MOYENS
ET LAMODERNISATION DE L’ADMINISTRATION

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES
SERVICE PILOTAGE ET DIALOGUE SOCIAL

EXTRAIT D’ARRETE
donnant délégation de signature aux services rattachés au Directeur général adjoint pour les ressources,
les moyens et la modernisation de 1’administration

Le Président du Conseil départemental
des Alpes-Maritimes,

Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment ’article L. 3221.3 ;

Vu la délibération de l'assemblée départementale en date du 15 septembre 2017 portant élection de
Monsieur Charles-Ange GINESY, en qualité de Président du Conseil départemental des Alpes-Maritimes ;

Vu l'arrété d'organisation des services départementaux en date du 15 septembre 2017 ;
Vu l'arrété nommant les responsables de 1'administration départementale en date du 15 septembre 2017 ;
Vu la décision portant nomination de Mme Véronique TOQUERO en date du 5 OCT. 2017

Sur la proposition du directeur général des services ;

ARRETE

ARTICLE 1*: L’arrété du 15 septembre 2017, donnant délégation de signature & I’ensemble des responsables des
services rattachés au Directeur général adjoint pour les ressources, les moyens et la modernisation de
I’administration, est modifié comme suit :

Service des moyens de proximité

ARTICLE 11 : Délégation de signature est donnée & Georges ASTEGGIANO, ingénieur territorial principal,
chef du service des moyens de proximité, dans le cadre de ses attributions, et sous [’autorité
d’Amaury de BARBEYRAC, directeur général adjoint pour les ressources, les moyens et la modernisation de
I’administration, en ce qui concerne les documents suivants :

1°) la correspondance, les comptes rendus d’entretiens professionnels et les actes relatifs au service placé
sous son autorité ;

2°) les commandes d’un montant inférieur & 10 000 € HT. Ce montant s’applique également & toutes
commandes faites auprés de centrales d’achat ;

3°) toutes les piéces justificatives devant appuyer les mandats de paiement ou les titres de recettes ainsi que
les certificats de paiement.
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...D qncl !ce :

ARTICLE 12 : En cas d’absence ou d’empéchement dé'Gébtges AS'I!EGGIANO délégation de signature est
donnée a Florence FAURE (1 teur terriforidl principdl de'1&re tlasse, responsable de la section entretien, et,
a compter du Zrﬁ 363 4 'Véronidhe. TOQUERO, reda oteur territorial, responsable de la section
fournitures et magasms pour I’ensemblg deg docuinents mentionnés & § artlt,le 11.

ARTICLE 2 : Le présent arrété entre en vigueur a compter du 8 J AN. ZU } 8
ARTICLE 3 : Le directeur général des services est chargé de 1'exécution du présent arrété qui sera publié.

Nice,le §5 (CT. 2017

Charles-Ange GINESY
Président du Conseil départemental

En application des articles R 421-1 et suivants du code de justice administrative, le présent arrété peut faire 1’objet d’un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nice (33 bd Franck Pilatte, 06300 NICE), dans un délai de 2 mois & compter du présent affichage



BULLETIN DES ACTES ADMINISTRATIFS DU DEPARTEMENT DES ALPES-MARITIMES N° 2 DU 15 JANVIER 2018 36

DEPARTEMENT DES ALPES-MARITIMES

DIRECTION GENERALE
DES SERVICES DEPARTEMENTAUX

DIRECTION GENERALE ADJOINTE
POUR LES RESSOURCES, LES MOYENS
ET LA MODERNISATION DE L’ADMINISTRATION

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES

SERVICE QUALITE DE VIE AU TRAVAIL

ARRETE

fixant la composition du comité d’hygiéne, de sécurité et des conditions de travail

Le Président du Conseil départemental
des Alpes-Maritimes

VU le code général des collectivités territoriales ;
VU la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires ;

VU la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale ;

VU le décret n° 83-1025 du 28 novembre 1983 et notamment son article 9 en application duquel il est précisé
que le recours éventuel a l'encontre de la présente décision doit étre formulé dans un délai de deux mois & compter
de la date de sa notification aupres de la juridiction administrative ;

VU le décret n® 85-565 du 30 mai 1985 modifié relatif aux comités techniques paritaires des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics ;

VU le décret n° 85-603 du 10 juin 1985 modifié relatif a I’hygicne et a la sécurité du travail ainsi qu’a la
médecine préventive dans la fonction publique territoriale ;

VU les délibérations de 1’assemblée départementale en date des 27 janvier 2006 et 21 décembre 2007 portant
création d’un comité d’hygiene et de sécurité et fixant le nombre de ses membres ;

VU la délibération n°12 de la commission permanente du 22 mai 2014 maintenant a 20 le nombre de
membres au comité d’hygiéne, de sécurité et des conditions de travail ;

VU le procés-verbal des élections tenues le 4 décembre 2014 pour I’élection des représentants du personnel
au comité d’hygiéne, de sécurité et des conditions de travail ;

VU larrété du 12 octobre 2017 relatif a la composition du comité d’hygi¢ne, de sécurité et des conditions de
travail;

VU la délibération de ’assemblée départementale en date du 15 septembre 2017 portant élection de Monsieur
Charles-Ange GINESY, en qualité de Président du Conseil départemental des Alpes-Maritimes ;

VU P’arrété de nomination des responsables ;
SUR la proposition de Monsieur le directeur général des services départementaux des Alpes-Maritimes ;

sl

B.P. N°3007 - 06201 NICE CEDEX 3
TELEPHONE 04 97 18 65 49 — TELEcoPIE 04 89 04 29 15
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ARRETE

ARTICLE ler : Le comité d’hygicne, de sécurité et des conditions de travail du Département des
Alpes-Maritimes est composé comme suit :

Représentants de la collectivité :

Président : M. Charles-Ange GINESY - Président du Conseil départemental

En cas d'empéchement ou d'absence :
M. Xavier BECK

Membres titulaires : M. Charles-Ange GINESY
M. Xavier BECK
M. Auguste VEROLA
Mme Michele OLIVIER
M. Jacques GENTE
M. Christophe NOEL DU PAYRAT
M. Hervé MOREAU
M. Amaury de BARBEYRAC
Mme Véronique DEPREZ-BOUDIER
Mme Sabrina GAMBIER

Membres suppléants : Mme Sabrina FERRAND
Mme Michele PAGANIN
M. Roland CONSTANT
Mme Chantal AZEMAR-MORANDINI
Mme Sophie DESCHAINTRES
M. Hubert SACCHERI
M. Jean TARDIEU
M. Marc JAVAL
M. Marc CASTAGNONE
M. Dominique REYNAUD
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Représentants du personnel :

Membres titulaires :

Membres suppléants :

M. Arnaud FALQUE

M. Alain PILATI

M. Lucien MESTAR

M. Thierry AUVARO

M. Alain CIABUCCHI
Mme Valéric AICARDI

M. Philippe CALIENDO
M. Laurent CABOUFIGUE
Mme Renée LIPPI

M. Thierry BERTOGLIATI

Mme Magali MERCIER

M. Jean-Marie DERAY

Mme Myriam CAUVIN

Mme Frédérique BAILET

Mme Laurence GAROFALO

M. Georges VIRASSAMY SACRI
M. Patrice PENNA

M. Serge IKONOMOFF

M. Eric FERRERI

M. Jean-Louis GARAC

ARTICLE 2 : L arrété du 12 octobre 2017 est abrogé.

ARTICLE 3 : Le directeur général des services départementaux est chargé de l'exécution du présent
arrété qui sera publié au bulletin des actes administratifs du département des Alpes-Maritimes.

En application des articles R 421-1 et suivants du code de justice administrative, le présent arrété peut faire I’objet d’un recours
pour excés de pouvoir devant le Tribunal administratif de Nice (33 bd Franck Pilatte, 06300 NICE) dans un délai de 2 mois a

compter de sa publication.

Nice, le 2 6 DEC, 2017

Charles-Ange GINESY

Président du Conseil Départemental

38
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Direction des finances,
de I’achat et de la
commande publique

39
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DIRECTION GENERALFE
DES SERVICES DEPARTEMENTAUX

DIRECTION GENERALE ADJOINTE
POUR LES RESSQURCES, LIS MOYENS
ET LA MODERNISATION DE L’ADMINISTRATION

DIRECTION DES FINANGES DE L’ACHAT
ET DE LA COMMANDE PUBLIQUE

SERVICE DU BUDGET DE LA PROGRAMMATION
ET DE LA QUALITE DE GESTION
ARR 2016 création

ARRETE
portant sur la création de la régie d’avances des ports de Villefranche-sur-Mer

Le Président du Conseil départemental
des Alpes-Maritimes,

Vu le décret n°2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable publique, et
notamment 1’article 22 ;

Vu le décret n°2008-227 du 5 mars 2008 abrogeant et remplagant le décret 66-850 du 15 novembre 1966
relatif a la responsabilit¢ personnelle et pécuniaire des régisseurs ;

Vu les articles R.1617-1 4 R.1617-18 du Code Général des Collectivités Territoriales relatifs a la création
des régies de receties, des régies d’avances et des régies de recettes et d’avances des collectivités locales
et des établissements publics locaux ;

Vu l"amrété du 3 septembre 2001 relatif aux taux de I’indemnité de responsabilité susceptible d’&tre
allouée aux régisseurs d’avances et aux régisseurs de recettes relevant des organismes publics et montant
du cautionnement imposé & ces agents ;

Vu la délibération du 15 septembre 2017 donnant délégation au Président du Conseil départemental des
Alpes-Maritimes pour créer, modifier ou supprimer les régies comptables nécessaires au fonctionnement
des services de la collectivité ;

Vu la délibération du 8 décembre 2017 instaurant une régie a simple autonomie financiére pour la gestion
des ports de Villefranche-Santé et Villefranche-Darse ;

Vu I’avis conforme du comptable public assignataire du 20 décembre 2017 ;

ARRETE

ARTICLE 1% : 11 est institué une régie d’avances auprés du service des ports du Conseil départemental
des Alpes-Maritimes. :

ARTICLE 2 : Cette régie est installée au 1, chemin du Lazaret 06230, Villefranche sur mer (port de la
Darse). Une annexe est également installée au 1, quai Amiral Courbet 06230, Villefranche sur mer (port
de la Santé).
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ARTICLE 3 : La régic paie les 'cléipqpsesé' s'uiiva 't
- Carburants ; S T S : RIS
- Fournitures d entretien, d’outlllage eI e qpetits équipements ;
- Entretien et réparations urgentes sur biehs immobiliers ;

- Entretien et réparations urgentes stir Hiens mobiliers,

ARTICLE 4 : Les dépenses désignées a "article 3 sont payées selon le mode de réglement suivant :
- cheque.

ARTICLE 5 : Le montant maximum de 1’avance a consentir au régisseur est fixé 4 4 500 €.

ARTICLE 6 : Un compte de dépdt de fonds est ouvert au nom du régisseur ¢s qualité aupreés de la
Direction départementale des Finances publiques des Alpes-Maritimes.

ARTICLE 7 : Le régisseur verse auprés du Président du Conseil départemental des Alpes-Maritimes la
totalité des pieces justificatives des opérations de dépenses au minimum une fois par mois.

ARTICLE 8 : Le régisseur est assujetti 4 un cautionnement dont le montant est fixé dans 1’acte de
nomination selon la réglementation en vigueur.

ARTICLE 9 : Le régisseur percevra une indemnité de responsabilité dont le taux est précisé dans 1’acte de
nomination selon la réglementation en vigueur.

ARTICLE 10 : Le mandataire suppléant percevra une indemnité de responsabilité dont le taux est précisé
dans I’acte de nomination selon la réglementation en vigueur.

ARTICLE 11 : La mise en place de cette régie prendra effet & compter de la publication de la présente
décision au bulletin des actes administratifs et au plus tot le 1* janvier 2018.

ARTICLE 12: Le Président du Conseil départemental des Alpes-Maritimes et le Comptable public

assignataire sont chargés chacun en ce qui le concerne de 1’exécution de la présente décision a compter de
sa signature et une ampliation sera adressée au régisseur et aux mandataires suppléants.

Nice, le 21 décembre 2017

Le Président,
Pour le Président et par délégation

Le Directeur d ces, de ’achat
cofnmapde pubhque




BULLETIN DES ACTES ADMINISTRATIFS DU DEPARTEMENT DES ALPES-MARITIMES N° 2 DU 15 JANVIER 2018 42

DEPARTEMENT DES ALPES-MARITIMES
DIRECTION GENERALL o k
DES SERVICES DEPARTEMENTAUX

DIRECTION GENERALE ADJOINTE
POUR LES RESSOURCES, LES MOYENS
LT LA MODERNISATION DI L’ADMINISTRATION

DIRECTION DES FINANCES DE L ACIIAT
ET DY LA COMMANDYE PUBLIQUE

SERVICE DU BUDGET DE LA PROGRAMMATION
LT DE LA QUALITE DE GESTION
ARR 2017

ARRETE
portant sur la suppression de la régie d’avances du port de Villefranche-Santé

Le Président du Conseil départemental
des Alpes-Maritimes,

Vu le décret n1°2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif 4 la gestion budgétaire et comptable publique, et
notamment I’article 22 ;

Vu le décret n°2008-227 du 5 mars 2008 abrogeant et remplagant le décret 66-850 du 15 novembre 1966
relatif a la responsabilité personnelle et pécuniaire des régisseurs ;

Vu les articles R.1617-1 a R.1617-18 du Code Général des Collectivités Territoriales relatifs & la création
des régies de recettes, des régies d’avances et des régies de recettes et d’avances des collectivités locales
et des établissements publics locaux ;

Vu la délibération du 15 septembre 2017 donnant délégation au Président du Conseil départemental des
Alpes-Maritimes pour créer, modifier ou supprimer les régies comptables nécessaires au fonctionnement
des services de la collectivité ;

Vu I"arrété du 11 mars 2002 instituant une régie d’avances auprés du port de Villefranche-Santé ;

Vu Pavis conforme du Comptable public assignataire du 20 décembre 2017 ;

ARRETE

ARTICLE 1ER : Il est décidé la suppression de la régie d’avances ci-dessus désignée.
ARTICLE 2 : I.’avance prévue pour la gestion de la régie dont le montant fixé est de 3 750 € est supprimée.

ARTICLE 3: La suppression de cette régie prendra cffet le 31 décembre 2017, aprés publication de la présente
décision au bulletin des actes administratifs.

Nice, le 3 janvier 2018
Le Président,
Pour le Président et par délégation
Le chef de service du budget,
de la programmation et de la qualité de gestio I

J

o
it

\X[i]liam LAFAIN T
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DEPARTEMENT DES ALPES-MARITIMES

DIRECITON GENERALE
DIS SERVICES DEPARTEMENTAUN

DIRECTION GENERALE ADJOINTE

POUR LES RESSOURCES, LES MOYENS
ET LA MODERNISATION DE L’'ADMINISTRATION

DIRECTION DES FINANCES DE L’ ACHAT
LT DE LA COMMANDE PUBLIQUE

SERVICE DU BUDGET DE LA PROGRAMMATION

1 DE LA QUALITE DE GESTION
ARR 2018 création

ARRETE
portant sur la création de la régie de recettes des ports de Villefranche-sur-Mer

Le Président du Conseil départemental
des Alpes-Maritimes,

RN

Vu le ‘déeret n°20]2 1246 du 7 novembre 2012 relatif & la gestion budgétaire et comptable publique, et
notamment I’articie 22 ;

Vu le décret 1°2008- 227 du mars 2008 abrogeant et remplagant le décret 66-850 du 15 novembre 1966
relatif & a'y responsabilité personnelle et pécuniaire des régisseurs ;

Vu les: sam(les R.1617-1 AR.1617-18 du Code Général des Collectivités Territoriales relatifs & la création
des legle% de rpcettes des régies d’avances et des régies de recettes et d’avances des collectivités locales
et des 61(ibhssvmcnts publics locaux ;

Vu lagg@t,, da 3: septembre 2001 Lelatif aux taux de ’indemnité de responsabilité susceptible d’&tre
allouée aux régigséurs d’avances et aux régisseurs de recettes relevant des organismes publics et montant
du cautionnement impos¢ a ces agents ;

Vu la délibération du 15 septembre 2017 donnant délégation au Président du Conseil départemental des
Alpes-Maritimes pour créer, modifier ou supprimer les régies comptables nécessaires au fonctionnement
des services de la collectivité ;

Vu la délibération du 8 décembre 2017 instaurant une régie a simple autonomie financiere pour la gestion
des ports de Villefranche-Santé et Villefranche-Darse ;

Vu P’avis conforme du comptable public assignataire du 3 janvier 2018 ;

ARRETE

ARTICLE 1%*: Il est institué une régie de recettes auprés du service des ports du Conseil départemental
des Alpes-Maritimes.

ARTICLE 2 : Cette régie est installée au I, chemin du Lazaret 06230, Villefranche sur mer (port de la
Darse). Une annexe est également installée au 1, quai Amiral Courbet 06230, Villefranche sur mer (port
de la Santé).
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ARTICLE 3 : La régie encaisse les produits snivants :

- Droits d’usage du domaine public portuaire de Villefranche-Darse et de Villefranche-Santé ;

- Produits des services du domaine et ventes diverses liges A L’activité portuaire de Vllleﬁanche—
Darse et Villefranche-Santé ;

- Prises de vues — Droit & I’image ;

- Taxe de séjour.

La liste détaillée des produits susmentionnés est fixée par délibération.

ARTICLE 4: Les recettes désignées a I’article 3 sont encaissées, sur la base des tarifs fixés par
délibération, selon les modes de recouvrement suivants :

- numéraire ;

- cheéque;

- carte bancaire ;

- carte bancaire sans contact ;

- virement bancaire ;

- prélévement bancaire ;

- carte American express ;

- catte bancaife a distance via e logiciel TIPIL

Elles sont pergues contre remise a I'usager d’une facture. o
ARTICLE 5 : Un fond de caisse de 5 000 € est mis & disposition du régisseur. C E

ARTICLE 6 : Le montant maximum de I’encaisse que le régisseur est autorisé a con serveineé;f,fﬁxé a
80 000 €.

ARTICLE 7: Un compte de dépdt de fonds est ouvert au nom du régisseur &s quahté anprés de la
Direction départementale des Finances publiques des Alpes-Maritimes. .

ARTICLE 8 : Le régisseur est tenu de verser au Payeur départemental le montant de I’encaisse dés que
celui-ci atteint le maximum fixé a I’article 6 et au minimum une fois par mois.

ARTICLE 9 : Le régisseur verse auprés du Président du Conseil départemental des Alpes-Maritimes la
totalité des justificatifs des opérations de recettes au minimum une fois par mois.

ARTICLE 10 : Le régissenr est assujetti & un cautionnement dont le montant est fixé dans Pacte de
nomination selon la réglementation en vigueur,

ARTICLE 11 : Le régisseur percevta une indemnité de responsabilité dont le taux est précisé dans I'acte
de nomination selon la réglementation en vigueur.

ARTICLE 12 : e mandataire suppléant percevra une indemnité de responsabilité dont le taux est précisé
dans I’acte de nomination selon la réglementation en vigueur.

ARTICLE 13 : La mise en place de cette régie prendra effet & compter de la publication de la présente
décision au bulletin des actes administratifs et au plus t6t le 1% janvier 2018,
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ARTICLE 14 : Le Président du Conseil départemental des Alpes-Maritimes et le Comptable public

assignataire sont chargés chacun en ce qui le concerne de I’ex¢eution de la présente décision a compter de
sa signature et une ampliation sera adressée au régisseur et aux mandataires suppléants.

Nice, le 3 janvier 2018

Le Président,
Pour le Président et par délégation
Le chef du service du budget,
de la programmation et de 1a qua

o

lité de gestion

7 e
P

e
William LALA

RS
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DIRECTION GENERALE
DES SERVICES DEPARTEMENTAUX

DEPARTEMENT DES'ALPES-VARITINES

DIRECTTION GENERALE ADJOINTE
POUR LES RESSOURCES, LES MOYENS
LT LA MODERNISATION DE L’ADMINISTRATION

DIRECTION DES FINANCES DE L'AGHAT
LT DE LA COMMANDE PUBLIQUE

SERVICE DU BUDGET DE LA PROGRAMMATION

LT DE LA QUALITE DE GESTION
ARR 2017

ARRETE
portant sur la suppression de la régie de recettes du port de Villefranche-Santé

Le Président du Conseil dépuartemental
des Alpes-Muaritimes,

Vu le décret n°2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif & la gestion budgétaire et comptable publique, et
notamment ’article 22 ;

Vu le décret n°2008-227 du 5 mars 2008 abrogeant et remplagant le décret 66-850 du 15 novembre 1966
relatif a la responsabilité personnelle et pécuniaire des régisseurs ;

Vau les articles R.1617-1 4 R.1617-18 du Code Général des Collectivités Territoriales relatifs a la création
des régies de recettes, des régies d’avances et des régies de recettes et d’avances des collectivités locales
et des établissements publics locaux ;

Vu la délibération du 15 septembre 2017 donnant délégation an Président du Conseil départemental des
Alpes-Maritimes pour créer, modifier ou supprimer les régies comptables nécessaires au fonctionnement

des services de la collectivité ;
Vu Parrété du 24 juin 1988 instituant une régie de recettes auprés du port de Villetranche-Santé ;
Vu I’avis conforme du Comptable public assignataire du 3 janvier 2018 ;

ARRETE
ARTICLE IER : Il est décidé la suppression de la régie de recettes ci-dessus désignée.
ARTICLE 2 : L’encaisse prévue pour la gestion de la régie dont le montant fixé est de 10 000 € est supprimée.

ARTICLE 3 : Le fonds de caisse dont le montant est fixé & 50 € cst supprimé et sera restitué au plus t6t au
comptable public.
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EEE- I

@

ARTICLE 3: La suppressioxf de ceite 1'égié .prep1(15a‘effevt=lv\,3I’ décembre 2017, aprés publication de la présente
décision au bulletin des actes administratifs.. .

Nice, le 3 janvier 2018

Le Président,
Pour le Président et par délégation
Le chef de service du budget,
de la programmation et de la qualité de gestion

e o
-

” William II_JALAlN
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Direction de I’enfance

48
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DEPARTEMENT DES ALPES-MAFITIMES

DIRECTION GENERALE
DES SERVICES DEPARTEMENTAUX

DIRECTION GENERALE ADJOINTE POUR LE DEVELOPPEMENT DES
SOLIDARITES HUMAINES

DIRECTION DE L'ENFANCE
SERVICE GESTION ET PROMOTION DES EQUIPEMENTS

SECTION DES MODES D’ACCUEIL DU JEUNE ENFANT

ARRETE 2017-521
remplace 1’arrété 2017-478 du 14 septembre 2017 relatif a I’autorisation de
création et de fonctionnement pour 1’établissement d’accueil de jeunes enfants
« Candiss et Cigaline » a NICE

Le Preésident du Conseil départemental
des Alpes-Maritimes,

Vu le code de la santé publique, Deuxiéme partie, Livre III, Titre II, chapitre IV « Etablissements d’accueil des
enfants de moins de six ans », notamment les articles 1.2324-1, 1.2324-2 et 1.2324-3 ;

Vu I’arrété municipal d’autorisation d’ouverture au public 2015-344 du 31 décembre 2015 de monsieur le Maire
de la Ville de Nice pour I’établissement sis au 24 rue Yvonne Vittone a Nice ;

Vu larrété 2017-478 du 14 septembre 2017 portant sur 1’autorisation de création et de fonctionnement pour
1’établissement d’accueil de jeunes enfants « Candiss et Cigaline » sis au 20 avenue Yvonne Vittone a Nice ;

Vu le courrier du gestionnaire de 1’établissement du 12 décembre 2017 sollicitant une extension de capacité de 20
places soit 80 places ;

ARRETE

ARTICLE ler : larrété 2017-478 du 14 septembre 2017 portant sur ’autorisation de création et de
fonctionnement pour 1’établissement d’accueil de jeunes enfants « Candiss et Cigaline » sis 20 avenue Yvonne
Vittone 3 Nice est abrogé et remplacé par le présent arrété a compter de la date de sa notification.

ARTICLE 2 : une autorisation de création et de fonctionnement a été donnée le 22 février 2016 a la société « La
Maison Bleue » dont le siége social se situe aux 148-152 route de la Reine a Boulogne Billancourt pour
1”établissement d’accueil de jeunes enfants sis 20 avenue Yvonne Vittone & Nice.

ARTICLE 3 : la capacité de cet établissement d’accueil de jeunes enfants est de 80 places. L’age des enfants
accueillis est de 10 semaines 4 4 ans, et 5 ans révolus pour les enfants présentant un handicap.

ARTICLE 4 : 1’établissement est ouvert du lundi au vendredi de 7h30 & 18h30 soit une amplitude d’ouverture de
11 heures.
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ARTICLE 5 : la direction est assurée par Madame Linda ARNOLFO, puéricultrice et le direction adjointe par une
éducatrice de jeunes enfants. Le personnel encadrant les enfants comprend 19.75 ‘agents en équivalent temps
plein dont 8.25 agents diplomés (éducatrices de jeunes enfaats et auxiliaires de puéricultuze) et 11.5 agents
qualifiés (BEP Carriéres sanitaire et sociale, CAP Petite Enfance et personne ayant trois ans d’cxpérience auprés

des enfants).

ARTICLE 6 : le gestionnaire s’engage a communiquer au Département toutc modification qui interviendrait dans le
fonctionnement de la structure.

ARTICLE 7 : les recours éventuels contre le présent arrété doivent étre portés devant le tribunal administratif de
Nice - 33 boulevard Franck Pilatte - dans le délai de deux mois & compter de la date de sa notification pour les
personnes auxquelles il a été notifié ou de sa publication pour les autres personnes.

ARTICLE 8 : Monsieur le Président du Conseil départemental et Monsieur le Président de la société « La Maison
Bleue » sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera inséré au bulletin des
actes administratifs du Conseil départemental des Alpes-Maritimes.

Nice, le
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VERN
I

DEPARTEMENT DES ALPES-MARITIMES

DIRECTION GENERALE
DES SERVICES DEPARTEMENTAUX

DIRECTION GENERALE ADJOINTE
POUR LE DEVELOPPEMENT DES SOLIDARITES HUMAINES

DIRECTION DE L'ENFANCE

SERVICE DEPARTEMENTAL DE PROTECTION
MATERNELLE ET INFANTILE

CONVENTION N° 2018-DGADSH-CV-02
entre le Département des Alpes-Maritimes et la commune de Grasse
relative aux vaccinations publiques
(année 2018)

Entre : Le Département des Alpes-Maritimes,
représenté par le Président du Conseil départemental, Monsieur Charles-Ange GINESY, domicilié en cette qualité

au centre administratit départemental, 147 boulevard du Mercantour, B.P. 3007, 06201 Nice cedex 3, et agissant
conformément a la délibération de la commission permanente en date du 8 décembre 2017, ci-aprés dénommé « le

Département »
d’une part,

Et : la commune de Grasse,
représentée par le Maire, Monsieur Jérdme VIAUD, domicilié a cet effet & I'Hotel de ville, Place du Petit Puy, BP

1269, 06131 Grasse cedex, et agissant conformément 4 la délibération du conseil municipal en date du 12 /,l 2/&)1}

ci-apres dénommée « le cocontractant »
d'autre part,

Vules articles L. 3111-1, L. 3111-2, L. 3111-3, L. 3111-11, L. 3112-1, L. 3112-2, L. 3112-3, L. 1422-1, L. 1423-1,
L. 1423-2 du code de la santé publique ;

Vu le décret n°® 2007-1111 du 17 juillet 2007 relatif a I obligation vaccinale par le vaccin antituberculeux BCG ;

Vu la convention de partenariat entre le Département et la commune de Grasse, signée le 30 mai 2017 et
valable pour I’exercice 2017 ;

Vu la convention relative a l'exercice des activités dans le domaine des vaccinations, signée en 2016 pour une
durée de trois ans avec I'Agence régionale de santé ;

IL EST CONVENU CE QUI SUIT

ARTICLE 1*: OBJET
La présente convention a pour objet de définir les modalités du partenariat en matiére de service public de

vaccination sur le territoire du cocontractant.

ARTICLE 2 : CONTENU ET OBJECTIFS DE L’ACTION

2.1. Présentation de I’action :

Le Départenent est chargé de Forganisation géndrale du service de la vaccination aux teriies de la convenuon,
portant délégation de compétences par I'Etat au Conseil départemental.
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La vaccination étant un domaine éminemment transversal, la coordination entre partenaires est essentielle a la
réussite des programmes de vaccination. Pour remplir au mieux sa mission, le Département s'est doté d'une
coordination technique départementale des vaccinations (annexe ) regroupant l'ensemble des acteurs afin
d'appliquer au mieux la politique vaccinale en mettant en ceuvre des actions et en mutualisant les partenaires.

2.2. Modalités opérationnelles :
Le cocontractant, dans le cadre de son service communal d'hygiene et de santé assure et finance les missions

suivantes, a savoir :

Porganisation des convocations ;
- la réalisation des vaccinations ;
le maintien ou la constitution d'une équipe de professionnels dont la composition et I’effectif sont adaptés
aux besoins locaux et & ’activité du centre de vaccination ;
- laprésence d’un médecin sur les lieux aux heures d’ouverture ;
- unentretien individuel d’information et de conseil aux personnes accueillies ;
- la disponibilité de I'équipement et du matériel nécessaires aux vaccinations ;
la disponibilité du matériel et des médicaments nécessaires au traitement des éventuelles réactions
indésirables graves ;
- latenue a jour d’un registre assurant la tragabilité des vaccinations pratiquées ;
- la déclaration au centre régional de pharmacovigilance des effets indésirables graves ou inattendus susceptibles

d’étre dus aux vaccins.

Le cocontractant :

peut effectuer, dans le cadre de ses actions de santé, la mise en ceuvre des vaccinations antituberculeuses BCG ;
peut assurer la vaccination des personnes résidant hors de sa commune sur le territoire de santé de proximité
afin d’améliorer I’offre de soins préventifs ;

s’efforce d’assurer des actions d’information et de vaccination collective « hors les murs » dans le cadre de la
politique vaccinale définie par le COPIL régional animé par I’ Agence régionale de santé (ARS) ;

peut organiser des séances de vaccination en collaboration avec I'Education nationale dans les établissements

scolaires.

Clauses techniques :
Les vaccinations effectuées par le cocontractant sont réalisées par des agents relevant de son autorité hiérarchique.

Les médecins vaccinateurs doivent étre agréés.
Le Département, dans le cadre de son service vaccination, met & la disposition du cocontractant les
vaccins suivants pour les personnes devant étre vaccinées quel que soit le lieu de leur résidence :

vaccin associ¢ diphtérique, tétanique, coquelucheux acellulaire, poliomyélitique inactivé (dTCaP),
- vaccin associé diphtérique, tétanique, poliomyélitique inactivé (dTP) forme adulte,
vaccin associé¢ diphtérique, tétanique, coquelucheux acellulaire, poliomyélitique inactivé et de [’haemophilus
influenzae type B conjugué (DTCaPHib),
vaccin associé diphtérique, tétanique, coquelucheux acellulaire, poliomyélitique inactivé (DTCP),
vaccin hépatite B,
vaccin triple (rougeole, oreillons, rubéole).

Moyens :
Le cocontractant fournit le personnel et les moyens techniques, notamment informatiques, nécessaires a I'exécution

des vaccinations dans le respect des conditions techniques jointes en annexe 2.

2.3. Objectifs de I’action :
Conformément au plan d'actions et aux objectifs définis dans le cadre de la stratégie vaccinale régionale de I'ARS,

le Département et le cocontractant, en liaison avec la Coordination technique départementale des vaccinations,
appliquent le calendrier vaccinal et les avis du Conseil supérieur d'hygiéne publique de France et du Haut comité de
santé publique, chacun dans le cadre de leur compétence.

ARTICLE 3 : MODALITES D’EVALUATION

La présente action fera l'objet d'une évaluation annuelle au moyen des indicateurs suivants : éléments
necessaires a la tenue des indicateurs de sante demandes par le direclewr géneral de la santé, selon les modeies
joints en annexes 3 et 4.
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3.1. Les documents a produire avant le 31 janvier 2019, seront transmis par courrier au Département a l'adresse
suivante : Département des Alpes-Maritimes, Direction générale adjointe pour le développement des solidarités
humaines, Direction de I’Enfance, service départemental de PMI, BP 3007, 06201 Nice cedex 3.

ARTICLE 4: MODALITES FINANCIERES

4.1. Montant du financement :
Au titre de la vaccination antituberculeuse, le Département versera au cocontractant une participation

financiére pour les tests tuberculiniques pratiqués et pour la vaccination contre le BCG (tableaux annexe 5).

En ce qui concerne les vaccinations hors BCG, en faveur des personnes résidant hors de la commune, sur le
territoire de proximité, le Département versera au cocontractant une participation financiére pour l'acte vaccinal
(tableau annexe 6) en faveur des personnes résidant hors de la commune.

Les annexes 7 et 8 diiment complétées devront étre adressées avant le 31 décembre 2018, a I’adresse indiquée
supra.

4.2. Modalités de versement :
Le versement sera effectué sur présentation des annexes n° 7 et 8.

Par ailleurs en application de I’article L. 1611-4 du code général des collectivités territoriales qui dispose que « tout
cocontractant, ceuvre ou entreprise ayant regu une subvention peut étre soumis au contrdle des délégués de la
collectivité qui I’a accordée », le cocontractant devra tenir a disposition des services départementaux les rapports
d’activités, revues de presse, outils de communication relatifs aux périodes couvertes par la convention et a la

consommation détaillée des crédits ainsi obtenus.

ARTICLE § : PRISE D’EFFET ET DUREE DE LA CONVENTION
La présente convention prend effet & compter du 1* janvier 2018.
Son terme est fixé au 31 décembre 2018.

ARTICLE 6 : MODIFICATION ET RESILIATION DE LA CONVENTION

6.1. Modification :
La présente convention pourra étre modifiée par voie d’avenant, préalablement soumis pour accord au

cocontractant.
La demande de modification de la présente convention sera réalisée en la forme d'une lettre recommandée avec

accusé de réception précisant l'objet de la modification, sa cause et toutes les conséquences qu'elle emporte.

6.2. Résiliation :

6.2.1. Modalités générales :
En cas d'inexécution ou de modification des conditions d'exécution et de retard pris dans I'exécution de la présente

convention par le cocontractant, pour une raison quelconque, celui-ci doit en informer I'administration sans délai
par lettre recommandée avec accusé de réception.

En cas de non-observation des clauses de la présente convention et aprés mise en demeure par le Département,
effectuée par lettre recommandée avec accusé de réception et restée sans effet pendant 30 jours calendaires, la
présente convention pourra étre résiliée de plein droit, sans qu'il y ait besoin de faire ordonner cette résolution en

justice, ni de remplir aucune formalité.
Le cas échéant, le cocontractant seront alors tenu de reverser au Département les sommes ind{iment pergues.

6.2.2. Résiliation pour inexécution des obligations contractuelles :

Le Département peut mettre fin a la présente convention lorsqu’il apparait que le cocontractant n’a pas respecté les
clauses contractuelles, a contrevenu & ses obligations réglementaires, n’a pas respecté les délais d’exécution prévus.
Cette résiliation intervient aprés mise en demeure par lettre recommandée avec accusé de réception restée
infructueuse dans le délai de 30 jours. Elle ne donne lieu & aucune indemnisation.

6.2.3. Résiliation unilatérale :
Le Département peut également mettre fin, a tout moment, a l'exécution de la présente convention pour un motif

d'inidéiet géncral.
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La décision de résiliation de la convention est notifiée au cocontractant. La résiliation prend effet & la date fixée
dans la décision de résiliation ou, a défaut, a la date de sa notification.

ARTICLE 7 : COMMUNICATION
Le cocontractant s’engage en termes de communication, & mettre en ceuvre les moyens nécessaires a une

valorisation de la contribution du Département, ainsi qu’a informer systématiquement et au préalable le
Département des dates et lieux des opérations mises en place dans le cadre de la promotion de I’événement.

D’une fagon générale, le cocontractant fera en sorte de mettre en valeur et de rendre clairement visible le logo du
Département des Alpes-Maritimes sur toutes publications réalisées. [l devra soumettra au Département, pour accord
préalable et écrit, les documents reproduisant le logo du Département. Celui-ci sera reproduit dans les conditions de
taille et selon un emplacement mettant en avant I’importance de cette relation.

Le cocontractant devra en plus de la présence du logo sur les supports de communication :
— adresser des invitations lorsqu’il organise ses manifestations,
— autoriser le Département a mettre de la signalétique promotionnelle sur le lieu de [’événement,
— prévoir la présence de I’édito du Président du Département sur la brochure de présentation,
— prévoir une page de publicité dans la brochure de I'événement,
- intégrer une fiche d’information sur les actions du Département dans le dossier de presse de I’événement,
— intégrer le logo du Département sur le site internet renvoyant sur le site de la collectivité.

ARTICLE 8 : ASSURANCES ET RESPONSABILITES
Le cocontractant devra contracter les assurances nécessaires pour couvrir tous les accidents dont pourraient étre
victimes ou responsables les personnes physiques dans le cadre de I'exécution de la présente convention, pendant la

durée de l'action et en lien direct avec celle-ci.

ARTICLE 9: LITIGES
Les deux parties s'efforceront de régler & l'amiable tout différend éventuel relatif a l'interprétation des stipulations

de la présente convention ou & son exécution au moyen d'une lettre recommandée avec accusé de réception
adressée a I’autre cocontractant.

A défaut de résolution amiable intervenue dans le délai d'un mois suite a réception de la lettre recommandée avec
accus¢ de réception mentionnée a l’alinéa précédent, les litiges relatifs a la présente convention seront portés

devant le tribunal administratif de Nice.

ARTICLE 10 : CONFIDENTIALITE ET PROTECTION DES DONNEES A CARACTERE PERSONNEL

10.1. Confidentialité :
Les informations fournies par le Département des Alpes-Maritimes et tous documents de quelque nature qu’ils

soient résultant de leur traitement par le cocontractant restent la propriété du Département des Alpes-Maritimes.

Tous les documents et les données récoltées via tous logiciels, emails, fiches de liaison sont strictement couverts
par le secret professionnel (article 226-13 du code pénal). Les parties sont tenues, ainsi que I’ensemble de leur
personnel, a "obligation de discrétion et a 1’obligation de confidentialité durant toute I’exécution de la présente

convention et apreés son expiration.

Conformément aux articles 34 et 35 de la loi du 6 janvier 1978 modifiée relative & I’informatique, aux fichiers et
aux libertés, le cocontractant s’engage a prendre toutes précautions utiles afin de préserver la sécurité des
informations et notamment, d’empécher qu’elles ne soient déformées, endommagées ou communiquées a des

personnes non autorisées.

Le cocontractant s’engage a respecter, de fagon absolue, les obligations suivantes et a les faire respecter par son

personnel et ses sous-traitants :
- ne prendre aucune copie des documents et supports d’informations confiés, a I’exception de celles

nécessaires pour les besoins de [’exécution de sa prestation, objet du présent contrat ;

ne pas utiliser les documents et informations traités a des fins autres que celles spécifiées dans le cadre du
contrat ;

ne pas divulguer ces documents ou informations & d’autres personnes, qu’il s’agisse de personnes privées
ou publiques, physiques ou morales ;
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prendre toutes mesures permettant d’éviter toute utilisation détournée ou frauduleuse des fichiers

informatiques en cours d’exécution du contrat ;
- prendre toutes mesures, notamment de sécurité matérielle, pour assurer la conservation des documents et

informations traités tout au long de la durée du présent contrat.

En fin de convention, et conformément a la durée légale de conservation des documents, il s’engage 4 :
procéder a la destruction de tous fichiers manuels ou inforatisés stockant les informations saisies, sauf en

cas de continuité de ’action ;
- ou a restituer intégralement les supports d'informations selon les modalités prévues au présent contrat.

Si pour I'exécution de la présente convention, les parties ont recours a des prestataires de service, ceux-ci doivent
présenter des garanties identiques pour assurer la mise en ceuvre des mesures et des régles de confidentialité sus-

énoncées.

Dans ce cas, les parties s'engagent a faire souscrire & ces prestataires de services les mémes engagements que ceux
figurant dans le présent article. A défaut, un engagement spécifique doit étre signé par lesdits prestataires mettant a
la charge de ces derniers les obligations sus-énoncées.

Le Département des Alpes-Maritimes se réserve le droit de procéder a toute vérification qui lui paraitrait utile pour
constater le respect des obligations précitées par le cocontractant.

Il est rappelé qu’en cas de non-respect des dispositions précitées, la responsabilité du titulaire peut également étre
engagée sur la base des dispositions des articles 226-17 et 226-5 du code pénal.

Le Département des Alpes-Maritimes pourra prononcer la résiliation immédiate de la convention, sans indemnité
en faveur du titulaire, en cas de violation du secret professionnel ou de non-respect des dispositions précitées.

10.2. Protection des données a caractére personne! et formalités CNIL :
Le cocontractant signataire de la convention s’engage & respecter les dispositions de la loi n°78-17 du
6 janvier 1978 relative & ’informatique, aux fichiers et aux libertés, modifiée par la loi n® 2004-801 du 6 aoiit 2004

et, notamment, les formalités déclaratives aupres de la CNIL.

10.3. Sécurité des données a caractére personnel : annexe jointe & la présente convention.

Fait & Nice, le 7 6 DEC. 2017

Le Président du Département Le Maire de Grasse
des Alpes-Maritimes

/’ L
p ur te
Charles-Ange GINESY Jérdme VIAUD

Ct
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ANNEXE A LA CONVENTION PROTECTION DES DONNEES PERSONNELLES

Entrée en vigueur du Réglement (UE) 2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016 relatif a la
protection des personnes physiques a I'égard du traitement des données a caractére personnel et a la libre circulation
de ces données, et abrogeant la directive 95/46/CE (réglement général sur la protection des données)

Cette annexe a pour objectif, sans que cela ne soit exhaustif, de balayer les obligations liées a I’entrée en
vigueur du Réglement 2016/679 et de rappeler les éléments majeurs & prendre en compte par le cocontractant qui
porte également une responsabilité (article 82 et suivants du réglement).

Le Département, ainsi que le cocontractant, signataire de la convention (dont les obligations sont visées au
considérant (1) et a article 28 du Réglement), doivent prendre toutes les précautions utiles au regard des risques
présentés par les traitements pour préserver Ia sécurité des données a caractére personnel (Section 2, article 32 a 34
du Réglement). Ils doivent, notamment au moment de leur collecte, durant leur transmission et leur conservation,
empécher que les données soient déforimées, endommagées ou que des tiers non autorisés y aient acces. lls
s’engagent & présenter les garanties suffisantes quant a la mise en ceuvre des mesures techniques et
organisationnelles appropriées de maniére a sécuriser le traitement. 11 appartient en particulier au cocontractant,
signataire de la convention d’engager d’ores et déja le « Privacy by Design » afin de se mettre en conformité.

Les impacts de ce réglement sont majeurs en termes de droits pour Pusager et en termes d’organisation et d’actions
liées a la sécurité des traitements.

A cet égard, le cocontractant dont les obligations sont édictées par Iarticle 28 du Reéglement 2016/679, doit
notamment s’assurer que :

¢ toute transmission d’information via un canal de communication non sécurisé, par exemple internet,
s’accompagne de mesures adéquates permettant de garantir la confidentialité des données échanggées, telles
qu’un chiffrement des données ;

o les personnes habilitées disposant d’un accés aux données doivent s’authentifier avant tout accés a des
données a caractére personnel, au moyen d’un identifiant et d’un mot de passe personnels respectant les
recommandations de la CNIL voire de I’ ANSSI, ou par tout autre moyen d’authentification garantissant au
moins le méme niveau de sécurité ;

e un mécanisme de gestion des habilitations doit &étre mis en ceuvre et réguliérement mis a jour pour garantir
que les personnes habilitées n’ont accés qu’aux seules données effectivement nécessaires a la réalisation de
leurs missions. Le cocontractant, signataire de la convention, s’engage & définir et formaliser une procédure
permettant de garantir ]la bonne mise a jour des habilitations ;

e des mécanismes de traitement automatique garantissent que les données & caractére personnel seront
systématiquement supprimées, a I’issue de leur durée de conservation, ou seront renvoyées au responsable
de traitement ou feront I’objet d’une procédure d’anonymisation rendant impossible toute identification
wlitérieure des personnes concernées et ce en fonction de la réglementation en vigueur et des délais de
conservation en lien avec le traitement et le Département. Concernant les mécanismes d’anonymisation, il
conviendra de s’assurer que les statistiques produites ne permettent aucune identification, méme indirecte,
des personnes concernées ;

o les acces a I'application (par exemple en télémaintenance) doivent faire I’objet d’une tragabilité afin de
permettre la détection d’éventuelles tentatives d’accés frauduleux ou illégitimes. Les acces aux données
considérées comme sensibles, au regard de la loi du 6 janvier 1978 modifiée et du réglement européen
relatif & la protection des données, doivent quant & eux étre spécifiquement tracés en incluant un
horodatage, I’identifiant de Putilisateur ainsi que I’identification des données concernées, et cela pour les
acces en consultation, modification ou suppression. Les données de journalisation doivent étre conservées
pendant une durée de six mois glissants & compter de leur enregistrement, puis détruites ;

o Le cocontractant s’interdit de recourir a des sous-traitants (article 28 — 2° du Reéglement) sauf cas prévu
dans le cadre du marché passé avec la collectivité. Il s’engage, en recourant a un sous-traitant, au
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nécessaire maintien de la sécurité et de la confidentialité des données qui lui ont été confiées par le
Département.

Concernant la détermination du niveau de sécurité requis en fonction du traitement

Le cocontractant s’engage a mettre en ceuvre les mesures techniques et organisationnelles appropriées afin de
garantir un niveau de sécurité adapté au risque, avec en particulier la mis en ceuvie des moyens nécessaire
permettant de garantir la confidentialité, P’intégrité, la disponibilité et la résilience constante des systémes et des
services de traitement.

Lorsque la finalité du traitement est susceptible d’engendrer un risque élevé pour les droits et les libertés des
personnes physique, le cocontractant fournit une aide au responsable de traitement (article 28-3° -f) en aidant a la
réalisation une analyse d’impact sur la vie privée (art. 35 du réglement) : évaluation globale du risque présenté par
le traitement pour les droits et libertés des personnes

Concernant les failles de sécurité, physiques ou logiques (articles 33 et 34 du Réglement)

Le cocontractant s’engage & communiquer au responsable de traitement, dans les plus brefs délais et au maximum
dans les quarante-huit (48) heures aprés en avoir pris connaissance, la survenance de tout faille de sécurité ayant
des conséquences directe ou indirecte sur le traitement des données transmises par le Département des Alpes-
Maritimes.

Le cocontractant documentera le plus précisément possible la faille de sécurité en indiquant les faits concernant la
violation des données a caractére personnel, ses effets et les mesures prises pour y remédier.

Concernant la conformité des traitements

Le cocontractant met & la disposition du Département des Alpes-Maritimes toutes les informations nécessaires pour
démontrer le respect des obligations prévues par le Réglement 2016/679 relatif & la protection des données des
personnes physiques et pour permettre la réalisation d'audits.
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ANNEXE 1
COORDINATION TECHNIQUE DEPARTEMENTALE DES VACCINATIONS

INTERET

La vaccination étant un domaine éminemment transversal, la coordination entre partenaires est essentielle a la réussite
des programmes de vaccination. Pour remplir au mieux sa mission, le département s’est doté d’une coordination
départementale regroupant I’ensemble des acteurs afin d’appliquer au mieux la politique vaccinale définie par le
COPIL régional animé par ’ARS et auquel le département des Alpes Maritimes est associé. L’objectif est de rechercher
une cohérence des actions et de mutualiser les partenaires. '

OBIJECTIFS

- favoriser la mise en wuvre du calendrier vaccinal notamment pour les vaccinations
recomimandées, élaboré par le comité technique des vaccinations ;

— tenir compte de I’évolution du contexte départemental en particulier I’épidémiologie des maladies
transmissibles, la situation socio-économique et la couverture vaccinale de la population ;

—  fédérer les institutions et les professionnels du secteur public et libéral pour organiser de fagon active une
politique vaccinale.

MISSIONS

— mettre en commun et analyser les données ;

- élaborer des orientations sur la base de ces analyses ;

— proposer la mise en place des vaccinations publiques ;

— envisager les participations financiéres ;

- communiquer auprés des professionnels de santé, pour P’actualisation de leurs connaissances ;
- développer les actions de communications destinées au public.

COMPOSITION
Cette structure regroupera des représentants des acteurs concernés :

- Agence régionale de santé (ARS) ;

- Département ;

- Caisse primaire d’assurance maladie ;

- Services communaux d’hygiéne et de santé ;

- Services hospitaliers ;

- Ordre des médecins, de ’association des pédiatres, de la médecine du travail, des mutuelles et de I’union
régionale des médecins libéraux ;

- Direction académique des services de I’'Education nationale.

ORGANISATION

- secrétariat assuré par le Département ;

- réunions annuelles afin d’arréter les orientations prises en commun ;
- groupes de travail suivant les thémes ;

- objectifs pour les années a venir.

PERSPECTIVES 2018
- améliorer I’information du public et des professionnels de santé ;
- participer aux programmes de santé sur les vaccinations.
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ANNEXFE 2

DISPOSITIONS RELATIVES AUX CENTRES DE VACCINATION

DISPOSITIONS GENERALES

Les centres mentionnés dans la préseite convention sont ouveits, 3 titre gratuit, & toutes les personnes qui
souhaitent consulter ; feur implantation est déterminée de maniére a permettre I'accueil des personnes les plus
vulnérables aux risques de contamination et celles qui éprouvent le plus de difficultés pour accéder au systéme de
soins. lls sont accessibles par les transports en commun. Un fléchage indique clairement le leu de la consultation.
Le nom du médecin désigné comme responsable médical du centre est communiqué au Directeur géndial de ' ARS a
la signature de la présente convention et en cas de remplacement.

Les centres développent, 4 I’égard des personnes en situation de précarité ou dont la mobitité est réduite, des
démarches appropriées d’information, de prévention et d’incitation, en partenariat avec les services médico-sociaux
locaux et les associations. Le recours & un service d’interprétariat est préva,

L’ organisation de ces services leur permet de dispenser des soins conformes aux dispositions du code de la santé
publique portant code de déontologie médicale et & celles relatives aux droits des malades. Les médecins du centre
sont tenus, conformément aux articles R. 5121-150 et suivants du code de la santé publique, de déclarer les effets
indésirables graves ot inattendus au centre régional de pharmacovigilance.

LOCAUX ET INSTALLATIONS MATERIELLES

Les locaux sont adaptés a Pexercice pratiqué et pernettent d’assurer Ja qualité et la bonne exécution des soins.
Is sont conformes 4 la réglementation relative a la sécurité et ’accessibilité des locaux accueillant du public.
Ils comprennent notamment :
- une réserve de pharmacie avec placard fermant a clé,
- du matériel stérile & usage unique,
- un lieu destiné au stockage des déchets d’activités de soins dans des containers de sécurité,
- des moyens médicaux de secours appropriés & la nature de activité, immédiatement disponibles et
maintenus en bon état de fonctionnement. Les numéros de téléphone du SAMU et des ambulances sont
accessibles immédiatement.

CONDITIONS DE FONCTIONNEMENT

Les centres possédent un réglement interne précisant les conditions de leur fonctionnement, le nom du
responsable et les modalités d’élimination des déchets d’activités de soins sont précisées dans le réglement interne
et portées & la connaissance de tous les personnels,

Les heures d’ouverture, ies heures de consultation et les principales conditions de fonctionnement utiles au public
sont affichées de fagon apparente a Pextériewr des locaux,

Une permanence téléphonique est assurée par une ligne directe avec renvoi ou un répondeur, indiquant les horaires
d’ouverture,

Les dossiers médicaux sont conservés dans Je respect du secret médical et professionnel et de la réglementation
en vigueur.

DISPOSITIONS PARTICULIERES

— personnels :

L*équipe minimum est constituée de deux personnes, dont au moins un médecin qui doit &tre présent sur les lieux
aux hewes d’ouverture des séances de vaccination.

- locaux et matériel :

Les locaux comprennent au minimum une salle d'attente et une pidee pour vacciner, équipée d'une table
d'examen ou d'un lit.

L'équipement permet le respect des régles d'hygiene et de conservation des vaccins en vigueur.

- régles de bonne pratique :
La vaccination réalisée dans le centre comprend les démarches suivantes :
- entretien individuel d’information et de conseil ;
- pratique de la vaccination dans le respect des régles d’hygiéne et d’asepsie et en utilisant du matériel & usage
unique ;
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- inscription de I’acte (pathologie, date, marque du vaccin et numéro de lot de fabrication) et du nom du
vaccinateur sur le registre, Ces informations sont également consignées sur le carnet de santé de 'enfant, le
carnet de vaccination de I’adulte ou, a défaut, sur le certificat de vaccination qui est délivré.

L’information au public tient compte des recommandations du calendrier vaccinal et des avis du Conseil
Supérieur d’Hygi¢ne Publique de France et du Haut Conseil de Ia santé publiguie.

— registres de vaccination :

Afin de garantir la tragabilité des vaccinations, le registre de vaccination mentionne Jes nom et prénom et la date de
naissance de Ia personne vaccinée, la date de vaceination, la marque du vaccin, son lot de fabrication et Ie nom du
vaccinateur. - :

Le registre fait I'objet d’une déclaration & la CNIL.

— disponibilité du matériel et des médicaments nécessaires au traitement des éventuelles réactions

indésirables graves :
Les centres disposent dadrénaline dont la date de péremption est régulidrement controiée.
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ANNEXE 3
VACCINATIONS
* 1 questionnaire par structure/service
Département 06 Année 20......
Nom de la structure/service : Personne ayant rempli le questionnaire
M
Adresse * Tél
Tél-
Responsable -
Structure/service relevant d'une collectivité territoriale Ooui Onon
CONSIGNES DE REMPLISSAGE : - Ne laisser aucune case a blanc

- Indiquer « 0 » si la donnée est nulle
-« ND » sila donnée existe mais n'est
pas disponible

ORGANISATION

Nombre de sites permanents de vaccination gérés par la structure

SITE 1 (nom) :

Implantation et horaires d'ouverture hehdomadaire :

Composition professionnelle de I'équipe sur le site (dont vacations) :

Nombre total de personnes vaccinées sur le site :
Nombre total de vaccins administrés sur le site :

SITE 2 (nom) :

Implantation et horaires d'ouverture hebdomadaire :

Composition professionnelle de I'équipe sur le site (dont vacations) :

Nombre total de personnes vaccinées sur le site :
Nombre total de vaccins administrés sur le site :

SITE 3 ... (remplir 1 tableau par site)

Activité vaccinale du centre départemental de vaccination *

Nombre total de personnes vaccinées

Nombre total de vaccins pratiqués
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Nombre total de vaccins pratiqués en milieu scolaire | L.

Nombre total de vaccins pratiqués en milieu pénitentiaire 1 den.

Nombre total de vaccins pratiqués a lFextérieur des sites permanents | e

Préciser les lieux de vaccination hors sites permanents :

File active des personnes vaccinées
Pourcenlage nommes/femmes rrrreree

Pourcentage par tranches d'age :
e <3ans
e [3ans-6ans| S,
o [Bans-15ans] L
s [15ans—=20ans] [ e
¢ [20ans-30ans{ | e “
o [30ans—60ans{ e

o >80ans o e
FPourcentage résidant dans le département
Pourcentage résidant dans la région

Proportions habitat rural, semi-rural, urpain -~~~

Pourcentage de personnes ayant unmédecintraitant 1 caiien

Pourcentage de personnes bénéficiaires CMUouAME | e

Pourcentage primo-vaccinations e

* centre départemental de vaccinations : activités faites par convention avec les services communaux d’hygiéne et
de santé et par le departement
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Vaccins
{obligatoires
ou
recommandés
par le
calendrier
vaccinal en
vigueur)

1¥ trimestre

2°" trimestre

3" {rimestre

trimestre

Primo-
vaccination

rappels

Primo-
vaccination

Primo-

.o rappels
vaccination PP

rappels

Primo-
vaccination

Rappels

BCG

D

T

P

Coq

Pharmacovigilance

Nambre de déclarations au centre régional de pharmacovigilance

Promotion de la vaccination

Nombre d'actions d'information pour le public

Proportion temps consacré aux actions d'information du public

Nombre d'actions d'information et formation des professionnels

Proportion temps consacré aux actions d'information et formation des professionnels

................

Description succincle des actions (publics ciblés, durée, type de vaccin)
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Partenariats

Nombre de partenaires ponctuels (lister les partenaires

Nombre de partenaires travaillant en réseau avec le centre (lister les partenaires)

Nombre de partenaires avec lesquels une convention a été signée (lister les

partenaires)
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ANNEXEF 4

RAPPORT ANNUEL D’ACTIVITE ET DE PERFORMANCE (RAP) POUR LES CENTRES DE
VACCINATIONS

(A adresser au directeur général de I’ARS)

Département : __ Région: Année
(=N-1):20___
Centre habilité [ ou conventionné (Département) | ]
Nom de I’établissement / structure / service : Personne ayant rempli le
questionnaire
T mm e Nom :

Adresse postale

Fonction :

Téléphone. :

E-mail - - o o cm o e e e e e e e e el
e-mail:

Téléphone : -- -= == = == - == - —-

Responsable § -« == == == o= com co mm om e e e e e e e

Consignes = Le rapport, demandé lors de I’année en cours N, concerne les données de I’année précédente
(soit N-1)

» Ne laisser aucun blanc

= Pour les réponses « Qui ou Non », entourer la bonne réponse

= Indi uer « 0 » si la donnée est nulle ; « ND » si la donnée existe mais n’est as dis onible.

Le centre est-il ouvert au moins une fois par semaine ? Oui ou Non
(Définition : le centre est un lieu fixe oii, de fagon permanente ou a des horaires fixes, des
vaccinations sont pratiquées de fagon exclusive par du personnel dédié)

Si oui, préciser par semaine :

e  Nombre total d’heures d’ouverture permettant ’accueil du public 1
(pour les centres calculant en journées de fravail, une demi-journée équivaut a 3 heures

et demie)

e  Consultation le samedi :  (entourer la bonne réponse) : Ouiou Non

e  Le centre est-il ouvert en horaires décalés (c’est-a-dire : avant 9h et/ ou entre 12h et
14h et/ou aprés 18h) ?
= Sioui, préciser :

Oui ou Non

Si non, préciser par mois :
e  Nombre de jours d’ouverture :
e Nombre total d’heures d’ouverture permettant I’accueil du public
»  Nombre total d’heures d’ouverture oli les personnes peuvent étre vaccinées
o  Consultation le samedi :  (entourer la bonne réponse)

i

Oui ou Non

Autres horaires (imoins d’une fois par mois) ; si oui, préciser :

Ouiou Non
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o Le centre dispose-t-il d’annexe ou antenne ?
(Définition d'annexe ou antenne : autres lieux fixes aménagés, dépendant du centre,
garantissant des conditions sécurisées de conservation des vaccins)
= Si oui, nombre :
= Préciser leurs lieux d’installation :
e Miiieu scolaire
Milieu universitaire
Milieu pénitentiaire
. Mairies
Centres hospitaliers
Centres de santé (municipaux ou départementaux)
Services de santé au travail
CHRS
CADA
Autres : préciser

e Le centre intervient-il sur des sites mobiles ou sur A’ autres lieux de fagon
ponctuelle?
(Définition : lieux ol le matériel permettant de réaliser les vaccinations doit étre
transporté par du personnel dépendant du centre)
= Sioui, nombre de : - sites mobiles
- lieux d’intervention ponctuelle dans I’année ...
= Préciser les sites ou lieux d’intervention :
¢  Milieu scolaire
Milieu universitaire
Milieu pénitentiaire (UCSA)
Mairies
Maisons de quartier
Services de santé au travail / Entreprises
CHRS
CADA
CSAPA
Aires d’accueil ou zones de stationnement des gens du voyage......
Autres, préciser : foyers de migrants, foyers de jeunes travailleurs,
missions locales, habitats précaires/atypiques (squats, bidonvilles, ..),
lors de manifestations publiques (événementiels)

® ¢ o © 6 ® o © @ o

Oui ou Non

LLLLLLLE L

QOui ou Non

LLLLLLLE L

|

—
[—

L L




BULLETIN DES ACTES ADMINISTRATIFS DU DEPARTEMENT DES ALPES-MARITIMES N° 2 DU 15 JANVIER 2018

e  Le centre de vaccination dispose-t-il @’un véhicule équipé pour intervenir sur
ces sites ? (camion, bus, camping-car, ...)
e Le centre fournit-il des vaccins & des partenaires ?
(Définition : associations, établissements, services ou structures auxquels
seulement des vaccins sont fournis par le centre)
» Si oui, préciser (cocher les cases correspondantes) :
e  Centres de santé (municipaux ou départementaux)
e  Services de santé au travail
e  Services universitaires de médecine préventive (SUMPPS)
e  Milieu pénitentiaire (UCSA)

e  Mairies
e  Cabinet de médecin libéral
e Autres:

Ouiou Non

Ouiou Non

L1
[
[ |
(I
L1
L1
L]

e Autres modalités d’organisation :
(par exemple paiements de vacation de médecin vaccinateur pour une autre structure,..)
= Si oui, préciser (cocher les cases correspondantes) :
e Centres de santé (municipaux ou départementaux)

e  Mairies
e  Cabinets de médecins libéraux
o Autres:

¢  Personnel dédié a la vaccination (en nombre de personnes et en ETP)
(Un équivalent temps plein =ETP équivaul a 10 demi-journées de travail par semaine.
Un professionnel présent 2 demi-journées par semaine corrvespond a 0,2 ETP. Si 3
médecins interviennent chacun 2 demi-journées, le nombre de médecins sera 3 et 'ETP
0,6.
Pour un temps de travail inférieur a une demi-journée par semaine (soit moins de 3 heures
et demie), calculer le temps en prenant pour base : 0,01ETP équivaut a environ Ih et
demie de travail par mois, et 0,025 ETP a une demi-journée par mois. Si le temps est
inférieur & 0,01ETP, ne pas le noter dans cette partie mais expliciter dans la partie
Commentaires).
e  Personnel total

— médecins

— cadre inftrmier

—~ infirmiers

— aides-soignants

— secrétaires

— assistants sociaux

— coordonnatewrs de réseaux santé

— gestionnaire informatique

~  Autre(s) (inédiateur santé, interpréte, agent de service,...) préciser la

fonction, le nombre de personnes et les ETP correspondants :
[

Ouiou Non

[ l
[ 1
(I
I

Nbre ETP

(T TR
L LCLLLLELD
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= Le centre dispose-t-il d’un logiciel pour la gestion des dossiers des consultants ?
=  Sioui, préciser lequel
= Permet-il ’agrégation automatique des données pour remplir le rapport

d’activité et de performance ?
e D’autres logiciels (gestion de stocks, comptabilité, ...) sont-ils disponibles ?

Oui ou Non
[ 1
Oui ou Non

Oui ou Non

»  Si oui, préciser quel(s) logiciel(s) L1
Tous sites confondus (centre, annexes/antennes, sites mobiles, lieux intervention
ponctuelle, partenaires, autres organisations)
e  Nombre total de consultations médicales : [ ]
Il correspond au nombre total de personnes ayant consulté et ayant bénéficié ou non
d'un acte vaccinal. Ainsi une méme personne qui a regu successivement au cowrs de
lannée écoulée une vaccination compléte hépatite B (3 injections), une vaccination
diphtérie-tétanos—polio, puis une vaccination contre la grippe est comptée 5 fois si
foutes les injections sont réalisées par le centre. Sont également comptabilisées dans ce
nombre total toutes les personnes ayant consulté mais non vaccinées.
= Nombre total de personnes vaccinées [ ]
= Nombre total de personnes ayant consulté mais non vaccinées [ ]
. o 0,
Tous sites confondus Nbre 7o
o Nombre total et pourcentage d’hommes vaccinés [ Il |
e Nombre total et pourcentage de femmes vaccinées | ] |
e  Non documentés : nombre et pourcentage [ 1l ]

Tous sites confondus
e  Nombre total de personnes vaccinées par tranches d’age :
- 0-2ans
>2ans-<7ans
> 7 ans—<16 ans
> 16 ans - <26 ans
> 26 ans - <65 ans

> 65 ans

CLLLLL
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Répartition selon les sites
¢  Centre de vaccination

- Nombre de personnes vacCinees .....voeiivririreiisiires i [ ]
- Nombre total de personnes ayant consulté mais non vaccinées ..........oooe.e. i
e Annexes ou antennes
- Nombre de personnes VaCCifiées ........ociverireiiiiiiis oot [
- Nombre total de personnes ayant consulté mais non vaceinges .................. [ |
e Sites mobiles / lieux d’interventions ponctuelles
- Nombre de personnes vaccinges .......ccviveviiiiiiiiii [ ]
- Nombre total de personnes ayant consulté mais non vaceinées ................. ]
e Partenariats :
- Nombre de personnes vaccinges L1
s Aufres modalités d’organisation (préciser) : [ 1
- Nombre de personnes vaccinées I |
Tous sites confondus Nbre %
o  Nombre total et pourcentage de personnes vaccinées résidant dans le département | | I i
o  Nombre total et pourcentage de personnes vaccinées résidani hors département
mais résidant dans la région S N
Tous sites confondus Nbre %
¢  Nombre ef pourcentage de personnes vaccinées bénéficiaires de la CMU ou de
I’AME ou de la prise en charge pour « SOINS UIEERES M vvvvi i, { i |
+  Nombre et pourcentage de personnes vaccinées ne disposant pas de
complémentaire santé {assurance ou mutuelle} .....oovvvin [ il ]

(ce qui inclut les personnes sans atcune couverture sociale)
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Tous sites confondus

administrés :

Vaccination contre les infections invasives & méningocoque

=  Nombre de vaccins administrés

Vaccination contre rougeole, oreillons, rubéole
= Nombre de vaccins administrés

Vaccination contre la coqueluche

= Nombre de vaccins administrés
~ Autre vaccination :
= Nom et Nombre de vaccins administrés

= Nom et Nombre de vaccins administrés

=  Nombre total de vaccins administrés [
(un vaccin est défini comme une injection d’une dose vaccinale quel que soit le nombre
de valences contenues dans ’ampoule ; ainsi une injection d’Infanrix Hexa® comptera
pour un vaccin administré comine une injection de Prévenar® ou de Gardasil®)
Répartition selon les sites
e Centre de vaccination
- Nombre de vaccins administrés —
e  Antennes ou Annexes
- Nombre de vaccins administrés [ ]
o  Sites mobiles / lieux d’interventions ponctuelles
- Nombre de vaccins administrés [
o Partenariats :
- Nombre de vaccins administrés [ ]
e Autres modalités d’organisation (préciser) : [ ]
- Nombre de vaccins administrés 1
o Nombre de fois ol le centre de vaccination est sollicité par les autorités sanitaires ]
pour intervenir antour d’un ou plusieurs cas groupés de maladies a prévention
vaccinale
o Si possible, préciser quel vaccin a été utilisé et combien de vaccins ont été

LLLL
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Vaccins pouvant étre proposés

(obligatoires ou recommandés selon le calendrier vaccinal en vigueur)
Nom des maladies prévenues par le vaccin
= Noms commerciaux des vaccins

Nombre de vaccins
administrés dans
Pannée

BCG (tuberculose)
» BCGSSI

Diphtérie / Tétanos -
* DT vax

Diphtérie / Tétanos / Polio
= Enfants : DTPolio Adultes : Revaxis

Diphtérie / Tétanos / Polio / Coqueluche
= Enfants : InfanrixTetra / Tétravac acellulaire
=  Adultes : Boostrixtetra /Repevax

Diphtérie / Tétanos / Polio / Coqueluche / Haemophilus Influenzae
= InfanrixQuinta / Pentavac

Diphtérie / Tétanos / Polio / Coqueluche / Haemophilus Influenzae / Hépatite B
= InfanrixHexa

Grippe saisonniére
= Agrippal / Fluarix / Fluvirine / Gripguard / Immugrip / Influvac / Mutagrip /
Prévigrip / Vaxigrip

Grippe / Tétanos
= Tétagrip

Haemophilus influenzae
*  Act-Hib

Hépatite A
« Enfants : Avaxim 80 / Havrix 720
»  Adultes : Avaxim 160 / Havrix 1440

Hépatite B
= Enfants : Engérix B10/ HBVaxpro 5/ Genhévac B /
= Adultes : Engérix B20 / HBVaxpro 10 / HBVaxpro 40 / Genhévac B

Hépatite A & Hépatite B
o Twinrix enfant / Twinrix adulte

Méningocoque A, C, Y, W135
s Mencevax / Menveo

Méningocoque A & C
= Vaccin méningococcique A+C polyosidique

Meéningocoque C
= Meningitec / Meninvact / Menjugatekit / Neisvac
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Papillomavirus humains (HPV)
»  Cervarix / Gardasil

Pneumocoque
« Enfants : Prevenar / Pneumo23 Adultes : Pneumo23

Poliomyélite
* Imovax Polio

Rougeole
= Rouvax

Rougeole / Oreillons / Rubéole
=  MMR Vax/ Priorix / ROR Vax

Rubéole
» Rudivax

Varicelle
»  Varilrix / Varivax

Autres vaccins (préciser le nom) :

Tests pré-vaccinaux réalisés par Ie centre lui-méme
(ne pas prendre en compte les tests effectués par d’autres structures,

méme dans le cadre d’une convention avec le centre)

Nombre

Intradermoréaction a la tuberculine

Sérologie Hépatite B

Autres tests sérologiques, préciser :

e Nombre annuel de déclarations & votre centre de pharmacovigilance :
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Actions d’information, de formation et de communication

Participation aux actions de la Semaine Européenne de la Vaccination
(SEV)

Actions collectives (y compris celles de 1a SEV) auprés de publics non
professionnels (grand public, groupes ciblés)

- Préciser le nombre d’actions réalisées par type d’actions ((cocher les
cases correspondantes) :

*  Communiqués ou encarts dans la presse €crite

*  Entretiens radio ou télévisuel

= Conférences — débats

»  Expositions commentées

= Distribution de dépliants ou autres supports d’information
= Actions de sensibilisation aupres de groupes ciblés

= Autres actions, préciser :

- Préciser la durée totale (en heures) de temps consacrée a ces actions
(ce temps comprend le temps de préparation, de réalisation et d'évaluation
des actions menées)

Actions (incluant celles de la SEV) aupres d’étudiants dans les filieres
de santé, de professionnels de santé ou de personnels dans les
structures médicosociales (créches, établissements pour personnes
handicapées, pour personnes agées, ..)

- Préciser le nombre de ces actions par type d’actions ((cocher les cases
correspondantes)

= Encarts/ articles de presse écrite professionnelle ou institutionnelle
= Idem dans newsletters informatiques

= Conférences-débats / EPU

= Séminaires / ateliers de formation / formation continue

= Mailings

= Création et Diffusion d’outils d’information pour les professionnels
»  Diffusion de documents d’information pour les patients

= Autres actions, préciser :

BULLETIN DES ACTES ADMINISTRATIFS DU DEPARTEMENT DES ALPES-MARITIMES N° 2 DU 15 JANVIER 2018

Quiou Non

Quiou Non

L 1

Ouiou Non

[
[
1

[ |
L 1
[ ]
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- Préciser la durée totale (en heures) de temps consacrée & ces actions

des actions menées)

e Nombre de partenaires réguliers :
(partenaire : association, établissement, service ou structure auquel le centre
s'est associé pour mener une action concernant les vaccinations, par exemple,
séance de vaccination, information, ...)

- Distinguer les partenaires ayant passé ou non une convention avec le

(ce temps comprend le temps de préparation, de réalisation et d’évaluation

Avec [/ Sans

- Leslister:

centre (cocher les cases correspondantes) convention

= Etablissements scolaires [ 10 ]
= Services universitaires [ 3} ]
= Centres/ institutions de formation professionnelle (IFSI, apprentis) L 1 [ ]
»  Centres de santé (départementaux ou municipaux) L 11 ]
= Centres/ services hospitaliers [ | ]
= Milieu pénitentiaire (UCSA) [ 11 ]
= Services de santé au travail [ || ]
= CSAPA (Centres de Soins d'Accompagnement et de Prévention en

Addictologie) [ 11 ]
= CDAG/CIDDIST [ 11 ]
= Mairies (CCAS, maisons de quartier, ..) [ 1 [ B
o CLAT (centre de lutte antituberculeuse) [ 1 [ ]
Centres d’accueil et d’hébergement (CHRS, CADA, foyers de

migrants, ...) [ 110 ]
*  Associations de solidarité [ 1 [ ]
= Etablissements sociaux (épiceries ou restaurants sociaux, centres

socio- culturels,...) [ ) 1 1}
= Autres, préciser [ 11 ]

(I [
[ 11 ]
e  Nombre de partenaires ponctuels [
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Montants alloués au centre de vaccination (en euros)

Année* N-2 Année* N-1

Montant des subventions allouées (Etat et/ou
Département)

Autres contributions financiéres allouées

Montant total des ressources financiéres du centre

* Les données de performance, demandées lors de I'année en cours N, concernent les données des deux années
précédentes (soit N-let N-2).

Existe-t-il des contributions non valorisées ? .
Oui ou Non

= Si oui, préciser le(s) contributewi(s) :

Montant total et Répartition des dépenses de ’année N-1 (en curos)

Type de dépenses Montant

Montant total des dépenses du centre

Personnels

(rémunérations, charges sociales, formation continue/ professionnelle)
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Achats de vaccins et d’autres produits médicaux (montant total) :
e Vaccins (montant total)
e Autres médicaments et consommables médicaux (adrénaline, petit

matériel, compresses, désinfectants, ...)

—

Dépenses pour les actions de promotion pour le public et les
professionnels :

(achats de matériels, frais d'impression, publications, frais de
déplacements, efc.)

Coiit de fonctionnement du centre, autres charges ou dépenses

(coiit de structure, locations, bureautique, mobiliers, fournitures,
maintenance informatique, entretien, réparations, assurances, inpots,
taxes, charges financiéres, frais de déplacements hors actions de
promotion...)

Une convention a-t-elle été passée avec la CPAM pour la prise en charge des vaccins
(part assurance maladie) ?

Est-elle envisagée?

Si oui, pour quels types de vaccins ?

Modalité du conventionnement avec I'assurance maladie ?
= convention individuelle avec utilisation de la carte vitale
*  budget forfaitaire li¢ & l'activité prévisionnelle

= Autres:

Oui ou Non

Oui ou Non

Qui ou Non

Qui ou Non

Oui ou Non
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ANNEXE 5

CALCUL DU PRIX FORFAITAIRE POUR TEST TUBERCULINIQUE IDR ET ACTE BCG
DANS UN CENTRE DE VACCINATION

CALCUL DU PRIX FORFAITAIRE POUR UN TEST JDR

Infirmiére (charges patronales incluses) 20,27 € 5 mn 1,69 €
Meédecin __(charges patronales 23,65 € S mn 1,97 €
incluses)

cofit
unitaire
du flacon

test IDR (flacon pour 10 ml)* 7,36 € 1,47 €

Frais de gestion 20% 1,03 €

coiit pour 1 test IDR 6,16 €

*1 flacon est utilisé arbitrairement pour 5 tests IDR

CALCUL DU PRIX FORFAITAIRE POUR UN ACTE BCG

hg?elx}tre temps | colit global
Médecin 23,65 € 10 mn 3,94 €
(charges patronales incluses)
cofit

unitaire

du flacon
Vaccin BCG SSI (flacon pour 10 ml)* 8,82 € 1,76 €
Frais de gestion 20% 1,48 €
cofit pour 1 acte vaccinal contre le BCG 7,18 €

*1 flacon est utilisé arbitrairement pour 5 actes vaccinaux

7
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ANNEXE 6

CALCUL DU PRIX FORFAITAIRE POUR UN ACTE VACCINAL HORS BCG
DANS UN CENTRE DE VACCINATION

POUR LES PERSONNES RESIDANT HORS DE LA COMMUNE

SUR LE TERRITOIRE DE PROXIMITE

hg:?:itre temps | coiit global

Infirmiére 20,27 € Smn 1,69 €
(charges patronales incluses)

Médecin 23,65€ 10 mn 3,94 €
(charges patronales incluses)

Frais de gestion 20% 1,13 €

cotit pour 1 acte vaccinal 6,76 €
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ANNEXE 7

LISTE DES PERSONNES POUR QUI UN TEST TUBERCULINIQUE (IDR) OU UN VACCIN

CONTRE LE BCG A ETE ADMINISTRE

Date de la vaccination

Nom du bénéficiaire

Commune de
résidence

Nature de ’acte
IDR ou BCG
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ANNEXE §

80

LISTE DES PERSONNES VACCINEES (HORS BCG) RESIDANT’HORS DE LA COMMUNE SUR LE
TERRITOIRE DE PROXIMITE

Date de vaccination

Nom du vaccin

Nom du bénéficiaire

Commune de résidence
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DEPARTEMENT DES ALPES-MARITIMES

DIRECTION GENERALE
DES SERVICES DEPARTEMENTAUX

DIRECTION GENERALF. ADJOINTE
POUR LE DEVELOPPEMENT DES SOLIDARITES HUMAINES

IMRECTION DE I'ENFANCF.

SERVICE DEPARTEMENTAL DE PROTECTION
MATERNELLE ET INFANTILE

CONVENTION N° 2018-DGADSH-CV-02
entre lc Département des Alpes-Maritimes et la communc de Menton
relative aux vaccinations publiques
(année 2018)

Entre : Le Département des Alpes-Maritimes,
représenté par le Président du Conseil départemental, Monsieur Charles-Ange GINESY, domicilié en cette qualité
au centre administratif départemental, 147 boulevard du Mercantour, B.P. 3007, 06201 Nice cedex 3, et agissant
conformément & la délibération de la commission permanente en date du 8 décembre 2017 , ci-aprés dénommé « le
Département »

d’une part,

Et : la commune de Menton,

représentée par le Maire, Monsieur Jean-Claude GUIBAL, domicili¢ & cet effet a I’Hétel de Ville, 17 rue de la

République, BP 69, 06502 Menton cedex, et agissant conformément a la délibération du conseil municipal en date

dud / o6 /.?gl(’ ,ci-aprés dénommée « le cocontractant »
d'autre part,

Vules articles L. 3111-1, L. 3111-2, L. 3111-3, I.. 3111-11, L. 3112-1, .. 3112-2, 1.. 3112-3, I.. 1422-1, L. 1423-1,
L. 1423-2 du code de la santé publique ;

Vu le décret n° 2007-1111 du 17 juillet 2007 relatif & I’obligation vaccinale par le vaccin antituberculeux BCG ;
Vu la convention de partenariat entre lc Département et la commune de Menton signée le 2 janvier 2017 et
valable pour I’exercice 2017 ;

Vu la convention relative a I'exercice des activités dans le domaine des vaccinations, signée en 2016 pour une
durée de trois ans avec I'Agence régionale de santé ;

IL EST CONVENU CE QUI SUIT

ARTICLE 1 : OBJET
La présente convention a pour objet de définir les modalités du partenariat en mati¢re de service public de
vaccination sur le territoire du cocontractant.

ARTICLE 2 : CONTENU ET OBJECTIFS DE L’ACTION

2.1. Présentation de ’action :

Le Département est chargé de I'organisation générale du service de la vaccination aux termes de la convention,
portant délégation de compétences par I'Etat au Conseil départemental.
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La vaccination étant un domaine éminemment transversal, la coordination entre partenaires est essenticile a la
réussite des programmes de vaccination. Pour remplir au mieux sa mission, le Département s'est doté d'une
coordination technique départementale des vaccinations (annexe 1) regroupant l'ensemble des acteurs afin
d'appliquer au mieux la politique vaccinale en mettant en ceuvre des actions et en mutualisant les partenaires.

2.2, Modalités opérationneties :
Le cocontractant, dans le cadre de son service commumal d'hygiéne et de santé assure et finance les missions
suivantes, & savoir :

- Dorganisation des convocations ;

- la réalisation des vaccinations ;

- le maintien ou la constitution d’une équipe de professionnels dont la composition et effectif sont adaptés
aux besoins locaux et & I’activité du centre de vaccination ;

- la présence d’un médecin sur les lieux aux heures d’ouverture ;

- un entretien individuel d’information et de conseil aux personnes accueillies ;

- la disponibilité de I'équipement et du matériel nécessaires aux vaccinations ;

- la disponibilit¢ du matériel et des médicaments nécessaires au traitement des éventuelles réactions
indésirables graves ;

- latenue 2 jour d’un registre assurant la tragabitité des vaccinations pratiquées ;

- la déclaration au centre régional de pharmacovigilance des effets indésirables graves ou inattendus susceptibles
d’étre dus aux vaccins,

Le cocontractant :

- peut effectuer, dans le cadre de ses actions de santé, {a mise en ceuvre des vaccinations antituberculenses BCG ;

- peut assurer la vaccination des personnes résidant hors de sa commune sur le territoire de santé de proximité
afin d’améliorer I'offre de soins préventifs ;

- s’efforce d’assurer des actions d’information et de vaccination collective « hors les murs » dans le cadre de la
politique vaccinale définie par le COPIL régional animé par I’ Agence régionale de santé (ARS) ;

- peut organiser des séances de vaccination en collaboration avec I'Education nationale dans les élablissements
scolaires.

Clauses techniques :

Les vaccinations effectuées par le cocontractant sont réalisées par des agents relevant de son autorité hiérarchigue.
Les médecins vaccinateurs doivent étre agréés,

Le Département, dans le cadre de son service vaccination, met a la disposition du cocontractant les
vaccins suivants pour les personnes devant étre vaccinées quel que soit le lieu de leur résidence :

- vaccin associé diphtérique, tétanique, coquelucheux acellulaire, poliomyélitique inactivé (dTCaP),

- vaccin associé diphtérique, (étanigue, poliomyélitique inactivé (dTP) forme adulte,

- vaccin associé diphtérique, tétanique, coquelucheux acellulaire, poliomyélitique inactivé et de I'haemophilus
influenzae type B conjugué (DTCaPHib),

- vaccin associé diphtérique, tétanique, coguelucheux acetlulaire, poliomyélitique inactivé (DTCP),

- vaccin hépatite B,

- vaccin triple (rougeole, oreillons, rubéole).

Movens :
Le cocontractant fournit le personnel et les moyens technigties, notanmment informatiques, nécessaires & l'exécution

des vaccinations dans le respect des conditions techniques jointes en annexe 2.

2.3. Objectifs de "action :

Conformément au plan d'actions et aux objectifs définis dans le cadre de la stratégie vaccinale régionale de I'ARS,
te Département et le cocontractant, en liaison avec la Coordination technique départementale des vaccinations,
appliquent le calendrier vaccinal et les avis du Conseil supérieur d’hygiéne publigue de France et du Haut comité de
santé publique, chacun dans le cadre de lewr compélence.

ARTICLE 3 : MODALITES ID’EVALUATION

L.a présente action fera l'objet d'une évaluation annuelle au moyen des indicateurs suivants : éléments
nécessaires 4 [a tenue des indicateurs de santé demandés par le directeur général de la santé, selon les modales
joints en annexes 3 et 4.
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3.1. Les documents & produire avant le 31 janvier 2019, seront transmis par courrier au Département a 'adresse
suivante ; Département des Alpes-Maritimes, Direction générale adjointe powr le développement des solidarités
humaines, Direction de PEnfance, service départemental de PMI, BP 3007, 06201 Nice cedex 3.

ARTICLE 4: MODALITES FINANCIERES

4.1. Montant du financement :

Au titre de la vaccination antituberculeuse, le Département versera au cocontractant une participation
financiére pour les tests tuberculiniques pratiqués et pour la vaccination contre le BCG (tableaux annexe 5).

En ce qui concerne les vaccinations hors BCG, en faveur des personnes résidant hors de la commune, sur le
territoire de proximité, le Département versera au cocontractant une participation financiére pour I'acte vaccinal
(tableau annexe 6) en faveur des personnes résidant hors de la commune.

Les annexes 7 et & diunent compléiées devront étre adressées avant le 31 décembre 2018, a I’adresse indiquée
supra.

4.2. Modalités de versement :
Le versement sera effectué sur présentation des annexes n® 7 et 8.

Par ailteurs en application de Particle L. 1611-4 du code général des collectivités territoriales qui dispose que « tout
cocontractant, ceuvre ou entreprise ayant re¢u une subvention peut étre soumis au contrdle des délégués de la
collectivité qui I’a accordée », le cocontractant devra tenir & disposition des services départementaux les rapports
d’activités, revues de presse, outils de communication relatifs aux périodes couvertes par la convention et a la
consoimnation détailiée des crédits ainsi obtenus.

ARTICLE 5 : PRISE D’EFFET ET DUREE DE LA CONVENTION
La présente convention prend effet & compter du 1 janvier 2018,
Son terme est fixé au 31 décembre 2018,

ARTICLE 6 : MODIFICATION ET RESILIATION DE LA CONVENTION
6.1. Modification :
La présente convention powrra étre modifiée par voie d’avenant, préalablement soumis powr accord au

cocontractant,
La demande de modification de la présente convention sera réalisée en la forime d'une lettre recommandée avec
accusé de réception précisant I'objet de la modification, sa cause et toutes les conséquences qu'elle emporte.

6.2. Résiliation :

6.2.1. Modalités générales ;

En cas d'inexécution ou de modification des conditions d'exécution et de retard pris dans l'exécution de la présente
convention par le cocontractant, pour une raison quelconque, celui-ci doit en informer I'administration sans délai
par lettre recommandée avec aceusé de réceplion,

En cas de non-observation des clauses de la présente convention el aprés mise en demeure par le Département,
effectuée par lettre recommandée avec accusé de réception et restée sans effet pendant 30 jours calendaires, la
présente convention powrra étre résiliée de plein droit, sans qu'il y ait besoin de faire ordonner cetfe résolwtion en
justice, ni de remplir aucune formalité.

Le cas échéant, le cocontractant seront alors tenu de reverser au Département les sommes ind{iment pergues.

6.2.2. Résifiation powr inexécution des obligations contractuelles :

Le Département peut mettre fin 4 la présente convention lorsqu’il apparait que le cocontractant n’a pas respecté les
clauses contractuelles, a contrevenu a ses obligations réglementaires, n’a pas respecté les délais d’exécution prévus.
Cette résiliation intervient aprés mise en demeure par lettre recommandée avec accusé de réception restée
infructueuse dans le délai de 30 jours. Elle ne donne lieu a aucune indemnisation.

6.2.3. Résiliation unilatérale :
Le Département peut également metire fin, & tout moment, 4 Fexécution de la présente convention pour un motif

d'intérét général.
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La décision de résiliation de la convention est notifiée au cocontractant. La résitiation prend effet a la date fixée
dans la décision de résiliation ou, 4 défaut, a la date de sa notification.

ARTICLE 7 : COMMUNICATION

Le cocontractant s’engage en lermes de communication, & mettre en ouvre les moyens nécessaires & une
valorisation de la comtribution du Département, ainsi qu'a informer systématiguement el au préalable le
Département des dates et lieux des opérations mises en place dans le cadre de la promotion de I’événement.

D’une fagon géndrale, le cocontractant fera en sorte de metire en valeur et de rendre clairement visible le logo du
Département des Alpes-Maritimes sur toutes publications réalisées. 1l devra soumettra au Département, pour accord
préalable et écrit, les documents reproduisant le logo du Département. Celui-ci sera reproduit dans les conditions de
taille et selon un emplacement mettant en avant I"importance de cette relation,

Le cocontractant devra en plus de la présence du logo sur les supports de communication ;
- adresser des invitations lorsqu’il organise ses manifestations,
— auloriser le Département 4 mettre de la signalétique promotionnelle sur le lieu de I"événement,
— prévoir la présence de ’édito du Président du Département sur la brochure de présentation,
— prévoir une page de publicité dans la brochure de {"événement,
- intégrer une fiche d’information sur les actions du Département dans le dossier de presse de I’événement,
— intégrer le logo du Département sur le site internet renvoyant sur le site de la collectivité.

ARTICLE 8 : ASSURANCES ET RESPONSABILITES

Le cocontractant devra contracter les assurances nécessaires pour couvrir tous les accidents dont powrraient étre
victimes ou responsables les personnes physiques dans le cadre de Pexécution de la présente convention, pendant la
durée de I'action et en lien direct avec celle-ci.

ARTICLE 9 : LITIGES

Les deux parties s'efforceront de régler 4 'amiable tout différend éventuel relatif @ l'interprétation des stipulations
de la présente canvention ou 4 son exécution au moyen d’une lettre recommandée avec accusé de réception
adressée a I’autre cocontractant.

A défaut de résolution amiable intervenue dans e délai d’un mois suite a réception de la lettre recommandée avec
accusé de réeeption mentionnée a ’alinéa précédent, les litiges relatifs 4 la présente convention seront portés
devant le tribunal administratit' de Nice.

ARTICLE 18 : CONFIDENTIALITE ET PROTECTION DES DONNEES A CARACTERE PERSONNE],
10.1. Confidentialité :

Les informations fournies par le Département des Alpes-Maritimes et tous documents de quelque nature qu’ils
soient résultant de feur traitement par le cocontractant restent ia propriété du Département des Alpes-Maritimes.

Tous les documents et les données récoltées via tous logiciels, emails, fiches de liaison sont strictement couverts
par le secret professionnel (article 226-13 du code pénal). Les parties sont tenues, ainsi que I’ensemble de leur
personnel, & "obligation de discrétion et a I’obligation de confidentialité durant toute exécution de la présente
convention et aprés son expiration.

Conformément aux articles 34 et 35 de la loi du 6 janvier 1978 modifiée relative & I'informatique, aux fichiers et
aux libertés, le cocontractant s’engage a prendre toules précautions utiles afin de préserver la sécurité des
informations et notamment, d’empécher qu’elles ne soient déformées, endommagées ou communiquées & des
personnes non autorisées.

Le cocontractant s’engage 2 respecter, de fagcon absofue, les obligations suivantes et a les faire respecter par son
personnel et ses sous-traitants :
- ne prendre aucune copie des documents et supports d’informations confiés, & ’exception de celles
nécessaires pour les besoins de ’exécution de sa prestation, objet du présent contrat ;
- ne pas utiliser les documents ¢t informations traités & des fins autres gue celles spécifiées dans le cadre du
contrat ;
- ne pas divulguer ces documents ou inforniations a d’autres personnes, qu’il s’agisse de personnes privées
ou publiques, physiques ou morales ;
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- rendre toutes mesures permettant d’éviter toute utilisation détournée ou frauduleuse des fichiers
p

informatiques en cours d’exécution du contrat ;
- prendre toutes mesures, notamment de sécurité matérielle, pour assurer la conservation des documents et

informations traités tout au long de la durée du présent contrat.

En fin de convention, et conformément a la durée légale de conservation des documents, il s’engage a :
- procéder a la destruction de tous fichiers manuels ou informatisés stockant les informations saisies, sauf en

cas de continuité de [’action ; _
ou 4 restituer intégralement les supports d’informations selon les modalités prévues au présent contrat.

Si pour I’exécution de la présente convention, les parties ont recours a des prestataires de service, ceux-ci doivent
présenter des garanties identiques pour assurer la mise en ceuvre des mesures et des régles de confidentialité sus-
énoncées.

Dans ce cas, les parties s'engagent a faire souscrire & ces prestataires de sérvices les mémes engagements que ceux
figurant dans le présent article. A défaut, un engagement spécifique doit étre signé par lesdits prestataires mettant a
la charge de ces derniers les obligations sus-énoncées.

Le Département des Alpes-Maritimes se réserve le droit de procéder a toute vérification qui lui paraitrait utile pour
constater le respect des obligations précitées par le cocontractant.

Il est rappelé qu’en cas de non-respect des dispositions précitées, la responsabilité du titulaire peut également étre
engagée sur la base des dispositions des articles 226-17 et 226-5 du code pénal.

Le Département des Alpes-Maritimes pourra prononcer la résiliation immédiate de la convention, sans indemnité
en faveur du titulaire, en cas de violation du secret professionnel ou de non-respect des dispositions précitées.

10.2. Protection des données a caractére personnel et formalités CNIL :
Le cocontractant signataire de la convention s’engage & respecter les dispositions de la loi n°78-17 du
6 janvier 1978 relative a I’informatique, aux fichiers et aux libertés, modifiée par la loi n°® 2004-801 du 6 aoiit 2004

et, notamment, les formalités déclaratives auprés de la CNIL.

10.3. Sécurité des données a caractére personnel : annexe jointe a la présente convention.

Fait a Nice, le 7 6 DEC. 00

Le Président du Département Le Maire de Menton
des Alpes-Maritimes
N
Pourfe _gation,
L'AC l‘
pour le davels
Charles-Ange GINESY Jear ide GUIBAL

™A

Chrisiine
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ANNEXE A LA CONVENTION PROTECTION DES DONNEES PERSONNELLES

Entrée en vigueur du Réglement (UE) 2016/679 du Parlement curopéen et du Conseil du 27 avril 2016 relatif a la
protection des personnes physiques a I'égard du traitement des données a caractére personnel et a la libre circulation
de ces données, et abrogeant la directive 95/46/CE (réglement général sur la protection des données)

Cette annexe a pour objectif, sans que cela ne soit exhaustif, de balayer les obligations liées a I’entrée en
vigueur du Reglement 2016/679 et de rappeler les éléments majeurs a prendre en compte par le cocontractant qui
porte également une responsabilité (article 82 et suivants du réglement).

Le Département, ainsi que le cocontractant, signataire de la convention (dont les obligations sont visées au
considérant (1) et a I’article 28 du Réglement), doivent prendre toutes les précautions utiles au regard des risques
présentés par les traitements pour préserver la sécurité des données a caractére personnel (Section 2, article 32 a 34
du Reglement). Ils doivent, notamment au moment de leur collecte, durant leur transmission et leur conservation,
empécher que les données soient déformées, endommagées ou que des tiers non autorisés y aient accés. lls
s’engagent a présenter les garanties suffisantes quant a la mise en ccuvre des mesures techniques et
organisationnelles appropriées de maniére a sécuriser le traitement. Il appartient en particulier au cocontractant,

signataire de la convention d’engager d’ores et déja le « Privacy by Design » afin de se mettre en conformité.

Les impacts de ce réglement sont majeurs en termes de droits pour I’usager et en termes d’organisation et d’actions
liées a la sécurité des traitements.
A cet épard. le cocontractant dont les obligations sont édictées par I’article 28 du Réglement 2016/679, doit

notamment s’assurer que :

e toute transmission d’information via un canal de communication non sécurisé, par exemple internet,
s’accompagne de mesures adéquates permettant de garantir la confidentialité des données échangées, telles
qu’un chiffrement des données ;

o les personnes habilitées disposant d’un accés aux données doivent s’authentifier avant tout acceés a des
données a caractére personnel, au moyen d’un identifiant et d’un mot de passe personnels respectant les
recommandations de la CNIL voire de I’ANSSI, ou par tout autre moyen d’authentification garantissant au
moins le méme niveau de sécurité ;

e un mécanisme de gestion des habilitations doit étre mis en ceuvre et réguliérement mis a jour pour garantir
que les personnes habilitées n’ont accés qu’aux seules données effectivement nécessaires a la réalisation de
leurs missions. Le cocontractant, signataire de la convention, s’engage a définir et formaliser une procédure
permettant de garantir la bonne mise a jour des habilitations ;

e des mécanismes de traitement automatiquc garantissent que les données a caractére personnel seront
systématiquement supprimées, a I’issue de leur durée de conservation, ou seront renvoyées au responsable
de traitement ou feront I’objet d’une procédure d’anonymisation rendant impossible toute identification
ultérieure des personnes concernées et ce en fonction de la réglementation en vigueur et des délais de
conservation en lien avec le traitement et le Département. Concernant les mécanismes d’anonymisation, il
conviendra de s’assurer que les statistiques produites ne permettent aucune identification, méme indirecte,
des personnes concernées ;

e les acces a I’application (par exemple en télémaintenance) doivent faire [’objet d’une tragabilité afin de
permettre la détection d’éventuelles tentatives d’acces frauduleux ou illégitimes. Les accés aux données
considérées comme sensibles, au regard de la loi du 6 janvier 1978 modifiée et du réglement européen
relatif a la protection des données, doivent quant a eux étre spécifiquement tracés en incluant un
horodatage, I’identifiant de I’utilisateur ainsi que I’identification des données concernées, et cela pour les
accés en consultation, modification ou suppression. Les données de journalisation doivent étre conservées

pendant une durée de six mois glissants & compter de leur enregistrement, puis détruites ;

e Lc cocontractant s’interdit de recourir & des sous-traitants (article 28 — 2° du Réglement) sauf cas prévu
dans le cadre du marché passé avec la collectivité. Il s’engage, en recourant & un sous-traitant, au
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nécessaire maintien de la sécwrité et de la confidentialité des données qui lui ont été confides par le
Département.

Concernant la détermination du niveau de sécurité requis en fonction du traitemeit

Le cocontractant s’engage & metire en auvre les mesures techniques et organisationnelles appropriées afin de
garantir un niveau de sécurité adapté au risque, avec en particulier la mis en wuvre des moyens nécessaire
permettant de garantir la confidentialité, I’intégrité, la disponibilité et la résilience constante des systémes et des
services de traitement.

Lorsque la finalit¢ du traitement est susceptible d’engendrer un risque élevé pour les droifs et les libertés des
personnes physique, le cocontractant fournit une aide au responsable de traitement (article 28-3° -f} en aidant & la
réalisation une analyse d’impact sur la vie privée (art. 35 du réglement) : évaluation globale du risque présenté par
le traitement pour les droits et libertés des personnes

Concernani les failles de sécurité,_physiques ou logiques farticles 33 et 34 du Réglement

Le cocontractant s’engage a communiquer au responsable de traitement, dans les plus brefs délais et au maximum
dans les quarante-huit (48) heures aprés en avoir pris connaissance, la survenance de tout faille de sécurité ayant
des conséquences directe ou indirecte sur le traitement des données transmises par le Département des Alpes-
Maritiines.

Le cocontractant documentera le plus précisément possible la failte de sécurité en indiquant les faits concernant la
violation des données a caractére personnel, ses effets et les mesures prises pour y remédier.

Concernant la conformité des iraitements

Le cocontractant met & la disposition du Département des Alpes-Maritimes toutes les informations nécessaires pour
démontrer le respect des obligations prévues par le Réglement 2016/679 relatif 4 la protection des données des
personnes physiques et pour permettre la réalisation d'audits.
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ANNEXE 1
COORDINATION TECHNIQUE DEPARTEMENTALE DES VACCINATIONS

INTERET

La vaccination étant un domaine éminemment transversal, la coordination entre partenaires est essentielle a la réussite
des programmes de vaccination. Pour remplir au mieux sa mission, le département s’est doté d’une coordination
départementale regroupant 1’ensemble des acteurs afin d’appliquer au mieux la politique vaccinale définie par le
COPIL régional animé par I'ARS et auquel le département des Alpes Maritimes est associé. L objectif est de rechercher
une cohérence des actions et de mutualiser les partenaires.

OBIECTIFS

~ favoriser la mise en ouvre du calendrier vaccinal notamment pour les vaccinations
recommandées, élaboré par le comité technique des vaccinations ;

~  fenit compte de Iévolution du contexte départemental en particulier [’épidémiologie des maladies
transmissibles, la situation socio-économique ¢t la couverture vaccinale de la population ;

—  fédérer les institutions et les professionnels du secteur public et libéral pour organiser de fagon active une
politique vaccinale.

MISSIONS

— 1mettre en commun et analyser les données ;

— élaborer des orientations sur la base de ces analyses ;

—  proposer la mise en place des vaccinations publiques ;

— envisager les participations financiéres ;

— communiquer auprgs des professionnels de santé, pour I’actualisation de leurs connaissances ;
- développer les actions de communications destinées au public.

COMPOSITION

Cette struclure regroupera des représentants des actewrs concernés :

- Agence régionale de santé (ARS) ;

- Département ;

- Caisse primaire d*assurance maladic ;

- Services communaux d’hygiéne et de santé ;

- Services hospitaliers ;

- Ordre des médecins, de 1'association des pédiatres, de la médecine du travail, des mutuelies et de I'union
régionale des médecins libéraux ;

- Direction académique des services de I’Education nationale.

ORGANISATION

- secrétariat assuré par ke Département ;

- réunions annuelles afin d’arréter les orientations prises en commun ;
- groupes de travail suivant les thémes ;

- objectifs pour les années & venir.

PERSPECTIVES 2018
- améliorer I’information du public et des professionnels de santé ;
- participer aux programmes de santé sur les vaccinations,
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ANNEXE 2

DISPOSITIONS RELATIVES AUX CENTRES DE VACCINATION

DISPOSITIONS GENERALES

Les centres mentionnés dans la présente convention sont ouverls, & titre gratuit, & toutes les personnes qui
souhaitent consulter ; leur implantation est déterminée de maniére a permettre 1'accueil des personnes les plus
vuinérables aux risques de contamination et celles qui éprouvent le plus de difficultés powr accéder au systéme de
soins. lls sont accessibles par les transports en commun. Un fléchage indigue clairement le lieu de la consultation.
Le nom du médecin désigné comme responsable médical du centre est communiqué au Directewr général de 'ARS 4
fa signature de la présente convention et en cas de remplacement.

Les centres développent, a I’égard des personnes en situation de précarité au dont la mobilité est réduite, des
démarches appropriées d’information, de prévention et d’incitation, en partenariat avec les services médico-sociaux
locaux et les associations. Le recours & un service d’interprétariat est prévu.

L’organisation de ces services leur permet de dispenser des soins conformes aux dispositions du code de la santé
publique pontant code de déontologie médicale et a celles relatives aux droits des malades. Les médecins du centre
sont tenus, conformément aux articles R. 5121-150 ¢t suivants du code de la santé publigue, de déclarer les effets
indésirables graves ou inatiendus au centre régional de pharmacovigilance.

LOCAUX ET INSTALLATIONS MATERIELLES

Les locaux sont adaptés & Pexercice pratiqué et permettent d’assurer la qualité et la bonne exéculion des soins.
Hs sont conformes & la réglementation relative a la sécurité et I’accessibilité des locaux accueillant du public.
Iis comprennent notamment :
- une réserve de pharmacie avec placard fermant a clé,
- du matériel stérile a usage unique,
- un lieu destiné au stockage des déchets d’activités de soins dans des containers de sécurité,
- des moyens médicaux de secours appropriés & la nature de |’activité, immédiatement disponibles et
maintenus en bon état de fonctionnement. Les numéros de téléphone du SAMU et des ambulances sont
accessibles immédiatement.

CONDITIONS DE FONCTIONNEMENT .

Les cenfres possédent un réglement interne précisant les conditions de leur fonctionnement, le nom du
responsable el les modalités d’élimination des déchets d’activités de soins sont précisées dans le réglement interne
et poriées & la connaissance de tous les personnels.

Les heures d’ouverture, les heures de consuitation et les principales conditions de fonctionnement wtiles au public
sont affichées de fagon apparente a I’extérieur des locaux.

Une perinanence téléphonique est assurée par une ligne directe avec renvoi ou un répondeur, indiquant les horaires
d’ouverture.

Les dossiers médicaux sont conservés dans le respect du secret médical et professionnel et de la réglementation
en vigueur.

DISPOSITIONS PARTICULIERES

— personnels :

L ’équipe minimum est constituée de deux personnes, doat au moins un médecin qui doit étre présent sur les lieux
aux heures d’ouverture des séances de vaccination.

- locaux et matérie] :

Les locaux comprennent au minimum une salle d'attente et une piéce pour vacciner, équipée d'une table
d'examen ou d'un lit.

L'équipement perimet le respect des régles d'hygiéne et de conservation des vaccins en vigueur.

— régles de bonne pratigue :
La vaccination réalisée dans le centre comprend les démarches suivantes :
- entretien individuel d’information et de conseil ;
- pratique de la vaccination dans le respect des régles d’hygiéne et d’asepsie et en utilisant du matériel & usage
unigue ;
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- inscription de I’acte (pathologie, date, marque du vaccin et numéro de lot de fabrication} et du nom du
vaccinateur sur le registre. Ces informations sont également consignées sur le carnet de santé de I'enfant, le
carnet de vaccination de 1’adulte ou, a défaut, sur ie certificat de vaccination qui est délivré.

L’information au public tient compte des recommandations du calendrier vaccinal et des avis du Conseil
Supérieur d’Hygiéne Publique de France et du Haut Conseil de la santé publique.

— registres de yaccination :

Afin de garantir la tragabilité des vaccinations, le registre de vaccination mentionne les nom et prénom et la date de
naissance de la personne vaccinée, la date de vaccination, la marque du vaccin, son lot de fabrication et le nom du
vaccinateur.

Le registre fait ’objet d’une déclaration & la CNIL.

— disponibilité du matérie] et des médicaments nécessaires au traitement des éventuelles réactions

indésirables graves :
Les centres disposent d’adrénaline dont la date de péremption est réguliérement conirdlée.
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ANNEXE 3
VACCINATIONS

* 1 questionnaire par structure/service

Département 06 Année 20

Nom de la structure/service : Personne ayant rempli le questionnaire
M

Adresse - Tél

Tél -

Responsable

Structure/service relevant d’une collectivité territoriale Ooui Onon

CONSIGNES DE REMPLISSAGE : - Ne laisser aucune case a blanc

- Indiquer « 0 » si la donnée est nulle
-« ND » si la donnée existe mais n’est
pas disponible

ORGANISATION

Nombre de sites permanents de vaccination gérés par la structure

SITE 1 (nom) :

Implantation et horaires d’ouverture hebdomadaire :

Composition professionnelle de I’équipe sur le site (dont vacations) :

Nombre total de personnes vaccinées sur le site :
Nombre total de vaccins administrés sur le site :

SITE 2 (nom) :

Implantation et horaires d'ouverture hebdomadaire :

Composition professionnelle de I'équipe sur le site (dont vacations) :

Nombre total de personnes vaccinées sur le site :
Nombre total de vaccins administrés sur le site :

SITE 3 ... (remplir 1 tableau par site)

Activité vaccinale du centre départemental de vaccination *

Nombre total de personnes vaccinées

Nombre total de vaccins pratiqués
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Nombre total de vaccins pratiqués en milieu scolaire

VeraenrerEanuIny

Nombre total de vaccins pratiqués en milieu pénitentiaire

Nembre total de vaccins pratiqués & I'extérieur des sites permanents

Préciser les lieux de vaccination hors siles permanents ;

File active des personnes vaccinées

Pourcentage hommesffemmes

Pourcentage par tranches d’age :
¢ <3ans
+ [3ans-6ans|
e [6ans—15ang|
o [15ans - 20 ang[
e [20ans — 30 ans[
*» [30 ans — 60 ans|

¢ >60ans

Pourcentage résidant dans le département

Pourcentage résidant dans la région

Proportions habilal rural, semi-rural, urbain

Pourcentage de personnes ayant un médecin traitant

Pourcentage de personnes bénéficiaires CMU ou AME

Pourcentage primo-vaccinations

................

* centre départemental de vaccinations : activités faites par convention avec les services communaux d'hygiene et

de santé et par le département
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1 er 2€m8 3eme

Vaccins trimestre trimestre trimestre 4°™ trimestre

(obligatoires
ou
recommandeés
par le
calendrier
vaccinal en
vigueur)

Primo- Primo- Primo- Primo-

L rappels o rappels o rappels o Rappels
vaccination pp vaccination PP vaccination PP vaccination PP

BCG

Coq

Pharmacovigilance
Nombre de déclarations au centre régional de pharmacovigilance

Promotion de la vaccination
Nombre d'actions d'information pour le public

Proportion temps consacré aux actions d’information du public

Nombre d'actions d'information et formation des professionnels

Proportion temps consacré aux actions d’information et formation des professionnels

Description succincte des actions (publics ciblés, durée, type de vaccin)
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Partenariats

Nombre de partenaires ponctuels (lister les partenaires

Nombre de partenaires travaillant en réseau avec le centre (lister les partenaires)

Nombre de partenaires avec lesquels une convention a été signée (lister les

partenaires)
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ANNEXE 4
RAPPORT ANNUEL D’ACTIVITE ET DE PERFORMANCE (RAP) POUR LES CENTRES DE
VACCINATIONS
(A adresser au directeur général de I’ARS)
Dépaitement : _ Région: Année
(=N-1):20
Centre habilité [ | ou conventionné (Département) | |
Nom de P’établissement / structure / service : Personne ayant rempli le
questionnaire
oo Nom :

Adresse postale

Ifonetion :

.o

Téléphone,

E-mail - o= o oo m e e e e e e e e e

e-mail:

Téléphone ¢ -~ - -~ ~= == -m oo o=

Responsable : -- —- o cv cm cmm mm e e e e e e e e s

Consignes * Le rapport, demandé lors de I'année en cowrs N, concerne les données de I’ nnée précédente

(soit N-1)
= Ne laisser aucun blanc
= Pour les réponses « Oui ou Non », entourer la bonne réponse
= Indi uer « 0 » si la donnée est nulle ; « ND » si la donnée existe mais n’est

Le centre est-il ouvert au moins une fois par semaine ?
(Définition : le centre est un lieu fixe o, de fagon permanente ou a des horaires fixes, des
vaccinations sont pratiquées de fagon exclusive par du personmel dédié)
Si oui, préciser par semaine :
¢ Nombre total d’heures d’ouverture permettant I’accueil du public
(pour les centres calculant en journées de travail, une demi-journée équivaut a 3 heures
et demie)
o  Consultation le samedi:  (entourer la bonne réponse) :
¢ Le centre est-il ouvert en horaires décalés (c’est-a-dire : avant Sh et/ ou entre 12h et
14h et/ou apres 18h) ?
= Sioui, préciser :

Si non, préciser par mois :
e Nombre de jours d’ouverture :
e Nombre total d’heures d’ouverture permettant I’accueil du public
+  Nombre total d’heures d’ouverture ol les personnes peuvent étre vaccinées
e  Consultation le samedi :  (entourer la bonne réponse)

Autres horaires (imoins d’une fois par mois) ; si oui, préciser :

yas disponible.

Oui ou Non

(1]

QOui ou Non

Oui ou Non

( l
( |
[ |

Oui ou Non

Oui ou Non
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¢ Le centre dispose-t-il d’annexe ou antenne 7
(Définition d'annexe ou antennie © aufres lieux fives aménagés, dépendant du centre,
garantissant des conditions sécurisées de conservation des vaccins)

= Sioui, nombre :

= Préciser leurs licux d’instaliation :

o  Milieuscolaire .......ocoviiiiii i
e Milieu universitaire. ......oooeov it
e Milieu pénitentiaire.........ocooiiiii i
@ Mailies. . e
o Centres hospitaliers ......cooovieeeiiiiniincre e
o (Centres de santé (municipaux ou départementaux)..........
e Servicesdesantéau travail ...
8 CHRS i e e e
e CADA. .
®  AUITES [ PrECISEE tuivtvrierri et arcn et e ee s

e Le centre intervient-il sur des sites mobiles ou sur d’autres lieux de facon
ponctuelle?
(Définition : lieux ot le matériel permettant de réafiser les vaccinations doit étre
tramsporté par du personnel dépendant du centre)
*  Sioui,nombrede:-sitesmobiles ...
- lieux d’intervention ponctuelle dans 'année..........
*  Préciser les sites ou lieux d’intervention :
e Milieuscolaire ..o
Milien universitaire ........coooviiiiiiiii
Milieu pénitentiaire (UCSA) ..o e
MaITIES L. et e e
Maisons de quartier ...
Services de santé au travail / Entreprises ......cocoviveeiiniiiiiiin
CHRS i e

Aires d’accueil ou zones de stationnement des gens du voyage. .....
Autres, préciser : foyers de migrants, foyers de jeunes travailleurs,
missions locales, habitats précaires/atypiques (squats, bidonvilles, ..},
lors de manifestations publiques {événementiels)..................

¢ © 6 © © & & O ° °

Ow ou Non

LLLLLELEL L

Oui ou Non
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e  Le centre de vaccination dispose-t-il d’un véhicule équipé pour intervenir sur
ces sites 7 (camion, bus, camping-car, ...)

e Le centre fournit-il des vaccins A des partenaires ?
(Définition : associations, établissements, services ou structures auxquels
seulement des vaccins sont fournis par le centre)
= Si oui, préciser (cocher les cases correspondantes) :
o  Centres de santé (municipaux ou départementaux)
e  Services de santé au travail
o  Services universitaires de médecine préventive (SUMPPS)
o Milieu pénitentiaire (UCSA)

o  Mairies
e  Cabinet de médecin libéral
e  Autres:

Gt ou Non

O ou Non

( l
[
L]
[ ]
(S
(I
[ ]

o Autres modalités d’organisation :
(par exemple paiements de vacation de médecin vaccinateur pour une auire structure,..)
= Si oui, préciser (cocher les cases correspondantes) :
¢ Centres de santé (municipaux ou départementaux)

o  Mairies
s Cabinets de médecins libéraux
e Autres:

e  Personnel dédié a la vaccination (en nombre de personnes et en ETP)
(Un équivalent temps plein =ETP équivaut & 10 demi-journées de travail par semaine.
Un professionnel présent 2 demi-journées par semaine corrvespond a 0,2 ETP. Si 3
médecins interviennent chacun 2 demi-journées, le nombre de médecins sera 3 et I'ETP
0,6.
Pour un temps de travail infériewr a une demi-journée par semaine (soit moins de 3 heures
et demie), calculer le temps en prenant pour base : 0,01ETP équivaut a environ 1h et
demie de travail par mois, et 0,025 ETP a une demi-journée par mois. Si le temps est
inférieur a 0,01ETP, ne pas le noter dans cette partie mais expliciter dans la partie
Commentaires).
e Personnel total
— médecins
— cadre infirmier
— infirmiers
— aides-soignants
— secrétaires
—  assistants sociaux
— coordonnateurs de réseaux santé
— gestionnaire informatique
— Autre(s) (médiateur santé, interpréte, agent de service,...) préciser la
fonction, le nombre de personnes et les ETP correspondants :
L]
L ]

Oui ou Non

(I
(I
—
I
Nbre ETP
11 ]
I I
R I
I
(N
S I
(11
I
(S I
|
—JL
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= Le centre dispose-t-il d’un logiciel pour la gestion des dossiers des consultants ?

®  Sioui. préciser lequel

= Permet-il ’agrégation automatique des données pour remplir le rapport
d’activité et de performance ?
o D’autres logiciels (gestion de stocks, comptabilité, ...) sont-ils disponibles ?

= Sioui, wéciser uel(s) logiciel(s)

Tous sites confondus (cenire, annexes/antennes, sites mobiles, licux intervention
ponctuelle, partenaires, autres organisations)

¢  Nombre total de consultations médicales :
I correspond au nombre total de personnes ayant consulté et ayamt bénéficié ou non
d’un acte vaccinal. Ainsi une méme personne qui a regu successivement au cowrs de
I'année écoulée une vaccination compléte hépatite B (3 injections), une vaccination
dipltérie-tétanos—polio, puis une vaccination contre la grippe est comptée S fois si
toutes les injections sont réalisées par le centre. Sont également comptabilisées dans ce
nombre total toutes les personnes ayant consulté mais non vaccinées.

= Nombre total de personnes vaccinées

= Nombre total de personnes ayant consulté¢ mais non vaccinées

Oui ou Non

Oui ou Non

QOui ou Non

]

Tous sites confondus
o Nombre total et pourcentage d’hommes vaccinés
o Nombre total et pourcentage de femmes vaccinées

e Non documentés : nombre et pourcentage

Tous sites confondus
o Nombre total de personnes vaccinées par tranches d’age :
- 0-2ans
>2ans - <7ans
>7ans —< 16 ans
> 16 ans - < 26 ans
> 26 ans - <65 ans

> 065 ans
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Répartition selon les sites
o  Centre de vaccination

- Nombre de Personiies VACCINEES ... ...viure e encan e ree e reneans [ ]
- Nombre total de personnes ayant consuft¢ mais non vaceinées .................. [ ]
s Annexes ou antennes
- Nombre de personnes vaccinges ..........coovioiviiiiii i [ ]
- Nomlwe total de personnes ayant consulté mais non vaccinées .................. [ ]
»  Sites mobiles / lieux d’interventions ponctuelles
- Nombre de personnes VACCINEES ........oviviiiiiiniiiiiii e f
- Nombre total de personnes ayant consulté mais non vaccinées ................. [ ]
= Partenariats :
- Nombre de personnes vaccinées [ |
o  Auires modaliés d’organisation (préciser) : { i
- Nombre de personnes vaccinées [ ]
Tous sites confondus Nbre %
«  Nombre total et pourcentage de personnes vaccinées résidant dans le département | [ [ |
«  Nombre total et pourcentage de personnes vaccinées résidant hors département [ [
mais résidant dans la région . E—
Tous sites confondus Nbre %
e Nombre et powrcentage de personnes vaccinées bénéficiaires de la CMU ou de
I’AME ou de la prise en charge pour « SOINS Urgents » .....o.vevvvcrrnrevrianrirannen [ [ |
«  Nombre et pourcentage de personnes vaccinées ne disposant pas de
complémentaire santé (assurance ou mutuelle) ... [ 1 ]

(ce qui inclut fes personnes sans aucune couverture sociale)
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Tous sites confondus

= Nom et Nombre de vaccins administrés

= Nombre total de vaccins administrés 1
(un vaccin est défini comme une injection d’une dose vaccinale quel que soit le nombre
de valences contenues dans I’ampoule ; ainsi une injection d’Infanrix Hexa® comptera
pour un vaccin administré comme une injection de Prévenar® ou de Gardasil®)
Répartition selon les sites
¢  Centre de vaccination
- Nombre de vaccins administrés [
e Antennes ou Annexes
- Nombre de vaccins administrés [
o  Sites mobiles / licux d’interventions ponctuelles
- Nombre de vaccins administrés (1
¢  Partenariats :
- Nombre de vaccins administrés . [
e  Autres modalités d’organisation (préciser) : (
- Nombre de vaccins administrés [
¢ Nombre de fois ol le centre de vaccination est sollicité par les autorités sanitaires |
pour intervenir autour d’un ou plusieurs cas groupés de maladies a prévention
vaccinale
o Sipossible, préciser quel vaccin a été utilisé et combien de vaccins ont été
administrés :
- Vaccination contre les infections invasives & méningocoque
= Nombre de vaccins administrés [ ]
- Vaccination contre rougeole, oreillons, rubéole
= Nombre de vaccins administrés ]
- Vaccination contre la coqueluche
*  Nombre de vaccins administrés |
- Autre vaccination :
=  Nom et Nombre de vaccins administrés ]
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Vaccins pouvant étre proposés Nombre de vaccins
(obligatoires ou reccommandés selon le calendrier vaccinal en vigueur) administrés dans
Nom des maladics prévenues par le vaccin Pannée

] Noms commerciaux des vaccins

BCG (tuberculose)
» BCG SSI

Diphtérie / Tétanos
s DT vax

Diphtérie / Tétanos / Polio
* Enfants : DTPolio Adultes : Revaxis

Diphtérie / Tétanos / Polio / Coqueluche
»  Enfants : InfanrixTetra / Tétravac acellulaire
= Adultes : Boostrixtetra /Repevax

Diphtérie / Tétanos / Polio / Coqueluche / Haemophilus Influenzac
= InfanrixQuinta / Pentavac

Diphtérie / Tétanos / Polio / Coqueluche / Haemophilus Influenzac / Hépatite B
* InfanrixHexa

Grippe saisonniére
»  Agrippal / Fluarix / Fluvirine / Gripguard / Immugrip / Influvac / Mutagrip /
Prévigrip / Vaxigrip

Grippe / Tétanos
= Tétagrip

Haemophilus influenzae
= Act-Hib

Hépatite A
=  Enfants : Avaxim 80 / Havrix 720
= Adultes : Avaxim 160 / Havrix 1440

Hépatite B
= Enfants : Engérix B10 / HBVaxpro 5 / Genhévac B /
= Adultes : Engérix B20 / HBVaxpro 10/ HBVaxpro 40 / Genhévac B

Hépatite A & Hépatite B
= Twinrix enfant / Twinrix adulte

Méningocoque A, C, Y, W135
=  Mencevax / Menveo

Méningocoque A & C
= Vaccin méningococcique A+C polyosidique

Méningocoque C
=  Meningitec / Meninvact / Menjugatekit / Neisvac
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Papillomavirus humains (HPV)
= Cervarix / Gardasil

Pneumocoque
* Enfants: Prevenar / Pneumo23 Adultes : Pneumo?23

Poliomy¢lite
*  Imovax Polio

Rougeole
= Rouvax

Rougeole / Oreillons / Rubéole
=  MMR Vax / Priorix / ROR Vax

Rubéole
s Rudivax

Varicelle
»  Varilrix / Varivax

Autres vaccins (préciser le nom) :

Tests pré-vaccinaux réalisés par le centre lui-méme
(ne pas prendre en compte les tests effectués par d’autres structures,

méme dans le cadre d’une convention avec le centre)

Nombre

Intradermoréaction a la tuberculine

Sérologie Hépatite B

Autres tests sérologiques, préciser :

e Nombre annuel de déclarations a votre centre de pharmacovigilance :

1
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Actions d’information, de formation et de communication
o Participation aux actions de la Semaine Européenne de la Vaccination Oui ou Non
(SEV)
o Actions collectives (y compris celles de la SEV) auprés de publics non Oui ou Non
professionnels (grand public, groupes ciblés)
- Préciser le nombre d’actions réalisées par type d’actions ((cocher les
cases correspondantes) :
= Communiqués ou encatrts dans la presse écrite (S
= Entretiens radio ou télévisuel I
= Conférences — débats I
= Expositions commentées I
= Distribution de dépliants ou autres supports d’information 1
= Actions de sensibilisation aupres de groupes ciblés L1
= Autres actions, préciser : I
- Préciser la durée totale (en heures) de temps consacrée a ces actions (
(ce temps comprend le temps de préparation, de réalisation et d’évaluation
des actions menées)
. . Y . Py 1 J
e Actions (incluant celles de la SEV) auprés d’étudiants dans les filiéres Oui ou Non
de santé, de professionnels de santé ou de personnels dans les
structures médicosociales (créches, établissements pour personnes
handicapées, pour personnes agées, ..)
- Préciser le nombre de ces actions pat type d’actions ((cocher les cases
correspondantes) [ ]
»  Encarts / articles de presse écrite professionnelle ou institutionnelle ( ]
= Idem dans newsletters informatiques [ ]
= Conférences-débats / EPU [ ]
»  Séminaires / ateliers de formation / formation continue e [ ]
*  Mailings [ ]
= Création et Diffusion d’outils d’information pour les professionnels [ ]
= Diffusion de documents d’information pour les patients [ ]
*  Autres actions, préciser :
[
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Préciser la durée totale (en heures) de temps consacrée a ces actions

(ce temps comprend le temps de préparation, de réalisation et d'évaluation
des actions mendées)

e e

e Nombre de partenaires réguliers :

(partenaire : association, établissement, service ou structure auguel le centre
s 'est associé pour mener une action concernant les vaccinations, par exemple
séance de vaccination, information, ...)

Distinguer les partenaires ayant passé ou non une convention avec le
centre (cacher les cases correspondantes)

s [tablissements scolaires

= Services universitaires

»  Centres / institutions de formation professionnelle (IFSI, apprentis)
s Centres de santé (départementaux ou municipaux)

= Centres / services hospitaliers

= Milieu pénitentiaire (UCSA)

= Services de santé au travail

= CSAPA (Centres de Soins d'Accompagnement et de Prévention en
Addictologie)

=  CDAG/CIDDIST
= Mairies (CCAS, maisons de quattier, ..)
= CLAT (centre de lutte antituberculeuse)

= Centres d’accueil et d’hébergement (CHRS, CADA, foyers de
migrants, ...)

= Associations de solidarité

= Etablissements sociaux (épiceries ou restaurants sociaux. centres
socio- culturels,...)

= Autres, préciser

[
Avec / Sans
convention
[ 10 ]
[ 10 ]
[ 1 ]
[ ] |
( 1 ]
( ] ]
[ ][ ]
[ 1| ]
( 10 ]
| ] ]
( 1 ]
( | ]
( ] ]
[ ]| I
( 1 ]
| 1 ]
[ ] ]

. Nombre de partenaires ponctuels

- Les lister:
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Montants alloués au centre de vaccination (en euros)

Année* N-2 Année* N-|

Montant des subventions allouées ([tat et/ou
Département)

Autres contributions financiéres allouées

Montant total des ressources financiéres du centre

* Les données de performance, demandées lors de Pannée en cowrs N, concement les données des deux années
précédentes (soit N-let N-2).

Existe-t-il des contributions non valorisées ? . |
Oui ou Non

= Sioui, préciser le(s) contributeur(s) :

Montant total et Répartition des dépenses de I’année N-1 (en curos)

Type de dépenses Montant

Montant total des dépenses du cenfre

Personnels

(rémunérations, charges sociales, formation continue/ professionnelle)
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Achats de vaccins et d’autres produits médicaux (montant total) : { ]

o Vaccins (montant total) ... I ]

s Autres médicaments et consommables médicaux (adrénaline, petit

matériel, compresses, désinfectants, ..} ... {

Dépenses pour les actions de promotion pour te public et les

professionnels
fachats de matériels, frais d’impression, publications, frais de

déplacements, elc.}

Coiit de fonctionnement du centre, autres charges ou dépenses

{cofit de structure, locations, bureautique, mobiliers, fournitures,
maintenance informatique, entretien, réparalions, dssurances, impéts,
taxes, charges financiéres, frais de déplacements hors actions de
promotion ...)

Une convention a-t-¢lle été passée avec la CPAM pour la prise en charge des vaccins
(part assurance maladie) ? ... Oui ou Non
Est-clle envisagée? ....ooiiiiiiiiniii e .
o . Our ou Non
Si oui, pour quels types de vaccins ?

Modalité du conventionnement avec F'assurance maladie ?
= convention individuelle avec utilisation de la carte vitale .........
= budget forfaitaire lié¢ a Mactivité prévisionnelie ...................

® Autres Our ou Non

Out ou Non

Ous ou Non
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ANNIEXE §

CAILCUL DU PRIX FORFAITAIRE POUR TEST TUBERCULINIQUE IDR ET ACTE BCG
DANS UN CENTRE DE VACCINATION

CALCUL DU PRIX FORFAITAIRE POUR UN TEST IDR
Infirmiére (charges patronales incluses) 20,27 € 5 mn 1,69 €
Médecin__ (charpes  patronales 23,65€ 5mn 1,97 €
incluses)
cofit
unitaire
du flacon
test IDR (flacon pour 10 ml)y* 7,36 € 1,47 €
Frais de gestion 20% 1,03 €
colit pour 1 test IDR 6,16 €

*1 flacon est utilisé arbitrairement pour 5 tests IDR

CALCUL DU PRIX FORFAITAIRE POUR UN ACTE BCG

hg?z;;i'e temps | cotit global
Médecin 23,65€ 10 mn 394 €
(charges patronales incluses)
colit

unitaire

du flacon
Vacein BCG SSI (flacon pour 10 ml)* 8,82€ 1,76 €
Frais de gestion 20% 148 €
colit pour 1 acte vaccinal contre le BCG 7,18 €

#1 flacon est utilisé arbitrairetnent pour 5 actes vaccinaux
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CALCUL DU PRIX FORFAITAIRE POUR UN ACTE VACCINAL HORS BCG

ANNEXE o

DANS UN CENTRE DE VACCINATION
POUR LES PERSONNES RESIDANT HORS DE LA COMMUNE
SUR LE TERRITOIRE DE PROXIMITE

luf::itre temps | cofit glohal

Infirmiére 20,27 € S5mn 1,69 €
{charges patronales incluses)

Médecin 23,65€ 10 mn 3,94 €
{(charges patronales incluses)

Frais de gestion 20% L,I3€

coiit pour 1 acte vaccinal 6,76 €
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ANNEXE 7

LISTE DES PERSONNES POUR QUI UN TEST TUBERCULINIQUE (1DR) OU UN VACCIN

CONTRE LE BCG A ETE ADMINISTRE

Date de la vaccination

Nom du bénéficiaire

Commune de
résidence

Nature de I'acte
IDR ou BCG
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LISTE DES PERSONNES VACCINEES (HORS BCG) RESIDANT HORS DE LA COMMUNE SUR LE

ANNEXE 8

TERRITOIRE DE PROXIMITE

Date de vaccination

Nom du vaccin

Nom du bénéficiaire

Commune de résidence
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DEPARTEMENT DES ALPES-MARITIMES

DIRECTION GENERAILE

DS SFRVTCES DEPARTFMEFNTALIX

DERECTEON GENERM B ADOIN'TE

POURTE DEVFEQIPEMENT DES SOTIDARTTFS TIUMAINES
DIRECTTON DE L ENFANCE

SERVICE DETARTEMUN FAT DF PROTECTION MATERNELLE
ET ENFAN FILK

CONVENTION N°2018- DGADSH CV 04
entre le Département des Alpes-Maritimes et le Centre hospitalier de Grasse
relative au fonctionnement du centre de planification et d’éducation familiale
(Années 2018- 2019 - 2020)

Entre : Le Déepartement des Alpes-Maritimes,

représenté par le Président du Conseil départemental, Monsieur Charles-Ange GINESY, domicilié en cette qualité
au centre administratif départemental, 147 boulevard du Mercantour, B.P. 3007, 06201 Nice cedex 3, et agissant
conformément a la délibération de la commission permanente en date du 8 décembre 2017, ci-aprés dénommé « le
Département »,

d'une part,

Et : le Centre hospitalier de Grasse,
représenté par son Directeur général, Monsieur Frédéric LIMOUZY, domicili¢ en cette qualité a 1'hopital de
Grasse, Chemin de Clavary, 06130 Grasse, habilité a signer la présente,

ci- aprés dénommé « le cocontractant »,
d'autre part,

Vularticle L. 2112-2 du code de la santé publique ;
Vu le code de la santé publique, Livre 111, titre 1, chapitre 1 et notamment les articles R. 2212-7, R. 2311-7 et
R. 2311-17;

IL EST CONVENU CE QUI SUIT

ARTICLE 1: OBJET
La présente convention a pour objet de renouveler, le partenariat relatif au fonctionnement du centre de

planification et d'éducation familiale dans les locaux du service de gynécologie obstétrique du cocontractant.

ARTICLE 2 : CONTENU ET OBJECTIFS

2.1. Présentation :

L'ensemble des activités exercées par le centre de planification et d'éducation familiale correspond a celles
mentionnées dans les articles R. 2311-7 @ R. 2311-17 du code de la santé publique.

2.2. Modalités opérationnelles :

Un réglement intérieur du centre de planification et d’éducation familiale précise les jours, heures d'ouverture et
activités.

Une fiche technique mentionne le nom du directeur ainsi que la liste du personnel exergant dans le centre.

Toute modification devra étre portée a la connaissance du service départemental de protection maternelle et
infantile par courrier.
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2.2.1. Locaux et équipements :

Le cocontractant met a disposition les locaux ainsi que I'équipement (mobilier de bureau, gros et petit matéricl
médical) nécessaires a l'activité du centre de planification et d'éducation familiale et en assure l'entretien, a ses
frais.

Le cocontractant assure la stérilisation du petit matériel médical.

Une signalétique appropriée sera mise en place pour un repérage facile du centre dans I’établissement.

2.2.2. Vaccins et produits pharmaceutiques :

Le Département fournit certains vaccins proposés en prévention lors de la consultation de planification (hépatite B-
rougeole/oreillons/rubéole, papillomavirus), les tests de grossesse ainsi que les médicaments, produits et objets
contraceptifs délivrés gratuitement aux mineurs désirant garder le secrel et aux non assurés sociaux.

La gestion des médicaments et des produits pharmaceutiques sera assurée par un pharmacien hospitalier, rattaché a
la Pharmacie a usage intérieur (PUI) de I’établissement, conformément a la réglementation pharmaceutique (article
R5104-10 du code de la santé publique).

Outre |"approvisionnement, e pharmacien veillera a la gestion des stocks et au contrdle de la conformité du circuit
du médicament. Il aura en charge I’¢laboration du bilan annuel d utilisation des produits pharmaceutiques.

2.2.3. Personnel .
Le cocontractant mobilisera un médecin gynécologue, une secrétaire, une assistante sociale compétente en maticre

de conseil conjugal et familial pour assurer le fonctionmement du centre de planification.
Le centre est agréé comme terrain de stage pour les professions médicales et paramédicales concernées.

2.2.4. Examens médicaux
Les examens biologiques en vue de prescription contraceptive et le dépistage des IST qui pourront étre proposés
lors de la consultation sont assurés par le laboratoire du cocontractant.
Le Département rembourse au cocontractant les frais concernant les mineurs et les non assurés sociaux, soit :
- les analyses et les examens de laboratoires ordonnés en vue de prescription contraceptive ;
- les frottis cervico-utérins, les examens de dépistage des IST et autres examens complémentaires au cas par cas
(échographie, prise de sang).

ARTICLE 3 : MODALITES D’EVALUATION
Le cocontractant adressera au Département, avant Ic 31 janvier de I’année suivante, un bilan d'activité de I'année

écoulée précisant

Les activités du centre :

- nombre de séances de consultations (1 séance = ¥ journée),

- nombre d’actes de consultations,

- nombre de patients(es) (1 patient ayant consulté plusieurs fois compte 1 fois),

Les caractéristiques des patients(es) (1 patient compte 1 fois) :
Catérogies socio-professionnelles :

- nombre de lycéens ou d étudiants,

- nombre de personnes exercant une activité professionnelle,

- nombre de personnecs n’cxcreant pas unc activité professionnelle,

Couverture sociale :

- nombre d assurés des CPAM 06 dont ce qui bénéficient de la CMU,
- nombre d assurés autres régimes,

- nombre de non assurés sociaux,

- Age a la premiere consultation dans le centre (année en cours),

- nombre de mineurs,

- nombre de 18 -25 ans,

- nombre de > 25 ans,

- nombre de non renseignés.

Activités d informations collectives dans le centre :
- nombre de séances,
- nombre de présences.




BULLETIN DES ACTES ADMINISTRATIFS DU DEPARTEMENT DES ALPES-MARITIMES N° 2 DU 15 JANVIER 2018 113

ARTICLE 4 : MODALITES FINANCIERES
4.1. Montant du financement :
L’incidence financiére par année est évaluée a 5 500 €.

4.2. Modalités de versement :

Les remboursements s'effectueront sur présentation d'états trimestriels, récapitulant les actes effectués pour les
mineurs et les non assurés sociaux ainsi que le nombre de demi-journées de travail du praticien Attaché Pharmacien
dans la limite d'une demi-journée par mois et sera adressé au Département des Alpes-Maritimes, Direction générale
adjointe pour le développement des solidarités humaines, Direction de 1’Enfance, service départemental de PMI,
BP 3007, 06201 Nice cedex 3.

Par ailleurs en application de ’article L. 1611-4 du code général des collectivités territoriales qui dispose que « tout
cocontractant, ceuvre ou entreprise ayant regu une subvention peut étre soumis au controle des délégués de la
collectivité qui I’a accordée », le cocontractant devra tenir & disposition des services départementaux les rapports
d’activilés, revues de presse, outils de communication relatifs aux périodes couvertes par la convention et a la
consommation détaillée des crédits ainsi obtenus.

ARTICLE 5 : PRISE D’EFFET ET DURKE DE LA CONVENTION

La présente convention est applicable du 1¥ janvier au 31 décembre 2018 avec possibilité de reconduction expresse
annuclle, dans la limite de deux annécs maximum, soit jusqu'au 31 décembre 2020. La rcconduction expresse
annuclle de la présente convention sera notifiée par le Département au cocontractant sous forme d’une lettre en
recommandée avec accusé de réception, adrcssée au plus tard trois mois avant la date d’échéance et sous réserve du
vote des crédits au budget départemental.

ARTICLE 6 : MODIFICATION ET RESILIATION DE LA CONVENTION

6.1. Modification :

Les parties conviennent d'ores et déja de procéder le cas échéant par voie d'avenant, aux adaptations que I'évolution
de la 1égislation ou de la réglementation rendrait indispensables.

La demande de modification de la présente convention sera réalisée en la forme d'une lettre recommandée avec
accusé de réception précisant l'objet de la modification, sa cause et toutes les conséquences qu'elle emporte.

6.2. Résiliation :

6.2.1. Modalités générales :

En cas d'inexécution ou de modification des conditions d'exécution et de retard pris dans l'exécution de la présente
convention par le cocontractant pour une raison quelconque, celui-ci doit en informer ['administration sans délai par
lettre recommandée avec accusé de réception

En cas de non-observation des clauses de la présente convention et aprés mise en demeure par le Département,
effectuée par lettre recommandée avec accus¢ de réception et restée sans effet pendant 30 jours calendaires, la
présente convention pourra étre résiliée de plein droit, sans qu'il y ait besoin de faire ordonner cette résolution en
justice, ni de remplir aucune formalité.

Le cas échéant, le cocontractant sera alors tenu de reverser au Département les sommes indiiment pergues.

6.2.2. Résiliation pour inexécution des obligations contractuelles :

Le Département peut mettre fin a la présente convention lorsqu’il apparait que le cocontractant n’a pas respecté les
clauses contractuelles, a contrevenu a ses obligations réglementaires, n’a pas respecté les délais d’cxécution prévus.
Cette résiliation intervient aprés mise en demeure par letire recommandée avec accusé de réception restée
infructueuse dans le délai de 30 jours. Elle ne donne lieu a aucune indemnisation.

6.2.3. Résiliation unilatérale :

Le Département peut également mettre fin, a tout moment, & I'exécution de la présente convention pour un motif
d'intérét général.

La décision de résiliation de la convention est notifiée au cocontractant. Sous réserve des dispositions particuliéres
mentionnées ci-aprés, la résiliation prend effet a la date fixée dans la décision de résiliation ou, a défaut, a la date
de sa notification.
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ARTICLE 7 : COMMUNICATION

Le cocontractant s’engage en termes de communication, & metire en osuvre les moyens nécessaires 4 une
valorisation dc la contribution du Département, ainsi qu’a informer systématiquement et au préalable le
Département des dates et licux des opérations mises cn place dans le cadre de la promotion de I’événement.

D’une fagon générale, le cocontractant fera en sorte de mettre en valeur et de rendre clairement visible le logo du
Département des Alpes-Maritimes sur toutes publications réalisées. Il devra soumettre au Département, pour accord
préalable et écrit, les documents reproduisant le logo du Département. Celui-ci sera reproduit dans les conditions de
taille et selon un emplacement mettant en avant I’importance de cette relation.

Le cocontractant devra en plus de la présence du logo sur les supports de communication :
— adresser des invitations lorsqu’il organise ses manifestations ;
— autoriser le Département a mettre de la signalétique promotionnelle sur le lieu de 1’événement ;
- prévoir la présence de 1’édito du Président du Département sur la brochure de présentation ;
— prévoir une page de publicité dans la brochure de I’événement ;
— intégrer une fiche d’information sur les actions du Département dans le dossier de presse de 1’événement ;
— intégrer le logo du Département sur le site internet renvoyant sur le site de la collectivité.

ARTICLE 8 : ASSURANCES ET RESPONSABILITES

Le cocontractant devra contracter les assurances nécessaires pour couvrir tous les accidents dont pourraient étre
victimes ou responsables les personnes physiques dans le cadre de 1’exécution de la présente convention, pendant la
durée de 'action et en lien direct avec celle-ci.

ARTICLE 9 : LITIGES

Les deux parties s'efforceront de régler a I'amiable tout différend éventuel relatif a I'interprétation des stipulations
de la présente convention ou a son cxécution au moyen d’unc lettre recommandée avec accusé de réception
adressée a I’autrc cocontractant.

A défaut de résolution amiable intervenue dans le délai d’un mois suite & réception de la lettre recommandée avec
accus¢ de réception mentionnée a I’alinéa précédent, les litiges relatifs a la présente convention seront portés
devant le tribunal administratif de Nice.

ARTICLE 10 : CONFIDENTIALITE ET PROTECTION DES DONNEES A CARACTERE PERSONNEL

10.1. Confidentialité :
Les informations fournies par le Département des Alpes-Maritimes et tous documents dc quelque nature qu’ils
soient résultant de leur traitement par le cocontractant restent la propriété du Département des Alpes-Maritimes.
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