DOCUMENTOS DILIGENCIA

PREGAO ELETRONICO
019/2021

DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO RIO
DE JANEIRO

CETEST RIO LTDA



PREGAO ELETRONICO N¢ 019/2021

RESPOSTA DILIGENCIA

Rio de Janeiro, 17 de dezembro de 2021

A
Comiss&o de Licitagdo

Ref. PE n2 019/2021

A Cetest Rio Ltda, inscrita no CNPJ sob o 39.128.525/0001-42, sediada na Av. Passos, 120, Centro, Rio de
Janeiro/RlJ, CEP 20.051-040 neste ato representada pelo seu representante legal, o Sr. Carlos Fernando Costa,
inscrito no CPF sob o n? 023.529.667-87, portador da cédula de identidade n? 02.218.15-5, expedida por IFP,
DECLARA, para fins de atendimento a diligéncia realizada por meio do e-mail no dia 16/12/2021, infermamos

que:

a) Médulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios, item A "Transporte”, ono termo de referéncia prevé
Item 13.53: As propostas deverdo prever o pagamento do auxilio transporte com o valor minimo de um
Bilhete Unico Intermunicipal do Estado do Rio de Janeiro por deslocamento"”. O Valor correspondente ao

bilhete unico é de RS 17,10 (dezessete reais e dez centavos), o que deve ser verificado;

Resposta - Informamos que o valor que aparece na planilha, trata-se do valor unitdrio. Na formula esta sendo
realizado o célculo multiplicando por dois (RS 8,55*2=RS$ 17,10) onde encontramos o valor de RS 17,10 que
corresponde a quantidade didria e pela quantidade de dias do més (correspondente a 22 dias). Veja a formula

abaixo:

Férmula:

Para todos os profissionais exceto Topografo e Desenhista:

=(8,55%2*22)-(6%*salario)
Obs.: A base de calculo aqui para incidéncia dos 6% é o salério.

Para os profissionais topégrafo e desenhista a formula utilizada é a que estd indicada na CCT cldusula 152:

=(8,55%2*22)-(6%*((salario/30)*22))



Obs.: A base de cdlculo aqui para incidéncia dos 6% é o resultado da formula: salario dividido por 30 (més
completo), multiplicado pela quantidade dia dias tteis no més (22 dias).

b) Médulo 5 - Insumos Diversos, a licitante acrescentou o item D "PPRA, PCMSO e Seguranca do
Trabalho", no valor de RS 155,42 (cento e cinquenta e cinco reais e quarenta e dois centavos) para todos os
postos. Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais (PPRA) e Programa de Controle Médico de Satde
Ocupacional (PCMSO) sdo obrigatorios para todas as empresas que possuam em seus quadros
trabalhadores regidos pela CLT. Considerando que as planilhas apresentam o item 2.3F - "exame médico
admissional e demissional” no valor de R$ 121,00 para cada posto, suscitamos divida se o custo do item

5D deve ser repassado para a Contratante;

Resposta: Tais custos sdo inerentes ao contrato, e s6 existem em decorréncia da existéncia do mesmo, desta
forma é obrigacdo da Defensoria Publica o seu repasse. Ressalta-se que esses custos tém previsdo legal,
conforme Norma Regulamentadora 07, Norma Regulamentadora 09 e demais normas de Seguranca do
Trabalho que s3o de cumprimento obrigatorio por qualquer empresa, sob pena de aplicagdo das sangdes na

esfera trabalhista, civil, criminal, tributaria e administrativa.

Destaca-se que a documentagdo referente a seguranca do trabalho é particular de cada contrato, pois é
realizado o mapeamento dos riscos no ambiente do local da prestagdo dos servicos e partindo disso é

realizado o levantamento das medidas necessarias para minimizar os mesmos.

c) Médulo 5 - Insumos Diversos, foi acrescentado o item F "CREA", no valor de R$7,50 (sete reais e
cinquenta centavos) para todos os postos. E necessdrio que a licitante forneca maiores informacdes para
avaliacdo. Uma vez que, caso o item se refira ao repasse dos custos de inscricio no Conselho Regional,

entendemos que a cobranca nio deve ser repassada ao Contratante.

Resposta: A CETEST RIO ja dispde de registro junto ac CREA/RJ. O valor de RS 7,50 constante na planilha para
a rubrica CREA diz respeito as AnotagBes de Responsabilidade Técnica — ART dos profissionais responsaveis
técnicos que deverdo ser emitidas durante a execu¢do do contrato. O somatorio dessa despesa decorrente da

emissdo das ART’s foi diluido entre todos os profissionais alocados no contrato equanimente.

d) Informar a respeito do INSS que encontra-se sem valor na planilha; " )



Resposta: A rubrica INSS foi zerada, pois, a CETEST RIO é optante pelo regime de desoneracdo da folha. Logo,
a rubrica do INSS deve ser zerada, atribuindo a aliquota de 4,5% nos tributos que incidem sobre a receita
bruta. Apresentamos uma declaragdo junto com a documentagdo de habilitagdo para fins de demonstracdo da

legislacdo que regulamenta a desoneracdo, bem como DCTF para fins de comprovacdo dessa condicdo.
e) encaminhar os comprovantes do percentual utilizado para o SAT;

Resposta: Foi encaminhado junto a documentacdo e proposta do FAP. Para fins de complementagado da

informacao, encaminhamos a GFIP.

f) Nos itens 56, 261, 262, 276, 278, 288 e 290, ocorreu uma redugdo referente a quantidade e aumento
referente ao valor unitdrio do item. Observou-se o padrio da divisdo da quantidade por 10 e da

multiplica¢do do valor unitario por 10, o que aparenta ser um erro na elaboracdo da planilha.

Resposta: Informamos que ao proceder o preenchimento da planilha, houve um posicionamento incorreto da

(,) o que ocasionou o preenchimento erréneo. A planilha ja foi retificada e segue anexa a essa

correspondéncia.

g) Solicito seja apresentado dados bancérios do banco Bradesco.

Resposta: Banco: Bradesco| Agéncia: 0436 |Conta Corrente: 0008700-9
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MINISTERIO DA ECONOMIA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

DECLARAGAO DE DEBITOS E CREDITOS

TRIBUTARIOS FEDERAIS

DCTF MENSAL - 3.5

CNPJ: 39.128.525/0001-42

Més/Ano: JUL 2021

Dados Iniciais

01/07/2021 a 31/07/2021
Declaracdo Retificadora: NAO

Periodo:

Situacdo: Normal

PJ inativa no més da declaracdo: NAQ
PJ optante pelo Simples Nacional: NAO
Qualificacdo da Pessoa Juridica: PJ em Geral
Forma de Tributagdoc do Lucro: Real Trimestral
PJ com débitos de SCP

a serem declarados: NAO

PJ optante pela CPRB: SIM

Situac8o da PJ no més da declaracdo:

BJ ndo se enquadra em nenhuma das situacoes

antericres no més da declaracgao

Critério de Reconhecimento das Variacdes Monetarias dos Direitos de Crédito e das ObrigacgGes

do Contribuinte, em Fungdo da Taxa de Cambio: N3o se aplica

Regime de Apuracao da Contribuicdo para o PIS/Pasep e/ou da Cofins: Nao-cumulativo e Cumulativo

Dados Cadastrais do Estabelecimento Matriz

Nome Empresarial:
CETEST RIO LTDA

Logradouro: AV PASS0S
Complemento: SAL 1701
Municipio: RIO DE JANEIRO
CEP: 20051-040
Caixa Postal:
Correio Eletrdnico:

Telefone: 25243711
UF: CEE:

MARCIOCELSCONSULT .COM.BR

(21)

Numero: 00120
Bairro/Distrito: CENTRO
UF: RJ

Fax:



MINISTERIO DA ECONOMIA DECLARACAO DE DEBITOS E CREDITOS
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL TRIBUTARIOS FEDERAIS

DCTF MENSAL - 3.5
CNPJ: 39.128.525/0001-42 JUL/2021 Pagina 2
Dados do Representante da Pessoa Juridica

Mome: CARLOS FERNANDO COSTA
CPF: 023.529.667-87
Telefone: 25243711 Ramal: FAX:

Correlo Eletrdnico: CARLOSCOSTA@CETEST.COM.BR

Dados do Responsavel pelo Preenchimento

Nome: VANIA MONTALIONI RODRIGUES

CPF: 890.697.907-00

Inscrigdo no CRC: 0955340 UF: RJ
Telefone: (21) 25243711 Ramal: Fax:

Correio Eletrbénico: CONTABILZELSCONSULT.COM.BR




MINISTERIO DA ECONOMIA DECLARACAO DE DEBITOS E CREDITOS

SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL TRIBUTARIOS FEDERAIS
DCTF MENSAL - 3.5
CNPJ: 39.128.525/0001-42 JUL/2021 Pagina 3

Débito Apurado e Créditos Vinculados-R$

GRUPO DO TRIBUTO: IRRF - IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE

CODIGO DA RECEITA: 0561-07
DENOMINACAO: IRRF - Trabalho Assalariado

PERIODICIDADE: Mensal PERTODO DE APURACAO: Julho / 2021
DEBITO APURADO 20.060,65
CREDITOS VINCULADOS

- PAGAMENTO 0,00

- COMPENSACOES 20.060, 65

— PARCELAMENTO 0,00

- SUSPENSAO 0,00

SOMA DOS CREDITOS VINCULADOS 20.060,65
SALDO A PAGAR DO DEBITO 0,00
Valor do Débito-R$ Total: 20.060,65

Total do Imposto apurado no periodo, antes de efetuadas as

compensacoes 20.060,65
Compensagdes—-R$ Total: 20.060,65
Valor Compensado do Débito: 11.631,06

Formalizacdo do Pedido: DComp
N° da DComp: 34483.81726.240821.1.3.02-2161

Valor Compensado do Débito: 8.429,59
Formalizacdoc do Pedido: DComp
N® da DComp: 27820.26622.310821.1.7.03-0057 5



MINISTERIO DA ECONOMIA DECLARACAO DE DEBITOS E CREDITOS

SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL TRIBUTARIOS FEDERAIS
DCTF MENSAL - 3.5
CNPJ: 39.128.525/0001-42 JUL/2021 Pagina 4

Débito Apurado e Créditos Vinculados-R$

GRUPO DO TRIBUTO: IRRF - IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE

CODIGO DA RECEITA: 1708-06
DENOMINAGCAO: IRRF - Remuneracdo de Servicos Prestados por Pessoa Juridica

PERIODICIDADE: Mensal PERIODO DE APURACAO: Julho / 2021
DEBITO APURADO 567,12
CREDITOS VINCULADOS

- PAGAMENTO 0,00
- COMPENSACOES 567,12
- PARCELAMENTO 0,00
- SUSPENSAO 0,00
SOMA DOS CREDITOS VINCULADQOS 567,12
SALDO A PAGAR DO DEBITO 0,00

Valor do Débito-R$ Total: 567,12

Total do Imposto apurado no periodo, antes de efetuadas as

compensacdes 567,12

Compensag¢des-R$ Total: 567,12

Valor Compensado do Débito: 567,12

Formalizacdo do Pedido: DComp
N°® da DComp: 27820.26622.310821.1.7.03-0057




MINISTERIO DA ECONOMIA DECLARACAO DE DEBITOS E CREDITOS
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL TRIBUTARIOS FEDERAIS

DCTF MENSAL - 3.5

CNPJ: 39.128.525/0001-42 JUL/2021 Pagina 5

Débito Apurado e

Créditos Vinculados-R$

GRUPO DO TRIBUTO:

CODIGO DA RECEITA:
DENOMINACAO: PIS -

PIS/PASEP — CONTRIB. P/ PROGRAMA DE INTEGRACAO SOCIAL/FORMACAO
PATRIM. SERV. PUBLICO

6912-01
Ndo cumulatiwvo

PERIODICIDADE: Mensal PERIODC DE APURACﬁO: Julho / 2021
DEBITO RPURADO 2.078,29
CREDITOS VINCULADOS

- PAGAMENTO 0,00
- COMPENSACOES 2.078,29
- PARCELAMENTO 0,00
— SUSPENSAO 0,00
SO0MA DOS CREDITOS VINCULADOS 2.0178,29
SALDO 2 PAGAR DO DEBITO 0,00

Valor do Débito-RS$ Total: 2.078,29

Total da Contribuigdo no pericdo, antes de efetuadas as

compensacbes 2.078,29

Compensacdes-R$

Total: 2.078,29

Valor Compensado do Débito: 2.078,29
Formalizacdo do Pedido: DComp

N° da DComp: 34483.

81726.240821.1.3.02-2161



MINISTERIO DA ECONOMIA DECLARACAO DE DEBITOS E CREDITOS

SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL TRIBUTARIOS FEDERAIS
DCTF MENSAL - 3.5
CNPJ: 39.128.525/0001-42 JUL/2021 Pagina 6

Débito Apurado e Créditos Vinculados-R$

GRUPO DO TRIBUTO: PIS/PASEP - CONTRIB. P/ PROGRAMA DE INTEGRACAO SOCIAL/FORMACAQ
PATRIM. SERV. PUBLICO

CODIGO DA RECEITA: 8109-02
DENOMINACAO: PIS - Faturamento

PERIODICIDADE: Mensal PERIODO DE APURACAO: Julho / 2021
DEBITO APURADO 893,48
CREDITOS VINCULADOS

- PAGAMENTO 0,00
- COMPENSACOES 893,48
— PARCELAMENTO 0,00
- SUSPENSAO 0,00
S50MA DOS CREDITOS VINCULADOS 893,48
SALDO A PAGAR DO DEBITO 0,00

Valor do Débito-R$ Total: 893,48

Total da Contribuigdo no periocdo, antes de efetuadas as

compensacoes 893,48

Compensagdes—-R$ Total: 893,48

Valor Compensado do Débito: 893, 48

Formalizagdo do Pedido: DComp
N° da DComp: 34483.81726.240821.1.3.02-2161




MINISTERIO DA ECONOMIA DECLARAGCAO DE DEBITOS E CREDITOS

SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL TRIBUTARIOS FEDERAIS
DCTF MENSAL - 3.5
CNPJ: 39.128.525/0001-42 JUL/2021 Pagina 7

Débito Apurado e Créditos Vinculados-R$

GRUPO DO TRIBUTO: COFINS - CONTRIBUIGCAC P/ FINANCIAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

CcODIGO DA RECEITA: 2172-01
DENOMINACAO: COFINS - Faturamento

PERIODICIDADE: Mensal PERIODO DE APURACAO: Julho / 2021
DEBITO APURADO 4.123,75
CREDITOS VINCULADOS

- PAGAMENTO 0,00
- COMPENSACOES 4.123,75
- PARCELAMENTO 0,00
- SUSPENSAO 0,00
SOMA DOS CREDITOS VINCULADOS 4.123,75
SALDO A PAGAR DO DEBITO 0,00

Valor do Débito-RS$ Total: 4.123,75

Total da Contribuicdo no periode, antes de efetuadas as

compensacdes 4.123,75

Compensacdes-R$ Total: 4.123,75

Valor Compensado do Débito: 4.123,75

Formalizacdo do Pedido: DComp
N°® da DComp: 34483.81726.240821.1.3.02-2161

/



MINISTERIO DA ECONOMIA DECLARACAO DE DEBITOS E CREDITOS

SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL TRIBUTARIOS FEDERAIS
DCTF MENSAL - 3.5
CNPJ: 39.128.525/0001-42 JUL/2021 Pagina 8

Débito Apurado e Créditos Vinculados-R$

GRUPO DO TRIBUTO: COFINS — CONTRIBUICAO P/ FINANCIAMENTO DR SEGURIDADE SOCIAL
cODIGO DA RECEITA: 5856-01
DENOMINACAO: COFINS - Ndo cumulativa

PERIODICIDADE: Mensal PERIODD DE APURACAO: Julho / 2021
DEBITO APURADO 10.252,37
CREDITOS VINCULADOS

- PAGAMENTO 0,00

- COMPENSACOES 1025237

- PARCELAMENTO 0,00

—~ SUSPENSAO 0,00

SOMA DOS CREDITOS VINCULADOS 10.252, 37
SALDO A PAGAR DO DEBITO 0,00
Valor do Débito-R$ Total: 10.252,37

Total da Contribuigdoc no periodo, antes de efetuadas as

compensagoes 10252, 37
Compensagdes-R$ Total: 10.252,37
Valor Compensado do Débito: 10,252,379

Formalizagdo do Pedido: DComp
N® da DComp: 34483.81726.240821.1.3.02-2161



MINISTERIO DA ECONOMIA

DECLARACAO DE DEBITOS E CREDITOS

SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

TRIBUTARIOS FEDERAIS

DCTF MENSAL - 3.5

CNPJ: 39.128.525/0001-42

JUL/2021

Pagina 9

Débito Apurado e

Créditos Vinculados-RS

GRUPO DO TRIBUTO:

DIREITO
CODIGO DA RECEITA: 5952-07

DENOMINACAO: CSLL,

pagamentos de PJ a PJ de direito privado

PERIODICIDADE: Mensal

DERITO APURADO

CSRF - CONTRIBUICOES SOCIAIS RETIDAS NA FONTE PELAS PJ DE
PRIVADO

COFINS e PIS/PASEP - Retencgdo de contribuigdes sobre

PERIODO DE APURACAO: Julho / 2021

1.283,46
CREDITDS VINCULADOS

- PAGAMENTO 0,00
- COMPENSACOES 1.283,46
- PARCELAMENTO 0,00
— SUSPENSAC 0,00
SOMA DOS CREDITOS VINCULADOS 1.283,146
SALDO A PAGAR DO DEBITO 0,00
Valor do Débito-RS Total: 1.283,46

Total das Retencdes no periodo, antes de efetuadas as
compensacdes 1.283,46
Compensacdes—-R$ Total: 1.283,46
Valor Compensado do Débito: 1.283,46

Formalizacdo do Pedido: DComp

N° da DComp: 27820.26622.310821.1.7.03-0057
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PREGAO

ELETRONICO N2 019/2021

DECLARAGAO CPRB

Rio de Janeiro, 05 de outubro de 2021

A

Comissdo de Licitagdo

Ref. PE n2 019/2021

A partir de 2011, as empresas passaram a ser contempladas com a politica nacional de desoneracdo da

folha de salarios, substituindo a Contribui¢do Patronal Previdenciaria (CPP) referente aos 20% (vinte por cento)

sobre a folha, por uma contribuicdo de inicialmente 1,50% ou 2,50%, que posteriormente baixou para 1,00%

ou 2,00% sobre a receita bruta, conforme segmento de cada empresa.

Em 13 de novembro de 2014, foi criada a Lei n® 13.043 tornando permanente a desonerac¢do da

folha. A lei 13.161/2015, de 31 de agosto de 2015, com vigéncia a partir de 12 de dezembro de 2015, alterou a

aliquota incidente sobre a receita bruta das empresas, no caso da construcdo civil, de 2,00% para 4,50%, para

precos desonerados.

Com essa lei, a desoneragdo passou a ser facultativa, sendo op¢do da empresa escolher entre a
contribuicdo sobre a receita bruta (CPRB) ou contribuir sobre a folha salarial.

Esta licitante, portanto, com o direito que lhe é reservado por Lei, declara que sua forma de
tributacdo é o Lucro Real e é optante pelo regime de desonerac3o da folha.

CETEST RIO LTDA.
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ESPELHO DA FOLHA REFERENTE AO MES DE NOVEMBRO DE 2021 Pagina: 1
Sistema de folha SCI VISUAL Practice Data: 16/12/2021 Hora: 09:55:25
Empresa: 0001 - CETEST RIO LTDA. CNPJICELI: 39.128.525/0001-42 IE: 84134910
Enderego: AV PASSOS, 120 Complemento: SALA 1701
Bairro: CENTRO CEP: 20051-040 Cidade/UF: RIO DE JANEIRO/RJ
Centro de custo: 41413246 - DPGE - CM 1831 (150) CNPJ / CEl: 31.443.526/0001-70
PROVENTOS DESCONTOS
COD. DESCRICAO REFERENCIA VALOR COD.DESCRIGAQ REFERENCIA VALOR
3 DIF.PG.ANT 475,32 37 DPGANT-S 318,10
5 Salério Mensalista 165.005,53 174 Taxa Assistencial 195,00
11 DIF. SAL.QUT. 179,65 201 Vale Transporte 6.402,24
116 Adic. Periculosidade 7.15542 206 FARMACIA 109,95
67 Diaria para Viagem 1.085,00 223 Vale Refeicao 87,00
523 PERNOITE 3.640,00 502 Pensao Alimenticia 1.061,23
3.105 Férias Folha 188,00 11.820,17 522 PLANO ASSIS MEDICA 8,00
3.151 1/3 Férias Folha 4.154 51 532 RETENGOES JUDICIAIS 530,16
3.249 Férias Adic. Folha 33,00 643,42 3.949 Desconto férias 16.300,02
3.3F Ab. Pecuniario Folha 13,00 842 19 9.101 LNS.S. 14.794,93
3.4L. /3 Abono Pec. Folha 345,72 9.103 LN.S.S. Fer. Fal. 1.472,04
3.499 Ab.Pec.Fer.Adic.Fol 10,00 194,98 9.151 LR. 1.003,27
8.351 Ates doenga com Inc. 5,00 344,73 9.153 LR. Férias Rec. 228,93
9.501 Salario Familia 7,00 358,89
RESUMO GERAL FUNCIONARIOS ~ P-LABORISTAS AUTONOMOS  APOSENTADOS ESTAGIARIOS MILITAR  AC.TRAB.
QUANTIDADE a7 87 0 0 0 0 0 0
"PROVENTOS 196.24553  196.245,53 o000 000 ~ @00 ~ o000 ~— T
DESCONTOS 42.510,87 42.510,87 0,00 0,00 0,00 0,00
LiQuipo 153.734.66 153.734,66 0,00 0,00 0,00 0,00
"TRIBUTAVEL INSS  189.77875  189.778,75 000 000 600 ~ ~ 0@ — ~— — T 7
TRIBUTAVEL IR 66.437,61 66.437,61 0,00 0,00 0,00 0,00
VALOR IR 1.003,27 1.003,27 0,00 0,00 0,00 0,00
VALOR IR RESCISAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRIB.FGTS  189.778,75 18977875 T000 000 000 — ~ 000 000 000
FGTS 15.181.82 15.181,82 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL FGTS 15.181,82 15.181,82 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
_Analitico INSS - Empresa Normal - NAO Optante do SIMPLES - Enquadrada no Plano Brasil Maior
wrados Segur.Pro SegurAut Empregados Empregadores Autdnomos Rat Apo. RAT Terceiros Terc.Oufros | S.Familia
189.778,75 3490404 18B9.778,75 189.778,75
20,00% 6,00% 3,1275% 3,30% ™
16.266,97 37.95575 209424 5.935,33 6.262,68 358,89
Total Segurados = 16.266,97
INSS -> 68.514,97 (BRUTO) - 37.955,75 (Compensagao PBM) - 0,00 (Ded.GPS) - 358,89 (SF) = 30.200,33 (LIQ)
Compensagio PBM >  100,00% (2.208.471,50 / 2.208.471,50) de 37.955,75 (Empregados + Empregadores + Autonomos) = 37.955,75
Admilidos Més = 2 Demitidos Més = 0 Ativos = 87 Alaslados = 0 Ac.Trabalho= 0 Militar = 0 Matemidade = 0 Doenca= 0

* % -> Terceiro: 67 - FPAS: 507 = 2,50%(Salario educagao) + 0,20%(INCRA) + 0,60%(SEBRAE)
* A partir da obrigatoriedade da DCTFWeb os valores de Terceiros serdo abatidos da dedugdo de maternidade e saldrio familia.
O percentual da desoneragéo foi alterado para 100% de acordo com aLei 12.715 de 17/09/2012, artigo 55, que altera oartigo

#

9°, §5° da Lei 12.546 de 14/12/2011.




ESPELHO DA FOLHA REFERENTE AO MES DE NOVEMBRO DE 2021 Pagina: 2
Sistema de folha SCI VISUAL Practice Data: 16/12/2021 Hora: 09:55:34
Empresa: 0001 - CETEST RIO LTDA. CNPJICEI: 39.128.525/0001-42 IE: 84134910
Enderego: AV PASSOS, 120 Complemento: SALA 1701
Bairro: CENTRO CEP: 20051-040 Cidade/UF: RIO DE JANEIRO/RJ
Centro de custo: total geral tomador de servigos (150)
PROVENTOS DESCONTOS
COD. DESCRICAO REFERENCIA VALOR COD. DESCRICAQ REFERENCIA VALOR
3 DIF.PGANT 475,32 37 DPG.ANT-S 318,10
5 Salario Mensalista 165.005,53 174 Taxa Assistencial 195,00
11 DIF. SAL.OUT. 179.65 201 Vale Transporte 6.402,24
116 Adic. Periculosidade 7.15542 206 FARMACIA 109,95
67 Diaria para Viagem 1.085,00 223 Vale Refeicao 87,00
523 PERNOITE 3.640,00 502 Penséo Alimenticia 1.061,23
3.105 Férias Folha 188,00 11.820,17 522 PLANO ASSIS MEDICA 8,00
3.151 1/3 Férias Folha 4.154 .51 532 RETENGOES JUDICIAIS 530,16
3.249 Férias Adic. Folha 33,00 643,42 3.943 Desconlo fénias 16.300,02
3.355 Ab. Pecuniario Folha 13,00 84219 9.101 LNSS. 14.794 93
3.4r  1/3 Abono Pec. Folha 34572 9.103 1LN.S.S. Fer. Fol. 1.472,04
3.45. Ab.Pec.Fer.Adic.Fol 10,00 194,98 9.151 LR. 1.003,27
8.351 Ates doenca com Inc. 5,00 344,73 9.153 |LR. Fénas Rec. 228,93
9501 Salario Familia 7,00 358,89
RESUMO GERAL FUNCIONARIOS  P-LABORISTAS AUTONOMOS  APOSENTADOS ESTAGIARIOS MILITAR  AC.TRAB.
QUANTIDADE 87 87 0 0 0 0 0 0
"PROVENTOS 196.24553  196.245,53 0,00 000 go0 o000 T~
DESCONTOS 42.510,87 42.510,87 0,00 0,00 0,00 0,00
Liauipo 153.734,66 153.734,66 0,00 0,00 0,00 0,00
“TRIBUTAVEL INSS  189.77875  189.778,75 70,00 000 000 ~ 000 - =
TRIBUTAVEL IR 66.437,61 66.437,61 0,00 0,00 0,00 0,00
VALOR IR 1.003,27 1.003,27 0,00 0,00 0,00 0,00
VALOR IR RESCISAQ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRIB.FGTS 18977875 18977875 0,00 0,00 000 — T~ 000 000 000
FGTS 15.181,82 15.181,82 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL FGTS 15.181,82 15.181,82 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Analitico INSS - Empresa Normal - NAO Optante do SIMPLES - Enquadrada no Plano Brasil Maior
Segurados Segur.Pro SegurAut Empregados Empregadores Autonomos Rat Apo. RAT Terceiros Terc.Outros | S.Familia
189.778,75 34904,04 189.778,75 1B9.778,75
20,00% 3,1275% 3,30% ™~
16.266,97 37.955,75 208424 593533 6.262,68 358,89
Total Segurados = 16.266,97
INSS -> 68.514,97 (BRUTO) - 37.955,75 (Compensagao PBM) - 0,00 (NF) - 0,00 (Ded.GPS) - 358,89 (SF) - 0,00 (COMP) = 30.200,33 (LIQ)
INSS Contabil-> 30.559,22 (BRUTO) - 16.266,97 (SEGURADOS) = 14.292,25
Compensagao PBM >  100,00% (2.208.471,50 / 2.208.471,50) de 37.955,75 (Empregados + Empregadores + Auténomos) = 37.955,75
Plano Brasil Maior -> DARF 2985 -> 2.208.471,50 x 4,50% = 99.381,22
Admitidos Més = 2 Demitidos Més = 0 Ativos = 87 Afastados = 0 Ac.Trabalho= 0 Militar = 0 Maternidade = 0 Doenga= 0

* % -> Terceiro: 67 - FPAS: 507 = 2,50%(Salario educagao) + 0,20%{INCRA) + 0,60%(SEBRAE)

* A partir da obrigatoriedade da DCTFWeb os valores de Terceiros serdo abatidos da dedugdo de maternidade e saldrio familia.

Conforme NOTATECNICA 20/2020 e PARECER SEIN° 18361/2020/ME, a partir de 11/2015 os valores de salario maternidade
passam a nao ter incidéncia previdenciaria patronal (20% + RAT+Terceiros).

Dessa forma, serd considerado o parametro “Base INSS” do cadastro de verbas para emissao dos relatérios, emissao de guias e
geragao da SEFIP. Quando o parametro estiver desmarcado nao calculara INSS patronal sobre as verbas de maternidade.
Importante: Para que os valores sejam calculados corretamente, certifique-se que as verbas de salario maternidade estido
com o parametro desmarcado em seu cadastro a partir da competéncia que deseja aplicar essa nédo incidéncia.

O percentual da desoneragao foi alterado para 100% de acordo comaLei 12.715 de 17/09/2012, artigo 55, que altera o artigo

9°, §5° da Lei 12.546 de 14/12/2011.




Resultados da Consulta do Estabelecimento

Filtrar Consulta do FAP

*Ano de Vigéncia: Selecione um Estabelecimento:
2021 v 39.128.525/0001-42 v

ou complete o CNPJ Raiz 39.128.525/

Filtrar Processamentos do FAP - FAP Original -

Alternar visualizagdo da consulta para ;| FAP Original - Data Cdiculo: 30/09/2020 - Valor do Fap: 1,0425 v

Dados do estabelecimento
Nome Empresarial: CETEST RIO LTDA
CNPJ Completo: 39.128.525/0001-42
derego: Av Passos 00120 Sal 1701 - Centro - Rio De Janeiro - Rj
CEP: 20051-040
'Inicio da Atividade: 05/11/1990
'Data da altima atualizacdo na RFB na extragdo: 31/12/2004

Informacdes relativas as extragoes
Ano de Vigencia: 2021
Periodo-base utilizado para o célculo: de 01/01/2018 a 31/12/2019

Data de extracdo dos dados da arrecadagio:
Origem: Guia de Recolhimento do FGTS e de Informagbes a 22/07/2020
Previdéncia Social - GFIP:
Origem: eSocial - Sistema de Escrituracao Digital das Obrigagges 25/06/2020
Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas:

Data de extrac@o dos dados de beneficios: 01/04/2020
QOrigem: Sistema Unico de Beneficios-SUB

Data de extragdo da expectativa de vida: 11/03/2020
Ano de Referéncia: 2018

Fonte: IBGE
Valor do FAP Originai
FAP Original : 1,0425 Data do Calculo :
Historico de processamento do FAP
FAP Original: 1,0425 Data do Calculo: 30/09/2020

Dados resultantes do FAP Original

| Comunicagao de Acidente de Trabalho - CAT 0
com Obito:

Massa Salarial: 16.680.107,29

Auxilio-doenga por acidente de trabalho - B91:

Aposentadoria por invalidez por acidente de trabalho -
B92:

Pensao por morte por acidente de trabalho - B93:

Nimero Médio de Vinculos: 315,4583
Total de Estabelecimentos na subccﬁzs; 11.496 Auxilio-acidente por acidente de trabalho - B94:
| ]
Total de Estabelecimentos na subclasse CNAE
com lodos os insumos necessarios ao calculo 5.924
do FAP:

|Atividade economica do estabelecimento{Subclasse da CNAE - 2.3):

0

0

Valor Total de Beneficios Pagos: 50.331,93

[INSTALACAO E MANUTENCAO DE SISTEMAS CENTRAIS DE AR CONDICIONADO, DE VENTILACAO E REFRIGERACAO (43,22-3/02)

|Atividade econdmica do estabelecimento - Relagdao de GFIPs validas e eSocial: Visualizar Relatério



—Indicadores do Estabelecimento FAP Original

indice de Freqiiéncia: g 3400 Numero de Ordem de

Percentil de Ordem de
= ) Frequéncia: 2.989,2473 . eglitnci: 50,4516
indice de Gravidade: 0,6340 Nimero de Ordem de 2,078,308 Percentil de Ordtiam dg 50,2639
! Numero de Ordem de Custo: 3.688,8551 |
Taxa Média de ndice Composto:
_ : 35,1841% 1,0425

—FAP a ser informado no SEFIP —

* Vide orientacgio da IN 971 e Ato Declaratdrio Executivo SRFB em documentos de apoio




6. Quadro resumo — Conforme Termeo de Referéncia e seus Anexos

VALOR MAXIMO VALOR MAXIMO

DESCRICAQ MENSAL C/BDI ANUAL C/BDI
1 Equipe Fixa (Servigos continuos) - ANEXO III RS 916.599,66 | RS 10.999.195,89
2 Servicos Eventuais (Mo de obra eventual) - ANEXO IV | RS 22.060,69 | RS 264.728,33
3 |Pegas ¢ Materiais - ANEXO V RS 296.955,10 | RS 3.563.461,22
4  [Servigos especializados - ANEXO VII RS 6.467,88 | RS 71.614,56

TOTAL GLOBAL 14.905.000,00

Rio de Janeiro, 03 de dezembro de 2021

=———— &> CETEST RIO
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ErsirATnES

ANEXO IX
PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE PRECO
(A SER PREENCHIDO PELA LICITANTE)
1. Plapilha de Custos € Formagio de Precos Referenciais — Mio de Obra — Equipe Fixa
1.1. Valores referenciais para os postos de trabalho conforme equipe prevista no Anexo 11

do Termo de Referéncia
Categorias Profissionais Quantidade |Valor Mensal et ety

ALMOXARIFE 1 R$  4.088.85 | RS 4.088 85
ARTIFICE DE MANUTENGAO 22 RS 4.879,34 | RS 107.345,48
ASSISTENTE TECNICO EM LOGISTICA 1 RS 433396 | RS 4.333,96
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 7 RS 3.273,65 | R 22.915,53
AUXILIAR DE ALMOXARIFE 2 RS 3.296,65 | RS 6.593,29
CABISTA 4 RS 3.943,13 | RS 15.772,53
DESENHISTA 3 RS 5.092,63 | R$ 15.277.88
ELETRICISTA DE INSTALACOES 6 RS 5.676.88 | RS 34.061.30
ENCARREGADO DE OBRAS E MANUTENCAO 3 RS 499541 | RS 14.986,22
GESSEIRO 3 RS 4732,18 | RS 14.196,54
LAVADOR DE CARROS 1 R$  3.758,03 | RS 3.758,03
MARCENEIRO 3 RS 478218 | RS 14.346,54
MEIO OFICIAL 10 RS 3401,68 | RS 34.016,83
MONTADOR DE MOVEIS 1 RS 4.613,98 | RS 4.613,98
OFICIAL DE MANUTENCAQ PREDIAL (A e C) 7 RS 4.722,18 | RS 33.055.26
OFICIAL DE MANUTENCAO PREDIAL (B) 3 RS 5.396,97 | RS 16.190,92
OPERADOR DE CARGA E DESCARGA 4 R$ 335881 | RS 1343524
SERRALHEIRO 3 RS 471558 | RS 14.146,74
SUPERVISOR OPERACIONAL 1 RS 5.952.44 | RS 5.952.44
TECNICO DE EDIFICACOES 10 RS 5.110,12 | RS 51.101,25
TECNICO DE REFRIGERACAO 21 RS 5.642,74 | RS 118.497,64
TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO L RS 5.210,12 | R$ 5.210,12
TECNICO DE TELECOMUNICACOES 5 RS 564934 | RS 28.246,72
TECNICO EM REDE 1 R$ 5.210,12 | R$ 5.210,12
TECNICO EM CONTABILIDADE 8 RS 5.110.12 | RS 40.881,00
TECNICO ORGAMENISTA 1 RS 5.110,67 | RS 5.110,67
TOPOGRAFO 10 R$ 5.601,85 | RS 56.018,48

VALOR MENSAL SEM BDI 5 H¥9.363,57

BDI 1 32.96% . 227.236.09
VALOR MENSAL COM BDI
VALOR ANUALCOM BDI \ 10,999 195 84

Rio de Janeiro, 03 de dezembro de 2021

=9 ==——-r—"—



PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS DA EQUIPE FIXA

ANEXO VIH- POSTO DE ALOMOXARIFE

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N® Processo

E-20/001.000835/2021

Licitagio PREGAO ELETRONICO 019/2021
Discriminagdo dos Servigos (dados referentes a contratagio)
A Data de apresentagio da proposta (dia/més/ano) 05 DE OUTUBRO DE 2021
B Municipio/UF Rio de Janeiro/RJ
Ano Acordo, Convengio ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo
{5 SINDISTAL 2020/2022
D Tipo de servigo Continuado
E Unidade de medida HOMEM-MES
F Quantidade (total) a coutratar (em fungio da unidade de medida) 1
G N° de meses de execucdo contratual 12
ANEXO VIIL1- POSTO
Mio-de-obra
Madulo de Méo-de-obra vinculada a execugio contratual Unidade de medida - tipos e quantidades
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Quantidade
ALMOXARIFE 1
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagoes 4141-05
Dados complementares para composigio dos custos referente 4 mio-de-obra
2 Saldrio Normativo da Categoria Profissional RS 1.898,60
4 Categoria profissional (vinculada & execugdo contratual) ALMOXARIFE
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/03/2020

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 Compesigio da remuneracao Valor (RS)
A Salario Base (Quantidade horas mensais) 220 R$ 1.898,60
B Adicional de periculosidade
C Adicional de insalubridade
D Adicional Noturmo
E Adicional Hora Noturna Reduzida
F Outros
Total da R eracio RS 1.898,60
2,1 13" (décimo terceiro) Salirio, Férias e Adicional de Férias Yo Valor (RS)
A 13* (décimo terceiro) Salario 8.33% RS% 158,22
B Adicional de Fénas 2,78% R$ 52,74
Total RS 210,96
2,2 GPS, FGTS e ontras contribuictcs Yo Valor (RS)
A INSS 0,00% RS -
B Salario Educacio 2.50% RS 52,74
C SAT =3*1,0425 3,13% RS 65,98
D SESC ou SES1 1,50% RS 31,64
E SENAI - SENAC 1,00% RS 21,10
F SEBRAE 0,60% RS 12,66
G INCRA 0,20% RS 4,22
H FGTS B,00% RS 168,76
Total 16,93% RS 357,10
23 Beneficios Mensais e Didrios Valor unitério Valor (R$)
A Transporte = (8,55*2*22)-(6%*salirio) RS$ 8,55 | RS 262,28
B Auxilio-Refeigio RS 15,00 | RS 330,00
e Desjejum (café da manhi) RS 3.50 | RS 77.00
D Assisléncia Médica ¢ Familiar RS - | RS -
E Seguro de vida RS 30,12 | RS 30,12
F Exame Médico Admissional e Demissional RS 121,00 | RS 121,00




G |Prémio Assiduidade | RS 30,00 | RS 30,00
Total de Encargos ¢ Beneficios RS 850,40
Quadro-Resumeo - Médulo 2 - Encargos ¢ Beneficios Annais, Mensais e Disirios Yalor (R$)

2.1 13° (décimo fereciro) Salirio, Férias ¢ Adicional de Férias R3S 210,96

2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes RS 357,10

2.3 Beneficios Mensais ¢ Didrios RS% 850,40
Total RS 1.418,45

3 Provisio para Rescisiio % Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% RS 7,97
B Incidéncia do FGTS sobrc o Aviso Prévio Indenizado 0,03% RS 0,64
[ Mulia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 3.44% RS 65,31
D Aviso Prévio Trabalhado 0,04% R% 0,74
. Incidéncia de GPS, FGTS ¢ outras contribuigdes sobre 0 Aviso Prévio : RS 012
E 0,01%
Trabalhado
F Mulia do FGTS sobre 0 Aviso Prévio Trabalhad 0,00% R$ 0,02
Total de Provisio para Rescisiio R% 74,81

{MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSION

4,1  |Substitute nas Auséncias Legais Yo Yalor (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 8,33% RS 158,22
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0.56% R$ 10,63
C Substituto na cobertura de Licenga-Patemidade 0,021% RS 0,40
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0.33% RS 6,27
E Substituto na cobertura de Afastamento Matemidade 0,074% RS 1,40
F Substituto na cobertura de Auséncia por Doenga 1,66% RS 31,43
Total R% 208,35
42 [Substituto na Intrajornzds % Valor (R$)
A [Substituto na cobertura de Intcrvalo para repouso ou alimentagio 0% R$ -
Total
Quadro-Resumo - Médulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional A 1 Yalor (RS)
4,1 Substituto nas Auséncias Legais R$ 208,35
4.2 Substituto na Intrajornada R$ -
‘Total de Custo de Reposicao do Profissional Ausente RS 208,35

IMODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

5 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes RS 9591
B EPI RS 229.80
% Ferramentas
D PPRA, PCMSO e Seguranga do Trabalho RS 155,42
E Eguipamentos dc uso geral
F CREA R3 7,50
Total de RS 488,63
TOTAL PARCIAL: MODULO 1 2 +3+4+5 _ R e RS | 408R85
QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR EMPREGADO Valor (RS)
Mio de obra vinculada 3 execncio contratual
A Madulo | - Composicio da R acdo RS 1.898,60
B Moadulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais ¢ Didrios R$ 1.418,45
& Modulo 3 - Provisio para Rescisio RS 74,81
D Modulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente RS 208,35
E Mddulo 5 - Insumos Diversos RS 488,63
Subtotal (A + B +C+ D4E) RS 4.088,85

F |M6dulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro* (Lan¢ados no BDI 1) 1]

Vaior Total Mensal por Empregado RS 4.088.85

&> CETEST RIO




1.1.1. PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS DA EQUIPE FIXA
ANEXO VII- POSTO ARTIFICE DE MANUTENCAO

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N° Processo E-20/001.000835/2021
Licitacio PREGAQ ELETRONICO 019/2021

Discriminagdo dos Servigos (dados refercntes a contratagio)

A Data de apresentagiio da proposta (dia/més/ano) 05 DE OUTUBRO DE 2021
B Municipio/UF Rio de Janeiro/RJ
Ano Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo
C SINDISTAL 2020/2022
D Tipo de servigo Continuado
E Unidade de medida HOMEM-MES
F Quantidade (total) a contratar (em fungdo da unidade de medida) 22
G N° de meses de execugao contratual 12
ANEXO VIHLI- POSTO
Mio-de-obra
Médulo de Mao-de-obra vinculada a execugio contratual Unidade de medida - tipos e quantidades
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Quantidade
ARTIFICE DE MANUTENCAO 2
¥ Classificagio Brasileira de Ocupagoes 9143-05
Dados complementares para composigio dos custos referentc a mao-de-obra
3 Salario Normativo da Categoria Profissional RS 1.922.74
4 Categoria profissional (vinculada 4 execu¢do contratual) ARTIFICE DE
MANUTENCAO
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/03/2020
1 Composicio da remuneracio Valor (RS$)
A Salario Base (Quantidade horas mensais) 220 R$ 1.922,74
B Adicional de periculosidade
C Adicional de insalubridade
D Adicional Notumo
E Adicional Hora Noturna Reduzida
F Qutros
Total da Remuneragio RS 1.922,74
MODULG NCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS. MENSAILS E DIARIOS
2,1 13" (décimo terceiro) Salirio, Férias e Adicional de Férias % Valor (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salirio 8,33% RS 160,23
B Adicional de Férias 2,78% RS 5341
Total RS 213.64
2.2 GPS, FGTS ¢ outras contribuictes Yo Yalor (RS)
A INSS 0,00% RS -
B Saldrio Educagio 2,50% RS 53,41
C SAT = 3*] 0425 3.13% RS 66,82
D |SESC ou SESI 1,50% RS 32,05
E SENALI - SENAC 1,00% RS 21,36
F SEBRAE 0,60% RS 12,82
G [INCRA 0,20% RS 427
H FGTS 8,00% RS 170,91
Total 16,93% RS 361,64
23 Beneficios Mensais ¢ Diirios Valor unitirio Valor (R$)
A Transporte = (8.55*2*22)-(6%*salario) RS 8,55 | RS 260.84
B Auxilio-Refeigio RS 15,00 | RS 330,00
C Desjejum (café da ha) RS 3,50 | R§ 77.00
D Assisténcia Médica ¢ Familiar R$ - | RS -




E Seguro de vida RS 30,12 | R$ 30,12

F Exame Médico Admissional e Demissional RS 121,00 | RS 121,00

G Prémio Assididade RS 30,00 | RS 30,00
Total de Encargos e Beneficios R$ H48.96
Quadro-Resumo - Médulo 2 - Encargos ¢ Beneficios Anuais, Mensais e Diirios Valor (RS)

2.1 13" (décimo terceiro) Salario, Férias ¢ Adicional de Férias RS 213,64

2.2 GPS, FGTS e outras contribuiges RS 361,64

23 Beneficios Mensais e Diarios R$ 848,96
Total RS 1.424,23

MODULO 3 - PROV

3 Provisio para Rescisao % Valor (RS)
A Aviso Prévio Indenizado 0.42% RE 8,08
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0.03% R% 0,65
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indemizado 3,44% RS 66,14
D Aviso Prévio Trabalhado 0,04% RS 0,75
i Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigbes sobre o Aviso Prévio 0.01% RS 0,13
) Trabalhado i
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,00% RS 0,02
Total de Provisio para Rescisio RS 75,76

'MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4.1 Substituto nas Auséncias Legais % Valor (RS)
A Substituto na cobertura de Férias 8,33% RS 160,23
B Substituto na cobertura de Auséncias Lemais 0,56% RS 10,77
€ Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,021% RS 0,40
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,33% RS 6,35
E Substituto na cobertura de Afastamento Matermnidade 0,074% RS 1,42
F Substituto na cobertura de Auséncia por Doenga 1,66% RS 31,83
Total RS 211,00
4,2 Substituto na Intrajornada % Valor (RS)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagio 0% RS =
Total
uadro-Resumo - Madulo 4 - Custo de Reposicio de Profissional Ausente Valor (R$)
4,1 Substituto nas Auséncias Legais RS 211,00
4.2 Substituto na Intrajornada RS =
Total de Custo de Reposicio do Profissional Ausente RS 211,00

IMODULO'5 - INSUMOS DIVERSOS

5 Insumos Diversos Valor (R$)

A Uniformes RS 95,91
B EPI RS 390,99
C Ferramentas R$ 307,57
D PPRA, PCMSO c_Seguram;a do Trabalho RS 15542
E Equipamentos de uso geral RS 288,22
F CREA RS 7,50
Total de R$ 1.245.61
TOTAL PARCIAL: MODULO 1 +2+3+4+5 RS | 487934

IMODULO 6 - CUSTOS DIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO - *LANCADOS NO BDI 1

QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR EMPREGADO Valor {RS)
Mio de obra vinculada a execug¢io contratual
A Modulo 1 - Composigio da Remuneracio R$ 1.922,74
B Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, M is e Didrios R§ 1.424 23
C Médulo 3 - Provisio para Rescisio R$ 75,76
D Médulo 4 - Custo de Reposi¢io do Profissional A R% 211,00
E Modulo 5 - Insumos Diversos R$ 1.245.61
Subtotal (A + B +C+ D+E) R3S 4.879.34
F |Méodulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro® (Lang¢ados no BDI 1) 0
Valor Total Mensal por Empregado R§ 4.879,34

&> CETEST RIO
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS DA EQUIPE FIXA
ANENXO VIII- POSTO ASSISTENTE TECNICO DE LOGISTICA

N® Processo E-20/001.000835/2021
Licitagao PREGAOQ ELETRONICO 019/202]
Discriminagio dos Servigos (dados referentes a contratagio)
A |Data de apresentacio da proposta (dia/més/ano) 05 DE OUTUBRO DE 2021
B Municipio/UF Rio de Janeiro/RJ
Ano Acordo, Convenciio ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo
[ 4 SINDISTAL 2020/2022
D Tipo de servigo Continuado
E  |Unidade de medida HOMEM-MES
F Quantidade (total) a contratar (cm fungio da unidade dc medida) 1
G N* de meses de execugdo contratual 12
ANEXO VIIL.1- POSTO
Mio-~de-obra
Modulo de Mao-de-obra vinculada a cxecugo contratual Unidade de medida - tipos © quantidades
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Quantidade
ASSISTENTE TECNICO DE LOGISTICA 1
2 Classificacio Brasileira de Ocupagdes 3421-25
Dados complementares para composigio dos custos referente 4 mao-de-obra
3 Salario Normativo da Categoria Profissional RS 2.091,72
4 Categoria profissional (vinculada 4 execugdo contratual) ASSISTENTE TECNICO DE
LOGISTICA
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/03/2020

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 Compesicio da remuneracio Valor (R$)
A Salario Base (Quantidade horas mensais) 220 RS 2.091,72
B Adicional de periculosidade
C Adicional de insalubridade
D Adicional Noturno
E Adicional Hora Noturna Reduzida
F Qutros
Total da Remuneragio RS 2.091,72
[MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS. MENSAIS E DIARIOS
2,1 13° (décima terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias % Valor (RS)
A 13° (décimo terceiro) Saldrio 8,33% R$ 174,31
B Adicional de Férias 2,78% RS 58,10
Total RS 232,41
22 GPS, FGTS ¢ outras contribuictes Yo Valor (R$)
A INSS 0,00% R -
B Salario Educagiio 2,50% R$ 58,10
C SAT =3%1,0425 3,13% RS 72,69
D SESC ou SESI 1,50% RS 34,86
E SENAI - SENAC 1,00% RS 2324
F SEBRAE 0,60% RS 13,94
G INCRA 0,20% RS 4,65
H FGTS 8,00% R$ 185,93
Total 16,93% RS 39342
23  |Beneficios Mensais e Didries Valor unitirio Valor (RS)
A Transporte = (8,55%2*22)-(6%*salario) RS 8,55 | R$ 250,70
B Auxilio-Refeigio R$ 15,00 | RS 330,00
€ Desjejum (café da manhd) RS 3,50 | R$ 77.00
D Assisténcia Médica e Familiar RS - |R$ -




E Seguro de vida RS 30,12 [ RS 30,12

F Exame Médico Admi I & Demissional RS 121,00 | RS 121,00

G Prémio Assiduidade R$ 30.00 | RS 30.00
Total de Encargos e Beneficios RS 838,82
Quadro-Resumo - Mddule 2 - Encarpos ¢ Beneficios Anuais, Mensais ¢ Didrios Valor (R$)

2.1 13° (décimo tereciro) Saldrio, Férias ¢ Adicional de Féras RS 232.41

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes RS 39342

2,3 |Beneficios Mensais e Diarios RS 838,82
Total RS 1.464,65

IMODELO 3 - PROVISAO PARA RESCISAQ

3 Provisio para Rescisio % Valor (RS)
A Aviso Prévio Indenizado 0.42% RS 8,79
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% RS 0,70
C Multa do FGTS sobre 0 Aviso Prévio Indenizado 3.44% RS 71,96
D Aviso Prévio Trabalhado 0,04% RS 0,81
r Incidéncia dc GPS, FGTS e outras contribuigches sobre o Aviso Prévio 0.01% R$ 0,14
Trabalhado .
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,00% RS 0,03
Total de Provisdio para Rescisio R$ 82,42

4,1 Substituto nas Auséncias Legais % Valor (RS)
A Substituto na coberiira de Fénas 8.33% RS 174,31
i Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,56% RS 11,71
& Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,021% RS 0,44
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalbo 0,33% RS 6,90
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,074% RS 1,55
F Substituto na cobertura de Auséncia por Doenga 1.66% RS 34,63
Total R3 229,54
4,2 Substituto na Intrajornada % Valor (RS)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou ali Gao 0% RS -
Total
Quadro-Resumo - Madule 4 - Custo de Reposicio do Profissional A t Valor (RS)
4,1 Substituto nas Auséncias Legais R% 229,54
42 Substituto na Intrajornada R§ -
Total de Custo de Reposicio do Profissional Ausente R$ 229,54

IMODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

5 {Insnmas Diversos Valor (RS)

A Uniformes R3S 95,91
B EP1 R$ 206,80
C Ferramentas

D PPRA, PCMSO e Seguranca do Trabalhio RS 155,42
E Equipamentos de uso geral

F CREA RS 7,50
Total de RS 465,63
TOTALPARCIAL: MODULO 1+2+3+4+5 RS 4.333,96

MODULO 6 -

CUSTOS DIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO - *LANCADOS NO BDI |

QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR EMPREGADO Valor (RS)
Mio de obra vinculada a execucio contratual
A Modulo 1 - Composi¢io da Remuneragao RS 2.091,72
B Madulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais ¢ Diarios R3S 1.464,65
C Modulo 3 - Provisao para Rescisio RS 82,42
D Modulo 4 - Custo de Reposigio do Profissional Ausente R$ 229,54
E Mddulo 5 - Insumos Diversos RS 465,63
Subtotal (A + B +C+ D+E) R$ 4.333.96
F [Mi\dulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro* (Lan¢ados no BDI 1) 0
Valor Total Mensal por Empregad RS 4.333,96

€ CETEST RI0 ==




PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS DA EQUIPE FIXA

ANEXO VITI- POSTO AUXILIAR ADMINISTRATIVO

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N° Processo E-20/001.000835/2021
Licitagdo PREGAO ELETRONICO 019/2021
Discriminagio dos Servigos (dados referentes 4 contratagiio)
A Data de apresentagio da proposta (dia/més/ano) 05 DE OUTUBRO DE 2021
B Municipio/UF Rio de Janemo/RJ
Ano Acordo, Convengiio ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo
C SINDISTAL 2020/2022
D Tipo de servigo Continuado
E Unidade de medida HOMEM-MES
F Quantidade (total) a contratar (cm fungdo da unidade de medida) 7
G N° de meses de execugio contratual 12
ANEXO VIIL1- POSTO
Miio-de-obra
Modulo de Mio-de-obra vinculada a execugio contratual Unidade de medida - tipos ¢ quantidades
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Quantidade
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 7
2 Classificaciio Brasileira de Ocupacgoes 4110-10
Dados complementares para composi¢o dos custos referente 3 mao-de-obra
3 Salério Normativo da Categoria Profissional RS 1.327.99
4 Categonia profissional (vinculada a execugdo contratual) AUXILIAR
ADMINISTRATIVO
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/03/2020

MODULO 1: COMPOSICAO DA REM

1 Composiciio da remuneracio Valor (R$)
A Salario Base (Quantidade horas mensais) 220 RS 1.327.99
B Adicional de periculosidade
53 Adicional de insalubridade
D Adicional Noturno
E Adicional Hora Noturna Reduzida
F Outros
Total da Remuneraciio RS 1.327.99
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS EDIARIOS
2,1 13° (décimo terceiro) Saldrio, Férias ¢ Adicional de Férias Yo Valor (RS)
A 13° (décimo tereciro) Salario 8.33% RS 110,67
B Adicional de Férias 2,78% RS 36,89
Total RS 147,55
2,2 GPS, FGTS e outras contribuictes %o Valor (RS)
A INSS 0,00% R$ -
B Salario Educagao 2,50% RS 36,89
C SAT =3%1,0425 3.13% RS 46,15
D SESC ou SESI 1,50% RS 22,13
E SENAI - SENAC 1,00% RS 14,76
F SEBRAE 0.60% RS 8.85
G INCRA 0,20% RS 2,95
H FGTS 8,00% RS 118,04
Total 16,93% R$ 249,77
23 Beneficios Mensais e Diirios Valor unitirio Valor (RS)
A Transporte = (8,55*2*22)(6%*salario) RS 8.55 | R§ 296,52
B Auxilio-Refeicio RS 15,00 | RS 330,00
c Desjejum (café da manha) RS 3,50 | RS 77.00
D Assisténcia Médica e Familiar RS - |R% =




E Seguro de vida RS 30,12 | RS 30,12

F Exame Médico Admissional e Demissional R$ 121,00 | RS 121,00

G Prémio Assiduidade RS 30,00 | R 30,00
Total de Encargos ¢ Beneficios RS 884,64
Quadro-R -Mdédulo 2-E vos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (R$)

2.1 13° (décimo terceiro) Salirio, Férias ¢ Adicional de Férias RS 147 55

22 GPS, FGTS e outras contribuicdes RS 249,77

2,3 Beneficios Mensais e Didrios RS 884,64
Total RS 1.281,97

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAQ

3 Provisiio para Rescisao % Yalor (RS)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% RS 5,58
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% RS 0,45
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 3.44% RS 45,68
D Aviso Prévio Trabalhado 0,04% RS 0,52
: Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso Prévio RS 0,09
E i 0,01%
Irabalhado
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,00% RS 0,02
Total de Provisio para Rescisio RS 52.33

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAQ DO PROFISSIONAL AUS

4,1 Substitute nas Auséncias Legais %o Valor (RS)
A Substituto na cobertura de Férias 8.33% RS 110,67
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,56% RS 744
C Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade 0,021% RS 0,28
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0.33% R§ 4,38
E | Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,074% RS 0,98
F Substituto na cobertura de_Auséncia por Doenga 1.66% RS 21,99
Total RS 145,73
4.2 |Substituto na Intrajornada % Valor (RS)
A |Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagio 0% RS -
Taotal
Quadro-Resumo - Médulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente Valor (RS)
4,1 Substituto nas Auséncias Legais RS% 145,73
4.2 Substituto na Intrajornada R§ =
Total de Custo de Reposiciio do Profissional Ausente R$ 145,73

0 5~ INSUMOS DIVERSOS

5 Insumos Diversos Valor (R3)

A Uniformes RS 95,91
B EPT RS 206,80
G Ferramentas

D PPRA, PCMSO e Seguranga do Trabalho RS 155,42
E Equipamentos de uso geral

F CREA RS 7,50
Total de RS% 465,63
|TOTAL PARCIAL: MODULO 1 +2 +3+4+5 RS 30735

MODULO 6 - CUSTOS DIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO - *LANCADOS NOBDI 1

QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR EMPREGADO Valor (R$)
Miio de obra vinculada a execucio contratual
A Madulo 1 - Composigdo da Remuneragio RS 1.327.99
B Madulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais ¢ Diarios RS 1.281,97
C Mddulo 3 - Provisio para Rescisdo RS 5233
D Modulo 4 - Custo de Reposi¢ao do Profi | Ausente RS 145,73
E Madulo 5 - Insumos Diversos RS 465,63
Subtotal (A + B +C+ IHE) RS 3.273,65
F [Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos ¢ Lucro* {Langados no BDI 1) 0
Valor Total Mensal por Empregado RS 3.273,65

&> CETEST RIO




1.1.1. PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS DA EQUIPE FIXA

ANEXO V- POSTO AUXILIAR DE ALMOXARIFE

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAOQ DE PRECOS

N° Processo E-20/001.000835/2021
Licitagio PREGAO ELETRONICO 019/2021
Discriminagdo dos Servigos (dados referentes a contratagio)
A Data de apresentagiao da proposta (dia/més/ano) 05 DE OUTUBRO DE 2021
B Municipio/UF Rio de Janeiro/RJ
Ano Acordo, Convenciio ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo
C SINDISTAL 2020/2022
D Tipo de servigo Continuado
E  |Unidade de medida HOMEM-MES
F Quantidade (total) a contratar (em fungio da unidade de medida) 2
G N° de meses de execugdo contratual 12
ANEXO VHL1- POSTO
Mio-de-obra
Modulo de Mao-de-obra vinculada a execugao contratual Unidade de medida - tipos e quantidades
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Quantidade
AUXILIAR DE ALMOXARIFE 2
2 Classificagao Brasileira de Ocupagoes 4141-05
Dados complementarcs para composicao dos custos referentc 4 mao-de-obra
3 Salario Normativo da Categoria Profissional RS 1.327.99
4 Categoria profissional (vinculada a execugdio contratual) AUXILIAR DE
ALMOXARIFE
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/03/2020

[MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 Composicio da remuneracio Valor (RS)
A Salario Base (Quantidade horas mensais) 220 RS 1.327,99
B Adicional de periculosidade
[ Adicional de insalubridade
D Adicional Noturno
E Adicional Hora Noturna Reduzida
F Outros
Total da Remuneragio RS 1.327.99
[MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2,1 13° (décimo terceiro) Salarie, Férias e Adicional de Férias Ya Valor (RS)
A 13° {décimo terceiro) Salario 8,33% RS 110,67
B Adicional de Férias 2,78% RS 36,89
Total R$ 147,55
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes % Valor (R$)
A INSS 0,00% R$ -
B Salario Educacio 2,50% R§ 36,89
C SAT=13%*1,0425 3.13% R§ 46,15
D SESC ou SESI 1,50% R$ 22,13
E SENAI - SENAC 1,00% RE 14,76
F SEBRAE 0,60% RS 8,85
G INCRA 0,20% RS 295
H FGTS 8,00% R% 118,04
Total 16,93% RS 24977
2.3 [Beneficios Mensais ¢ Didirios Valor unitario Valor (RS)
A Transporte = (B,55*2*22)-{6%*salario) RS 8,55 | R% 296,52
B Auxilio-Refeigio RS 15,00 | R$ 330,00
C Desjejum (café da manh3) RS 3,50 | RS 77,00
D Assisténcia Médica e Familiar RS - |RS -




E Seguro de vida RS 30,12 | RS 30,12

F Exame Médico Admissional e Demissional RS 121,00 | RS 121,00

G Prémio Assiduidade RS 30,00 | RS 30,00
Total de Encargos e Beneficios RS R84.64
Quadro-Resumo - Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais ¢ Diirios Valor (RS)

2.1 13° (décimo terceiro) Salirio, Férias ¢ Adicional de Férias RS 147,55

22 GPS, FGTS e outras contribuigbes RS 249,77

23 Beneficios Mensais e Diarios RS 884,64
Total RS 1.281,97

IMODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAOQ

3 Provisiio para Rescisio % Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% RS 5,58
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indemizado 0,03% RS 0,45
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 3,44% RS 45,68
D Aviso Prévio Trabalhado 0,04% RS 0,52
Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso Prévio RS 0,09
E 0,01%
Trabalhado
F {Multa do FGTS sobre 0 Aviso Prévio Trabalhado 0,00% RS 0,02
Total de Provisio para Rescisdo RS 5233
MODULO. [0 DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4,1 Substituto nas Auséncias Legais Y Valor (RS)
A Substituto na cobertura de Férias 8,33% RS 110,67
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0.56% RS 7.44
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,021% RS 0,28
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0.33% RS 4,38
E Substituto na cobertura de Afastamento Matermdade 0,074% RS 0,98
F Substituto na cobertura de Auséncia por Doenga 1,66% RS 21,99
Total RS 145,73
4,2 {Substituto na Intrajornada Ya Valor (RS)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagio 0% R3S -
Total
Quadro-Resumo - Médule 4 - Custo de Reposiciio do Profissional Ausente Yalor (RS)
4,1 Substituto nas Auséncias Legais R$ 145,73
4.2 Substituto na Intrajornada RS -
Total de Custo de Repesigio do Profissional Ansente RS 145,73

[MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

5 Insumos Diversos Valor (R5)

A Uniformes RS 95,91
B EPI RS 229,80
€ Ferramentas

D PPRA, PCMSO e Seguranga do Trabalho RS 155,42
E Equipamentos de uso geral

F CREA RS 7.50
Total de RS 488.63
TOTAL PARCIAL: MODULO1+2+3+4+5 RS 3.296,65

MODULO 6 - CUSTOS DIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 2 LANCADOS NO BDI/1

QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR EMPREGADO Valor (RS)
M3io de obra vinculada i execucfio contratual
A Modulo 1 - Composigio da Remuneragio R$ 1.327.99
B Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios RS 1.281,97
C Modulo 3 - Provisiio para Rescisdo RS 52,33
D Modulo 4 - Cusio de Reposicio do Profissional Ausente RS 145,73
E Modulo 5 - Insumos Diversos RS 488,63
Subtotal (A + B +C+ DHE) RS 3.296.65
F |M(‘)dulo 6 — Custos Indiretos, Tributos ¢ Lucro* (Lancados no BDI 1) 0
Valor Total Mensal por Empregade RS 3.296.65

&> CETEST RIO
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1.1.1. PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS DA EQUIPE FIXA

ANEXO VIH- POSTO CABISTA

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N* Processo E-20/001.000835/202 1
Licitagdo PREGAO ELETRONICO 019/2021
Discriminagdo dos Servigos (dados referentes a contratagdo)
A Data de apresentagio da proposta {dia/més/ano) 05 DE OUTUBRO DE 2021
B Municipio/UF Rio de Janeiro/RJ
Ano Acordo, Convengiio ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo

G SINDISTAL 2020/2022

D Tipo de servigo Continuado

E Unidade de medida HOMEM-MES

F Quantidade (total) a contratar (em fungio da umidade de medida) 4

G N° de meses de execugdo contratual 12

ANEXO VIIL1- POSTO

Mio-de-obra
Modulo de Mio-de-obra vinculada a execugio contratual Unidade de medida - tipos e quantidades

1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Quantidade

CABISTA 4

2 Classificagio Brasileira de Ocupacoes 7321-10
Dados complementares para composigio dos custos refercate 4 mio-de-obra

) Saldrio Normativo da Categoria Profissional RS 1.450,63

4 Categoria profissional (vinculada & execugao contratual) CABISTA

5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/03/2020

[MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO e :

1 Composicio da remuneracio Valor (R$)
A Salario Basc (Quantidade horas mensais) 220 RS 1.450,63
B Adicional de periculosidade
5 Adicional de insalubridade
D Adicional Noturno
E Adicional Hora Noturna Reduzida
F Outros
Total da Remuneracio RS 1.450,63
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 13° {(décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias Yo Valor (RS)
A 13° (décimo terceiro) Saldrio 8,33% RS 120,89
B Adicional de Férias 2,78% RS 40,30
Toial RS 161,18
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicies Yo Valor (RS)
A INSS 0,00% RS -
B Salario Educagio 2,50% RS 40,30
C SAT =3*1 0425 3,13% RS 50,41
D SESC ou SESI 1,50% RS 24,18
E SENAI - SENAC 1,00% RS 16,12
F SEBRAE 0,60% RE 9,67
G TNCRA 0,20% R$ 3,22
H FGTS 8,00% RS 128,94
Total 16,93% RS 272,34
23 Beneficios M is e Didrios Valor unitirio Valor (RS)
A Transporte = (8,55*2*22)-(6%*saldrio) RS 8,55 | RS 289,16
B Auxilio-Refeigdo RS 15,00 | RS 330,00
e Desjejum (café da manha) RS 3,50 | RS 77,00
D Assisténcia Mcdica ¢ Familar RS - |R% -
E Seguro de vida RS 30,12 | R% 30,12
F Exame Médico Admissional ¢ Demissional RS 121,00 | RS 121,00




G |Prémio Assiduidade [ RS 30,00 | RS 30,00
Total de Encargos ¢ Beneficios RS R77.28
Quadro-Resumo - Médulo 2 - Encargos ¢ Beneficios Anuais, Mensais ¢ Diirios Yalor (R$)

2,1 13° (décimo tercciro) Saldrio, Fénas ¢ Adicional de Fénas RS 161,18

22 GPS, FGTS ¢ outras contribuigies RS 272,84

23 Beneficios M is e Didrios RS 877,28
Total RS 1.311,30

IMODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAQ

3 Provisie para Rescisio % Valor (R$)

A Aviso Prévio Indenizado 0.42% RS 6,00

B Incidéncia do FGTS sobrc 0 Aviso Prévio Indenizado 0,03% RS 0.49

C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizad 3.44% RS 49,90

[B] Aviso Prévio Trabalhado 0,04% RS 0,56

. Incidéncia de GPS, FGTS ¢ outras contribuigdes sobre o Aviso Prévio RS 0,10

E 0,01%

Trabalhado

F {Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,00% RS 0,02

Total de Provisio para Rescisiio R$ 57,16

4,1 |Substituto nas Auséncias Legais % Valor (RS)
A Substituto na cobertura de Férias 8.33% RS 120,89
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,56% RS 8,12
C Substitulo na cobertura de Licenca-Paternidade 0.021% RS 0,30
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,33% RS 4,79
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,074% RS 1,07
F Substituto na cobertura de_Auséncia por Doenga 1,66% R% 24,02
Total RS 159,19
4,2 Substituto na Intrajornada % Valor (R$)
A [Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagio 0% RS -
Total
Quadro-Resumo - Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (RS)
4,1 Substituto nas Auséncias Legais RS 159,19
4,2 Substituto na Intrajornada R§ -
Total de Custo de Reposicio do Profissional Ausente RS 159,19
5 Insumos Diversos Valor (RS)
A Uniformes RS 935,91
B EPI RS 206,80
C Ferramentas R$ 211,00
D PPRA, PCMSO e Seguranga do Trabalho RS 155,42
B Equig tos de uso geral RS 288,22
F CREA R3 7,50
Total de RS 964,85
TOTAL PARCIAL: MODULO | +2 +3+4+5 RS 3.943,13

MODULO 6 - CUSTOS DIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO - *LANCADOS NO BDI I

&> CETEST RIO =

QUADRO-RESUMO DO CUSTQO MENSAL POR EMPREGADO Valor (RS)
Mio de obra vinculada 4 execugiio contratual
A Modulo 1 - Composigiio da Remuneracio RS 1.450,63
B Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios RS 1.311,30
C Madulo 3 - Provisdo para Rescisdo RS 57.16
D Médulo 4 - Custo de Reposigio do Profissional Ausente RS 159,19
E Modulo 5 - Insumos Diversos RS 964,85
Subtotal (A + B +C+ D+E) RS 3.943,13
F [Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro* (Lancados no BDI 1) 0
Valor Total Mensal por Empregado RS 3.943,13
f




1.1.1. PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS DA EQUIPE FIXA

ANEXQO VI POSTO DESENHISTA

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N° Processo E-20/001.000835/2021
Licitagio PREGAQ ELETRONICO 019/2021
Discriminagdo dos Servigos (dados referentes a contratagio)
A Data dc apresentagao da proposta (dia/més/ano) 05 DE OUTUBRO DE 2021
B Municipio/UF Rio de Janeiro/RJ
Ano Acordo, Convengiio ou Senten¢a Normativa em Dissidio Coletivo
C SINTCON 2020/2021
D Tipo de servigo Continuado
E  |Unidade de medida HOMEM-MES
F Quantidade (total) a contratar (em fun¢do da unidade de medida) 3
G N° de meses de execugdo contratual 12
ANEXO VIIL1- FOSTO
Maio-de-obra
Modulo de Mao-de-obra vinculada 4 execugado contratual Unidade de medida - tipos e quantidades
\ Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Quantidade
DESENHISTA 3
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagoes 318010
Dados complcmentarcs para composigao dos custos referenic 4 mao-de-obra
3 Saldrio Normativo da Categoria Profissional RS 2.183.72
4 Categoria profissional {vinculada a execugio contratual) DESENHISTA
5 Data base da categoria (dia/més/ano}) 01/05/2020
1 Composiciio da remuneracio Valor (RS}
A Salario Basc (Quantidade horas mensais) 220 R$ 2.183,72
B Adicional de periculosidade
& Adicional de insalubridade
D Adicional Noturmo
E Adicional Hora Noturna Reduzida
F Qutros
Total da Remuneragio R$ 2.183,72
(5 ANUAILS, MENSAIS E ['ll_.-iR_l(_).‘.\'
2,1 13° (décimo terceiro) Salério, Férias e Adicional de Férias Yo Valor (RS)
A 13" (décimo terceiro) Salirio 8,33% R$ 181,98
B Adicional de Fénas 2.78% R$ 60,66
Total RS 242,64
22 GPS, FGTS e ontras contribunicbes % Valor (RS)
A INSS 0,00% R$ -
B Salario Educacio 2,50% R$ 60,66
C SAT =3*1,0425 3,13% R$ 75,88
D SESC ou SESI 1,50% RS 36,40
E SENAI - SENAC 1,00% RE 24,26
F SEBRAE 0,60% R$ 14,56
G INCRA 0,20% R$ 4,85
H FGTS 8.00% RS 194,11
Total 16,93% RS 410,72
23 Beneficios Mcnsais ¢ Didrios Valor unitirio Valor (R$)
A Transporte =(8,55%2*22)-(6%*((salario/30)*22)) R$ 8,55 | R§ 280,12
B Auxilio-Refei¢do RS 32,00 | RS T04,00
Cc Desjejum (café da manha) RS 3,50 | RS 77,00
D Assisténcia Médica ¢ Familiar RS 240,00 | RS 240,00
E Seguro de vida RS 30,12 | RS 30,12




F Exame Médico Admissional e Demissional RS 121,00 | RS 121,00
G Qutros (especificar) RS - |R$ -
Total de Encargos e Beneficios RS 1.452,24
Quadro-Resume - Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (RS)
2.1 13¢ (décimo terceiro) Saldrio, Férias ¢ Adicional de Férias RS 242,64
e GPS, FGTS e outras contribuigoes RS 410,72
2.3 Beneficios Mensais ¢ Didrios RS 1.452.24
Total RS 2.105,59

3 Provisiio para Rescisdio % Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% RS 9,17
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% RS 0,73
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 3.44% RS 75,12
D Aviso Prévio Trabalhado 0.04% RS 0,85
. Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigtes sobre o Aviso Prévio RS 0,14
E 0,01%
Trabalhado
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,00% RS 0,03
Total de Provisao para Rescisao RS 86,05

MODULO4-CL

4,1 Substituto nas Auséncias Legais Y Valor (RS)
A Substituto pa cobertura de Férias 8,33% RS 181,98
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,56% RS 12,23
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0.021% RS 0,46
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,33% RS 7.21
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,074% RS 1,62
F Substituto na cobertura dc_Auscncia por Docnga 1,66% RS 36,15
Total RS 239,64
4.2 Substituto na Intrajornada % Valor (RS)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagdo 0% RS -
Total
Quadro-Re = Médulo 4 - Custo de Reposicio do Prafissional A t Valor (R$)
4,1 Substituto nas Auséncias Legais RS 239,64
4.2 Substituto na Intrajornada R$ -
Total de Custo de Reposigio do Profissional Ausente RS 239,64

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS ;

5 Insumos Diversos Valor (RS)

A Uniformes RS 95,91
B EPI RS 218,80
C Ferramentas

D PPRA, PCMSO ¢ Scguranga do Trabalho RS$ 155,42
E Equipamentos de uso geral

F CREA RS 7,50
Total de R% 477,63

QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR EMPREGADO Valor (RS)
Mao de obra vinculada i execugio contratual
A Modulo 1 - Composicao da Remuneragao RS 2.183,72
B Méodulo 2 - Encargos ¢ Beneficios Anuais, Mensais ¢ Didrios R$ 2.105,59
C Modulo 3 - Provis3o para Rescisio R% 86,05
D Modulo 4 - Custo de Reposigio do Profissional Ausentce R3 239,64
E Modulo 5 - Insumos Diversos RS 477,63
Subtotal (A + B +C+ DHE) RS 5.092.63
F [Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos ¢ Lucro* (Lancados no BDI 1) 0
Valor Total Mensal por Empregado RS 5.092,63

#> CETEST RIO
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I.I.I. PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS DA EQUIPE FIXA
ANEXO VIHI- POSTO ELETRICISTA DE INSTALAGAO

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N Processo E-20/001.000835/2021
Licitagio PREGAO ELETRONICO 019/2021
Discriminagdo dos Servigos (dados referentes a contratagio)
A |Data de apresentacio da proposta (dia/més/ano) 05 DE OUTURRO DE 2021
B Municipio/UF Rio de Janeiro/RJ
Ano Acordo, Convengdio ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo

{2 SINDISTAL 2020/2022

D Tipo de servigo Continuado

E Unidade de medida HOMEM-MES

F Quantidade (total) a contratar (cm fungao da umdadc dc medida) 6

G N° de meses de execugdo contratual 12

ANEXO VIIL1- POSTO

Mio-de-obra
Modulo de Mao-de-obra vinculada a cxccugdo contratual Unidade de medida - tipos ¢ quantidades

1 Tipo de servi¢o (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Quantidade

ELETRICISTA DE INSTALACOES 6

2 Classificaciio Brasileira de Ocupagées 7156-10
Dados complementares para composicio dos custos referente 4 mio-de-obra

3 Salario Normativo da Categoria Profissional RS 1.949,77

4 Cateporia profissional (vinculada 3 execu¢do contratual) ELETRICISTA DE

INSTALACOES
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/03/2020

IDULO 1: COMPOSICAO DA R EMUNERACAO

1 Composicio da remuneracio Yalor (R$)
A Salirio Base (Quantidade horas mensais) 220 R$ 1.949.77
B Adicional de periculosidade 30% RS 584,93
C Adicional de insalubridade
D Adicional Noturno
E Adicional Hora Noturna Reduzida
F Outros
Total da Remuneracio RE 2.534,70
[MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 13" (décimo terceiro) Salirio, Férias e Adicional de Férias % Valor (R$)
A 13* (décimo terceiro) Salario 8,33% R% 211,23
B Adicional de Férias 2,78% R$ 70,41
Total R$ 281,63
22 GPS, FGTS e outras contribuicoes % Valor (R$)
A INSS 0,00% RS -
B Salario Educagio 2,50% R§ 70,41
C SAT = 3*1 0425 3,13% R$ 88,08
D SESC ou SESI 1.50% R$ 42,25
E SENAI - SENAC 1,00% RS 28,16
EF SEBRAE 0,60% R$ 16,90
G INCRA 0,20% RS 5,63
H FGTS 8.00% R% 22531
Total 16,93% RS 476,74
23 Beneficios Mensais ¢ Difirios Valor unitirio Valor (RS) Ik
A Transporte = (8,55%2*22)-(6%*salario) RS 8,55 | R% 259,21 \
B |AuxilioRefeicao RS 15,00 | RS 330,00 ol
C Desjejum (café da ha) RS 3,50 | R$ 77,00 L\J
D Assisténcia Médica e Familiar RS - |R$ - # {




E__ |Seguro de vida RS 30,12 [ RS 30,12

F Exame Médico Admissional ¢ Demissional RS 121,00 | RS 121,00

G Prémio Assiduidade RS$ 30,00 | RS 30,00
Total de Encargos ¢ Beneficios RS 847,33
Quadro-Resumo - Médulo 2 - Encargos ¢ Beneficios Anuais, Mensais ¢ Didrios Valor (RS)

2.1 13” (décimo tereciro) Saldrio, Férias ¢ Adicional de Férias RS 281,63

2.2 GPS, FGTS e outras contribuices RS 476,74

23 Beneficios Mensais e Didrios RS 84733
Total RS 1.605,70

IMODULO 3 - PROVISACQ PARA RESCISAO

3 Provisio para Rescisio Yo Valor (RS)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% RS 10,63
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% RS 0,85
s Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 3.44% RS 87,19
D Aviso Prévio Trabalhado 0.04% RS 0,99
Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre 0 Aviso Prévio RS 0,17
E : 0,01%
Trabalhado
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,00% RS 0,03
Total de Provisiio para Rescisdo RS 99,88

4,1 |Substituto nas Auséncias Legais % Valor (RS)
A Substituto na cobertura de Fénas 833% RS 211,23
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,56% RS 14,19
cC Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,021% RS 0,53
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,33% R$ 8,36
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,074% RS 1,88
I Substituto na cobertura de Auséncia por Doenga 1,66% R$ 41,96
Total R$ 278,16
4.2 Substifuto na Intrajornada % Valor (R$)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagio 0% RS -
Total
Quadro-Resumao - Madule 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ansente Valor (RS)
4.1 Substituto nas Auséncias Legais RS 27R.16
4.2 Substituto na Inirajornada R$ &
Total de Custo de Reposicao do Profissional Ausente RS 278,16

IMODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

5 Insumos Diversos Valor (RS)

A Uniformes R3 95,91
B EPI RS 390,40
C Ferramentas RS 221,00
D PPRA, PCMSO e Segurang¢a do Trabalho RS 155,42
E Equipamentos de uso geral RS 288,22
F CREA RS 7,50
Total de RS 1.158.45
TOTAL PARCIAL: MODULO 1 +2+3+4+5 | 5.676,88

[MODULO 6 - CUSTOS DIRETOS. TRIBLTOS E LUCRO - *LANCADOS NOBDIT

QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR EMPREGADO Valor (RS)
Miio de obra vinculada i execugdo contratual
A Maodulo 1 - Composigio da R racao RS 2.534,70
B Madulo 2 - Encarpgos ¢ Beneficios Anuais, Mensais e Didrios RS 1.605,70
C Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo RS 99,88
D Médulo 4 - Custo de Reposigio do Profissional A R$ 278,16
E Madulo 3 - Insumos Diversos RS 1.158,45
Subtotal (A + B +C+ DHE) RS 5.076,88
F ]Mbdulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro* (Lanc¢ades no BDI 1) 0
Valor Total Mensal por Empregado RS 5.676.88

€S CETESTRI ==———————




1.1.1. PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS DA EQUIPE FIXA

ANEXO VHI- POSTO ENCARREGADO DE OBRAS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N° Processo E-20/001.000835/2021
Licitagio PREGAO ELETRONICO 019/2021
Discriminacao dos Servigos (dados referentes a contratagio)
A Data de apresentacio da proposta (dia/més/ano) 05 DE OUTUBRO DE 2021
B Municipio/UF Rio de Janeiro/RJ
Ano Acordo. Convencio ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo

C SINDISTAL 2020/2022

D Tipo de servigo Continuado

E  |Unidade de medida HOMEM-MES

F Quantidade (total) a contratar (em fungdo da unidade de medida) 3

G N" de meses de execugio contratual 12

ANEXO VIIL1- POSTO

Mao-de-obra
Médulo de Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual Unidade de medida - tipos e quantidades

1 Tipo de servigo {(mesmo servigo com caracteristicas distintas) Quantidade

ENCARREGADO DE OBRAS E MANUTENCAO 3

2 Classificagdo Brasileira de Ocupagoes 7102-05
Dados complementarcs para composigao dos custos reforentc a mio-de-obra

3 Salario Normativo da Categoria Profissional RS 2.568.15

4 Categoria profissional (vinculada & execugdo contratual) ENCARREGADO DE OBRAS

E MANUTENCAOQ
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/03/2020

MODULO I COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 Composiciio da remuneracio Valor (RS)
A Salario Base (Quantidade horas mensais) 220 RS 2.568,15
B Adicional de periculosidade
C Adicional de insalubridade
D Adicional Noturno
E Adicional Hora Noturna Reduzida
F Qutros
Total da Remuneracio RS 2.568,15
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E
21 13° (décimo terceiro) Salarin, Férias e Adicional de Férias Ya Valor (RS)
A 13° {décimo terceiro) Saldrio 8,33% RS 214,01
B Adicional de Férias 2,18% RS 71,34
Total RS 285,35
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicies Yo Valor (R$)
A INSS 0,00% RS -
B Salario Educagio 2,50% RS 71,34
C SAT =3*1,0425 3,13% R$ 89,24
D SESC ou SESI 1,50% R$ 42,80
E SENAI - SENAC 1,00% RS 28,54
F SEBRAE 0,60% RS 17,12
G INCRA 0,20% R$ 571
H FGTS 8,00% R$ 228,28
Total 16,93% RS% 483.03
23 Beneficios Mensais e Didrios Valor unitirio Valor (RS)
A Transporte = (8,55*2*22)-(6%*saldrio) RS 8.55|R3 22211
B Auxilio-Refeigio RS 15,00 | RS 330,00
G Desjejum (café da manha) RS 3,50 [ RS 77,00
D Assisténcia Médica e Familiar RS - |RS$ -




E Seguro de vida RS 30,12 | R$ 30,12
F | Exame Médico Admissional e Demissional R3S 121,00 | RS 121,00
G Prémio Assiduidade RS 30,00 | RS 30,00
Total de Encarpos e Beneficios RS §10,23
uadro-Resumo - Moédulo 2 - Encargos ¢ Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (RS)
2,1 13" (décimo terceiro) Salirio, Férias e Adicional de Férias RS 285,35
22 GPS, FGTS e outras contribuigoes RS 483,03
23 Beneficios Mensais e Didrios RS 810,23
‘Total RS 1.578,61

MODULO 3 - PROVISAQ PARA RESCISAQ

3 Provisiio para Rescisiio %o Valor (RS)
A Aviso Prévio Indemzado 0,42% R$ 10,79
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% R$ 0,86
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 3.44% R$ 88,34
D Aviso Prévie Trabalhado 0,04% R$ 1,00
Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigbes sobre o Aviso Prévio RS 0,17
N ey 0.01%
F Mutita do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,00% RS 0,03
Total de Provisio para Rescisiao RS 101,19

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSI

4,1 Subhstituto nas Auséncias Legais % Valor (R$)
A Substituto na cobertura de Fénas 8,33% RS 214,01
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,56% RS 1438
6 Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,021% RS 0,54
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0.33% RS 8,47
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,074% RS 1,90
F Substituto na cobertura de Auséncia por Doenga 1,66% RS 42,52
Total RS 281,83
4,2 Substituto na Intrajornada Ya Valor (R$)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentacio 0% RS -
Total
Quadro-Resumo - Madule 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 Substituto nas Auséncias Lepais R$ 281,83
4.2 Substituto na Intrajornada RS =
Total de Custo de Reposiciio do Profissional Ausente RS 281,83

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

3 Insumos Diversos Valor (RS)

A Uniformes RS 95,91
B EPI R$ 206,80
C Ferramentas

D PPRA, PCMSO e Seguranca do Trabalho RS 155,42
E Equipamentos de uso peral

F CREA R$ 7,50
Total de RS 465,63
TOTAL PARCIAL: MODULO 1 +2+3+4%+5 R$ 495541

MODULO 6 - CUSTOS DIRETOS, UCRO - “LANCADOS NO BDI T

QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR EMPREGADO Valor (RS)
Miio de obra vinculada i execugiio contratual
A Médulo 1 - Composigo da Remuneragio R$ 2.568,15
B Madulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, M is ¢ Diarios RS 1.578.61
C Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo R$ 101,19
D Médulo 4 - Custo de Reposigio do Profissional Ausente RS 281,83
E Modulo 5 - Insumos Diversos R$ 465,63
Subtotal (A + B +C+ D+E) RS 4.99541
F [Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro* (Lancados no BDI 1) 0
Valor Total Mensal por Empregado RS 4.995,41

&> CETEST RIO




1.1.1. PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS DA EQUIPE FIXA

ANEXO VIHI- POSTO GESSEIRO

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N Processo

E-20/001.000835/2021

Licitagao

PREGAO ELETRONICO 019/2021

Discriminag¢io dos Servigos (dados referentes a contratagio)

A |Data de apresentacio da proposia (dia/més/ano) 05 DE OUTUBRO DE 2021
B Municipio/UF Rio de Janeiro/RJ
Ano Acordo, Convengdo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo
c SINDISTAL 2020/2022
D Tipo de servigo Continuado
E Unidade de medida HOMEM-MES
F Quantidade (total) a contratar (em fun¢do da unidade de medida) 3
G N° de meses de exceugdo contratual 12
ANEXO VIIL1- POSTO
Mao-de-obra
Moédulo de Mao-de-obra vinculada & execugao contratual Unidade de medida - tipos e quantidades
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Quantidade
GESSEIRO 3
2 Classificacao Brasileira de Ocupagoes 7164-05
Dados complementarcs para composi¢ao dos custos referente a méao-de-obra
3 Saldrio Normativo da Categoria Profissional RS 1.922,74
4 Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) GESSEIRO
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/03/2020

MODULO 1: COMPOSIC UNERACAO
1 Composicio da remuneracao Valor (RS)
A Salério Basc (Quantidade horas mensais) 220 R$ 1.922,74
B Adicional de periculosidade
C Adicional de insalubridade
D Adicional Noturno
E Adicional Hora Noturna Reduzida
F Outros
Total da Remuneragio R$ 1.922,74
IMODULO 2: ENCARGOS E BEN 105 ANUAITS, MENSAIS E DIARIOS
2,1 13° {décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias % Valor (RS)
A 13° (décimo terceiro) Salirio 8,33% R$ 160,23
B Adicional de Férias 2.78% RS 53.41
Total R$ 213,64
2,2 GPS, FGTS e outras contribuigdes Yo Valor (RS)
A INSS 0,00% R$ -
B Salano Educagio 2,50% RS 53,41
C SAT=3*1,0425 3,13% RS 66,82
D SESC ou SESI 1,50% RS 32,05
E SENAT - SENAC 1,00% RS 21,36
F SEBRAE 0,60% R$ 12,82
G INCRA 0,20% R$ 4,27
H FGTS 8,00% RS 170,91
Total 16,93% R§ 361,64
23 Beneficios Mensais e Didrios Valor unitirio Valor (R$)
A Transportc = (8,55*2*22)(6%*salario) RS 8,55 | RS 260,84
B Auxilio-Refeicio RS 15,00 | RS 330,00
C Desjejum (café da manhd) RS 3.50 | RS 77,00
D Assigténcia Médica e Familiar RS - |R$ -
E Seguro de vida RS 30,12 | R$ 30,12




F Exame Médico Admissional ¢ Demissional RS 121,00 | RS 121,00

G Prémo Assidmdade R% 30,00 | R$ 30,00
Total de Encargos ¢ Beneficios R$ 848,96
Quadro-Resumo - Mdédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (RS)

23 13° (décimo terceiro) Saldrio, Férias ¢ Adicional de Férias RS 213,64

22 GPS, FGTS e outras contribuigdes RS 361,64

23 Beneficios Mensais ¢ Dianios R$ 848,96
Total RS 1.424,23

JLO 3- PROVISAO PARA R

3 Provisao para Rescisiio % Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% RS 8,08
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% RS 0,65
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 3.44% RS 66,14
D Aviso Prévio Trabalhado 0.04% RS 0,75
Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso Prévio RS 0,13
E 0,01%
Trabalhado
F Mulia do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,00% RS 0,02
Total de Provisiio para Rescisio R§ 75,76

4,1  |Substituto nas Auséncias Legais % Valor (RS)
A Substituto na cobertura de Férias 8.33% RS 160,23
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,56% R$ 10,77
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,021% R% 0,40
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 033% RS 6,35
E Substituto na cobertura de Afastamento Matemidade 0,074% RS 1.42
F Substituto na cobertura de Auséncia por Docnga 1,66% R 31,83
Total R$ 211,00
4,2 Substituto na Intrajornada Y Valor (RS)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagdo 0% RS -
Total
Quadro-Resumo - Médule 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente Valor (R$)
4,1 Substituto nas Auséncias Legais R$ 211.00
4.2 Substituto na Intrajornada R$ 5
Total de Custo de Reposigio do Profissional Ausente RS 211.00

5 INSUMOS DIVERSOS

5 Insumos Diversos Valor (R$)

A Uniformes R§ 95,91
B EPI RS 340,40
C Ferramentas R§ 211,00
D PPRA, PCMSO ¢ Scguranga do Trabalho RS 155,42
E Equipamentos de uso geral R$ 288,22
F CREA RS 7,50
Total de RS 1.098.45
TOTAL PARCIAL: MODULO 1+24+3+4+5 |R§ 473218

[MODULO 6- CUSTOS DIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO - 1 ANCADOS NO BDI 1

QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR EMPREGADO Valor (R$)
Maio de obra vinculada a execuciio contratual
A Médulo | - Composigio da Remuneraciao R$ 1.922,74
B Médulo 2 - Encargos ¢ Beneficios Anuais, Mensais e Didrios R$ 1.424,23
C Médulo 3 - Provisdo para Rescisio RS 75,76
D Médulo 4 - Custo dc Reposicao do Profissional Auscntc RS 211,00
E Médulo 5 - Insumos Diversos RS 1.098,45
Subtoial (A + B +C+ DHE) R$ 4.732.18
F [Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro* (Lancados no BDI 1) 0
Valor Total Mensal por Empregado R$ 4.732,18

&> CETEST RIO
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ANEXO V- POSTO LAVADOR DE CARROS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS DA EQUIPE FIXA

N7 Processo E-20/001.000835/2021
Licitagao PREGAO ELETRONICO 019/2021
Discriminagdo dos Servigos (dados referentes a contratagao)
A Data dc apresentagio da proposta (dia/més/ano) ||)5 DE OUTUBRO DE 2021
B [Municipio/lUF |Rio de Janeiro/RJ
Ano Acordo, Convengio ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo
C SINDISTAL 2020/2022
D Tipo de servigo Continuado
E Unidade de medida HOMEM-MES
F Quantidade (total) a contratar (em fungdo da unidade de medida) 1
G N° de meses de execugio contratual 12
ANEXO VIIL1- POSTO
Mio-de-obra
Madulo de Miio-de-obra vinculada 4 execugdo contratual Unidade de medida - tipos e quantidades
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Quantidade
LAVADOR DE CARROS 1
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagdes 5199-35
Dados complementarcs para composigio dos custos referente a mio-de-obra
3 Saldrio Normativo da Categoria Profissional RS 1.306.21
4 Categoria profissional (vinculada 4 execucio contratual) LAVADOR DE CARROS
5 Data base da categoria (dia/més/ano)

01/03/2020

IMODULO 1: €COMPOSIC

A0 DA REMUNERACAO

1 Composiciio da remuneracap Valor (RS)
A Salario Basc (Quantidade horas mensais) 220 RS 1.306,21
B Adicional de periculosidade
c Adicional de insalubridade
D Adicional Noturno
E Adicional Hora Notuma Reduzida
F Outros
Tatal da Remuneracio RS 1.306,21

: ENCARGOS E BENEFIC

)S ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

2,1 [13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias % Valor (RS)
A 13° (décimo terceiro) Salirio 8,33% RS 108,85
B Adicional de Fénias 2.78% R% 36,28
Total R$ 145,13
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes % Valor (R$)
A INSS 0,00% RS -
B Salario Educagio 2,50% RS 36,28
C SAT = 3*1,0425 3,13% RS 45,39
D SESC ou SESI 1,50% RS 21,77
E SENAT - SENAC 1,00% RS 14,51
F SEBRAE 0,60% R% 8,71
G INCRA 0,20% RS 2,90
H FGTS 8.,00%% RS 116,11
Total 16,93% RS 245.68
23 |Bencficios Mensais e Didrios Valor unitiirio Valor (RS)
A Transportc = (8,55*2%22)-(6%*salario) RS 8,55 | RS 297.83
B Auxilio-Refeigio RS 15,00 | RS 330,00
C Desjejum (café da manhi) RS 3,50 [ RS 77.00
D Assisténcia Médica ¢ Familiar RS - |RS -
E Seguro de vida RS 30,12 | RS 30.12




F Exame Médico Admissional e Demissional RE 121,00 | RS 121,00

G Prémio Assiduidade RS 30,00 | RS 30,00
Total de Encargos ¢ Beneficios R$ 885,95
Quadro-Resumo - Médulo 2 - Encargos e Beneficios Annais, Mensais e Didrios Valor (RS)

2,1 13° (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias RS 14513

22 GPS, FGTS e outras contribuigdes RS 245,68

23 Beneficios Mensais e Didrios RS 885,95
Total RS 1.276,76

[MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

3 Provisiao para Rescisio Yo Valor (RS)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% RS 5,49
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% RS (0,44
[ Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indemzado 3.44% RS 4493
D Aviso Prévio Trabalhado 0,04% R3% 0,51
Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuiges sobre o Aviso Prévio RS 0,09
E 0,01%
Trabalhado
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,00% RS 0,02
Total de Provisio para Rescisio R$ 51,47

MODUILO 4- CUSTO DE REPOSICAO DO PROF

4,1  |Substituto nas Auséncias Legais Yo Valor (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 8.33% RS 108,85
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,56% RS 731
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,021% RS 0,27
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0.33% RS 4,31
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,074% RS 0,97
F Substituto na cobertura de Auséncia por Docnca 1,66% R5 21,63
Total RS 143,34
42 {Substituto na Intrajornada % Valor (RS)
A |Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentacio 0% RS -
Total
'dimkmm - Mdadulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente Valor (R$)
4,1 Substituto nas Auséncias chais RS 143,34
4.2 Substituto na Intrajornada RS -
Total de Custo de Repesi¢io do Profissional Ausente RS 143,34

[MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS

5 Insumos Diversos Valor (R$)

A Uniformes RS 95,91
B EPI RS 222,20
(& Ferramentas RS 211,00
D PPRA, PCMSO ¢ Scguranga do Trabalho RS 155,42
E Equipamentos de uso geral RS 288,22
F CREA RS 7,50
Total de RS 980,25
TOTAL PARCIAL: MODULO 1 +2 +3 +4+5 RS | 3.958,03

MODULO 6 - CUSTOS DIRETOS. TRIBUTOS ELUC

RO S *LANCADOS NOBDI 1

QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR EMPREGADO Valor (R$)
Miio de obra vinculada 3 execuciio contratual
A Médulo 1 - Composicdo da Remumeracio RS 1.306,21
B Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios RS 1.276,76
= Modulo 3 - Provisio para Rescisdo RS 51,47
D Modulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Auscnte RS 143,34
E Médulo 5 - Insumos Diversos RS 980,25
Subtotal (A + B +C+ DHE) RS 3.758,03
F [Mbdulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro* (Lancados mo BDI 1) 0
Valor Total Mensal por Empregado RS 3.758,03

&> CETEST RIO




1.1.1. PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS DA EQUIPE FIXA

ANEXO VIH- POSTO MARCENEIRO

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N Processo E-20/001.000835/2021
Licitagio PREGAO ELETRONICO 019/2021
Discriminag¢do dos Servigos (dados referentes a contratagdo)
A Data de apresentagio da proposta (dia/més/ano) 05 DE OUTUBRO DE 2021
B Municipio/UF Rio de Janeiro/RJ
Ano Acordo, Convengio ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo
C SINDISTAL 2020/2022
D Tipo de servigo Continuado
E  |Unidade de medida HOMEM-MES
F Quantidade (total) a contratar (em fungdo da unidade de medida) 3
G N* de meses de execugio contratual 12
ANEXO VIIL1- POSTO
Miio-de-obra
Modulo de Mao-de-obra vinculada 4 execugdo contratual Unidade de medida - tipos e quantidades
1 Tipo de servigo {mesmo servigo com caracteristicas distintas) Quantidade
MARCENEIRO 3
2 Classificacio Brasileira de Ocupagoes 7711-05
Dados complementarcs para composigéo dos custos referenic 4 mao-de-obra
3 Salério Normativo da Categoria Profissional RS 1.922.74
+ Categoria profissional (vinculada 4 execugiio contratual) MARCENEIRO
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/03/2020

1 Composi¢io da remuneracio Valor (RS)
A Salirio Basc (Quantidade horas mensais) 220 R$ 1.922,74
B Adicional de periculosidade
€ Adicional de insalubridade
D Adicional Noturno
E Adicional Hora Notuma Reduzida
F Qutros
Total da Remuneracio R$ 1.922,74
IMODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUATS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias % Valor (RS)
A 13° (décimo terceiro) Saldrio 8,33% RS 160,23
B Adicional de Férias 2,78% RS 5341
Total R$ 213,64
2,2 GPS, FGTS e outras contribuicdes Yo Valor (RS)
A INSS 0,00% R$ -
B Salario Educacio 2,50% RS 53,41
C SAT =3%] (425 3,13% RS 66,82
D SESC ou SESI 1,50% RS 32,05
E SENAI - SENAC 1.00% RS 21,36
F SEBRAE 0,60% RS 12,82
G INCRA 0,20% RS 4,27
H FGTS 8,00% RS 170,91
Total 16,93% RS 361,64
23 Beneficios Mensais e Didrios Valor unitfirio Yalor (RS)
A Transportc = (8.55*2*22)-(6%*salario) RS 8,55 | R% 260,84
B Auxilio-Refeigio RS 15,00 | RS 330,00
C Desjejum (café da manha) RS 3.50 | RS 77,00
D Assisténcia Médica e Familiar RS - |R$ -
E Seguro de vida RS 30,12 | RS 30,12




F Exame Médico Admissional e Demissional RS 121,00 | RS 121,00

G Prémio Assiduidade R$ 30,00 | RS 30,00
Total de Encargos e Beneficios RS 848,96
Quadro-Resumo - Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (RS)

2.1 13° (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias RS 213,64

2,2 GPS, FGTS e outras contribuigies RS 361,64

23 Beneficios Mensais e Didrios RS 848 96
Total RS 1.42423

3 Provisiao para Rescisio % Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0.42% RS 808
B Incudéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% RS 0,65
C Multa do FGTS sobre 0 Aviso Prévio Indenizado 3.44% RS 66,14
D Aviso Prévio Trabalhado 0,04% RS 0,75
. Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso Prévio RS 0,13
E 0,01%
Trabalhado
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,00% RS 0,02
Total de Provisae para Rescisiio RS 75,76

4,1 |Substituto nas Auséncias Legais Y Valor (RS)
A Substituto na cobertura de Férias 8.33% RS 160,23
B Substituto na cobertura de Auséncias Legats 0,56% RS 10,77
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,021% RS 0,40
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 033% RS 6,35
L Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,074% RS 1,42
F Substituto na cobertura de_Auséncia por Docnga 1,66% R$ 31,83
Total R§ 211,00
42 |Substituto na Intrajornada % Valor (RS)
A |Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagdo 0% R$ -
Total
Quadro-Resumo - Madule 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente Valor (RS)
4,1 Substituto nas Auséncias Legais RS 211,00
42 Substituto na Intrajornada RS -
Total de Custo de Repesicio do Profissional Ausente RS 211,00

MODULO § - INSUMOS DIVERSOS

5 Insumos Diversos Valor (RS)

A Uniformes R$ 95,91
B EPI R$ 390,40
€ Ferramentas RS 211,00
D PPRA, PCMSO ¢ Scguranga do Trabalho R$ 155,42
E Equipamentos de uso geral RS 288,22
F CREA RS 7,50
Total de RS 1.148.45
TOTAL PARCIAL: MODULO1+213+4+5 RS 4.782,18

IMODULO 6 - CUSTOS DIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO L *LANCADOS NOBDI |

QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR EMPREGADO Valor (RS)
Mio de obra vinculada 3 execugiio contratual
A Madulo 1 - Composigio da Remuneracio RS 1.922,74
B Maédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais ¢ Didrios R3 1.424.23
C Modulo 3 - Provisio para Rescisio RS 75,76
D Médulo 4 - Custo de Reposigio do Profissional Ausente RS 211,00
E Maodulo 5 - Insumos Diversos R$ 1.148,45
Subtotal (A + B +C+ DHE) RS 4.782,18
F |Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro* (Lancados no BDI 1) 0
Valor Total Mensal por Empregade RS 4.782,18

&> CETEST RIO




PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS DA EQUIPE FIXA

ANEXO VHE- POSTO MELIO OFICIAL

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N° Processo E-20/001.000835/2021
Licitagio PREGAQ ELETRONICO 019/2021
Discriminago dos Servigos (dados referentes a contratagdo)
A Data de apresentagio da proposta (dia/més/ano) 05 DE OUTUBRO DE 2021
B Municipio/UF Rio de Janeiro/RJ
Ano Acordo, Convengdio ou Senten¢a Normativa em Dissidio Coletivo

C SINDISTAL 2020/2022

D Tipo de servigo Continuado

E Unidade de medida HOMEM-MES

F Quantidade (total) a contratar (em fungdo da unidade de medida) 10

G N° de meses de execugio contratual 12

ANEXO VIIL1- POSTO

Mio-de-obra
Modulo de Mao-de-obra vinculada 4 execugio contratual Unidade de medida - tipos e quantidades

1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Quantidade

MEIO OFICIAL 10

2 Classificagdo Brasileira de Ocopagdes 514310
Dados complementarcs para composigao dos custos referentc & mao~de-obra

3 Saldrio Normativo da Categoria Profissional RS 1.409,12

4 Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) MEIO OFICIAL

5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/03/2020

i.\"](.)'l)L?L() 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 Composicio da remuneracio Valor (RS)
A Salario Basc (Quantidade horas mensais) 220 RS 1.409,12
B Adicional de periculosidad
C Adicional de insalubridade
D Adicional Noturno
E Adicional Hora Noturna Reduzida
F Qutros
Total da Remuneracio RS 1.409,12
IMODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUATS, MENSAIS E DIARIOS
2,1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Yo Valor {(R5)
A 13° (décimo terceiro) Salario 8.33% RS 117,43
B Adicional de Férias 2,78% RS 39,14
Total RS 156,57
22 GPS, FGTS c outras contribuigoes Yo Valor (RS)
A INSS 0,00% RS -
B Salédrio Educagio 2,50% RS 39,14
L& SAT = 3*1,0425 3,13% R3S 48,97
D SESC ou SESI 1,50% RS 2349
E SENAI - SENAC 1,00% RS 15,66
F SEBRAE 0,60% RS 9,39
G INCRA 0,20% RS 13
H FGTS 8.00% RS§ 125,26
Total 16,93% RS 265,03
23 Benelicios M is e Didrios Valor unitario Valor (RS)
A Transportc = (8,55*2*22)-{6%*salario) RS 8,55 | R§ 291,65
B Auxilio-Refeigio RS 15,00 | RS 330,00
[ Desjejum (café da manh) RS 350 |RS 77,00
D Assisténcia Médica ¢ Familiar RS - |R§ -
E Seguro de vida i RS 30,12 | R$ 30,12




F Exame Médico Admissional e Demissional RS 121,00 | RS 121,00
G Prémio Assiduidade RS 30.00 | RS 30,00
Total de Encargos ¢ Beneficios RS 879,77
Quadro-Resumo - Médulo 2 - Encargos ¢ Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (RS)
2.1 13“ (décimo terceiro) Salario, Férias ¢ Adicional de Férias RS 156,57
2,2 GPS, FGTS ¢ outras contribuigoes RS 265,03
23 Beneficios Mensais ¢ Didnos RS 879,77
Total RS$ 1.301,37
3 Provisao para Rescisio % Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0.42% BS$ 5,92
B Incidéncia do EGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% RS 0.47
C Muita do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 3.44% RS 48.47
D Aviso Prévio Trabalhado 0,04% RS 0,55
g Incidencia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso Prévio 0.01% RS 0,09
B Trabalhado !
F Mulia do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,00% RS 0,02
Total de Provisio para Rescisa RS 55,52

4,1 _[Substituto nas Auséncias Legais % Valor (RS)
A Substituto na cobertura de Férias 8.33% RS 117,43
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,56% RS 7,89
C Substituto na cobertura de Licenga-Patermnidade 0,021% RS 0,30
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,33% RS 4,65
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,074% R$ 1,04
F Substituto na cobertura de Auséncia por Doenea 1,66% R$ 23,33
Total RS 154,64
4,2 [Substitute na Intrajornada % Valor (RS)
A |Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagio 0% R$ -
Total
Quadro-Resumo - Médulo 4 - Custo de Repesiciio de Prefissional Ausente Valor (R$)
4,1 Substituto nas Auséncias Logais RS 154.64
4.2 Substituto na Intrajornada R3 -
Total de Custo de Reposigio do Profissional Ausente RS 154,64

IMODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

5 Insumos Diversos Valor (R$)

A Uniformes RS 95,91
B EPI RS 22220
C Ferramentas RS -
D PPRA, PCMSO c Scguranga do Trabalho RS 155,42
E Equipamentos de uso geral RS -

F CREA RS 7,50
Total de RS 481,03
TOTAL PARCIAL: MODULO 1 +2+3+4+8 =~ RS 30T e8!

MODULO 6= CUSTOS DIRETOS. TRIBUTOS E LUCRO - *LANCADOS NO BDI |

QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR EMPREGADO Valor (RS)
Mio de obra vinculada 3 execucdo contratual
A Médulo 1 - Composigdo da Remuneragio RS 1.409,12
B Moédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais ¢ Didrios RS 1.301,37
C Modulo 3 - Provisio para Rescisio RS 55,52
D Modulo 4 - Custo de Reposigio do Profissional Ausente RS 154,64
E Modulo 5 - Insumos Diversos RS 481,03
Subtotal (A + B +C+ D+E) R$ 3.401,68
F [Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro* (Langados no BDI 1) 0
Valor Total Mensal por Empregado RS$ 3.401,68

&> CETEST RIO




PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS DA EQUIPE FIXA

ANEXNO VII- POSTO MONTADOR DE MOVEIS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N° Processo [E-20/001.000835/2021
Licitacio |PREGAO ELETRONICO 019/2021

Discriminacio dos Servigos (dados referentes 3 contratagio)

A Data dc apresentagdo da proposta (dia/més/ano) 05 DE OUTUBRO DE 2021
B Municipio/UF Rio de Janeiro/RJ
Ano Acordo, Convengio ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo
€ SINDISTAL 2020/2022
D Tipo de servigo Continuado
E  [Unidade de medida HOMEM-MES
F Quantidade (total) a contratar (em fungdo da unidade de medida) I
G N° de meses de execugio contratual 12
ANEXO VIIL1- POSTO
Mio-de-obra
Madulo de Mio-de~obra vinculada & execugdo contratual Unidade de medida - tipos e quantidades
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Quantidade
MONTADOR DE MOVEIS 1
2 Classificagio Brasileira de Ocupagdes 774105
Dados complementarcs para composi¢do dos custos referente 4 mao-de-obra
3 Salario Normativo da Categoria Profissional RS 192274
4 Categoria profissional (vinculada 4 execucio contratual) MONTADOR DE MOVEIS
5 Data base da categoria {dia/més/ano) 01/03/2020

IMODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO '~

1 Composicio da remuneracio Valor (RS)
A Salario Basc (Quantidade horas mensais) 220 RS 1.922,74
B Adicional de periculosidade
C Adicional de insalubridade
D Adicional Noturno
E Adicional Hora Noturna Reduzida
F Qutros
Total da Remuneragio RS 1.922,74
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS |
2.1 13" (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Y Valor (RS)
A 13° (décimo terceiro) Saldrio 8.33% RS 160,23
B Adicional de Férias 2.78% RS 53,41
Total RS 213,64
2.2 GPS, FGTS ¢ outras contribuicies Y Valor (RS)
A INSS 0,00% RS -
B Saldrio Educagdo 2,50% RS 53,41
C SAT =3%1,0425 3,13% RS 66,82
D SESC ou SESI 1,50% RS 32,05
E SENAT - SENAC 1,00% RS 21,36
F SEBRAE 0,60% RS 12,82
G INCRA 0,20% RS 4.27
H FGTS 8,00% RS 170,91
Total 16,93% RS 361,64
23 {Beneficios Mensais ¢ Didirios Valor unitirio Valor (RS)
A Transportc = (8,55*2*22)-(6%*salario) RS 8,55 | RS 260,84
B Auxilio-Refeigio R$ 15,00 | RS 330,00
C Desjejum (café da manhi) R$ 3,50 | RS 77,00
D Assisténcia Médica e Familiar RS - |RS$ -
E Seguro de vida RS 30,12 | RS 30,12




F Exame Meédico Admissional e Demissional RS 121,00 | RS 121,00

G Prémio Assiduidade R3S 30,00 | RS 30,00
Total de Encargos e Beneficios R$ 848,96
Quadro-Resumo - Médule 2 - Encargos e Beneficios Annais, Mensais e Didrios Valor (RS)

2.1 13° (décimo terceiro) Saldrio, Férias ¢ Adicional de Férias RS 213,64

22 GPS, FGTS e outras contribuigdes RS 361,64

23 Beneficios Mensais e Didrios RS 848,96
Total R$ 1.424.23

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAQ |

3 Provisfio para Rescisio %o Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% RS 8,08
B Iocidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% RS 0,65
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 3.44% RS 66,14
D Aviso Prévio Trabalhado 0,04% RS 0,75
£ Incidéncia de GPS, FGTS ¢ outras contribuigdes sobre o Aviso Prévio 0.01% RS 0,13
' Trabalhado *
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,00% RS 0,02
Total de Provisfio para Rescisio RS 75,76

4,1 Substituto nas Auséncias Legais %o Valor (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 833% RS 160,23
B Substituto na cobertura de Auséncias Lesais 0,56% RS 10,77
C Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade 0,021% RS 0,40
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,33% RS 6,35
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,074% RS 1,42
F Substituto na cobertura de Auséncia por Decnga 1,66% R$ 31,83
Total RS 211,00
42 |Substituto na Intrajornada % Valor (R$)
A |Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagio 0% RS z
Total
Quadro-Resnmo - Médulo 4 - Custe de Repaosicio do Profissional Ausente Valor (RS)
4,1 Substituto nas Auséncias Legais R$ 211,00
4,2 Substituto na Intrajornada RS -
Total de Custo de Repesigio do Profissional Ausente RS 211,00

MODULO 5 INSUMOS DIVERSOS

5 Insumos Diversos Valor (RS)
A Uniformes RS 95,91
B EPI RS 222,20
C Ferramentas RS 211,00
D PPRA, PCMSO ¢ Scguranca do Trabalho RS 155,42
E Equipamentos de uso geral RS 288,22
F CREA RS§ 7,50
Total de RS 980,25
|TOTAL PARCIAL: MODULO 1+2+3+4+5 RS 4.613,98

MODULO'6 - CUSTOS DIRETOS. TRIBUTOS ELUCRO . *LANCADOSNOBDIT -

UADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR EMPREGADO Valor (RS)
Maio de obra vinculada a execuciio contratual
A Madulo 1 - Composicio da Remuneragio RS 1.922.74
B Médulo 2 - Encargos ¢ Beneficios Anuais, Mensais ¢ Diarios RS 1.424,23
C Madulo 3 - Provisdo para Rescisio R$ 75,76
D Madulo 4 - Custo dc Reposigao do Profissional Auscntc RS 211,00
E Maédulo 5 - Insumos Diversos RS 980,25
Subtotal (A + B +C+ DHE) RS 4.613,98
F |Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos ¢ Lucro® (Lancados no BDI 1) 0
Valor Total Mensal por Empregado RS 4.613,98

&> CETEST RIO




111,

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS DA EQUIPE FIXA

ANEXO Vill- POSTO OFICIAL DE MANUTENCAO (A e C)

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAOQO DE PRECOS

N Processo E-20/001.000835/2021
Licitacdo PREGAOQ ELETRONICO 019/2021
Discriminagdo dos Servigos (dados referentes A contratagio)
A Data de apresentagio da proposta (dia/més/ano) 05 DE OUTUBRO DE 2021
B Municipio/UF Rio de Janeiro/RJ
Ano Acordo, Convengiio ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo
C SINDISTAL 2020/2022
D Tipo de servigo Continuado
E Unidade de medida HOMEM-MES
F Quantidade (total) a contratar (em fun¢io da unidade de medida) 7
G N° de meses de execugdo coniratual 12
ANEXO VIILI- POSTO
Mio-de-obra
Madulo de Mio-de-obra vinculada a execugio contratual Unidade de medida - tipos ¢ quantidades
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Quantidade
OFICIAL DE MANUTENCAO (A ¢ C) 7
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagies 514325
Dados complementares para composigdo dos custos referente 4 mao-de-obra
3 Salario Normativo da Categoria Profissional RS 1.922.74
4 Categoria profissional (vinculada 4 execugdo contratual) OFICIAL DE MANUTENGAO
(AeC)
5 Data base da categoria (dia‘'més/ano) 01/03/2020

MODULO

1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 Composigio da remuneragio Yalor (RS)
A Salario Base (Quantidade horas is) 220 RS 1.922.74
B Adicional de periculosidad
C Adicignal de insalubridade
D Adicional Noturno
E Adicional Hora Notuma Redunida
F Outros
Total da Remuneracio RS 1.922.74
YDULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2,1 13° (décimo terceiro) Salirio, Férias e Adicional de Férias %Y Valor (R$)
A 13° (décimo tercciro) Saldrio 8.33% RS 160,23
B Adicional de Férias 2,78% RS 53.41
Total RS 213,64
23 GPS, FGTS ¢ ontras contribuiches %o Valor (RS)
A INSS 0.00% RS -
B Saldrio Educacio 2,50% RS 53,41
C SAT=3*1,0425 3,13% RS 66,82
D SESC ou SESI 1,50% RS 32,05
E SENAI - SENAC 1,00% RS 21,36
K SEBRAE 0,60% RS 12,82
G INCRA 0,20% 143 427
H FGTS 8,00% RS 170,91
Total 16,93% RS 361,64
23  |Beneficios Mensais e Didrios Valor unitirio Valor (R$)
A Transporte = (8,55%2*22)-(6%*salario) R$ 855 | R$ 260,84
B Auxilio-Refeigao RS 15,00 | RS 330,00
C Desjejum (café da manha) R$ 3,50 | RS 77,00
D Assisténcia Médica e Familiar R$ - | R$ -
E Scguro de vida R$ 30,12 | RS 30,12




F Exame Médico Admissional e Demissional RS 121.00 | RS 121,00

G Prémio Assiduidade RS 30,00 | RS 30,00
Total de Encargos ¢ Beneficios RS 848,96
Quadro-Resumo - Madulo 2 - Encargos e Beneficios Annais, Mensais ¢ Didrios Valor (RS)

2.1 137 (décimo terceiro) Salirio, Férias e Adicional de Férias RS 213.64

2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes RS 361,64

23 Beneficios M is ¢ Didrios RS 848,96
Total RS 1.424,23

IMODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAOQ

3 | Provisao para Rescisdo % Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% RS 8,08
B Incidéncia do FGTS sobre 0 Aviso Prévio Indenizado 0,03% RS 0,65
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 3.44% RS 66,14
Aviso Prévio Trabalhado 0,04% RS 0,75
Incidéncia de GPS, FGTS e cutras contribuigoes sobre o Aviso Prévio 0.01% RS 0,13
Trabalhado *
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0.00% RS 0,02
Total de Provisiio para Rescisiio RS 75,76

MODULO 4 - CUSTODE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4,1 Substituto nas Auséncias Legais % Valor (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 8,33% RS 160,23
B Substifuto na cobertura de Auséncias Legais 0,56% R$ 10,77
& Substituto na cobertura de Licenga-Pateridade 0,021% RS 0.40
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,33% RS 6,35
E Substituto na cobertura de Afastamento Matemidade 0,074% RS 1.42
F Substituto na cobertura dc Auséncia por Docnga 1,66% RS 31.83
Total RS 211,00
4.2 Substituto na Intrajornada % Valor (RS)
A Substituto na cobertura de Intervalo para rep ou alimentaciio 0% R§ =
Total
Quadro-R = Madulo 4 - Custo de Reposiciio do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 Substituto nas Auséncias Legais RS 211,00
42 Substituto na Intrajornada RS =
Total de Custo de Reposicio do Profissional Ausente RS 211,00

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

5 Insumos Diversos Valor (R$)

A Uniformes R$ 95,91
B EP1 RS 290 40
C Ferramentas R§ 251,00
D PPRA, PCMSO ¢ Scguranga do Trabalho RS 15542
E Equipamentos de uso geral RS 288,22
F CREA RS 7,50
Total de RS 1.088,45
TOTAL PARCIAL: MODULO 1 +2 +3+4+5 ; R$ j 4.722,18

MODULO 6 - CUSTOS DIRETOS, TRIBUTOS E 1UCRO - *LANCADOS NOBDI T

QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR EMPREGADO Valor (R§)
Mao de obra vinculada 3 execugiio contratual
A Madulo | - Composigio da Remuneragio R§ 1.922,74
B Moadulo 2 - Encargos ¢ Bencficios Anuais, Mensais e Didrios RS 1.424 .23
C Madulo 3 - Provisio para Rescisdo RE 75,76
D Mdadulo 4 - Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente R% 211,00
E Médulo 5 - Insumos Diversos RS 1.088.45
Subtotal (A + B +C+ D+E) RS 4.722.18
F [Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro* (Langados no BDI 1) 0
Valor Tetal Mensal por Empregado RS 4.722,18

&> CETEST RIO : _ —




i.1.1. PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS DA EQUIPE FIXA

ANEXO VII- POSTO OFICIAL DE MANUTENCAO (B)

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N° Processo

E-20/001.000835/2021

Licitacio

PREGAO ELETRONICO 019/2021

Discriminagio dos Servigos (dados referentes 4 contratagio)

A Data de apresentagao da proposta (dia/més/ano)

05 DE OUTUBRQ DE 2021

B Municipio/UF Rio de Janeiro/RJ
Ano Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo
C SINDISTAL 2020/2022
D Tipo de servigo Continuado
E Unidade de medida HOMEM-MES
F Quantidade (total) a contratar (em fungio da umidade de medida) 3
G N° de meses de execugio contratual 12
ANEXO VIILI- POSTO
Mio-de-obra
Modulo de Mao-de-obra vinculada a execug#io contratual Unidade de medida - tipos ¢ quantidades
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Quantidade
OFICIAL DE MANUTENCAO (B) 3
2 Classificacio Brasileira de Ocupagoes 5143.25
Dados complementares para composigio dos custos referente & mio-de-obra
3 Salario Normativo da Categoria Profissional RS 1.949.77
4 Categoria profissional (vinculada a execugiio contratual) OFICIAL DE MANUTENCAO)
(B)
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/03/2020

MODULO 1: COMPOSICAQ DA REMU?

1 Composicio da remuneragio Yalor (RS)
A Salirio Base (Quantidade horas is) 220 RS 1.949.77
B Adicional de periculosidade
C Adicional de imsalubndade 40% RS 440,00
D Adicional Nolurmo
E Adicional Hora Noturna Reduzida
F Qutros
Total da Remuneracio RS 2.389,77

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS ME

IS E DIARIOS

2,1 13° (décimo terceiro) Salirio, Férias e Adicional de Férias Ya Valor (RS)
A 13° (décimo terceiro) Salario 8,33% RS 199,15
B Adicional de Férias 2,78% RS 66,38
Total RS 265,53
2,2 GPS, FGTS e outras contribuigbes Yo Valor (RS)
A INSS 0,00% RS -
B Salario Educagiio 2.,50% RS 66,38
= SAT =3%1,0425 3,13% RS 83,04
D SESC ou SEST 1,50% RS 39,83
E SENAI - SENAC 1,00% R$ 26,35
F SEBRAE 0,60% R$ 15,93
G INCRA 0,20% RS 5,31
H FGTS 8,00% RS 212,42
Total 16,93% RS 449 48
23 Beneficios Mensais e Didrios Valor unitirio Valor (RS)
A Transporte = (8,55%2%22)-(6%*salario) RS 855 | RS 259,21
B Auxilio-Refeigio RS 15,00 | RS 330,00
€ Desjejum (café da manhd) RS 3,50 | R$ 77,00
D Assisténcia Médica e Familiar RS - |RS -
E Scyuro dc vida RS 30,12 | R§ 30,12




F Exame Médico Admissional e Demissional RS 121,00 | RS 121,00

G Prémio Assiduidade R$ 30,00 | RS 30,00
Total de Encargos ¢ Bencficios RS 84733
Quadro-Resumo - Médulo 2 - Encargos e Beneficios Annais, Mensais ¢ Didrios Valor (RS)

2,1 13° (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias RS 265,53

2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes RS 449 48

23 Bencticios Mensais ¢ Dianos RS 847,33
Total RS 1.562,34

o3

MODULO 3 - PROVISAD PARA RE!

3 Provisio para Rescisdo Yo Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0.42% RS 10,04
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0.03% RE (0,80
& Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 3.44% RS 82,21
D Aviso Prévio Trabalhado 0,04% RS 0,93
Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuiches sobre 0 Aviso Prévio RS 0.1a
E 4 0,01%
Trabalhado
F Mulia do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,00% R$ 0,03
Toial de Provisio para Rescisio RS 24,16

IMODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4,1 |Substituto nas Auséncias Legais % Valor (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 8.33% RS 199,15
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,56% RS 13,38
& Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade 0,021% R$ 0,50
D Substituio na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,33% RS 7.89
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,074% RS 1,77
F Substituto na cobertura de Auséncia por Docnga 1.66% RS 39,56
Total RS 262,25
4.2 Substituto na Intrajornada % Valor (RS)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagio 0% RS -
Total
Quadro-Resumo - Médulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 Substituto nas Auséncias Legais R$ 262,25
4.2 Substituto na Intrajornada R3S =
Total de Custo de Reposicdo do Profissional Ausente RS 262,25

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

5 Insumos Diversos Valor (R$)

A Uniformes RS 95.91
B EPI RS 290,40
C Ferramentas RS 251,00
D PPRA, PCMSO ¢ Scguranga do Trabalho RS 155.42
E Equipamentos de uso geral RS 288,22
F CREA RS 7.50
Total de RS 1.088,45
TOTAL PARCIAL: MODULO1+2+3+4+5 R$ 5.396,97

IMODULO 6 - CUSTOS DIRETOS, TRIBUTOS F LUCRO - *LANCADOS NOBDI 1/

QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR EMPREGADO Valor (RS)
Miio de obra vinculada a execugio contratual
A Mddulo | - Composigdo da Remuneragio RS 2.389,77
B Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais ¢ Didrios RS 1.562,34
C Madulo 3 - Provisdo para Rescisio R$ 94,16
D Modulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente RS 262,25
E Médulo 5 - Insumos Diversos RS 1.088.45
Subtotal (A + B +C+ D+E) RS 5.396,97
F [Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro* (Lancados no BDI 1) 0
Valor Total Mensal por Empregade RS 5.396,97

&> CETEST RIO




1.1.1.

AMNEXO VILH- POSTO OPERADOR DE CARGA

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS DA EQUIPE FIXA

N° Processo E-20/001.000835/2021
Licitagdo PREGAO ELETRONICO 019/2021
Discriminagdo dos Servigos {dados referentes 4 contratagdo)
A Data dc aprescentagiio da proposta (dia/més/ano) 05 DE QUTUBRO DE 2021
B Municipio/UF Rio de Janeiro/RJ
Ano Acordo, Convengiio ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo
C SINDISTAL 2020/2022
D Tipo de servigo Continuado
E  [Unidade de medida HOMEM-MES
F Quantidade (total) a contratar (em fungdo da unidade de medida) 4
G N° de meses de execugio contratual 12
ANEXO VIIL1- POSTO
Mio-de-obra
Médulo de Mao-de-obra vinculada 3 execugdo contratual Unidade de medida - tipos e quantidades
I Tipo de servigo {mesmo servigo com caracteristicas distintas) Quantidade
OPERADOR DE CARGA 4
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagoes 7832-25
Dados complementares para composigdo dos custos referentc @ mao-de-obra
3 Salario Normativo da Categoria Profissional RS 1.306,21
4 Categoria profissional (vinculada 4 execugdo contratual) OPERADOR DE CARGA
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/03/2020

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERAGAO

-

Composicio da remuneragin

Valor (RS)

Salario Basc (Quantidadc horas mensais)

220

RS 1.306,21

Adicional de periculosidade

Adicional de insalubridade

Adicional Noturmo

Adicional Hora Noturna Reduzida

@ g|n|e|>

Outros

Total da Remuneracio

R$ 1.306,21

2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

21 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Yo Valor (RS)
A 13" (décimo terceiro) Saldrio 8,33% RE 108,85
B Adicional de Férias 2,78% R§ 36,28
Total R§ 145,13
2,2 |GPS, FGTS e oniras contribumigoes % Valor (RS)
A INSS 0,00% RS -
B Salario Educagao 2,50% RE 36,28
£ SAT =3*1 0425 3,13% R$ 45,39
D SESC ou SESI 1,50% RE 21,77
E SENAI - SENAC 1,00% R$ 14,51
F SEBRAE 0,60% R$ 8,71
G INCRA 0,20% R$ 2,90
H FGTS 3,00% RS 116,11
Total 16,93% RS 245,68
2,3 |Beneficios Mensais e Didrios Valor unitirio Valor (RS)
A Transportc = (B.55*2*22)-(6%*saldrio) RS 8,55 | R$ 297,83
B Auxilio-Refeicio RS 15,00 | R$ 330,00
C Desjejum (café da manha) RS 3,50 | R$ 77,00
D Assisténcia Médica e Familiar RS - |R% -
E Seguro de vida R$ 30,12 | RS 30,12




F Exame Médico Admissional e Demissional RS 121,00 | RS 121,00

G Prémio Assiduidade R3 30,00 | RS 30,00
Total de Encargos e Beneficios RS 885,95
Quadre-Resumo - Mddulo 2 - Encargos ¢ Beneficios Anaais, Mensais e Didrios Valor (RS)

2.1 13° (décimo tereciro) Saldno, Fénas ¢ Adicional de Férias RS 145,13

2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes RS 245,68

23 Beneficios Mensais e Didrios RS 885,95
Total R% 1.276,76

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO ©

3 Provisio para Rescisio % Valor (RS)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% R3% 549
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% R% 0,44
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 3,44% RS 44,93
D Aviso Prévio Trabalhado 0,04% RS$ 0,51
iy Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuighes sobre o Aviso Prévio RS 0,09
E 0,01%
Trabalhado
F Multa do FGTS sobre o Avise Prévio Trabalhado 0,00% RS$ 0,02
Total de Provisio para Rescisio R$ 51,47

10 DO PROFISS

MODULO 4 - CUSTO DE REPOS

4,1 |Substituto nas Auséncias Legais Yo Valor (RS)
A Substituto na cobertura de Férias 8.33% RS 108,85
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0.56% RS 731
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,021% RS 0,27
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,33% RS 4,31
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,074% R$ 0,97
F Substituto na cobertura de_Auséncia por Docnga 1,66% RS 21,63
Total RS 143 34
4.2 [S!I_)_stitum na Intrajornada % Yalor (RS)
A [Substituto na coberiura de Intervalo para repouso ou alimentagio 0% RS -
Total
Quadro-Resumo - Mdadulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 Substituto nas Auséncias Legais RS 143,34
4.2 Substituto na Intrajornada RS -
Total de Custo de Reposiciio do Profissional Ausente RS 143,34

MODULO 5- INSUMOS DIVERSOS |

5 Insumos Diversos Valor (R$)

A Uniformes RS 95,91
B EPI R§ 322,20
C Ferramentas RS -
D PPRA, PCMSO ¢ Scguranga do Trabalho RS 155,42
E Equipamentos de uso geral R$ -
F CREA RS 7,50
Total de RS 581,03
TOTAL PARCIAL: MODULO 1 +2+3+4+5 R$ 3.358.81

IMODULO 6 - CUSTOS DIRETOS. TRIBUTOS E LUCRO “ *LANCADOS NOBDI T

QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR EMPREGADO Valer (RS)
Mio de obra vinculada a execugiio contratual
A Modulo 1 - Composigdo da R acdo RS 1.306,21
B Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios R$ 1.276.76
C Moadulo 3 - Provisdo para Rescisdo RS 51.47
D Modulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente RS 143,34
E Mddulo 5 - Insumos Diversos RS 581,03
Subtotal (A + B +C+ D+E) RS 3.358,81
F [Médulo 6 — Custos Indirctos, Tributos e Lucro* (Langados no BDI 1) 0
Valor Total Mensal por Empregado RS 3.358,81

&> CETEST RIO



I.1.I. PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS DA EQUIPE FIXA

ANEXO V- POSTO SERRALHEIRO

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N° Processo E-20/001.000835/2021
Licitagao PREGAO ELETRONICO 019/2021
Discriminagdo dos Servigos (dados referentes a contratagdo)
A Data dc apresentagio da proposta (dia/més/ano) 05 DE OUTUBRO DE 2021
B Municipio/UF Rio de Janeiro/RJ
Ano Acordo, Convengiio ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo
C SINDISTAL 2020/2022
D Tipo de servigo Continuado
E Unidade de medida HOMEM-MES
E Quantidade (total) a contratar (em fungio da unidade de medida) 3
G N° de meses de execugio contratual 12
ANEXO VIHL1- POSTO
Mio-de-obra
Médulo de Mao-de-obra vinculada a execugao contratual Unidade de medida - tipos e quantidades
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Quantidade
SERRALHEIRO 3
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagoes 724440
Dados complcmentarcs para composigao dos custos referentc @ mao-de-obra
3 Saldrio Normativo da Categoria Profissional RS 1.922,74
4 Categoria profissional (vinculada & execugio contratual) SERRALHEIRO
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/03/2020
O DA REMUNERACAO
1 Composicio da remuneraciio Valor (RS)
A Salario Basc (Quantidadc horas mensais) 220 R3 1.922,74
B Adicional de periculosidade
C Adicional de insalubridade
D Adicional Noturmo
E Adicional Hora Noturna Reduzida
F Qutros
Total da Remuneracio R$ 192274
IENSAIS E
2.1 13° (décimo terceiro) Salirio, Férias e Adicional de Férias % Valor (RS)
A 13° (décimo terceiro) Saldrio 8.33% RS 160,23
B Adicional de Férias 2. 78% RS 53.41
Total RS 213,64
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicies % Valor (R$)
A INSS 0,00% RS -
B Salario Educagdo 2,50% RS 5341
C SAT =3*1,0425 3,13% R3 66,82
D SESC ou SESI 1,50% RS 32,05
E SENAT - SENAC 1,00% RS 21,36
F SEBRAE 0,60% RS 12,82
G INCRA 0,20% RS 4,27
H FGTS 8,00% RS 170,91
Total 16,93% RS 36164
23 Beneficios Mensais e Didrios Valor unitirio Valor (R$)
A Transporte = (8,55*2*22)}-(6%*salario) RS 8.55 | RS 260,84
B Auxilio-Refeigio RS 15,00 | RS 330,00
(& Desjejum (café da manhi) R$ 3,50 | R$ 77,00
D Assisténcia Médica ¢ Familiar RS - | RS e
E Seguro de vida RS 30,12 | RS 30,12




F Exame Médico Admissional e Demissional RS 121,00 | RS 121,00

G Prémio Assiduidade R% 30,00 | RS 30,00
Total de Encargos e Beneficios RS 848,96
Quadro-Resumo - Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (RS)

2.1 13° (décimo terceiro) Saldrio, Férias ¢ Adicional de Férias RS 213,64

23 GPS, FGTS e outras contribuigdes RS 361,64

23 Beneficios Mensais e Didrios RS 848,96
Total RS 1.424,23

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCIS)

3 Provisio para Rescisio Y Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% RS 8,08
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% RS 0,65
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 3.44% RS 66,14
D Aviso Prévio Trabalhado 0,04% RS 0,75
Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigBes sobre o Aviso Prévio RS 0,13
E 0,01%
Trabalhado
F Mulia de FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,00% RS 0,02
Total de Provisio para Rescisdo RS 75,76

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISS

4,1 Substituto nas Auséncias Legais Y Valor (R$)
A Substituto na cobertura de Fénas 333% RS 160,23
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,56% RS 10,77
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,021% RS 0,40
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de irabalho 0,33% RS 6,35
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidadc 0.074% RS 1,42
4 Substituto na cobertura de Auséncia por Doenga 1,66% RS 31,83
Total RS 211,00
4,2 Substitute na Intrajornada Y% Yalor (RS)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagio 0% RS -
Total
Quadro-Resumo - Médulo 4 - Custo de Reposiciio do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 Substituto nas Auséncias nga.is RS 211,00
42 Substituto na Intrajornada R$ -
Total de Custo de Repasicdo do Profissional Ausente RS 211,00

) 5- INSUMOS DIVERSOS |

5 Insumos Diversos Valor (RS)

A Uniformes RS 95,91
B EPI RS 283,80
C Ferramentas RS 251,00
D PPRA, PCMSO c Scguranga do Trabalho RS 155,42
E Equipamentos de uso geral RS 288,22
F CREA RS 7,50
Total de RS 1.081,85
TOTAL PARCIAL: MODULO1+2+3+4+5 R$ 4.715,58

MODULO 6 - CUSTOS DIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO . “I ANCADOS NO'BDI‘1

QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR EMPREGADO Valor (RS)
Mio de obra vinculada a execuciio contratual
A Moadulo 1 - Composigio da Remuneragio RS 1.922,74
B Madulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios RS 1.424.23
C Modulo 3 - Provisao para Rescisio RS 75,76
D Modulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Auscnte RS 211,00
E Médulo 5 - Insumos Diversos RS 1.081,85
Subtotal (A + B +C+ DHE) R$ 4.715,58
F |Médulo 6 — Custos indiretos, Tributos ¢ Lucro* (Lancados no BD1 1) 0
Valor Total Mensal por Empregado RS 4.715,58
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1.1.1. PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS DA EQUIPE FIXA

ANEXO VII- POSTO SUPERVISOR OPERACIONAL

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N* Processo E-20/001.000835/2021
Licitagao PREGAO ELETRONICO 019/2021
Discriminaggio dos Servigos (dados referentes  contratagao)
A Data dc apresentagio da proposta (dia/més/ano) 05 DE OUTUBRO DE 2021
B Municipio/UF Rio de Janeiro/RJ
Ano Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo
C SINDISTAL 2020/2022
D Tipo de servigo Continuado
E  [Unidade de medida HOMEM-MES
F Quantidade (total) a contratar (em fungio da unidade de medida) I
G N° de meses de execugio contratual 12
ANEXO VIHI.1- POSTO
Mio-de-obra
Médulo de Méao-de-obra vinculada  execugdo contratual Unidade de medida - tipos e quantidades
1 Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) Quantidade
SUPERVISOR OPERACIONAL 1
2 Classifica¢do Brasileira de Ocupagbes 7102-05
Dados complementares para compaosigio dos custos referente @ mdo-de-obra
3 Salario Normativo da Categoria Profissional RS 3.257.49
4 Categoria profissional (vinculada 4 execugdo contratual) SUPERVISOR
OPERACIONAL
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/03/2020
IMODULO 1; COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 Compesicio da remuneragio Valor (R$)
A Salario Base (Quantidade horas mensais) 220 RS 3.25749
B Adicional de periculosidade
C Adicional de insalubridadc
D Adicional Noturno
E Adicional Hora Noturna Reduzida
F Outros
Total da Remuneracio RS 3.257.49

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSATS E DIARIOS

2.1 13° (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias Ya Valor (RS)
A 13° (décimo terceiro) Salario 8,33% R$ 271,46
B Adicional de Férias 2,78% R$ 90,49
Total R$ 361,94
22 |GPS, FGTS e outras contribuics % Valor (RS)
A INSS 0,00% RS -
B Salario Educagdo 2,50% R$ 90,49
C SAT = 3%1,0425 3,13% R% 113,20
D SESC ou SEST 1,50% RS 54,29
E SENAI - SENAC 1,00% RS 36,19
F SEBRAE 0,60% RS 21,72
G TNCRA 0,20% R% 7,24
H FGTS 8,00% RS 289.55
Total 16,93% RS 612,68
23 tﬂeneﬁcm Mensais e Didrios Valeor unitiirio Valor (RS)
A Transporie = (B,55*2*22)-(6%*salario) RS 8.55| RS 180,75
B Auxilio-Refeigio RS 15,00 RS 330,00
C Desjejum (café da manha) RS 3,50 | RS 77.00
D Assisténcia Médica ¢ Familiar RS - | RS -




E Seguro de vida RS 30,12 | RS 30,12

F Exame Médico Admissional e Demissional RS 121,00 | RS 121,00

G Prémio Assiduidade RS 30,00 | RS 30,00
Total de Encargos ¢ Beneficios RS 768,87
Quadre-Resumo - Médule 2 - Encargos ¢ Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (RS)

2.1 13¢ (décimo terceira) Saldrio, Férias e Adicional de Férias RS 361,94

22 GPS, FGTS e outras contribuigoes R% 612,68

23 Beneficios Mensais e Diarios RS 768,87
Total RS 1.743,49

IMODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

3 Provisio para Rescisdo % Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% RS 13,68
B Incidéncia do FGTS sobre 0 Aviso Prévio Indenizado 0,03% RS$ 1,09
C Multa do FGTS sobre 0 Aviso Prévio Indenizado 3.44% R$ 112,06
Aviso Prévio Trabalhado 0,04% RS 1,27
Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigbes sobre o Aviso Prévio R% 0,21
E 0,01%
Trabathado
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,00% RS 0,04
Total de Provisdo para Rescisio RS 128,36

MODULO 4= CESTO DE REPOSICA0 DO PROFISSIONAL AUSENTE

4.1 Substituto nas Auséncias Legais Yo Valor (RS)
A Substituio na cobertura de Férias 8.33% RS 271,46
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0.56% RS 18,24
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0.021% RS 0,68
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0.33% R$ 10,75
E | Substituto na cobertura de Afastamento Matemidade 0,074% RS 2.41
F Substituto na cobertura de Auséncia por Doenga 1,66% RS 53,93
Total R$ 35747
42 {Substituto na Intrajornada % Valor (RS)
A |Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagao 0% R$ =
Total
vadro-Resumo - Madulo 4 - Custo de Reposiciio do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 Substituto nas Auséncias Legais RS 357,47
4.2 Substituto na Intrajornada R3% -
Total de Custoe de Reposicao do Profissional Ausente RS 357,47

IMODULO 5= INSUMOS DIVERSOS !

5 Insumos Diversos Valor (RS)
A Uniformes R$ 95,91
B EPI RS 206,80
C Forramentas R$ =
D PPRA, PCMSO e Seguranca do Trabalho RS 155,42
E Equipamentos de uso geral R§ -
CREA RS 7.50
Total de R$ 465,63
|TOTAL PARCIAL: MODULO1+2+3+4+5 RS i 5.952,44

MODULO 6 - CUSTOS DIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO = *LANCADOS NO BDI 1

UADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR EMPREGADO Valer (R$)
Miio de obra vinculada a execucio contratual
A Modulo 1 - Composigio da Remuneragio RS 3.257.49
B Modulo 2 - Encargos ¢ Beneficios Anuais, Mensais ¢ Diarios RS$ 1.743,49
C Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo R$ 128,36
D Madulo 4 - Custo de Reposigio do Profissional Ausente RS 35747
E Modulo 5 -1 Diversos RS 465,63
Subtotal (A + B +C+ D+E) R$ 5.952,44
F ]Méduin 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro* (Lan¢ados no BDT 1) 0 .f.'
Valor Total Mensal por Empregado R3S 5.952,44 [
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PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS DA EQUIPE FIXA
ANEXO V1iI- POSTO TECNICO DE EDIFICAGOES

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N° Processo E-20/001.000835/2021
Licitagio PREGAO ELETRONICO 019/2021
Discriminagdo dos Servigos (dados referentes & contratagdo)
A Data dc apresentagio da proposta (dia/més/ano) 05 DE OUTUBRO DE 2021
B Municipio/UF Rio de Janeiro/RJ
Ano Acordo, Convengido ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo
C SINDISTAL 2020/2022
D Tipo de servigo Continuado
E  |Unidade de medida HOMEM-MTES
F Quantidade (total) a contratar (em fung¢io da unidade de medida) 10
G N® de meses de execugio contratual 12
ANEXO VIIL1- POSTO
Maio-de-obra
Modulo de Mao-de-obra vinculada 3 execugio contratual Unidade de medida - tipos e quantidades
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Quantidade
TECNICO DE EDIFICACOES 10
2 Classificagio Brasileira de Ocupagoes 3121
Dados complementares para composigdo dos custos referente 2 mao-de-obra
3 Salario Normativo da Categoria Profissional RS 2.650,78
4 Categoria profissional (vinculada & execugio contratual) TECNICO DE EDIFICACOES
3 Data base da categoria (dia‘més/ano) 01/03/2020

MPOSICAO DA REMUNERACAO

1 Composiciio da remuneragio Valor (R$)
A Salirio Base (Quantidade horas mensais) 220 RS 2.650,78
B Adicional dc periculosidade
o Adicional de insalubridade
D Adicional Noturno
E Adicional Hora Notuma Reduzida
F Outros
Total da Remuneracio RS 2.650,78

AIS EDIARIOS

2.1 13° (décimo terceirv) Saliriv, Férias e Adicional de Férias % Valor (RS)
A 13° (décimo terceiro) Salario 8,33% RS 220,90
B Adicional de Férias 2,78% RS 73,63
Total RS 294,53
22 GPS, FGTS e outras contribuiches % Valor (RS)
A INSS 0,00% RE -
B Salirio Educagio 2,50% RS 73,63
C SAT = 3*%1,0425 3,13% R$ 92,11
D SESC ou SESI 1,50% R$ 44,18
E SENAI - SENAC 1,00% R5% 2945
F SEBRAE 0,60% RS 17,67
G INCRA 0,20% RS 589
H FGTS 8,00% R$ 235,62
Total 16,93% R% 498,57
23 Beneficios Mensais ¢ Difrios Valor unitario Valor (RS)
A Transporte = (8.55*2*22)-(6%*salario) RS 8.55 | RS 217.15
B Auxilio-Refeigio RS 15,00 | RS 330,00
C Desjejum (café da manha) R$ 3,50 | RS 77,00
D Assisténcia Médica ¢ Familiar RS - |RS% -




E Seguro de vida R$ 30,12 | RS 30,12

F Exame Médico Admissional e Demissional RS 121.00 | RS 121.00

G Prémio Assiduidade R% 30,00 | RS 30,00
‘Total de Encargos e Beneficios RS 805,27
Quadro-Resumo - Madulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (R$)

2,1 13" (décimo terceiro) Salirio, Férias e Adicional de Férias RS 294,53

2.2 GPS, FGTS e outras contribuigoes RS 498,57

23 Beneficios Mensais e Didrios RS 805,27
Total RS 1.598,37

MODULO 3- PROVISAO PARA RESCISAO |

3 Provisio para Rescisao % Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% RS 11,13
B Incidéncia do FGTS sobre 0 Aviso Prévio Indenizado 0.03% RS 0,89
{7 Multa do FGTS sobre 0 Aviso Prévio Indemzado 3,44% RS 91,19
D Aviso Prévio Trabalhado 0,04% RE 1,03
. Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigbes sobre o Aviso Prévio RS 0,17
E 0,01%
Trabalhado
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,00% RS 0,03
Total de Provisiio para Rescisio RS 104,45

MODULO 4~ CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4,1 Substituto nas Auséncias Legais Yo Valor (R$)
A Substituto na cobertura de Fénas 8,33% RS 220,90
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,56% RS 14,34
C Substituto na cobertura de Licencga-Paternidade 0,021% RS 0,56
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 033% RS 8,75
E Substituto na cobertura de Afastamento Matemidade 0,074% RS 1,96
F Substituto na cobertura de Auséncia por Doenga 1,66% RS 43,89
Total RS 290,89
4,2 Substituto na Intrajornada % Valor (R$)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagio 0% RS
Total
Quadro-Resumo - Médulo 4 - Custo de Reposiciia de Profissional Ansente Valor (R$)
4,1 Substituto nas Auséncias Legais RS 290,89
4.2 Substituto na Intrajornada RS -
Total de Custo de Reposicae do Profissional Ausente RS 290,89

5 Insumeos Diversos Valor (R$)
A Uniformes RS 85,91
B EP1 RS 206,80
C Ferramentas
D PPRA, PCMSO e Seguranga do Trabalho RS 155,42
E | Equipamentos de uso geral

CREA RS 7,30
Total de RS 465,63
TOTAL PARCIAL: MODULO 1 +2+3+4+5 RS 5110,12

[MODULO 6 - CUSTOS DIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO - L ANCADOS NOBDI 1

QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR EMPREGADO Valor (RS)
Mio de obra vinculada i exceugiio contratual
A Modulo 1 - Composigio da Remuneragio R% 2.650,78
B Modulo 2 - Encargos ¢ Beneficios Anuais, Mensais e Diarios RS 1.598,37
3 Modulo 3 - Provisio para Rescisio R$ 104,45
D Moduloe 4 - Custo de Reposigio do Profissional Ausente R$ 290,89
E Midulo 5 - Insumos Diversos R% 465,63
Subtotal (A + B +C+ DHE) RS 5.110,12
F [Modulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro* (Langados no BDI 1) 0
Valor Total Mensal por Empregado R$ 5.110,12
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1.1.1. PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS DA EQUIPE FIXA
ANEXO VilI- POSTO TECNICO DE REFRIGERACAD

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N° Processo E-20/001.000835/2021
Licitagio PREGAQ ELETRONICO 019/2021
Discriminacio dos Servigos (dados referentes a contratagio)
A [Data de apresentagio da proposta (dia‘més/anc) 05 DE OUTUBRO DE 2021
B Municipio/UF Rio de Janeiro/RJ
Ano Acordo, Convengiio ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo

LB SINDISTAL 2020/2022

D Tipo de servigo Continuado

E Unidade de medida HOMEM-MES

F Quantidade (total) a contratar (em fungio da unidade de medida) 21

G N° de meses de execugdo contratual 12

ANEXO VIILI- POSTO

Maio-de-obra
Maodulo de Mio-de-obra vinculada 4 execugdo contratual Unidade de medida - tipos e quantidades

1 Tipo de servigo (Inesmo servigo com caracteristicas distintas) Quantidade

TECNICO DE REFRIGERACAO 21

2 Classificagdo Brasileira de Ocupagdes 9112-05
Dados complementares para composicio dos custos referente 4 mio-de-obra

3 Saldrio Normativo da Categoria Profissional RS 2.650,78

4 Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) TECNICO DEE

REFRIGERACAO
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/03/2020

F\_-[()DL‘LO I;_(.'Of_\'tl’('}:'il_(.‘.-i() DA REMUNERACAO

1 Compesigio da remuneragio Valor (RS)
A Saldrio Base (Quantidade horas mensais) 220 RS 2.650,78
B |Adicional de periculosidad
C Adicional de insalubridadc
D Adicional Noturno
E Adicional Hora Noturna Reduzida
F Outros
Total da Remuneragio RS 2.650,78
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUATS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 13" (décimao terceiro) Salirio, Férias e Adicional de Férias Yo Valor (RS)
A 13" (décimo ferceiro) Salario 8.33% RS 220,90
B Adicional de Férias 2,78% RS 73,63
Total RS 294 53
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicies Ya Valor (RS)
A INSS 0,00% RS -
B Salirio Educagio 2,50% R% 73,63
C SAT =3%1,0425 3,13% RS 92,11
D SESC ou SESI 1,50% R$ 4418
E SENAI - SENAC 1,00% RS$ 29,45
F SEBRAE 0,60% RS 17,67
G INCRA 0.20% RS 5.89
H FGTS 8,00% RS$ 235,62
Total 16,93% R$ 498,57
23 Beneficios Mensais e Didrios Valor unitdrio Valor (RS)
A Transporie = (8,55*2*22)-(6%*salano) R% 8,55 | R$ 217,15
B Auxilio-Refeigao R$ 15,00 | RS 330,00
C Desjejum (café da manhd) R$ 3,50 | RS 77,00
D Assisténcia Médica e Familiar R$ - |RS -
E Seguro de vida RS 30,12 | RS 30,12




F Exame Médico Admissional e Demissional RS 121,00 | RS 121,00

G Prémio Assiduidade R$ 30,00 | RS 30,00
Total de Encargos e Beneficios RS 805,27
Quadro-Resumo - Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (RS)

2 13° (décimo terceiro) Salirio, Férias e Adicional de Férias RS 294,53

22 GPS, FGTS e outras contribuigbes RS 498,57

2,3 Bencficios Mensais ¢ Didrios RS 805,27
Total RS 1.598.37

IMODULO 3= PROVISAO PARA RESCISA

3 Provisde para Rescisiio %o Yalor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0.42% RS 11,13
B Incidéncia do FGTS sobre o0 Aviso Prévio Indenizado 0.03% RS 0,89
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 3,44% R3 91,19
D Aviso Prévio Trabalhado 0,04% RS 1,03
Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuices sobre 0 Aviso Prévio RS 0,17
E 0,01%
Trabalhado
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0.00% RS 0,03
Total de Provisio para Rescisio RS 104,45

'NIODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAQ DO PROEISSIONAT AUSENTE

4,1 [Substituto nas Auséncias Legais % Valor (RS)
A Substituto na cobertura de Férias 8.33% RS 220,90
B Substituto na cobertura de Auséncias Lepais 0.56% RS 14,84
C Substitute na cobertura de Licenca-Paternidade 0,021% RS 0,56
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,33% RS 8,75
E Substituto na cobertura de Afastamento Matermidad 0,074% RS 1,96
B Substituto na cobertura de Auséncia por Doenga 1,66% RS 43,89
Total RS 290,89
4,2 Substituto na Intrajornada % Valor (R$)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentacio 0% RS -
Total
Quadro-Resumo - Médulo 4 - Custo de Reposiciio do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 Substituto nas Auséncias Legais RS 290,89
4.2 Substituto na Intrajomada RS -
Total de Custo de Reposiciio do Profissional Ausente RS 290.89

MODULO 5 INSUMOS DIVERSOS

s Insumos Diversos Yalor (R$)

A Uniformes RS 95.91
B EPI RS 220,20
C Ferramentas RS 231,00
D PPRA, PCMSO ¢ Scguranga do Trabaltho R$ 155,42
E Equipamentos de uso geral R$ 288,22
F CREA RS 7,50
Total de RS 998,25
TOTAL PARCIAL: MODULO 1 +2+3+4+5 RS 5.642,74

MODULO 6 - CUSTOS DIRETOS. TRIBUTOS E LUCRO - *L.ANCADOS NO BDI 1

QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR EMPREGADO Valor (RS)
Miio de obra vinculada 3 execugio contratual
A Modulo | - Composigio da Remuneragio R$ 2.650,78
B Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais ¢ Didrios R$ 1.598,37
£ Maodulo 3 - Provisio para Rescisio RS 104,45
D Médulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente R3 290.89
E Maidulo 5 - Insumos Diversos R% 998,25
Subtotal (A + B +C+ D+E) RS 5.642,74
F [Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos ¢ Lucro® (Lancados no BDI 1) 0
Valor Total Mensal por Empregado RS 5.642,74
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PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS DA EQUIPE FIXA

ANEXO VITT- POSTO TECNICO DE SEG. DO TRABALHO

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N° Processo E-20/001.000835/2021
Licitagdo PREGAO ELETRONICO 019/2021
Dhscriminagio dos Scrvigos (dados referentes 4 contratagiio)
A Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano) 05 DE OUTUBRO DE 2021
B Municipio/UF Rio de Janeiro/RJ
Ano Acordo, Convengio ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo
c SINDISTAL 2020/2022
D Tipo de servigo Continuado
E  [Unidade de medida HOMEM-MES
F Quantidadc (total) a contratar (cm fungdo da unidadc de medida) 1
G N® de meses de execugio contratual 12
ANEXO VIIL1- POSTO
Mio-de-obra
Maodulo de Mao-dc-obra vinculada & exccugdo contratual Unidade de medida - tipos ¢ quantidades
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Quantidade
TECNICO DE SEG. TRABALHO 1
2 Classificagio Brasilcira de Ocupacbes 3516-05
Dados complementares para composigao dos custos referente 3 mio-de-obra
3 Salario Normativo da Categoria Profissional RS 2.650,78
4 Categoria profissional (vinculada 4 execugdo contratual) TECNICO DE SEG.
TRABALHO
3 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/03/2020

O DA REMUNERACAO

1 Composigio da remuneragio Valor (RS)
A Salario Basc (Quantidade horas mensais) 220 RS 2.650,78
B Adicional de periculosidade
C Adicional de insalubridade
D Adicional Noturno
E Adicional Hora Noturna Reduzida
F Outros
Total da Remuneraciio RS 2.650,78
AlS E DIARIOS
21 13° (décimo terceire) Saldrio, Férias e Adicional de Férias Yo Valor (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salério 8.33% RS 220,90
B Adicional de Férias 2,78% RS 73.63
Total RS 294,53
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicies Y% Valor (RS)
A INSS 0,00% RS -
B Salirio Educagio 2.50% RS 73,63
C SAT = 3*1,0425 3,13% RS 92,11
D SESC ou SESI 1,50% RS 44,18
E SENAI - SENAC 1,00% RS 2945
F SEBRAE 0,60% RS 17,67
G INCRA 0,20% RS 5,89
H FGTS 8,00% RS 235,62
Total 16,93% RS 498,57
23 Beneficios Mensais e Didrios Valor unitirio Valor (RS)
A Transporte = (8,55%2%22)(6%*salario) RS 855 RS 217,15
B Auxilio-Refeigio R% 15,00 | RS 330,00
C Desjejum (café da manha) RS 3,50 | RS 77,00
D Assisténcia Médica e Familiar RS - IR -




E Seguro de vida RS 30,12 | RS 30,12

F Exame Médico Admi 1 e Demissional RS 121,00 | RS 121,00

G Prémio Assiduidade RS 30,00 | RS 30,00
Total de Encargos ¢ Beneficios R$ 805,27
Quadro-Resumo - Médulo 2 - Encarges ¢ Beneficios Anuais, Mensais ¢ Didrios Valor (RS)

2.1 13° (décimo tereciro) Salario, Férias ¢ Adicional de Férias R$ 294,53

22 GPS, FGTS e outras contribuigdes R} 498,57

23 Beneficios Mensais ¢ Didrios R% %05,27
Total RS 1.598,37

3 Provisio para Rescisio % Valor (RS)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% RS 11,13
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% RS 0,89
C Muita do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 3,44% RS 91,19
D Aviso Prévio Trabalhado 0,04% RS 1,03
Incidéncia de GPS, FGTS e ouiras contribuigbes sobre o Aviso Prévio RS 0,17
E ; 0.01%
Trabalhado
F Multa do FGTS sobre 0 Aviso Prévio Trabalhado 0,00% RS 0,03
Total de Provisdo para Rescisio RS 104,45

4,1 Substitute nas Auséncias Legais Yo Valor (RS)
A Substituto na cobertura de Férias 8.33% RS 220,90
B Substituto na cobertura de Auséncias [egais 0,56% R$ 14,84
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0.021% RS 0,56
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,33% RS$ 8,75
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,074% RS 1,96
F Substituto na cobertura de Auséncia por Doenga 1,66% R§ 43.89
Total RS 290,89
4.2 Substituto na Intrajornada Yo Valor (RS)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagio 0% RS -
Total
Quadro-Resumo - Midulo 4 - Custe de Reposicio do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 Substituto nas Auséncias Legais RS 290,89
4,2 Substituto na Intrajomada R§ -
Total de Custo de Reposicio do Profissional Ausente RS 290,89

MODULO 5 < INSUMOS DIVERSOS

1

5 Diversos Valor (R$)

A Uniformes R$ 95,91
B EPI R$ 306,80
C Ferramentas

D PPRA. PCMSO e Seguranga do Trabalho R$ 155,42
E Equipamentos de uso geral

F CREA R$ 7.50
Total de R$ 565,63
{TOTAL PARCIAL: MODULO 1 +2+3+4+5 RS 5.210,12

MODULO 6= CUSTOS DIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO - *LANCADOS NO BDI 1

QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR EMPREGADO Valor (R$)
Maio de obra vinculada a execu¢do contratual
A Modulo 1 - Composigio da Remuneragio RS 2.650,78
B Madulo 2 - Encargos ¢ Beneficios Anuais, Mensais e Diirios RS 1.598,37
C Médulo 3 - Provisio para Rescisdo RS 104,45
D Modulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente RS 290,89
E Moadulo 5 - Insumos Diversos RS 565,63
Subtotal (A + B +C+ D+E) RS 5.210,12
F [Médulo 6 — Custos Indirctos, Tributos ¢ Lucro* (Lancados no BDI 1) 0
Valor Total Mensal por Empregade RS 5.210,12
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1.1.1. PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS DA EQUIPE FIXA
ANEXO V11i- POSTO TECNICO DE TELECOMUNICACAO

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N° Processo E-20/001.000835/2021
Licitacio PREGAO ELETRONICO 015/2021

Discriminagao dos Servigos (dados referentes a contratagio)

A Data de apresenta¢io da proposta (dia/més/ano) 05 DE OUTUBRO DE 2021
B Municipio/UF Rio de Janeiro/RJ
Ano Acordo, Convenciio ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo
C SINDISTAL 2020/2022
D Tipo de servigo Continuado
E Unidade de medida HOMEM-MES
F Quantidade (total) a contratar (em fungdio da unidade de medida) 5
G N° de meses de execugdo contratual 12
ANEXO VIILI- POSTO
Mio-de-obra
Modulo de Mao-de-obra vinculada 4 execugao contratual Unidade de medida - tipos e quantidades
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Quantidade
TECNICO TELECOMUNICACAO 5
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagoes 313315
Dados complementares para composigdo dos custos referente 4 mao-de-obra
3 Saldrio Normativo da Categoria Profissional RS 2.650,78
4 Categoria profissional (vinculada 4 execugdo contratual) TECNICO i
TELECOMUNICACAQ |
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/03/2020
1 Composicio da remuneragio Valor (RS$)

A Salario Base (Quantidade horas mensais) 220 RS 2.650,78
B Adicional de periculosidade
C Adicional de insalubridade
D
E
F

Adicional Noturno
Adicional Hora Noturna Reduzida

Cutros
Total da Remuneracio RS 2.650,78
R )
2.1 13° (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias Y% Valor (RS)
A 13° (décimo terceiro) Salario 8.33% RS 220,90
B Adicional de Férias 2,78% RS 73,63
Total R% 294,53
22 GPS, FGTS e ontras contribuicies % Valor (RS)
A INSS 0.00% RS -
B Salario Educagio 2,50% R 73,63
C SAT = 3*1,0425 3,13% R$ 9211
D SESC ou SESI 1,50% R$ 44,18
E SENAI - SENAC 1,00% RS 29,45
F SEBRAE 0,60% R3 17,67
G TNCRA 0,20% RS 5,89
H FGTS 8,00% RS 235,62
Total 16,93% RS 498,57
23 Beneficios Mensais e Diirios Valor unitsirio Valor (RS)
A Transporte = (8.55*2*22)-(6%*salario) RS 855 | RS 217,15
B Auxilio-Refeigio RS 15,00 | RS 330,00
C Desjejum (café da ha) RS 3,50 | R§ 77,00
D Assisténcia Médica e Familiar RS - | RS -
E Seguro de vida RS 30,12 | R$ 30,12




F Exame Médico Admissional e Demissional RS 121.00 | RS 121,00

G Prémio Assiduidade RS 30,00 | RS 30,00
Total de Encargos e Beneficios RS 805,27
Quadro-Resumo - Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (RS)

2.1 13" (décimo terceiro) Salirio, Férias ¢ Adicional de Férias RS 204,53

23 GPS, FGTS e outras contribuigdes RS 498,57

2.3 Beneficios Mcnsais ¢ Diarios RS 805,27
Total RS 1.598,37

IMODULO 3- PROVISAO PARA RESCIS]

3 Provisio para Rescisdo Yo Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% RS 11,13
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0.03% RS 0,89
: Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 3.44% RS 91,19
[b] Aviso Prévio Trabalhado 0,04% RS 1,03
Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso Prévio RS 0,17
E 0,01%
Trabalhado
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0.00% RS 0,03
Total de Provisiio para Rescisio RS 104,45

IMODULO 4= CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4,1 [Substitute nas Auséncias Legais Yo Valor (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 8.33% RS 220,50
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0.56% RS 14,84
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0.021% RS 0,56
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,33% R$ 8,75
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,074% R$ 1,96
F Substituto na cobertura de Auséncia por Docnga 1,66% R$ 43,89
Total RS 290,89
4,2 |Substitute na Intrajornada % Valor (R$)
A |Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentacio 0% RS
Total
Quadro-Resumo - Médulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 Substituto nas Auséncias Legais RE 290,89
4.2 Substituto na intrajornada RS$ =
Total de Custo de Reposiciio do Profissional Ausente RS 290,89

IMODULO 52 INSUMOS DIVERSOS

5 Insumos Diversos Valor (R$)

A Uniformes RS$ 95.91
B EPI RS 206,80
(8 Ferramentas R% 251,00
D PPRA, PCMSO ¢ Scguranca do Trabalho RS 155.42
E Equipamentos de uso geral R§ 288,22
F CREA RS 7.50
Total de RS 1.004,85

TOTAL PARCIAL: MODULO 1 +2+3+4+5 RS 5.649,34

MODULO 6 - CUSTOS DIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO - *LANCADOS NO BDI 1

QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR EMPREGADO Valor (RS)
Mio de obra vincnlada A execugio contratual
A Médulo 1 - Composigio da R acio RS 2.650,78
B Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, M is e Didrios RS 1.598,37
6 Modulo 3 - Provisdo para Rescisio RS 104,45
D Médulo 4 - Custo de Reposigio do Profissional Ausente RS 290,89
E Madulo 5 - Insumos Diversos RS 1.004,85
Subtotal (A + B +C+ DHE) RS 5.649,34
F [Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos ¢ Lucro* (Lancados no BDI 1) 0
Valor Total Mensal por Empregado RS 5.649,34
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1.1.1. PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS DA EQUIPE FIXA
ANEXO VII- POSTO TECNICO DE CONTABILIDADE

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N° Processo E-20/001.000835/2021
Licitagio PREGAO ELETRONICO 019/2021
Discriminacio dos Servigos (dados referentes a contratagio)
A |Data de apresentacio da proposta (dia/més/ano) 05 DE OUTUBRO DE 2021
B Municipio/UF Rio de Janeiro/RJ
Ano Acordo, Convengao ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo
C SINDISTAL 2020/2022
D Tipo de servigo Continuado
E Unidade de medida HOMEM-MES
F Quantidade (total) a contratar (em fungio da umidade de medida) Y
G N° de meses de execucdo contratual 12
ANEXO VIILI- FOSTO
Mao-de-obra
Modulo de Mao-de-obra vinculada & execugdo contratual Unidade de medida - tipos e quantidades
1 Tipo de servigo {(mesmo servigo com caracteristicas distintas) Quantidade
TECNICO CONTABILIDADE 2
2 Classificagiio Brasileira de Ocupagdes 3511-05
Dados complementares para composigio dos custos referente a mio-de-obra
3 Saldrio Normativo da Categoria Profissional RS 2.650,78
4 Categoria profissional (vinculada 4 execugd@o contratual) TECNICO CONTABILIDADE
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/03/2020

1 Composicio da remuneragio Valor (R$)
A Salério Base (Quantidade horas mensais) 220 RS 2.650,78
B Adicional de periculosidade
C Adicional dc insalubridade
4] Adicional Noturno
E Adicional Hora Notuma Redurida
F Qutros
Total da Remuneracio RS 2.650,78

21 13° (décimo terceiro) Salarie, Férias e Adicional de Férias % Valor (RS)
A 13° (décimo terceiro) Saldrio 8.33% RS 220,90
B Adicional de Férias 2, 78% RS 73,63
Total RS 204,53
22 GPS, FGTS e outras contribuicies %o Valor (RS)
A INSS 0,00% RS -
B Saldrio Educagdo 2,50% RS 73,63
G SAT =3%1 0425 3,13% RS 92,11
D SESC ou SESI 1,50% RS 44,18
E SENAI - SENAC 1,00% RS 29,45
F SEBRAE 0,60% RS 17,67
G INCRA 0,20% RS 5,89
H FGTS 8,00% RS 235,62
Total 16,93% RS 498,57
23 Beneficios Mensais e Didrios Valor unitario Valor (RS)
A Transporte = (8,55*2*22)-(6%*salario) RS 8,55 | R§ 217,15
B Auxilio-Refeigdo RS 15,00 | RS 330,00
C Desjejum (calé da manha) RS 3,50 | RS 77,00
D Assisténcia Médica e Familiar R$ - |R$ -
E Seguro de vida RS 30,12 | RS 30,12




F Exame Médico Admissional e Demissional RS 121,00 | RS 121,00

G Prémio Assiduidade RS 30,00 | RS 30,00
Total de Encargos e Beneficios RS 805,27
Quadro-Resumo - Médulo 2 - Encarges ¢ Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (R$)

2,1 13° (décimio terceiro) Salirio, Férias e Adicional de Férias R% 294,53

22 GPS, FGTS e outras contribuicies RS 498,57

23 Bencficios Mcnsais ¢ Didrios R$ 805,27
Total R$ 1.598,37

MODULO 3-PROVISAO PARA RESCISAO

3 Provisio para Rescisiio Yo Valor (RS)
A Awviso Prévio Indemizado 0.42% R% 11,13
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0.03% RS 0,89
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 3.44% R3$ 91,19
D Aviso Prévio Trabalhado 0,04% RS 1,03
Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigbes sobre o Aviso Prévio RS 0,17
E 0,01%
Trabalhado
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,00% RS 0,03
Total de Provisiio para Rescisio RS 104,45

NMODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4,1 Substituto nas Auséncias Legais Yo Valor (RS)
A Substituto na cobertura de Férias 8.33% RS 220,90
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,56% RS 14,84
[ Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,021% R% 0,56
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 033% RS 8,75
E Substituto na cobertura de Afast to Maternidade 0,074% RS 1,96
F Substituto na cobertura de Auséncia por Doenga 1.66% RS 43,89
Total RS 290,89
4,2 Substituto na Intrajornada Y Valor (RS)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagio 0% RS -
Total
Quadro-Resumo - Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (R$)
4,1 Substituto nas Auséncias Lagais RS 290,89
4.2 Substituto na Intrajornada RS "
Tetal de Custo de Reposicie do Profissional Ausente RS 290,89

NODULO 5- INSUMOS DIVERSOS

5 Insumos Diversos Valor (RS$)

A Uniformes RS 95,91
B EPI R$ 206,80
C Ferramentas

D PPRA, PCMSO c Scguranca do Trabalho RS 155,42
E Equipamentos de uso geral

F CREA RS 7,50
Total de RS 465,63
TOTAL PARCIAL: MODULO 1+2+3+4+5 RS 5.110,12

MODULO 6 - CUSTOS DIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO - *LANCADOS NOBDI 1

UADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR EMPREGADO Valor (R$)
Miio de obra vinculada 3 execugdo contratual
A Madulo 1 - Composicao da Remuneragiio R$ 2.650,78
B Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios RS 1.598,37
C Modulo 3 - Provisao para Rescisdo RS 104,45
D Maodulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente R$ 290.89
E Médulo 5 - Insumos Diversos RS 465.63
Subtotal (A + B +C+ D+E) RS 5.110,12
F |Mdduio 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro* (Lanc¢ados no BDI 1) 0
Valor Total Mensal por Empregad, RS 5.110,12
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1.1.I. PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS DA EQUIPE FIXA
ANEXO Vill- POSTO TECNICO ORCAMENTISTA

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAOQO DE PRECOS

N° Processo E-20/001.000835/2021
Licitagdo PREGAO ELETRONICO 019/2021
Discriminagdo dos Servigos (dados referentes a contratagio)
A Data de apresentagao da proposta (dia/més/ano) 05 DE OUTUBRO DE 2021
B Mumicipio/UF Rio de Janeiro/R1
Ano Acordo, Convengio ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo
C SINDISTAL 20202022
D Tipo de servigo Continuado
E Unidade de medida HOMEM-MES
F Quantidade (total) a contratar (em fun¢io da unidade de medida) 1
G N® de meses de execugio contratual 12
ANEXO VIIL1- POSTO
Maio-de-obra
Module de Miio-de-obra vinculada 4 execugio contratual Unidade de medida - tipos e quantidades
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Quantidade
TECNICO ORCAMENTISTA 1
2 Classificagio Brasileira de Ocupagées 312105
Dados complementares para composicio dos custos referente a mao-de-obra
3 Saldrio Normativo da Categoria Profissional RS 2.650,78
4 Categoria profissional (vinculada 4 execugdo contratual) TECNICO ORCAMENTISTA
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/03/2020

MODULO 1 _(.'(l.\l!‘(_)!il(?.-\{_) DA REMUNER;

i Composicie da remuneraciio Valor (RS)
A Salirio Basc (Quantidadc horas mensais) 220 RS 2.650,78
B Adicional de periculosidade
C Adicional de insalubridade
D Adicional Noturno
E Adicional Hora Noturna Reduzida
F Outros
Total da Remuneraciio RS 2.650,78

IMODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, M ISEDIARIOS

2,1 13° @écimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias Yo Valor (RS)
A 13° (décimo terceiro) Saldrio 8,33% RS 220,90
B Adicional de Férias 2,78% RS 73,63
Total RS 254,53
2,2 |GPS, FGTS ¢ outras contribuigoes Yo Valor (RS)
A INSS 0,00% R$ =
B Salario Educagao 2,50% RS 73,63
C SAT = 3*1,0425 3,13% R 92,11
D SESC ou SESI 1,50% R$ 44,18
E SENAI - SENAC 1,00% R$ 29,45
F SEBRAE 0,60% RS 17,67
G INCRA 0,20% R$ 5,89
H FGTS 8,00% RS 235,62
Total 16,93% RS 498,57
23 Beneficios Mensais ¢ Didrios Valor unitério Valor (R$)
A Transporie = (8,55*2*22)-(6%*salario) RS 855 | RS 217,15
B Auxilio-Refeigio RS 15,00 | RS 330,00
C Desjejum (café da manhd) RS 3,50 | RS 77,00
D Assisténcia Médica e Familiar RS - |R§ -
E Seguro de vida RS 30,12 | RS 30,12




F Exame Meédico Admissional ¢ Demissional R% 121,00 | RS 121.00

G Prémio Assiduidade RS 30,00 | RS 30,00
Total de Encargos e Beneficios R$ 805,27
Quadro-Resume - Madulo 2 - Encargos ¢ Beneficios Anmais, Mensais e Didirios Valor (RS)

2.1 13" (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias RS§ 294,53

23 GPS, FGTS ¢ outras contmbuiges RS 498.57

3 Bencficios Mensais ¢ Diarios R¥ 805,27
Total RS 1.598,37

MODULO 3= PROVISAO PARA RES(

3 Provisio para Rescisio Yo Valor (RS)
A Aviso Prévio Indenizado 0.42% R§ 11,13
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% RS 0,49
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio indenizado 3.44% R$ 91,19
D Aviso Prévio Trabalhado 0,04% R$ 1,03
Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre 0 Aviso Prévio R§ 0,17
E 0,01%
Trabalhado
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0.,00% RS 0.03
Total de Provisio para Rescisio R% 104,45

MODULO 4- CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4,1 Substituto nas Auséncias Legais Y Valor (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 8,33% RS 220,90
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,56% R$ 14,84
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,021% R$ 0,56
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,33% R% 8.75
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,074% RS 1,96
F Substituto na cobertura de Auséncia por Doenga 1,66% RS 43.89
Total R$ 290,89
4.2 |Sg_!_3_sﬁtulo na Intrajornada % Valor (RS)
A [Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagao 0% R§ -
Total
Quadro-Resumo - Moédulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente Valor (RS)
4,1 Substituto nas Auséncias Legais RS 290,89
42 Substituto na Intrajornada R$ -
Total de Custo de Reposigio do Profissional Ausente RS 290,89

MODULO 52 INSUMOS DIVERSOS

5 Insumos Diversos Valor (R$)

A Uniformes RS 95,91
B EPL R$ 207,35
C Ferramentas

D PPRA, PCMSO ¢ Scg ¢a do Trabalho RS 155,42
E Equipamentos de uso geral

F CREA R$ 7,50
Total de RS 466,18
TOTAL PARCIAL: MODULO 1 +2+3+4+5 RS 5.110,67

MODULO 6 - CUSTOS DIRETOS, TRIBUTOS ELUCRO - *LANCADOS NOBDI 1

QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR EMPREGADO Valor (R$)
Maio de obra vinculada 3 execugdo contratual
A Madulo 1 - Composigio da Remuneragio R§ 2.650,78
B Modulo 2 - Encargos ¢ Bencficios Anuais, Mensais ¢ Diarios R$ 1.598,37
C |Madulo 3 - Provisao para Rescisao RS 104,45
D Modulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional A t R$ 290,89
E Modulo 5 - Insumos Diversos R$ 460,18
Subtotal (A + B +C+ D+E) RS 5.110,67
F [Médu[o 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro* (Lan¢ados no BD1 1) 0
Valor Total Mensal por Empregado RS 5.110,67
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i.1.1. PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS DA EQUIPE FIXA
ANEXO VIII- POSTO TECNICO DE REDE

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N? Processo E-20/001.000835/2021
Licitagao PREGAO ELETRONICO 019/2021
Discriminagao dos Servigos (dados referentes & contratagio)
A |Data dc apresentagio da proposta (dia/més/ano) 05 DE OUTUBRO DE 2021
Municipio/UF Rio de Janeiro/RJ
Ano Acordo, Convengio ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo
C SINDISTAL 2020/2022
D Tipo de servigo Continuado
E  {Unidade de medida HOMEM-MES
F Quantidade (total) a contratar (em fungdo da unidade de medida) I
G N® de meses de execugao contratual 12
ANEXO VIIL1- POSTO
Mio-de-obra
Moddulo de Mao-de-obra vinculada 4 execugiio contratual Unidade de medida - tipos e quantidades
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Quantidade
TECNICO DE REDE i
2 Classificacdo Brasileira de Ocupagoes 3133-10
Dados complecmentarcs para composicio dos custos referente @ mio-de-obra
3 Saldrio Normativo da Categoria Profissional RS 2.650,78
P Categoria profissional (vinculada & execugio contratual) TECNICO DE REDE
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/03/2020

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAOQ

1 Composicao da remuneragio Valor (R%)
A Salario Base (Quantidade horas mensais) 220 R$ 2.650,78
B Adicional de periculosidade
G Adicional de insalubridade
D Adicional Noturno
E Adicional Hora Noturna Reduzida
F Outros
Total da Remuneracio RS 2.650,78
2,1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Yo Valor (R$)
A 13" (décimo terceiro) Salario 8,33% RS 220,90
B Adicional dc Férias 2,78% RS 73,63
Total RS 294,53
22 GPS, FGTS e outras contribuigies Y Valor (R$)
A INSS 0,00% RS -
B Salario Educagdo 2.50% RS 73,63
€ SAT =3*1,0425 3,13% R$ 92,11
D SESC ou SEST 1.50% RS 44,18
E SENAI - SENAC 1,00% R$ 29.45
F SEBRAE 0,60% RS 17,67
G INCRA 0,20% RS 5,89
H FGTS 8,00% R$ 235,62
Total 16,93% RS 498,57
23 Beneficios Mensais e Didrios Valor unitacio Valor (RS)
A Transporte = (8,55%2*22)-(6%*saldrio) RS 8,55 | R§ 217,15
B Auxilio-Refei¢io RS 15,00 | RS 330,00
C Desjcjum (café da manha) RS 3.50 | RS 77,00
D Assisténcia Médica ¢ Familiar RS - |R$ -




E Seguro de vida RS 30,12 | RS 30,12

F Exame Médico Admissional ¢ Demissional RS 121,00 | RS 121.00

G Prémio Assiduidade R$ 30,00 | RS 30,00
Total de Encarges e Beneficios R$ 805,27
Quadro-Resumo - Médulo 2 - Encarges e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (R$)

2,1 13" (décimo terceiro) Saldrio, Férias ¢ Adicional de Férias RS 204,53

2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes RS 498.57

23 Beneficios Mensais ¢ Didrios RS 805.27
Total RS 1.598.37

MODULO 3= PROVISAO PARA RESCISAT

3 Provisdo para Rescisfio Yo Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% RS 11,13
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% RS 0,89
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 344% R3$ 91,19
D Aviso Prévio Trabalhado 0.04% RS 1,03
Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuiges sobre o Aviso Prévio RS 0,17
E 0,01%
Trabalhado
F Multa do FGTS sobre 0 Aviso Prévio Trabalhado 0,00% RS 0,03
Total de Provisdo para Rescisdo RS 104,45

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICA0 DO PROFISSIONAL AUSENTE

4,1 |Substituto nas Auséncias Legais % Valor (R$)
A Substituto na cobertura de Fénas 8,33% RS 220,90
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,56% RS 14.84
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,021% R3 0,56
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,33% R$ 8,75
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,074% R$ 1,96
F Substituto na cobertura de Auséncia por Doenca 1,66% RS 43,80
Total R§ 290,89
4.2 Substitute na Intrajornada % Valor (RS)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagio 0% R§ G
Total
Quadro-Resumo - Mddulo 4 - Custo de Reposiciio do Profissional Ausente Valor (R$)
4,1 Substituto nas Auséncias Legais RS 290,89
42 Substituto na Intrajornada RS =
Total de Custo de Reposicio do Profissional Ausente RS 290,89

MODULO 5= INSUMOS DIVERSOS

5 Insumos Diversos Valor (RS)

A Uniformes R$ 95.91
B EPI RS 306,80
C Ferramentas

D PPRA, PCMSO ¢ Seguranca do Trabalho RS 155.42
E Equipamentos de uso geral

F CREA RS% 7,50
Total de RS 565,63
TOTAL PARCIAL: MODULO 1 +2+3+4+5 R$ 5.210,12

MODULO 6 - CUSTOS DIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO - *LANCADOS NOBDI 1

QUADRO-RESUMO DO CUSTO R!_ILNSAL POR EMPREGADO Valor (RS)
Mio de obra vinculada  execugdo contratual
A Modulo 1 - Composigio da Remuneragio RS 2.650,78
B Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios RS 1.598,37
C Médulo 3 - Provisio para Rescisdo RS 104,45
D Médulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente RS 290,89
E Modulo 5 - Insumos Diversos RS 565,63
Subtetal (A + B +C+ D+E) RS 5.210,12
F |M6dulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro* (Langados no BDI 1) 0
Valor Total Mensal por Empregado R$ 5.210,12
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111,

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS DA EQUIPE FIXA
ANEXO VIII- POSTO TOPOGRAFO

N°® Processo E-20/001.000835/2021
Licitagio PREGAO ELETRONICO 019/2021
Discrimina¢do dos Servigos (dados referentes 3 contratagdo)
A |Data dc apresentagdo da proposta (dia/més/ano) 05 DE OUTUBRO DE 2021
B Municipio/UF Rio de Janeiro/RJ
Ano Acordo, Convengio ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo

C SINTCON 2020/2021

D Tipo de servigo Continuado

E Umidade de medida HOMEM-MES

F Quantidade (total) a contratar (em fungio da unidade de medida) 10

G N® de meses de execugio contratual 12

ANEXO VIIL1- POSTO

Mao-de-obra
Médulo de Mao-de-obra vinculada & execugio contratual Unidade de medida - tipos e quantidades

1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Quantidade

TOPOGRAFO 10

2 Classificagao Brasileira de Ocupagdes 3123-20
Dados complementarcs para composicao dos custos rcforente 2 mio-de-obra

3 Salario Normativo da Categoria Profissional RS 2.183.72

4 Categoria profissional (vinculada 4 execugdo contratual) TOPOGRAFO

5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/05/2020

MODULO 1: COMPOSIC

O DA REMUNERACAO

1 Composicio da remuneracio Valor (RS)
A Salario Basc (Quantidadc horas mensais) 220 RS 2.183,72
B Adicional de periculosidade
C Adicional de insalubridade
D Adicional Noturno
E Adicional Hora Noturna Reduzida
F Outros
Total da Remnneragio RS 2,183,712

IMODULO 2; ENCARGOSE BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

21 13° (décimo terceiro) Salirio, Férias e Adicional de Férias Yo Valor (RS)
A 13° (décimo terceiro) Saldrio 8,33% RS 181,98
B Adicional de Férias 2,78% R$ 60.66
Total RS 242,64
2,2 GPS. FGTS e outras contribuicoes Y Valor (RS)
A INSS 0,00% R% -
B Salario Educagio 2,50% RE 60,66
© SAT =13%1,0425 3,13% R 75,88
D SESC ou SESI 1,50% R$ 36,40
E SENAI - SENAC 1,00% RE 24,26
F SEBRAE 0,60% RS 14,56
G INCRA 0,20% RS 4,85
H FGTS 8,00% RS 194,11
Total 16,93% R% 410,72
23 Beneficios Mensais e Didrios VYalor unitirio Valor (RS)
A Transportec =(8,55*2*22)-(6%*((saldrio/30)*22)) RS 8,55 | R§ 280,12
B Auxilio-Refeicio RS 32,00 | R§ 704,00
C Desjejum (café da manh3) RS 3,50 | R$ 77.00
D Assisténcia Médica ¢ Familiar RS 240,00 | RS 240,00
E {Sepuro de vida RS 30,12 | R$ 30,12




F Exame Médico Admissional ¢ Demissional RS 121,00 | R$ 121,00

G Outros (especificar) R$ - |R§ 2
Total de Encargos e Beneficios R$ 1.452,24
Quadro-Resumeo - Médulo 2 - Encargos e Beneficios Annais, Mensais e Didrios Valor (RS)

2.1 13° (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias R$ 242 64

22 GPS, FGTS e outras contribuigbes R§ 410,72

23 Beneficios Mensais e Didrios RS 1.452,24
Total RS 2.105,59

IMODULQ 3 - PROVISAO PARA RESCISAQ

3 Provisao para Rescisao % Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0.42% R% 917
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indemizado 0,03% RS 0,73
C Multa do FGTS sobre 0 Aviso Prévio Indenizado 3.44% RS 75,12
D Aviso Prévio Trabalhado 0,04% R$ 0,85
. Incidéncia de GPS, FGTS ¢ outras contribuigies sobre o Aviso Prévio RS 0,14
E 0,01%
Trabalhado
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,00% RS 0,03
Total de Provisie para Rescisao RS 86,05

MODULO 4- CUSTO DE REPOSICAO DO PROF

4,1 Substituto nas Auséncias Legais %o Valor (RS)
A Substituto na cobertura de Férias 8,33% RS 181,98
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,56% RS 12,23
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,021% R$ 0,46
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidenie de trabalho 0,33% R% 7.21
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0.074% RS 1,62
F Substituto na cobertura de Auséncia por Docnga 1,66% RS 36,15
Total RS 239,64
4.2 Substituto na Intrajornada % Valor (RS)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentacao 0% RS -
Total
Quadro-Resumo - Médulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente Valor (RS)
4,1 Substituto nas Auséncias Legais RS 239,64
4.2 Substituto na Intrajornada R3 -
'Total de Custo de Repesicio do Profissional Auseate R$ 239,64

)5 - INSUMOS DIVERSOS

5 Insumes Diversas Valor (RS)
A Uniformes RS 95.,9]
B EPI1 R$ 218,80
C Ferm: RY 221,00
D PPRA, PCMSO ¢ Scguranca do Trabalho RS 155,42
E Equipamentos de uso peral R$ 288,22
F CREA RS 7,50
Total de RS 986,85
|TOTAL PARCIAL: MODULO 1 +2+3+4+5 {RS 5.601,85

MODULO 6 - CUSTOS DIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO - *LANCADOS NO BDL 1

QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR EMPREGADO Valor (RS)
Miio de obra vinculada 3 ¢io contratual
A Maédulo 1 - Composigio da Remuneracio RS 2.183,72
B Méodulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios R3% 2.105,59
C Médulo 3 - Provisdo para Rescisio R% 86,05
D Médulo 4 - Custo de Reposigio do Profissional Ausente RS 239,64
E Maodulo 5 - Insumos Diversos RS 986,85
Subtotal (A + B +C+ DHE) RS 5.601.85
F [Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro* (Langadoes no BDI1 1) 0
Valor Total Mensal por Empregado R3$ 5.601,85
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2. Planilha de Custos e Formagio de Precos Refereaciais — Servigos Eventuais — Sob D d

PLANILHA ESTIMATIVA ANUAL DE CUSTOS SERVICOS EVENTUAIS - SOB DEMANDA

SERVICOS SOB Valor Quantidade Anual Valor Anual Valor da Hora com| Valor da Hora Subtotal Anual

DEMANDA Unitério Estimada Estimado Adicional de 50% | com Adicional
ITEM Unidade de 100%
11 PEDREIRO Hora RS 17,64 960 RS 12.701,31 | RS 381039 | RS 338702 | R$ 19.898,72
12 PINTOR Hora RS 17,64 480 R3 6.350,65 | RS 1.905.20 { RS 1.693,51 | R$ 9.949,36
13 SERRALHEIRO Hora RS 17,78 240 R$ 3.20049 | RS 960,15 | RS 85346 | RS 5.014 11
14 DUTEIRO Hora R$17,39 240 R$ 3.129.44 | RS 938,83 | RS 834,52 | RS 4.902,78
15 VIDRACEIRO Hora RS 17,39 120 RS 156472 | RS 46942 | RS 417,26 | RS 245138
16 ELETRICISTA Hora RS 20,78 960 R3 14963 27 | RS 448892 | RS 3.990.20 | R$ 23.442 45
17 TECNICO DE Hora RS 21,05 240 2+ 3.789.67 | RS 1.13690 | RS 1.010,58 | RS 5.937,15

REFRIGERACAD
18 ELETROTECNICO Hora RS 26,74 170 RS 240623 | RS 721,89 | RS 641,68 | RS 3.769,86
19 GESSEIRO Hora RS 17,44 480 R$ 6.276,64 | RS 18290 | RS 1.673,77 | R% 9.833.40
110 CHAVEIRO Hora RS 16,37 120 R$ 147368 | RS 442,10 | R$ 39298 | R$ 2.308,76
111 OPERADOR DE Hora RS 17,64 240 R$ 3.17533 | RS 952,60 | RS 846,75 | RS 4.974 68

|R0(;Aa£sm
ITEM |RESSARCIMENTO DE |Unidade [Valor Quantidade Anual Valor Anual Valor da Hora com |Valor da Hora  [Subtotal Anual

DESPESA Unitério Estimada Estimado Adicional de 50% |com Adicional

de 100%
21 Diaria Unidade |R$ 44,00 1200 R 52.800,00 |nao se aplica ndo se aplica R$ 52.800,00
22 Pemoite Unidade |R$ 165,00 360 243 59.400,00 |nao se aplica ndo se aplica R 59.400,00
VALGR ANUAL ESTIMADO DE SERVICOS
EVENTUAIS|
R$ 59.031.47 | R$ 17.709.44 |R$ 1574173 | R§ 204.682,64
BDI IFERENCIADO (BDI 2) 29.34%

VALOR TOTAL ANUAL C/8DI DIFERENCIADO R$ 264.728,33
VALOR TOTAL MENSAL C/BDI DIFERENCIADO RS 22,060,689

OBS.: A quantidade de horas anual para cada categoria profissional foi estimada baseada no hislérico de ulilizagao dos servigos.

0OBS.: Para os valores com adicional de 50% e 100%, correspondentes aos trab: Ihgs aos sabados, domingos e feriados, fol estimada uma utilizagio de 15% e 10%
respectivamente do valor estimado de horas anual. I /] |
.

Rio de Janciro, 03 de dezeinbro de 2021
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SUPORTE £ ETROCALHA, MODELD: SUSPENTAD VERTICAL,

187304 PORCAD: VERTICAL BAATIRIAL: METAL G VORZAD,
s El MATIRIAL ELETRICTS wotagho L ALTURA ABA s 1000 15186 RS 1.660,00
0134250 AEROC LARGURA "
FORMA
ESARA [ WERGALHAD ROSCADD, MATERMAL: ACD CAREONG,
51000 ACABRAMENTO: GALVAMIADO & FOGO, THAMETAO
E] anou BANTERINSS ELCTRICES SiNan 086 MOMAINAL 1/, COMPRMENTE! ] 000 RS 350 RS 1050000
10 153693 = 1000 MW, PORCA: SERI PORCA, ARAUELA: SERI SHRUELR,
FORMA FORMECIMENTD: UNIDADE
CADGA LIGACAC, ELETREMITO, MATERIA FOLAMIDA,
", DA
1
TSI SAUDA DE 1€ 1 504 DE
L] RE(0- 15345 MAATERIASS ELETRICOS AR MEALZADAS 7 COTAEDES pursdestipbeieint it i EL] S 77,00 R 7154825
% 250 0 60 Faw, 90 TAMPA: CUADRALA LOM PORTA £ DUAS
SANIAS LATERLAS PARA CABDS ELETRICES O REDE. ROSCA:
A, UNITAE
© BE AT
ey MCOELD: REFANGULAR, A,
1 0w {19 ARTERSAS CLETRICES comacho REALTADAS 2 COTACDES mn; n_muuv m..wms I (] 100 RS 260,86 RETLAT200
e 22 N 75 MM, TR0 TAMPA. TAMPA BASCULANTE, ROSCA
Ny, WEDACACE tiA, FORKA FORNECIMIMT: LBIDADE
S MATMOTROLAR, CORRENTE MOMINAL 13 4, TENSAD ML
wr e MAETERMATS ELETRICOS snm 65T nej uma =0 R58,39 RS 2.057,50
128706 T30, CUREA [NPARD / ATUACAD. £, CAPACIDADE MEAXIMA
TERRLIPCAD: 4.5 KA, PADRAD: TN
e,
5001 MAOMOPULME, CORENTT HOMINAL 15 A, TERGAQ MAXIA
253 [UE) MATERIALS £ TICERS e 34am3 uef um ¥ L-L% RS A1S5,00
128803 220V, § ATUACAD:C, €
INTERRUPCAD: 4.5 KA, PADRAC: DN
sazsam iy
E ;:: MATERIAS ELETRICDS MR ] peom fn m 50 RER39 RE MBS0
ONTERRLMCALLS E4, PADRAD: NERIA
DESRINTOA TERMOMAGNE TID, NUMIRS FR0%:
5825001 MAUMOFULAR, CORBENTE MOMIAL 20 &, TENGAC MAKINA.
E oo ATERIALS ELETRICOS A T E=-) e 500 ®5E39 RS 219500
Bid SO0V, CURVA DISPARD | ATUACADF C CAPACIDADE LAAXRAA
INTERRUPCACE § LA, PADRAL, CIN
DISILINIOR TERMOMASNE ThC0, RUMERD POLOS:
r—n COMRENTE o A
b s DARTERIALS ELETRACOS S T o 3 i L 100 15 5 0500
137981
UNICADE
‘CANALETA RAGD METALICA, MODELD: TECHADHA, MATERIAL:
" smas - S T FRAGHD WA -
od o DAVISCRBAS: 3. EMIENSAD (L 3§ X Ci: 190X 20 = - il i
. 2000 MM, CUW: SAANCL, FURMA FORNECMEN T0:
usonE
CABALETA NAD METALICA, MODTL: FECHADA, MATERIAL
500 CLORETO POUNTMILA,
m 0045 i MAATERINS ELETRICOS coTAAD 0 LISA, TIPO FURACAL: HJA, CRSANTIADE ma 1000 3155 RS 31.590,00
] DIVIORIAS: 1 DIMENSAD (L 13X CF 50X 20
2000 MM COR. SAANCD
CARALETA N BETALICA. MODTELLY: FECHADA. LATERIAL:
CLORETD POUNINILA,
5975 008 MOCELD BASE: LIS, TIPD FURACATY N A, TUIANTIDADE
£ £015 i MATERIAS Ll TI0OY cotacho FERLIZADAS 7 COIACTES DHYSORIAS: SEM e 100 RS4TR ASATIED
- ENUEOA, MERSAD (LY H X CF 0% 10
X 2000 AN, COR: BUAMCO COMPLEMENT 0 00 ITEM:
CANALETA ALTOADESIA
CANALETA RAD METALITA, MODELD, FECHADA, MATERIAL
T CDRETE: PEAAINGA, MODELD BASE. US4, TIPD
=0 oA 0- MARTIRIALS ELETRICOS coTaghn REALIZADAS 2 COTAOES FURACACY W/8, CHIANTIDAL GPSORAS: SIM [ 1000 54631 54631000
— , con:
BRANCO
CAREA ELETRICA RASSAGELS, MAODELD: EMBUTIF, MATERIAL:
LIGA ALITMINIO, ACABARNENTO: PITUIA FLETROSTATICA,
TR0l 54 PARATUSO, INTRADA
= gt MAKTERIAR ELETRAOS COTACAD ALOES EMTRADA FLINDO: WA, FUNDS: [T Et L g RS L7200
- SRy VIS, EMRATIVGAR] L 3 4 X B 100 10 £ WA, EE8 TARED
TNz,
A, FORMB,
AL ELEFRCA PASSAGEW, MODELD: EMBUTIR, AATERIAL.
LIGA AL LM, ACABAMENTT: PINTURA FLETROSTATIC &,
TR0 4, . ENTRAD)
e 0073 D PAATERIALS £2ETR(S e man LATERAL N8, ENTRADA FLINDN: 58, FUBIG Flac, ua e w5233 RS 271500
- 156013 DCHMERSAL (13 6 3 P 150 X 150 X 100 640, COR TAMSA:
IN7A,
Eri, ML i
Amia MATERAL:
LIGA ALUBINGD, A ARAMENTC: FINTURA ELETROSTATICA,
05 PRITECAD, TP 54, FCHAMENTLE PARAFUSO, ENTRADA)
= LT 0 MATERINS ELETRICDS SINAR IR LATERAL: & EMIRSTES, ENTRADA FURIDO: 1 EIBUTES, FUND: | sl 1w R5 3538 A5 L648.00
-151371) FOI, COMENSALS [L X WX F}: 200X 100200 448, COR
TAMPA. CINEA,
TEAMINAL
S84D07
E 018 0 AATERIAK FLETRSOOS A 1574 COMECAT- 1 CABDA e 100 REL1% RS 115,00
- 155006)
10 MIF FORMA FORNECIMENTO: URTADE
TRARMMAL
ST
™ az i AATERUATS ELETRICOS it 1575 COMEXAC: 3 CABD A uma 00 w5137 #3700
- 136008} BAHAA, APUCAC SEC
15 MAT. FORBAA FORMECIMENTO: USIDALE
TERMMINAL ELETICO PRESSAD, MATENIAL: CORRE
saan0o?
E=S 0018 fin RARTERIALS FLETRACOR Sinam 1578 COMEXAD: 1 CARD A s 100 R A5 185,00
- 156007} BAHRA, -
TE0 MM, FORMA FORNECIMENTL: UMIDADE
TERMINAL FLETRICD PRESSAD, MATERIAL: COBSE
5340007
o7 ol BAATERIALY TLETRROOY AR 1571 CONEXAD: 1 CAS0 A e 100 BE113 RS 11300
- 13800 Y. |

35 MM, FORMA FORNECIMENTD: UMIDADE




0007
b ord m PANTERUAS ELETRICTS S s (CONEXAD: 1 CASD A Uil oo R33,70 RS 370,00
Rt RARRA, APLIC
S MR, FOIDMA FORNECRMENTO: UNIDADE
S AT IO PV SOLANTE,
= oS MATERIAT ELETRICTS Saapt o4 CLAMAL LARGURLA: 100, COMPRIMENTO L3 nog R§ 10,80 RS 19.800,00
B036] * 200 LOR- NJA
CATUA ELETRICA PASSAGEM, MODELD: CATGA DE LU,
EMBUTIA, MATERIAL: PV, ACABAMENTO: MATUHAL.
s GRAL PROTECAD: - 40, FECHAMENTCO. N/, ENTRADA
Ao oo MATERSAIS E1ETRICOS. S—am = e UM eT B ¥ YT e, e 1o 5305 RS 305000
-TTTLH) s YNGR
FUNDO:
A, DEMENSAD LY B ¥ Pl OCTOGONAL BIOLA DE 37137,
COR TAMPA: S, MODELD TAMPPA: MR
TG UL
sersaes “NAKTERUAL: POUETEENC AL TA DENSIDADE, CLASSE- /A,
= oo o MATERIAIS ELETRCOS SINAPT 20500 EXTREMIDADT: W8, BTOLA: 3/4 *, COR: AMARELD, MORMA: L 1000 RE7.00 RS 2.000,00
- x536) FEC 60614 2.3 (FLETRODUTE FLEXVEL], ACESSORIC:
LT
597505 SRATERRAL: POUIETILENG ALTA DENSIDADE, CLASSE: NfA.
o ool jn MR TERIALS ELETRACER AR a0 em EXTREMIDADE: WA, BITOLA" 1%, C0A- ARSARELD, NORMA KO - ] B5156 RS 1475m
- 32533) 60614 2.3 [ELETRODUTD FLEXIVEL), ACESSORID:
LAMPATIA FLUCRESCENT £ COMLM, LINEAR, MOBELD-
EraaT TUDULAR CORVINCIONA L BULDC: T5 {10AM], POTEMCIA: 28]
303 0086 i MATERAS ELETRICDS TTAGAD REALIZALAS 2 COIALELS W, A, e Ao H5 1198 5478200
- 147754 ¥, VOLTAGEM: 1I7 ¥ 220V, VIDW LTI
20000 HS, FORMA FIRMECIMENTD, URIBALE
LAMPADNA FLLORESCENT E COMULY, LIMEAR, MODELD:
SR TLIBLA AR COMVENCIDNA |, BULAL: TS {16 MM),
. INITERGCLA: 14 W, IRASE- (5, £08 BULKC: EANCD,
= -"77::! " - TEMPERATURA COR B500 %, VOUTAGEM: 27 v f ;v viom | ] #5038 R$ 415200
LTI 20000HS, FORMA
FORMECRALNTO: UNTDADE
LUMINARLS, MATERSAL: AL CARRONC, FORMATDH
ENT E TUBIRAR,
0o OUANTIDATE LAMPADA: 7, POTENCLA LAMPADA: &1 W, BASE:
e o T S G13, DAWRENSAD {H X1 X £) /{0 X W} 51 X 111 X 1750800,
m ':?!;;: o : e COH: BRANCO, COMPLEMENT O /A, MATERAL USO8 o o s i
0 LY
REFLETOR PARABOLICTY: WA, INSTALACAD:
LUWIIARIA, MATERRAL® ACD CARBOMD, FORMATTH
RETANGULAR, TIFO LAMPAIM: FLUDRESCENT £ TIBULAR,
CREANTIDADS LAMPADA: &, POTENCIA LAMPADIA: #01 W, BASE:
£ EY3, TNMENSAD [H X2 0] / {0X H]: 510 227 X 1250 e,
L oem m LA TERIATS ELFTRICOS s MATII? 250 O RRANCD, COMP EMENT O M/b, MATERIAL DMFLISOR ne Ll L BS 308500
- 1aarss) {1
FORMA
FORMECHIENTO: LMIDADD
PREDUA
T RMPLES, L
POSTEE 2 1 GuRL
SE30012 CORRENTE: 10
) o9 HO MAATERGASS ELETRICERS. e mory A, TENSAD: 750V, DNMERSACH PLACA: 4 X 2, TIPO: o oo RS ML2E B5.2.026.00
- 122294l MAATERIAL:
2 [
dupls, toporte &
mpetho.
1 RMPLES, AL
o Wltﬂ‘:ﬁ; D
» _o]::’;: ” B o A, TENSAG: 127V, DIMENSAD PLACA: 4 X2, TP BXreana, | ol it il
MAATERLAL: TERMOPLASTI COO
e & cigcthe
PREDIAL, INSTALAL
SRS,
POSTO: 1 SIMPLES, FORMATD: GUADARADD,
5930002 CORRENTY: 100A, TENSAD: FSOV, DHMEENSAD FLACA: 703 70
309 s o MAATERALS ELETIICOS. oomacio REALADAS 7 COTALDES. N, THPG: TEMEA X, MATERLAL: Nl E] L322 S 2580, 00
- I POLAVINILA, FORMA
e
= e,
sirson PO, TIRO: COM ROSCA, MATERILL ACD, TAMANHO: 25 Wb,
am o0 (1 MATERLATS ELETRICOS oo MATIS 50 APLICARZAD: ERE FORRD, FORMA s 3000 RS041 R R20,00
- laamuE) FOAMECRIEMTD: LINIDADE
PREDMAL,
MATERIAL
POUMINILA, ACABAMENTD) TOMADA: BRANCD, FORMATD
et CORPO: (UADRATND, POLD. 3 PINOS REDONDOS, CORRENTE.
m Eich g MAATERGALS ELETRICS TRAM 7520 1w e 1000 [T8r™ 5 7.950,00
A, TENSAD, 250 ¥, FIGALAD FLACA. FARAIUIGIFR LI3A0,
T mm,
PADRALY. Whh
PO
DFSPOSITD DE PROTECAD CONTRA ELIRTOS ELETRICES DP,
15,0070 TEMTAD OPFRACAD:
m MLATERLALS, F1ETRICES Fhaok Be20 / TS, CORRENTE MOMMNAL: A, POLOE 1, CLASET: B, FORMA | " 15 RS 6561 5 1180980
TS PO AN TR L NIDADL
* Garantia minima 180 dias
m SR MATERIATS ELTRICOS coTagio REALIZALIAS 2 COTAGEES i
00U {iD - 345740 30 A, TENSAD: 2004, FORMA FORNECIMENTC: UNDArE | = T e
* Garantia minima 130 dias
DEILINTOR TERMOMAGNE TICD, NURMERD POLTS:
CORBENTF A
;00 xnd
£ 035010 - 1601) MATERMATS FLETRICES AR M | 220V, CLICUA DIBARD J ATURCAD: €, CAPACIDADE MAKBAA | USI 50 L= 41050
o, FORMA
FORNEGWEENTO: UNIDADE
* Garantia minima 150 dis
masan CONECTOR PARAFUSO) FENDIOE (SPLIT BOLT], BATERIAL: 51
s R {io- 109318 MATERIAS ELETRICOS Sasar| 1363 METALICD, ACARAMENTO: ESTANHADD, TR PARAFUSD u 0 51150 "5 1.260.00
FEMIADO, BIFOUA, 35 Mne*
COMELTOR PARARLSE] FENCROD {SPLIT BOT), MATERAL Al
583500 MFTALICE), ACARAMFNTE: ESTAMPADG A
ns T e MATERIAT ELETRICEES AP 1582 E« T - BT, - ai iy p—




523500
0007 0 - 5331

s

Sa7506
40,001 {10 - BAL2D)

WUATERSATS FLETRICTTS.

5592001
50,010 [0 - 79851}

BARTERLAS, ELETIAOS

S

HASTE ATERRAMENTO
JIPO: CRCULAR, MATERAL COMRE, REVESTIMENT O: MfA,
EXTREMIIADE:
s, S/, o
< RS0 M, CRAMADA: ALTA

Sterramentn S/

E240033
D017 1D - 142463)

MATERAS ELETRICOS

150000
mnj

RS 4.995,00

ANGUND ABERTURA FEIXE: 1207, POTENCIA WOMSAL 1RW,
VOUTAGTMITR BOUTNOA- BVOLT / 50 HZ
>80,

|- e0sz, mormeoice

£200
RASE: 613, EMMTMSORS | LXC XA} W/D, FORMA.
AR CIMINTEL UNDROE
* o arvtn rrdnama 180 s

n5 27,53

RS B2.590,00

an

T2a000
T3 (10 - TA3ZE]

33

LAMPADA F COMUAL o:
g ORI
A0 W, BASE: G13- BIFING, CUR BULBO: BRANDL, TEME
ERATURA D01 5000 A GIDD K,

798

BS 15.5960,00

m

£15000
1067 {10 - 154175

CHIAARD { CHNTRO DXSTIOAUMCAD, DHSIINTER DN, INSTAL
ACAD: SAERON, FRONTAL: PORTA, MATERUAL CAIGA CIUARA)
D, TRRDSN O, AL
'PINTADC: CINGA, DOR CABIA: CINZA, MATERIAL PORTS |
TAMIRA: CHAPA ALO, COR PORTA f TAMPA: CINTA, TP

Win, ECAD: 1P 54, MRLEPEND,
BARRAME MT 0. TR ASICD, CAPACIDADE BAARAMENTO. 100 AL
NUMERD

160,

O UNIBADE

L

#$ 3.317,30

EL5000
10064 PO - 154175}

CuAaD | BETAL

ACALY SOBREPOR. HRONTAL PORTA, MATERUAL CADKA CHARA'
A,

PRNTADO CMZA, COR CAILA: CINZA, MATERIAL PORTA |
TARAPA: CHAPA ACTD, C0R PORTA [ TAMPA: CIMTA, TP

R, GRAL FEOTECACE - 54, DINEMSORS (it X LIP): /D,
TRIFASICD, 1504

RUMERD
DISAINTOR: 34 DESAITORES, COMPONENTE § ELETRICOS:
SEMA COMPONENTE
S ELETRICOS

LL R e

R LAY

F1.500.0
10 085 (0 - 154177}

OUALSD

| ACAD:. SCIRREPOR, FROMTAL PORTA, MATERAL CAA: CHARA

AL

PIMTADO CINTA, COR CADUA- CTNZA, MATERIAL PORTA /
DR PORTA | ™D

[ TRANCA: COM
A, ERALL PROTECASY 1P 54, DHMTMSERS {4 X | E9f BT,
TR ANIC

1504
HURAERC
LS E? o ELETRICTS:
SEM COMPOMENTE
5 ELETRICOS.

G ST,08

RS 5.300.75

EL5000
10,065 1D - 15K178)

MATERIAR ELETRICOS.

CHEADRG | CENTRO DATRIBLACAD), DXSIINTOE DA, INSTAL |
| ACAC: SOBREPOS, FROMTAL: PORTA, MATERSAL CADUA: CHARA

A,
PINTADD CINTE, £OR CAXA: DRI, MATERLAL PORTA /
TAMBA: CHAPA MITALICA,
OO POATA, [ TAMIPA: CIRIA, TN TRANCA: O ARERTURA

e APk My,
CAPACEDADE BARBAMENTE: 153 4, MUSMERC)
DESUNTOR: 44 DISLINTORES, COMPOMINTE £ PLETRICDS:

nanaDE
Complementn do #em: (usdro g 44
despuntores DIN

S ET2G

RE 574260

£150001
61 11D - 154011)

MATERIA ELETRICDS.

REAUIADAS 3 COTALGES

GLAADAD | CENTRO DX TRIBLSCAD,

MATEREAL CAUUA: CHAPA |

Ao,
MNTADO CINZA PTERRG £ EXTERNOY, COR CAMA: CINZA,
MATERIAL PORTA / TAMPA: CHARA ACT, COR PORTA /.
TALA: CINEA,

L] ERTRADA,
CABG: N/A, GRAU PROTECAD: 1P 54, DIMIMSOES (XL X P
-

150 A, WUMERT

RE5.798,80

W0
o e
162e04)

BAATERIATS ELETRICOS.

0, TP FLEXVEL

TERAL
EWTREMIDADE - ESMAM CORRUGADO, BITOLA: 1 1/4°, COR:
PRETD), NORMA, ABMT NER 15715, ACESSORIC. WA,

ROLD 50

5 34.150.00

SO

- 1623

MATENLLIS FLETRICOS

AT 900

WATERRAL. POLSETILEND A1 TA DENSIIADE, CLASSE: NJA,
ENTREMIDADS - FSPRRAL CORRLIGADO), BETCAA- 37, COR:
PRETO, NORMA: ARWT NER 15715, ACCISCRU0: M,
CARACTERSST) CAS ADICIONALS: RCL0 DE 50 M, FORMA
FORMECIMENT

O BOLD S0 METROS

"5 113,30

= G ET0,00

s9Tss

~161393)

MATDSE 350

FETRODUTO NAL METALICD, THO. FLEXIVEL (CORRUGADO),
BAATERBAL: POLEETILEND ALTA DENSEDADE, CLASSE: N/A




TWPOL PLERIVEL

/7RATS i
EXTRENSDADE: ESPRAL COSSUGADD, BITOLA: 47, COR:
im o MATERIALS FLETRACOS w SARTEST 00 R EST15 vy o RSTELSD RS 763500
- 162397} ,.“l sy ey
O ROLD S0 METROS
975078 ELETRODATTO, TIPOr FLEXIVEL, MATERIAL FTTA DE ACO
am 0001 {0 MATERALS ELETRICOS SR 584 mumﬂ:mr_mlmm « FORMn, 2 e i
-t - ROLD DE SO M
[ ATO
530507 TROCADA, EXTREMIDADE: FYT, BITOLA 1, FORMA
£ Loaz ) MAATFRIALS, FLETRICDS A s FORNECIMENTD: ROLD DF S0 * 0 RS 716,00 PR3 15.520,00
O-3a7iaH P
ELETRODUTE, TG FLETREL, MATERUL: FTA DE ACTH
am ) MAATERLAS ELETRCOS TMAP k] el o REL17L, 5 23.420,00
= mf: A7, FORMA FORMECRMENT 0o
Or RO M
ELETRODUTE, TIAG: FLEXIVEL, MATERIAL: FITA DE ACDH
i TINCADA, EXTREMTADE:
34 0003 0 MATERIAS ELETRICO AP 500 BTORA T, FORM 5 RS 1.008.00 B 30.120,00
=i ROAO DE 50 M
s CONECTOR (B MBATERIAL: BRAMETRI:
335 o (i WA TERLATS ELETRICTS A 2ams e S— wm RSLFS RS 175,00
- 6¥sar)
iy COMECTON (0K RETO, MATIRIAL
336 000 [ MATERSAS ELETRICOS. “o MAATDES 050 % - A 0 R5193 RS 145,50
st EARMETRC: 1
R COMECTOR (A0 RE 10, MATERIAL ALEAUNIO, DUARTTRD: |
ar e (w0 MATERIALS ELETRICE A E s 1 5437 5 437,00
- HoR1 )
X T
% o WAATERAS TLETRICES SR 2483 N Tk S A S 0 RETST RS ATES0
DUAMETROE: 2
- B}
Se35.017
CINRECTON (O] HETO, MATERL:
19 .:1;1;[:: MATLEAR ELETRICTS SHAPY 2a84 &t 3 =0 RSI456 RS 1200
SaisAN7
a0 05 (i AATERIATS SLETRICOS s | CONEL TR | 30 gt -] RS 118460
- 162805)
AD, MODELD:
5975001 abaPLES, MATERIAL
1 oazs o MATERIASS FLFTRICOS SINAPY A 35 MM, TURA: D, f ] LR RS 1.100,00
~51605) COMPAIMENTD
BOMINAL TSOMMA. UNID
RURACATMEEA NAC METALYR AMARRATAD, AN
575,001 EVLTL DRAMETRO.
7 e (n MATERIAKS ELETRRCTS SINARY an S5 WA, TENSAT MINIMA RUPTLIRA: N/D, COR: HRANCT, 10000 asals RS 150000
- SHG0G) COMPRIMENTD
NOMINAL: J00AMA. UMD
MOGELE.
sa7i001 S,
ETE] D038 D MAATERIATS BUE TRiCS COTAGAD REALZADAS 2 COTACDES JIWOM, TEMSAD WA RUFTURA B K, COR. BRANCA, = 51887 RS M350
- 116043} COMPRIENTD NOMSMAL:
BB FCT COM 100 UNID
oo,
SA05.001 CORBENTE NOMINAL: 16 A, TENSAD MAXRIA, 330 v, DURVA
304 B209a 0 MATTRIAYS CUETRICDS SINAPY L6 i 100 LA 51 K AE1L00
o] 54, PAONAG:
o
TUSILNTOR TERMOMAGNE TIO0NURERD POLOS.
315 0CY CINMENTE
345 A28 MAATERLAR, FLETRICOS s 65T 00 RERID g B350
- S5}
5305.001
e s in - 137s8y) MATERMS ELETRICOS S Hem S 50 [T RS 41950
ERMUPUALY § KA, FADRACT DAR. FOHMA
P RN T UNIGALY
DetmTes oo,
sarso MADMOPOUAR, CORRENTE MOWMSIAL: 154, TENSAD MAXIMA:
i o184 00 - YIS MATERIAS ELETRICOS AR =y I, CURVA DESPARD  ATUACAD: €, CAPAODADE MAXALA 0 5 10,67 Wz
ANTERRUPCAD: 5 KA. PADRAD:
A
E
FORMARD:
TiFCr L ENT & TUBLILAR,
[FatT 3 CUANTIBADE LAMPADAC 02, POTENCIA LAMPAI 15 /
aaf oo {in MATERIALS E1ETRICOS CoTACAD REALZADAS 2 COTALDES 18/ 20W, AL A, um RS IR RS 1339500
- 125854) MVENSACH[H XL X O 55X 255 X 615 MM, 08 BRANCA,
MATERSAL
F REFLETANCIA E
LAMPEDA, VAT WA
E AL ALD
FORMATD:
RETANGULAR, TIPCE LAMPADA FLUCRESCENT | TUBULAR,
e TUANTIOALE LAMPADA: 7, POTENCIA LAMPADA: 32
30 ooas MATERIAT, FLETRICDS sco WOz 2w, . 2
-"ﬂ’t: s DNMENSAC (4% L X CF: WL, COR: SHANCD, MATIRIAL 0 S A18IT H5 AR
™
(REFLETANCIA,
FOnMAL
FORNECMENTO: UNIDADE
LAMSPATIA TLUGRESCENT E COMUM, LBREAR, MODELD:
EMA00T TUSLLAR COMVINCIONA | BULSC: TI0| TN ), POTENCHL:
0w, BASE: 13- BIPING, COR BLABOT BAANCD.
a5 nnsm; MATERIAZ FLETRICOS HNARY 7= ity ro0a n5 8 RS 1590000
GO, vina
LTI G0 HORASLSE
MODELD: COMLM,
o, '
6140033 EIVOLT, TRC (MONCE REPRDORICAD DE COK] » 80,
351 055 0 MATERLASS E| FTRICTS oAk L e o L Y 670740
- M) BASEE T3, (Lrca)
I 9T, FOhAN
FOPMCMINTIE UNIDADE
L. IWW, T
o VLT, IRC (P
2 . GORE > B BCTENSIDADE [UBMINORA: 1100
mﬂ MATERIALS ELETRICOS ‘coTaria CIRACTES St ™, ¥ AATURA COR: G500, oo RS 1801 RS 0.002.50

BASE: E 17, MMENSOES [ LX CKA L N/, FORMA.
FORNECIMENT
O LUINIDADE




SO

£ MAATLRIAL COMPOL PLASTICO, CORRENTE MATIMA. 24,

3 L po MAATERRALS ELETRICS. COTACAT WEALEADAS 7 COTAGELS TERESAD MAXIMA- 250V, BASE: G-13. L) RS 10.350,00
e o BRANCD
WELE FOTORLETRIC 0,MATERIAL CORPO: POLIROPLEN
3,060 BASE, COMTATO: T KFCARGA A NOITE| £ IS0 MA |
- o ’nmm i i ki Mummn&%m‘lt‘l s XS LAS0
o 20231, 02N
LK, FORMA
FLLIGUE ELETRCO, PREDIAL, MODELD: MACHO, SAIDA
m— ENCAIRE: RETA [ARIALL P 3
s sy L : . s PINOS BEDONDLTS (PADRA) BRASA SR, CORRENTE: 104, K438 5175000
Yh 504, CARACIGADE PRENSA CABC: BYA, COR:
RANCD
THTERMUPTON, PREDIAL INGTA LACAD: SOTREROR,
25MpLES,
CMANTIDADE POSTC:, 2 SEPARADD), FORMATD. QUADRADD,
ot CORRENTE: 10
338 oz BAATERIALS ELETRICDS cacko FLALZADAS I COTAGDES £, TENSAG: TS0V, CMENSAD PLACA: 70320 M, TIG: R399 RS ATHT00
- 1em12%) SSTEMA X, A, FORMA
FORMECIMENT
£ UNIALE
TAMEA INTERRUFTCR
TS [ TOMANDA, PAREDE, MATERIAL: TERMOFLAST] 00, MODELD. 1)
7 0043 [0 WRATERSAIS ELETRECOS cotacko WEALIEADAS 3 COTALDES. POSTO, DAMSENGAD (L X H]r A X 3, COm: BRANCD, FUEACAL: " 1EL 525,00
uTEny PRESSAD (FRANA),
POSICACR VERTICAL ; o
TAMEA, INTERRUF TOR,
5975052 (F TOMACI, PAREDE, MATURIAL: TERMOPLAST! 0, MODLLO: 2
£ ] 0057 (I MRATERIAIS ELETRACOS SMAP 38093 POSTOS, DEMENSAD (L X 5206 RS2 00
- 162425} . 0 2, T BRANCD, FIRACAL, FRESSAD (TRAVAL FORMA)
FORNECIMENTD: LINIGADE
TAMPA INTERRUFTOR
5475.052 / TOMAES, BAREDI, MATERSAL: TERMOM ASTE OO, MDD 3
F] 0088 I BARTERIAS | L TRICOS HNAFE E o) POSTOS, CMEIAEAD {1 X Wl 4 X 27, COR: BRANCD, FOURCAD: RE 153 R§ 101300
- 162433} {TRAVAL FORMA
FORNECIMENTO: UNDADE
TAMPH INTERRUFTOR
S o TORRADA, AR EDEMATERGAL: TERMOPLAST) CO, MODELD:
4
50 mln:; BAATERIASS ELETRICTES SN E (R ek . 5514 S 308400
- 1e2e34 PIESITE, DGERCE SR REACAT:
0z INIDADE
TASMPA ITERSLPTON
SIS [/ TORAADIA, FAREDE, MATERIAL: TERMOPLASTE €O, MODELD: Gf
361 BED 10 MAATERLALS ELETRHCTS SNAP £ POSTON, DEACHSAD (L X M 4 14 . COME BRANCE FIGACAD: 5544 5 1.028.00
- Le435] PRESSALH [TRAVAL FORMA
FORNECIMENTD: LINIDADE
TOMAINA FLETRICA, PREDIAL |
MATERIAL CORPO- TERMOPLAST] €01, ACABAMENTT FOMADA:
EHARICD, FORMATE CONPO: RETAMGULAR, POLL: 3 PNOL
i CORKENTE: 10
82 :lunm MATERUAE ELETRICDS. SR ELT AR A W Wi B RS 680 RS 1360000
a8 UACA: Ny, T, P
TORAL
FORMECIMEN U UMIDADE
FRIIAL EwmmTa,
LA TERIAL COMPO: TEAMOPLAST L0, ACAAMENTO TOMAGA]
RARCI, FORMATI CORPU: RETANGULAR POLCE 3 PINGS
g WEDOMS, COFRENTE: 20
383 :ﬂlib MAATTRIAL, ELETRICER,. Saeap a2 AR PR T A A RERID 5 1.740,00
e oM, a1,
FORALA FORME CIMENT
O DAL
PRETAAL
e TOMPIIECAS: | HAIPLES, ACATAMENTS BRANCE,
384 17 MATERIASS ELETRICOS SMAPY L] 5 L LEa 5 1556,00
verem) WA, WA 1O
D, MASTERIAL: TERMOFLASTI (0, FORRA
UMATE
WAL
WA P 40, FEC
675,016 ENTRADA LATERAL: E EMRLITES, FNTRADA FUNDC: 1
s 006 (0 RAATERIALS ELETRACOS. coragin WEALDADAS T COTALDES PG FRO0, DASONEAD (L X M X P 44T, TOw =1 LARE T
~ 162502 TR M/, RAODELD TAMPAL MR, FORMIA FORNECIVENTD:
UNIADE
Complemontn do sem. Far
imstatagio em drpwall
5375006
6 TS O AATERALS £LE TRROLT CUTAGAD EALUEAGKS 2 CTAES mE&TL RS 258600
- 162501}
5975006
367 G {D MATEIRAS: ELE TROTS k=] WAATEIRG 100 34717, ENTRADA L2t R 104,00
-JrEaTy FUNDED. 12 o A, FUBDO: N/A, DIMENSAD L X H X P
RETANGULAR
DE 43 T, COR TakiPa:
WA, MGEELD TAMEA: MR
IERARLITYS, MATEREAL: PV, ACARAMENTE: NATHIAL
a0t ANUARELA, GRAL PROTECAD: [P 90, FECHAMENTO: MK,
IATRADIA LATERAL /27,
EC 0 {0 MATERLAK ELETRNDS. o WAATIE 158 Pyt 2 RS 29900
TS £ 17, ENTRADA
FURDO: 12 & 347, FURDO: /A, TOMENSAD L X H K Pl
CHADRADA DE
A7 X4, COR TAMPA: W/A, MAODELD TAMPA: N/A
o TAMPA IMTERRLIFTOR
J TOMADA, PAREDE. MATERIAL: TERMOPLASTI C0, MODELD
= g i g ol il CHGO, COMENSAD (LK -4 2 *, CON: BRANCD, am e
FURRCALE PRERFUSG
TAMPA IMTERSUFTOR
SAT .r TOMADA, PAREDE, SAATERIAL: TEMAOSLASTI €O, MODELD:
E] 0056 0 BAATERIASS ELETRICOS covAgAn M AXA™ R w419 w5 420.00
- 1629904 BRAMCD, FOUACAD: PARASISO, FORMA
TOSNFCIMENTD: INIDADE
T spental
| TOMAIA, PAREDE, MATERIAL: TERMOPLASTI CO, MODELD:
T TERIAIS ELETRICES TP arn,
? m " (0, DIRAEMAAS {L X H): 8304 ™, C08: BRARCO, TIHACAD: Riash RS B2
PARASISO
TAMIEA INTERRLIFTER
S fwrmmmmmwmcr
an s (0 MATERIAS ELE TRICDS. oTACAD AHE 303", C0R: BRANCO, HACAD: 5404 R$ BO700
- Luram PARAFUST, FOEMA




5825007
E 1] L IAATERIALS F1{TRACINS o ATUACHE: LT CRCUITE: 22 €4, & RS3BIAL RS 2.306,64
- 12T PRDRAG, NER K€ 61947
2 FORMA FORNECRMENT
3
DISIUNTOR CADA MOLOADA
FUEMENTD
5425 003 50070 DEPARD: TERMOMAGHETICD, HUIMIROD POUTS: TIPOLARL
b oan i MATERIAS [LETRICDS B - CORRENTE MOMSMAL: 125 A, TENSAD NOMINAL 120 VOLTS, & R5302,11 RS LEILGE
« WE2S5T) symaz L
THRCUTTE: 22 KA, PADRACT NBR1EC 60347
2, FORMA FORMECTMENTO: UNIDADE
TERMOMAGNE TICO, NUMERD POLOS: TRIPOLAR, CORRENTE.
B 605 o ATERIAS ELETRICOS o FEMAL Y0 lnﬂnm—mu}s.mumw & B 16100 RS 1296655
-138127) CIRELTEr: 33 KA, PADRAC: NItk HC 60647
I, FORMA FORNECIMENTD: UNIDADE.
TEEMOMAGNE TICD, MUMEED POLOS: TRIPOLAR, COSRENTE
sazso0 MOMINAL: 400 A, TENSAD NONSPAL, 7201 VLTS, CURYA
am o003 g MATERUAS ELETRICOS s WAATIAS EOO0 5 RS 2.539.47 S 1503682
- 138114
2
DELPOAITIVO FOUALAD TIPC: RCOPLADCR [ RASEL PARA
5335004 pry s ay ““‘-m'ﬁm\—mm.mm
a7 coa AT
-;‘:ﬂ: TERIALS BLETRICOR o S 1 150 B, APLICRCAD: PAIREL ELETRICD, FORMA, ol Lot ] L1200
FORMECTWENT
O UNIDADE
TE ELETROCALHA, TIFC: PERFUIRAA, MATERWAL: ACT
TrRE POSICAD: HORITONT L, VIROLA- IVISOR: SEM VROUA-
an ?:;r: MATERIALS ELETRICOS CuTACRD BEALIZABAS 7 COTACDES VIS, TAMPA: SN, TRMENSKES 1 X M 100 X S0 M, a LEE - R 552,80
FORMA FORNECIMENT
OF USIDADE
LR TA MATTRIAL:
SETSO008 MODELD:
Ery oo (19 MATERSATS FLETRICES coTAcka i) POSTAn: . ] 53091 RS 618,30
- 1352 RETA, RAND 150 MM, DAMENSAD [L X M) 100 X 50
A, TAMPA: SEW
SRS
o o0 o MATERIAS FLETRICOS COTACRG CaTACRES TSR 10 rS575 5 575,00
0834 s
freee ENCAIE:
FENDA,
S8 ACABAMENTE: GALVANGADG FLETROUTICE, TR ROSCA.
RESER: U/
3m o0 i BAATERSATS ELETRICOS: s 756 o N, LT 5000 Ko 5115000
- 130804
178, PASSO: NA,
S 347, NORMA DIMENSIDNAL: N/A, FORMA
FORNECTMEWTO: UMIDADE
ABSUIFLA, FORMUTO- CIRCULAR, THE: L75A, MATEREAL- ACT)
5365001 W08,
- 162031 DIAMETRO NOMINAL: 1747, WORMA: ANS 5371, FORMA
FORNECMENTD;
PROLONGADC B BARRA ROSCADA, MATERIAL: A0,
383 0 1 e
-ﬁlmi B TERLAS ELETRICTRS e 17504 PASSD 10 FFY, ECARRENTO 150 mE1Es RE 232,50
N i - 100CAM, MORRAA
DNMERSIIAAL: MR B103 7
sur a0 A0 AT 2
ama 0 {10 MATERLAES ELETRICDS oTAgAo e ARk et . o K3 5,65 o 160,50
- 247254 .
€ LinADE
W me y
385 ﬁ: BAATERLALS ELETRICOS coracko peuy {1 XL 55 % 38 MM, FORMA FORMEDIMENT m RSARR 5 146,25
O LNROADE
sETsmn ACABANENTO: SALVANGADD
A8 o007 m MAATERSARS FLETRICOS. CETALAn REAIZATAS 3 COTALTES FoGn,’ X, » R 130 RS 308,85
- 14T155) FORMA
FORNECMENTO: UNIDADE
9030 porr i TERLAL - mieg
a7 oo A e
2004 o TERSALS ELETRICES COTACA ALTE: T, L DR ) KRS LY S 0 w222 RS 443,080
. FEORNECRMENTO: UNIDADE
—_— TWC: FITA. - o
E wat o MATERIALS ELETRICOS e a3 Y 10 wsTa RS 8.635,50
18003 FIRACAD TLSOS E OLITROS, FOAMA 4 =
FEMNECIMENTEY: B 300
IO ELETRCE FLEXIVEL LNTROUAR, MATERIAL COMDUTOR.
CXOBRE, TEMPERA: BACLE, SECAL NORITMAL (MR 15 ',
CidsE MATERMAL ]
w0 G136 MATERIAS TLETRCDS A w3 iyt
Swan AIGENAD, TERSAD. 750 V, RESSTENCA CHAMA: CAS0 o A FrAT000
ALHANA, COR: VERMELHO, FORMA,
FORMECWENTO: MITRD
Complermento do fem. Cabo ciinc ok
nda tralogenadn
0 FARTINC FLEXIVER WWIPOLAR, MATERBAL COMOLITOR:
COBRE, TENIPERA. MOLE, SECAD ROMINAL (387 1 5w,
E145.005 TR CLASSE & FrKivELL
E 0147 1y MAATERALS ELETRICOS SINA 1w MATEREAL ISCHACAD: 2000 R 137 R 274000
- 162216} TEMSAD. 750V,
CABD LINIPOLAR RESISTENTE A
CHAMA, CORL ATUL
R0 ELETRRCD FLENVEL (7N POLAR, RESTERBAL DOMDLTOR:
COREE, TERPERA: REOLE, SECAD WOMINAL [MMT]: 1 Sar,
i FLEXIVELL
= o148 MATESIASS ELETROCOS e 013 ity 2000 w13 7 274000
Jasann ISOLACAD: COMSCTTL TERRMOPLAST] £0 {LSHFL MAD >
TERSALE TSN,
LINIPOUAR RISISTENTE A
CHAMA, 08 PRETD
I ELETRICE FLEXIVEL UMETIAR, MATERIAL CONDLTOR:
COBRE, TEMPERA: MOUE, SECAD ROMIVAL (MM LSWINY,
B 036
= LT ASTERIAS ELETMICOS. SR 03 MATETIAL TSOLACALT: T ] L3R RS 274000
- Hzm) NAC) HALOGEADD, TENSADY 7SOV, RESTSTEMCIA CHAMA:
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E1A5.013
[rpn
- 153565

CABO FLFTINCD COMLIM CORRF SINGE LD, MATERIAL

ENCORDOAME NTO: CLASSE 5, SECAD
MOMINAL: 1,5 MIF, TEMSAD 1SOLACAD: 061 WV, MATERIAL
TSOLATAD: CORMPOSTD TERMOFED HEFR, MATERIAL

5233

anr

145015

- 153504)

ARG FLETRACD £OMMIM CORRE SINGELD, MATERIAL
TEMPERA MOLE.
ENCONDOAKE WTO: CLASSE 5, SECAD
OMBIAL 1,5 MM, TENSAD ISOLACAD: O,6/1 KY, MATERIAL
IBOUACAL: COMINISTE TERMOFDD HEPR, MATERIAL

OO AL AN
NER T3Z6H, FORMA
FORNECIMENTE!

RH233

o228 fm
- 153588

MATERIATS ELETRICOS

CABE) FLETRICE COMLIM COBRE SINGILO, MATERIAL

AMCIMLICAME NTCH CLASSE 3, 31 CAD
(e KV, MATERSAL
ISDLACACT COMPOSTO TERMOHYD) HEPA, MATERIAL

A AL DGE NADS, COR VT RMELHO, TIPD: ANTICHARA,

B14513
BRI

MATERIAS ELETRICES.

CARG FLETRICE COMILMA CIBSE STMGELD, MATERIAL

[CMCORDOAME NTO: CLASSE 5, SECAD
HOMINAL: 2.3 M, TENSAD SOUACA: 6/ KV, MATERIAL
SOUACACT COMPOSTC TERMCFAXID HEPR, MATERIAL

COR: ATLL PADRACE
R EAIAE, FORMA FORNECIMENT
O METRDY

RS 642000

410

L5015

- 153570}

MATIFIAIS FLETRRCOS

CABC CLETRICD COMLAS COMRE SINGLLD, MATERIAL

AEVEL
ENCORDOAME NTO: CLASSE 3. SECAD
MOSUNAL 15 Mft”, TENGAD ISCLACACE (:6/1 IV, MATERIAL
ISOCACAD: COMPOSTD TERMOFIC0 HEFR, MATERIAL

COR: BRANCD, T
PADRAL: MER 13248, FORMA
FORNECIMENTOr METROD

RS 6.450.00

“a

Ei503

- 153567}

METERIALS ELETRICOS

MATERIAL

FLENIVEL
ENCDRDOAME NTO: CLASSE 5, SECAQ
BORUNAL 2.5 W®. TENSAD EDLACAGE [:6/T KV, MATERIAL
SORALAL: CUMPUSTD TEKMOFU MUPF, MATLRIAL

X PRETE, PalMACH
MER 13043, FORMA FORNECIMENT
0 TR

417

[ATLYED

- 153573)

CABD LLETRICO COMUR COBRE SIMGELD, MATERIAL

BASE
WAD HALOGTNADA, COM: VERDE, TIPD: ANTICHAMA, PATRAD |
BT 13248, FORMA FORNECIMENT
0: MIrTRD

RS fa0,00

£14503
3 0
- 153575)

MALTERIAS £1ETRICOS

SR

CARD) FLETRICE) COASLIL EOMAE LISCELE MATERSAL

ENCORDOMIE MPT: CLASSE 5, SECAD
e, 1 R, MATERL
FEOLACAL COMPOSTO TLVMOS 0 HEPY, MATERIAL
COBERTURA:

G PADEAD:
NUR 13248, FORMA
FMECIMENTO; METRD

RS 9.26000

BIA5 013
ARET D
- 153571}

MK TERIASS FLETRIODS.

CABD ELETRICT) COMALIN CXIRE SNGALE, WAATI AL
CONDUTINE FLEXIVEL UNSPOUAR COMRE TERMPERA MOLE,
ENCORDOAME MIT CUASSE §, SECAD
HORSMAL &R TINGAL 501 ACADY 001 IV, MATEREA
BOUACAC COMPOSTE TERMDE 00 MEPE, MATERIAL

RE4E2

FH5013
0228 fin
- 153572}

MATERIALS 1L TR

1971

MEOLE, THCORDOAME NT0: CLASSE 5, SCAD
ORALNAL: & M, TERSAD SOLACAC: GaL KV, MATERIAL
SOUALALE: COMPOSTO TERMOFID MEPR, MATERIAL

AL HALCHIMALLA, COM: VERMELNO, TIPD: ANTHCHARA,
PADBACY R 13243, FORMA
FORNECIMENTD: METRI

145013

-153374)

MATERIAS Ll TRCDY

1aat

MATERIL
COMDUTON. FLEXIVEL UNTORAR COSNE TEMPLIA MOLL
EWCORDOAME NTO: CLASSE 3, SECAD
MOHATRRAL: & A", TERSALS IS0 ACAD: .51 KV, MATERSAL
SOUALALY, COMIPCRS 10 TERMOFND HEPR, MATERIAL

IRAL HAUDGENAC, ET: AZU,
TIPCE ANTICHAMA, PADRAL: NAR LIALE, FORMA.
FORMECIMENTLY: METRTY

RELES

RS G.950.00

a7

L33 D
- 353576}

MATERAS £ £TRC0S

WORMIMAL & KW, TENSAD ISDUMCACT Q51 K¥, MATERSL
MATERBAL

IR VERDE, PADRAD |
HER 137 4K, FORMA
FORNECIMENTD: METRG

L2




418

6345013
033y
- 153578

BANTIIUAR ELETRICOS

ATESIAL

ERCORDOANE WIT: CLASSE 5, SECATH
TCAAINGSL i WIS, TERSAD ISOUMCAC: D61 KV, MAATERIAL
LA COMICSTD TERBDFRD HEPE, MATERIAL

BEE.340,00

“us

B145013
OIS0
- 153579

WATERLASS ELFTRICDS.

MOLE,
ERCORDUME NTT: CLASE 3, SECAD
WOMTIAL: & MM, TENSAD [SOLACAT: 0LE/L KV, MATERIAL

MATIRAL

PATACE NRR 13345, FORMA FORNECIMENTO: METRD

am

65013

- 253580}

RSB

B3
0237 o
- 153581}

MaTERIAS LT

COSERTURA: TERMOPLAS T CO COM SASE POUOUEFINICA

sk VERDE, PADRAL|
B L3243, FORMA
FORLCAE N METRG

W5 £.340.00

BUE013
L2300
-153577)

MATERIAR, bLE TS

CABD ELETRICO COMMMA COBKE SINGELD, BASTERIAL
FLEVEL MOLE,

ENCORDCAME WTD: CLASSE S, SECRO
NOMINGAL: 5 M, TENSAD ISCRACAD: D £V, MATERIAL
BLNACAD: COMPOSTO TERMOFIRD HEPR,

COM: PRETD, PACRAL:|

I 1240, FONMA FORMECIMENT
O METRO

RS B 540,00

a3

BSOS
nzER0
- 153587}

MATERIAS FLETRICOS

ENCORDOANT NTD- CLASSE'S, SECAD
MORAINAL: 10 MR, TENGAGD GOUACAD: 0,61 XV, MATERIAL
MATERLAL
0 o s

COR: PRETD, TIPO,. PADRAD
AR L3, FORMA FORMECMENT
O METRO

R5 1217

HS 1017000

BLS013
38

CABD ELETRCD COMILURMA COBRE SINGELD, MATIRIAL

RS 1017

[ERUEET

MATERIAS ELETRICTS

kAT

RS 01T

RS 10.170,00

6345013
L2410
- 153585)

FROOROOALAT
MOBATMAL 16 MM, TENSAD SOLACACH O6/1 KV, MATERIAL
SOUACAD: COMPOSTD TERMIOED HEPS, MATERIAL

AL HALDGENADS, O ATUL, THU: ANTICHANA, PADRA:
MER 1L, FOAWIA FORMECIMENT
O METRO

HS 27000

o7

EI5D13

- 153586)

MATHERIAR 1 TRETS

CABD ELETRICE COMEA COBRE SINGELD, MATERIAL

EMCORDOAME WTO: CLASST 5, WCAD
MONTTGAL: 16 Witel®, TENSAD [SOLACAD: 0LG/T KV, MATERIAL
SOLACAD: COMPCSTI) TERNADFDNG HEPH, MATERAL
COBERTURA:

W PRETD,
13388, FORMA
FORMECIMENTO: METRI

RS 155

Elas013
0243 00
- 153587)

AR ELETRICE COMLIM OO SHUGEL D, RAATERUAL

INCORDOAME NTO:; CLASSE 5, SFCAD
NOMINAL: 16 MM, TERGAL ISOUNCADR 0/6/1 Ky, MATERIAL
SOLACAD: CORMPOSTD TERMOFIXD HEPR, MATTRLAM.

PRORAL

: VERDE.
I 11348, FORMA FORNECIMENT
O, METRD

LBt ]

RS 779500

s o
-~ 1555K}

MIATERLALS FLETRICOS.

CABC ELETRICE MM COBRE S8SFLO, MATERIAL
CONDUTOR: FLEXTVEL UINIROUAR CORET TEMPERR
MDLE, FRCORDOAME WTT: CLASSE 5, SECAD

ISOLACACT COMSTE TERMETTNE HEPR, MATERIAL

R AL, IO PADRAD:
R 13248, FORMA
FORNECIMENTD. METRO

RS 7L

L




ST EY
Laes o
- 15353

MAATERIATS FLETRICOS

AATERRAL

ENCORDOMAME NTCH CLASSE 5, ECAD
WOMERGAL 25 WO, TERGAD SOUMCACE 0611 KV, MATERIAL
ISOUACAD: COMFUSTD TORMOITEG MEPR, MATTIAL

HAD HALDGENAD, COR: PRETD,
TIPG: ANTICHAMA, PADRAL: R 13348, FORMA.
FORNECIMENTC: METRO

RS 11870,00

43

6145013

- 1535%0)

MUATERIASS FLETREO0S

CABD FLETRICH COMUM COBRE SINGELT, MATERIAL
CONTATOR: FLENVEL UNIPOGAR COBRE TEMPERA MOLE,
LNCORDOWME NTO: CLASSE 5, SECAG
MGMINAL: 25 W', TENSAG OUACAC: DFL KV, MATTRAL
SOLACAL, COMPOSTO TERMOFD HEFR, MATERIAL

W s

S 115000

(TN T
247 {10
- 153581)

EMCORDOAME NTD), CLASSE 5, SECAC
DML 35 M, TENGAL SOUACAD: 0.4/L KV, MATERGAL
TSCRACAD: COMPOSTL TERMIOFXD HEPR, MATERIAL

COH: AU, TG PADRAD
T 105, FORMA
FORMECTMENTO: METRD

L3

K3 16 360,00

ELEOI
a3
- 153557]

MATERRAIS ELETRICTS.

CARCE FLETRICLY COE A COABE SMGTIC, MATTRIAL

CMCORDOAME NTO: CLASSE 5, SECAD
ROMERAL: 35 MK, TEMSAD SOLACAC: 06/1 EV, MATERIAL
ISELALAD. MAATERIAL

wircr Tl
NER 13248, FORMA TORNEUIMENT
O METRDY

ARSI

Sles013
245 PO

MATERIALS ELETRICDS

CASE ELETRICE COMLA COBRL SINGELD, MATERIAL
UNIPOLAR COSRE MOLL
IENCORDOAME NI CLASSE 5, SECAC
WCRATNAL: 35 M, TENSAD SOLACACE 0/6/1 KV, MATERIAL
BOLALA: COMPOSTD TERMOFID HEFR, MATFRIAL
A

O VERDE, TR PATRAL
W L8, FRMA FORNECTM N
O METRD

KT

RS 1636000

6145013

- 1535840

MATERLASS FLETIICOS

TRAR

1

A5 73 10,00

E145.013
025140
- 15

MARTERARS [ PR

oL,

ENCORROAME MTG: CLASSE 5, SECAO
MAOAAIMAL : 50 MW, TENBAD [SOLACAD: 061 ¥V, MATERIAL
MATERIAL

WAL HALOGE MADA, COM. PRETD, TIF0L ANTICHAMA, PACRACT
SR 13248, FORMA FORNECIMENT
O METRO

RS F3.370,00

LER

£145 013

153506)

MATERIAS EETRICOS

RS 233000

B145.013
A3
-163201)

MARTERGASS ELETRICNS

\CABO) ELETRICT) COMLIM COBRE SIMGELD, MATERIAL

INCORDOAME HTC- CLASES 5, SECAG
meCiabeAL B5 N, TENSAL SCLACAD: 061 KV, MATERAL
AAATERIAL

CORERTURA:

MALOGEMADA, COM: VERDE TIRC- ANTY CHAMA. PAGRAC:
N DA, FORMA

A5 4251000

BIAS013
£371 oy
- 182300y

MATHGAS FLCTRICOS

(NSO E1ETRICTH COMLIM COBRE SIMGE| 0, MATERIAL

ENCORDCARE MICr CLASSE 5, SECAD
MCRABAL: 55 M, TENSAD ISHLACALY. O 61 K, MATERSAL
MATERAL

MAD HALOGENADIA, CO8: PRETE, TIPOL ANTEHCHAMA,
PADRAD: MER 13344, FORMA FORNE CIMCMT
O METRO.

6145013
- 18azon)

MATERLAIS ELETRICOS

NP

RERSHY

RS 5291000

MATERIAL
COMDAITOR: FLERIVEL UMIPCLAR COBRE TEMPERA
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4. Planilha de Custos e Formacio de Pregos Referenciais — Servigos Especializados — Continuos e Sob
Demanda

PLANILHA ESTIMATIVA ANUAL DE CUSTOS SERVICOS ESPECIALIZADOS - SOB DEMANDA

ITEM SERVICOS CONTINUOS UNIDADE Qtde. Valor Unitario Subtotal

Prestacdo de Servicos de limpeza e
|higienizag3o robotizada por
escovacdo, a seco, com

filmagem simultdnea dos dutos

11 do sistema de Ar Condicionado W B e 1358 RS Fham

Prestacdo de Servigos de Andlise da
Qualidade do Ar atendendo a
resolugdo normativa 176, de 24 de
outubro de 2000 da Agéncia Nacional
1,2 S e G 2 Semestral 252 RS 192,06 RS 48.399,12
de Vigilancia Sanitdria, RES de 16 de

janeiro de 2003.

VALOR ANUAL ESTIMADO s 60.010.02

BDI DIFERENCIADO (BDI 2) 29.34%
VALOR TOTAL MENSAL COM BDI : 6.467.88
VALOR TOTAL ANUAL COiv BDI ; 77.614.56

Wal

Rio de Janeiro, 03 de dezembro de 2021

CARLOS FERNA COSTA
CPF 023.529.657-87
SOCH ADOR
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5. Valores de didria e pernoite — Conforme Termo de Referéncia e seus Anexos

Reembolso (Valores em RS) Rio de Janeiro
PERNOITE

RS 165,00

GRUPO I

Rio de Janeiro, 03 de dezembro de 2021
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7. Planilha de formacio do BDI geral (BDI 1)

BONIFICAGAO E DESPESAS INDIRETAS - BDI

GERAL
ITEM DISCRIMINACAO TAXA (%)
1 ADMINISTRACAO CENTRAL 3,41%
2 SEGUROS, RISCOS E GARANTIAS 0,45%
3 DESPESAS FINANCEIRAS 0,50%
4 TRIBUTOS 18,75%
5 LUCRO 3,50%
BDI1 ADOTADO 32,96%
DETALHAMENTO

2 SEGUROS, RISCOS E GARANTIAS CONSIDERADOS TAXA (%)
2.1 Seguros + Garantias 0,25%
2,3 |Riscos 0,20%
TOTAL 0,45%

4 TRIBUTOS CONSIDERADOS TAXA (%)
4,1 ISS 5,00%
4,2 PIS 1,65%
43 COFINS 7.60%
4.4 CPRB 4.50%
TOTAL 18,75%

CALCULO DO BDI (*1)
BDI = (1 HACHRASHG)1+DF)(1+L) -1, onde:
(1-7)

AC = Taxa representativa das despesas de rateio da Administra¢io Central

R = Taxa representativa de Riscos
S = Taxa representativa de Seguros
G = Taxa representativa de Garantias

DF = Taxa representativa de Despesas Financeiras

L = Taxa representativa do Lucro/Remuneragio A
T = Taxa representativa da Incidéncia de Tributos JaEE
Rio de Janeiro, 03 de dezembro de 2021 g
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8. Planilha de formaciio do BDI geral (BDI 2)

BONIFICACAO E DESPESAS INDIRETAS - BDI 2 DIFERENCIADO

ITEM DISCRIMINACAO TAXA (%)
1 ADMINISTRACAO CENTRAL 2.00%
2 SEGUROS, RISCOS E GARANTIAS 0,40%
3 DESPESAS FINANCEIRAS 0.50%
4 TRIBUTOS 18.75%
5 LUCRO 2.11%

BDI ADOTADO 29.34%
[
DETALHAMENTO
2 SEGUROS, RISCOS E GARANTIAS CONSIDERADOS TAXA (%)
2.1 Seguros + Garantias 0,20%
2.3 Riscos 0,20%
e 0.40%
4 TRIBUTOS CONSIDERADOS TAXA (%)
4.1 ISS 5,00%
4,2 PIS 1,65%
43 COFINS 7.60%
CPRB 4,50%
TOTAL 18,75%
CALCULO DO BDI (¥2)
BDI = (I {ACHR+S+G)1+DF)(1+L) - 1, onde:
(1-T)

AC = Taxa representativa das despesas de rateio da Administragdo Central

R = Taxa representativa de Riscos

§ = Taxa representativa de Seguros

G = Taxa representativa de Garantias

DF = Taxa representativa de Despesas Financeiras

L = Taxa representativa do Lucro/Remuneragdo

T = Taxa representativa da Incidéncia de Tributos A
|

A

=

|
7

Rio de Janeiro. 03 de dezembro de 2021

ANDO.COSTA
D.667-87
M.I!élSTRADOR
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Planilha de formacao do BDI geral (BDI 3)

GERAL

ITEM DISCRIMINACAO TAXA (%)

1 |ADMINISTRACAO CENTRAL 0.70%

2 SEGUROS, RISCOS E GARANTIAS 0,30%

3 DESPESAS FINANCEIRAS 0,20%

4 TRIBUTOS 13,75%

5 |LUCRO 0.80%

BDI ADOTADO 18.27%
| 18.27%
DETALHAMENTO

2 SEGURQOS, RISCOS E GARANTIAS CONSIDERADOS TAXA (%)
2,1  |Scguros + Garantias 0,15%
2.3 Riscos 0.15%

TOTAL 030%

4 TRIBUTOS CONSIDERADOS TAXA (%)
4,1 1SS 0,00%
4.2 PIS 1,65%
43 COFINS 7.60%
4.4 CPRB 4,50%

A 13,75%
CALCULO DO BDI (*3)

BDI = (1 HACHRASHG)NI+DF)Y(1+L) - 1, onde:

(1-T)

AC = Taxa representativa das despesas de rateio da Administragdo Central

R = Taxa representativa de Riscos

S = Taxa representativa de Seguros

G = Taxa representativa de Garantias

DF = Taxa representativa de Despesas Financeiras

L = Taxa representativa do Lucro/Remuneracio

T = Taxa representativa da Incidéncia de Tributos B

Rio de Janeiro, 03 de dezembro de 2021
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SERVIGO PUBLICO ESTADUAL
PROPOSTA DETALHE

ANEXO I
Licitagio por Preg&o Elefrénico n® 019/21
A Realizar-se em 05/10/2021 as 11:00
Requisicao n° -
Processo n® E-20/001.00835/2021

A firma ao iado mencionada propoe fomecer 8 DPR., pelos pregos
abaixo assinalados, obedecendo rigorosamente as condigbes
estipuladas constantes do EDITAL n°® 015/21

TEM | NUMERO DE ESTOQUE (ID SIGA) ESPECIFICAGAO

QTD | PREGO MENSAL (RS) [VALOR TOTAL (12 MESES)

01 Contratagdo de empresa
especializada,para o fomecimento de
mao de obra com oS insumos
necessarios para o efetivo processo de
manutengdopreventiva e corretiva dos
imoveis ocupados pela Defensoria na
capital e no interior do Estado, além da
mao deobra e insumos para a
manutengéo preventiva e comretiva para
os sistemas de refrigeragao.

SERVIGCO 1 R$ 1.242.083,33 | RS 14.905.000,00

Observagtes

1* A PROPOSTA DETALHE devera:

= ser preenchida integraimenle por processo mecanico ou
eletrnico, sem emendas e rasuras;

+ conter 0s pregos em algarismos por extenso, por unidade, ja
incluidas as despesas de fretes, impostos federais ou

estaduais e descontos especiais.

2° — O proponente se obrigaré, mediante devolugio da PROPOSTA
DETALHE, a cumprir os termos nela contidos.

3" - As duas primeiras vias da PROPOSTA DETALHE deverdo ser
devolvidas a este drgéo, até 4 hora e data marcadas em envelope
fechado, com indicagio do seu nimero e data do encerramento.

4° — A licitago mediante PROPOSTA DETALHE podera ser anulada no todo, ou em parte,
de conformidade com a legislagio vigente,

Prazo de entrega: De acordo com o Termo de Referéncia Validade da Proposta
- Delalhe: pregos validos por 60

(sessenla) dias dleis.

Local de entrega/execugio: conforme o Termo de Releréncia.

Deck s inteira submissdo ao presente lermo e legislagio vigente.

Rio de Janeiro, 03 de dezembro de 2021
CETEST RIO LTDA

PROPONENTE: CETEST RIO LTDA CNPJ 39.128.525/0001-42

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 DIAS

ENDEREGO: AV. PASSOS, 120, SALA 1701, CENTRO, RIO DE JANEIRO/R.), CEP 20.051-040
DADOS BANCARIOS: BANCO: ITAU 341 AGENCIA: 8309 CONTA CORRENTE: 43110-7
INFORMAGOES PARA FATURAMENTO: INFORMAGOES PARA FATURAMENTO: DEFENSORIA PUBLICA DO ESTARO DO
31.443.526/0001-70 INSC.ESTADUAL: ISENTO END: Av. Marechal Camara, 314 — Centro, Rio de Janeiro/RJ. ?3\

!

DE JANEIRO — DPR.J CNPJ:

RIO DE JANEIRO, 03 DE DEZEMBRO DE 2021
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